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Guatemala, 28 de Noviembre de 2022

Ministro de Finanzas Publicas:

MSc. Edwin Oswaldo Martinez Cameros
MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
Su despacho

Sefior(a):

De acuerdo a nombramiento de auditoria interna No. NAI-041-2022, emitido con fecha
19-09-2022, hago de su conocimiento en el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION

Somos una institucion que contribuye a la implementacién de una politica fiscal
sostenible, mediante la gestién eficiente y transparente de los ingresos, los egresos y la
deuda publica, para fortalecer el desarrollo social y el crecimiento econémico nacional.

1.2 VISION

Consolidarnos para el afio 2032 como una institucion innovadora, vanguardista, eficiente,
transparente y altamente productiva en la gestién de las finanzas pdblicas, de forma
sostenible, que propicie el desarrollo nacional y lidere una agenda de crecimiento
econdmico inclusivo.

2. FUNDAMENTO LEGAL
Articulo 119 del Acuerdo Gubernativo Nimero 112-2018, Reglamento Organico Interno (ROI)
del Ministerio de Finanzas Publicas, vigente a partir del 29 de junio de 2018, Cédigo de Etica
del Ministerio de Finanzas Publicas, aprobado en Acuerdo Ministerial Nimero 438-2019,
Acuerdo Nidmero A-028-2021 que aprueba el Sistema Nacional del Control Interno
Gubernamental -SINACIG-; Acuerdo Ntimero A-062-2021 que aprueba el Sistema Informatico
de Auditoria Gubernamental para las Unidades de Auditoria Interna (SAG- UDAI-WEB) y
Acuerdo Nimero A-070-2021 que aprueba las Normas, el Manual y la Ordenanza de
Auditoria Interna Gubernamental, emitidos por la Contraloria General de Cuentas.

Nombramiento(s)
No. 041-2022

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacién de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna

Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacion de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacién de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.
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4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL

Evaluar la aplicacién del Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental (SINACIG),
segln Acuerdo No. A-028-2021, especificamente los articulos 2, 6 y 7; asi mismo, la
normativa establecida en el SINACIG.

4.2 ESPECIFICOS

Comprobar la implementacion de los controles internos y acciones que corresponden a
las Dependencias del Ministerio de Finanzas Publicas, en el marco de su competencia de
conformidad con el Acuerdo Nimero A-028-2021, que aprueba el Sistema Nacional de
Control Interno Gubernamental (SINACIG) y el Acuerdo Ministerial Nimero 118-2022 de

este Ministerio.

5. ALCANCE
En la Auditoria de Cumplimiento del periodo del 01 de enero al 31 de agosto de 2022, se
verific lo regulado en el Acuerdo Numero A-028-2021, Sistema Nacional del Control
Interno Gubernamental (SINACIG), aprobado por Contraloria General de Cuentas; asi
como, el Acuerdo Ministerial Nimero 118-2022, emitido por el Ministerio de Finanzas
Plblicas, en el cual se establecen los mecanismos para la implementacion de la
evaluacién de riesgos y otros elementos del control interno en este Ministerio en el

marco del SINACIG.

No.

Area Asignada

Universo

Célculo

Matematico

Elementos

Muestreo no
estadistico

Area general

NO

0

Aprobacién y publicacion en el portal
electrénico del Ministerio de Finanzas
Pdblicas la Matriz de Evaluacion de
Riesgos; Mapa de Riesgos; Plan de
Trabajo de Evaluacién de Riesgos; asi
como, el Informe Anual de Control Interno
Institucional

24

NO

24

Cumplimiento a la capacitacién del
Cédige de Etica

NO

Control de las copias de seguridad de la
informacién

NO

Comunicacién oportuna de las
disposiciones de cumplimiento
obligatorio a las Unidades Ejecutoras

NO

Cumplimiento del Plan Anual de Auditoria

NO

Seleccidn y contratacién de Personal
permanente

NO
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5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
Durante el desarrollo de la auditoria relacionada con el cumplimiento del Acuerdo Numero

A-028-2021, Sistema Nacional del Control Interno Gubernamental (SINACIG), no existieron
limitaciones en la verificacién y andlisis de la informacién y documentacion presentada por
las Dependencias auditadas.

6. ESTRATEGIAS
Para el Desarrollo de la Auditorfa de Cumplimiento, se elaboré la Matriz de Riegos la cual fue

analizada y evaluada, realizando para el efecto el cuestionario de control interno del cual se
obtuvo informacién y documentacién proporcionados por la Direccién de Planificacion y
Desarrollo Institucional, quien tiene la responsabilidad de recopilar y publicar la informacion
generada por las Dependencias del Ministerio de Finanzas Publicas, con respecto a la
evaluacién de riesgos segun las matrices establecidas en el Acuerdo Numero A-028-2021;
asi como, la presentada por la Direccién de Transparencia Fiscal, Direccién de Tecnologias
de la Informacién, Direccién Financiera, Direccién de Auditoria Interna y Direccion de
Recursos Humanos, las cuales respaldan las acciones especificas establecidas en el
SINACIG para cada area.

Se verificé por medio de pruebas de control y de cumplimiento que los documentos
presentados como respaldo de las acciones desarrolladas por las Dependencias, estan
encaminadas a mitigar los riesgos.

e

Adicionalmente, se ejercié una adecuada coordinacién y supervisién en todas las etapas del
proceso de auditoria.
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7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De acuerdo al trabajo de auditoria realizado se informa que no existen riesgos

materializados
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8. CONCLUSION ESPECIFICA
Como resultado de la Auditoria de Cumplimiento a lo que establece el Acuerdo
Ndmero A-028-2021, Sistema Nacional de Control Interno Gubernamental (SINACIG),
aprobado por la Contraloria General de Cuentas, el Ministerio de Finanzas Pdblicas
emitié el Acuerdo Ministerial Nimero 118-2022, el cual tiene por objeto establecer los
mecanismos para la implementacién de la evaluacién de riesgos y otros elementos del

control interno.

;

Al respecto, las Autoridades Administrativas de las Dependencias, promueven una
mejora continua e implementan controles internos y las acciones necesarias para
cumplir con las normas y componentes del SINACIG, en el marco de su competencia,
regulada en el Reglamento Orgénico Interno de este Ministerio; asi como, las acciones
especificas establecidas en el SINACIG, a cargo de las Dependencias siguientes:
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QIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Area evaluada: aprobacién y publicacién del Informe Anual de Control Interno
Institucional y Matrices de Evaluacién de Riesgos

Se comprobé que el Ministro de Finanzas Publicas, aprob¢ el Informe Anual de Control
Interno Institucional que contiene la Matriz de Evaluacién de Riesgos, Mapa de
Riesgos y Plan de Trabajo de Evaluacién de Riesgos de cada Dependencia,
documentos que se publicaron el 29 de abril de 2022, en la pagina institucional
www.minfin.gob.gt en cumplimiento a lo regulado en el SINACIG; ademas, se
determiné que la documentacién de respaldo, se encuentra resguardada en los
archivos de la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional de conformidad con
lo establecido en el Acuerdo Ministerial Nimero 118-2022, emitido por el Ministerio de

Finanzas Publicas.

[}IRECCION DE TRANSPARENCIA FISCAL ]
Area evaluada: cumplimiento a la capacitacién del Cédigo de Etica

Se verificé que el Ministerio de Finanzas Publicas, cuenta con el Cddigo de Etica,
aprobado mediante Acuerdo Ministerial Nimero 438-2019, el cual fue publicado en el
Diario de Centro América el 22 de octubre de 2019, con el propésito de orientar la
conducta ética del colaborador financista, mejorar el ambito de trabajo y la atencion
que se proporciona al usuario que requiere los servicios que presta el MINIFIN.

De conformidad con el Articulo 5 del Acuerdo Ministerial Ndmero 118-2022, emitido
por el Ministerio de Finanzas Publicas, se cre6 y conformé el Comité de Etica,
coordinado por la Direccién de Transparencia Fiscal, quien tuvo a su cargo las
acciones de difusion a través de las distintas capacitaciones en modalidad presencial
como virtual a los colaboradores de 23 Dependencias; fortaleciendo de esta forma, los
postulados que rigen la conducta, deberes y obligaciones éticas que promueve la
institucion, quedando pendiente la Direccidn Técnica del Presupuesto.

QIRECC!ON DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Area evaluada: control de las copias de seguridad de la informacion

Se determiné que la Direccién de Tecnologias de la Informacién, cuenta con politicas
autorizadas para el resguardo de la informacién en servidores fisicos y virtuales
(conexién en redundancia, ejecucién en paralelo, aislamiento y aplicaciones variadas),
con la infraestructura tecnologia adecuada en un drea restringida, monitoreada y con
acceso exclusivo para el personal autorizado; para el efecto, realiza back up de las
bases de datos de los sistemas financieros y de gestion interna, de forma diaria en
dias habiles, considerando la importancia de un adecuado traslado de la informacidn
en cajillas de seguridad y control a través de registros internos.
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Se cuenta con el servicio de resguardo y traslado a un sitio alterno de caracter
confidencial de la informacién perteneciente a la Direccién de Tecnologias de la
Informacién del Ministerio de Finanzas Publicas, por el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2022 con la empresa Data Logistics, Sociedad Anénima, la
cual ha cumplido con las especificaciones técnicas requeridas.

DIRECCION FINANCIERA
Area evaluada: comunicacién oportuna de las disposiciones de cumplimiento

obligatorio a las Unidades Ejecutoras

Se establecié que la Direccién Financiera comunicé y notificé oportunamente a las 10
Unidades Ejecutoras del Ministerio de Finanzas Publicas, la normativa relacionada con
la ejecucién presupuestaria de conformidad con el Decreto Numero 101-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto; asi como, los
lineamientos establecidos por el ente rector de las Finanzas Publicas del Estado; en tal
virtud, cumplié con lo establecido en el componente 4.3.3 Normas aplicables al
Sistema de Presupuesto Publico, literal a) Funciéon Normativa del Sistema Nacional de
Control Interno Gubernamental (SINACIG).

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
Area evaluada: cumplimiento del Plan Anual de Auditoria

Se constatd que la Direccién de Auditoria Interna, elaboré y presenté el Plan Anual de
Auditoria para el periodo 2022, ante la Mdxima Autoridad para su aprobacidn, el cual
fue trasladado a Contraloria General de Cuentas el 31 de enero de 2022, de
conformidad con la normativa legal aplicable; ademds, se comprobé que el avance del
referido plan al 31 de agosto de 2022, es el siguiente: de 44 auditorias planificadas, 22
se encuentran finalizadas, 16 en proceso y 6 pendientes de nombrar.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Area evaluada: seleccion y contratacion de personal permanente

Se determiné que la Direccién de Recursos Humanos, cuenta con el Manual de
Puestos y Funciones, y Manual de Normas, Procesos y Procedimientos, debidamente
aprobados, los cuales contienen los procedimientos para la seleccion y contratacion
de personal; al respecto, durante el periodo del 01 de enero al 31 de agosto de 2022,
se nombré personal para las 2 plazas de Subdirectores y 7 de Jefes de Departamento;
y de 257 convocatorias internas y externas, se adjudicaron 23; sin embargo, al 02 de
noviembre de 2022, estds se incrementaron a 87; estableciéndose que quedan en
proceso de seleccion y contratacion 170 puestos.
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No aplica.
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