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i} Auditoria de Gestion (Administrativa)

Areas: Activos Fijos, Bienes Fungibles, Almacén, Combustible y Conciliar e Integrar
segun corresponda el Resumen de Cuentas entre el Libro de Inventario de Activos Fijos
y Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN WEB-

Periocdo: Del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2020

30 de abril de 2021

Licenciada

Soledad Mufioz Martinez
Directora de Recursos Humanos
Ministerio de Finanzas Publicas
Su Despacho

Licenciada Mufioz:

Respetuosamente le informamos sobre los resultados de la Auditoria de Gestidn
(Administrativa), practicada en la dependencia a su cargo, relacionados con las areas de
Activos Fijos, Bienes Fungibles, Almacén, Combustible y Conciliar e Integrar segin
corresponda el Resumen de Cuentas entre el Libro de Inventario de Activos Fijos y Sistema de
Contabilidad Integrada -SICOIN WEB-, correspondiente al periodo comprendido del 01 de
septiembre al 31 de diciembre de 2020; de conformidad con Nombramiento No. DAI-DAAP-04-

2021.

La auditoria se basd en el examen selectivo de la documentacion y registros auxiliares que
respaldan las dreas auditadas en el periodo referido; para el efecto, se realizaron pruebas
sustantivas y de cumplimiento con el propodsito de evaluar la estructura del control interno, asi
como verificar los principios de eficiencia, eficacia y economia de las operaciones
administrativas de la entidad; también se verifico, el cumplimiento de las disposiciones legales
aplicables, que aseguren que los Activos Fijos, Bienes Fungibles e Insumos de Almacén, se
encuentren fisicamente en la Dependencia; asi como, su adecuada utilizacion, estado y
resguardo; con relacién al combustible, éste no fue evaluado, ya que se establecié que la
Direccion de Recursos Humanos, no posee vehiculos, motivo por el cual no administra
combustible.

Como resultado del trabajo realizado de la muestra considerada para la evaluacion, se detectd
1 Hallazgo relacionado con Deficiencias de Control Interno; el cual fue notificado
electronicamente mediante Nota de Auditoria No. DAI-DAAP-1-2021 el 16 de abril de 2021; a
la licenciada Soledad Mufioz Martinez, Directora de Recursos Humanos; al respecto, se hace
el comentario que durante el desarrollo de la auditoria, la recomendacion del Hallazgo
establecido se encuentra en proceso, como se describe a continuacion:

HALLAZGO RELACIONADO CON DEFICIENCIA DE CONTROL INTERNO

1. Activos Fijos registrados como préstamo temporal, debiendo ser traslado definitivo
Recomendacion en proceso.
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Derivado de lo anterior y en cumplimiento al MEMORANDO CIRCULAR No. 01-2020 de fecha
09 de julio de 2020, emitido por el Despacho Viceministerial de Administracion interna y
Desarrollo de Sistemas del Ministerio de Finanzas Publicas, queda bajo la responsabilidad de
las licenciadas Soledad Mufoz Martinez y Silvia Lucrecia Girdon de Hemdndez, en calidad de
Directora de Recursos Humanos y Jefe del Departamento de Servicios Administrativos
Internos; respectivamente, dar el seguimiento comrespondiente para cumplir con la
implementacion de la recomendacion del Hallazgo, debiendo informar sobre lo actuado a la
Direccion de Auditoria Interna, para su verificacion en la proxima auditoria.

Asi mismo, es responsabilidad de los funcionarios publicos en el campo de su competencia,
aplicar las Normas Generales de Control Intemo, las cuales permiten buscar e informar de
nuevos métodos de trabajo que aumente la eficiencia operacional y los controles en sus areas;
asi como, denunciar irregularidades que conozcan y descubran como producto de su trabajo.

Los comentarios y recomendaciones derivadas de la Auditoria de Gestién (Administrativa), se
encuentran en detalle en el contenido del informe correspondiente, lo cual facilitard un mejor
entendimiento de este resumen gerencial.
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ANTECEDENTES
Direccién de Recursos Humanos

a. Creacion

Mediante Acuerdo Ministerial Nimero 13-92 del 21 de abril de 1992, fue creada
con el nombre de Direccion de Recursos Humanos.

Las funciones de la Dependencia han sido regidas por los Reglamentos Orgénicos
Internos siguientes:

Del 02 de octubre de 2001 al 31 de diciembre de 2008, por el Acuerdo
Gubernativo Niimero 382-2001.

Del 01 de enero de 2009 al 04 de febrero de 2014, por el Acuerdo Gubernativo
Niimero 394-2008, reformado por los Acuerdos Gubernativos Numero 456-2011
del 07 de diciembre de 2011 y Nimero 135-2012 del 04 de julio del 2012.

A partir del 05 de febrero del 2014 al 28 de junio de 2018 por el Acuerdo
Gubernativo Nimero 26-2014 y Acuerdo Ministerial 148-2014, Estructura Organica
Interna del Ministerio de Finanzas Pblicas.

A partir del 29 de junio de 2018 por el Acuerdo Gubernativo Numero 112-2018,
Reglamento Organico I[nterno del Ministerio de Finanzas Publicas y Acuerdo
Ministerial Ndmero 321-2018, Estructura Organica Interna del Ministerio de
Finanzas Publicas.

b. Funcion o Gestién Principal de la Dependencia

Acuerdo Gubernativo Nimero 112-2018, Articulo 130. DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS, es la dependencia responsable de administrar el
sistema de gestién y desarrollo del recurso humano al servicio de la Institucion ,‘,?»f
para el logro de los fines y objetivos establecidos.

¢. Organizacion

De conformidad con el ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 321-2018, Estructura
Organica Interna del Ministerio de Finanzas Pablicas.

Articulo 1. Estructura Organica Interna. La Estructura Organica Interna del
Ministerio de Finanzas Publicas esta conformada de la forma siguiente:
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3.2. Direccion de Recursos Humanos
3.2.1. Subdirector de Gestion de Recursos Humanos
3.2.1.1. Departamento de Administraciéon de Puestos
3.2.1.2. Departamento de Dotacién de Recursos Humanos
3.2.1.2.1. Seccidén de Contrataciones
3.2.1.3. Departamento de Gestién de Personal
3.2.1.4. Departamento de Gestion de Nominas
3.2.2. Subdirector de Desarrollo de Recursos Humanos
3.2.2.1. Departamente de Formacion de Recursos Humanos
3.2.2.2. Departamento de Bienestar e Higiene Laboral
3.2.2.2.1. Seccion de Salud e Higiene Laboral
3.2.3. Departamento de Relaciones Laborales
3.2.4. Departamento de Servicios Administrativos Internos

d. Antecedentes Importantes

Se tuvo a la vista el Informe No. DAI-DAAP-23-2020 de fecha 26 de noviembre de
2020, para verificar las recomendaciones de los hallazgos correspondientes al
periodo del 01 de enero al 31 de agosto de 2020, a efecto de determinar las éreas
criticas que deben evaluarse con mayor énfasis.

OBJETIVOS
GENERALES

Asesorar a las autoridades superiores y a las dependencias del Ministerio, en su
funcién sustantiva y objetiva, encaminada al logro de las metas institucionales, a
través de la evaluacién permanente e imparcial de la estructura del control interno
y las operaciones, comunicando oportunamente los resultados obtenidos y 3
proponiendo las opciones y alternativas tendentes a fortalecer los controles
internos, que promuevan una rendicién de cuentas oportuna y transparente.

Evaluar los procesos, sistemas, controles, operaciones y sus resultados, en forma
posterior a su ejecucion con base a la Norma -~ISSALGT- 30 Cdédigo de Etica,
relacionada con los requisitos de personal que “debera estar libre de
impedimentos que afecten su independencia y objetividad, ya sea real o aparente,
que resulten de sesgo politico, participacion en la gestién, auto-revision, interés
financiero o personal, o relaciones con otros o la indebida influencia de aquélios”.

ESPECIFICOS

] /] el
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Objetivo de Operacion: Se evalué la eficiencia y eficacia de las operaciones
administrativas y financieras derivadas de la ejecucion presupuestaria, asi como la
oportunidad y economia en la ejecucion de los programas, proyectos, procesos y
operaciones realizadas por el Ministerio en cumplimiento a las funciones
contempladas en la normativa legal correspondiente.

Objetivo de Informacién: Se comprobd la razonabilidad, utilidad, calidad y
oportunidad de la informacién financiera y administrativa generada por el Sistema
Integrado de Administracion Financiera y Control, para satisfacer los
requerimientos de informacién de diferentes usuarios para la toma de decisiones.

Objetivo de Cumplimiento: Se verificé la correcta aplicacién y cumplimiento de
las leyes, normas, regulaciones, politicas y procedimientos de control interno, para
asegurar el logro de los objetivos.

ALCANCE

Se evalué el control interno y se verificé el cumplimiento de las funciones a cargo
de la Direccién de Recursos Humanos, relacionada con las areas de Activos Fijos,
Bienes Fungibles, Almacén y Conciliar e Integrar segln corresponda el Resumen
de Cuentas entre el Libro de Inventario de Activos Fijos y Sistema de Contabilidad
Integrada -SICOIN WEB-, correspondiente al periodo del 01 de septiembre al 31
de diciembre de 2020, de acuerdo a las normas vigentes.

Con relacion al combustible, éste no fue evaluado, ya que se establecid que la
Direccién de Recursos Humanos, no posee vehiculos, motivo por el cual no
administra combustible.

INFORMACION EXAMINADA

La auditoria de Gestion (Administrativa) practicada en la Direccién de Recursos
Humanos, comprendid la verificacion documental y selectiva de las operaciones
efectuadas en las Areas de Activos Fijos, Bienes Fungibles, Almacén y Conciliar e
Integrar segun corresponda el Resumen de Cuentas entre el Libro de Inventario
de Activos Fijos y Sisterna de Contabilidad Integrada ~SICOIN WEB-.

NOTAS A LA INFORMACION EXAMINADA
El presente informe refleja el resultado final de la Auditoria de Gestién

(Administrativa) practicada a las Areas de Activos Fijos, Bienes Fungibles,
Almacén y Conciliar e Integrar segun corresponda el Resumen de Cuentas entre

PERIODC DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
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el Libro de Inventario de Activos Fijos y Sistema de Contabilidad Integrada
-SICOIN WEB-, correspondiente al periodo del 01 de septiembre al 31 de
diciembre de 2020, la cual fue realizada de acuerdo con las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a
Guatemnala -ISSALGT- y Normas Generales de Control Interno, aprobadas por
Contraloria General de Cuentas; Normativa y procedimientos aplicables para la
estandarizacién, administraciéon y control de las actividades de la Administracion
de Activos Fijos, Bienes Fungibles y de Almacén.

Para el efecto se realizaron pruebas sustantivas y de cumplimiento a la
documentacion y registros auxiliares presentados, con el propésito de evaluar la
estructura de control interno, asi como los principios de eficiencia, eficacia y
economia de las operaciones administrativas de la entidad; también el adecuado
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, que aseguren que los
Activos Fijos, Bienes Fungibles, Materiales y Suministros de Almacén se
encuentren fisicamente en la Dependencia; su correcta utilizacion, estado y
resguardo; ademas asegurar que los procedimientos de registro estén
debidamente respaldados con la documentacién correspondiente.

En lo referente a la Conciliacion e Integracién del Resumen de Cuentas entre el
Libro de Inventario de Activos Fijos y Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN
WEB-, se analiz6 la razonabilidad de los saldos registrados en el Libro de
Inventario de Activos Fijos, autorizado por Contraloria General de Cuentas con
Registro No. L2 30371, el cual asciende a la cantidad de Q3,532,439.63, contra el
reporte R00807588 -FIN-01 Formulario Resumen de Inventario Institucional; asi
como los Reportes del Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental -SICOIN
WEB- R00807391.rpt "Contabilizados" y "No Contabilizados", comprobando que
durante el periodo de la auditoria, los registros se encuentran razonables y no
existe diferencia que estuviera pendiente de contabilizarse Anexo 1y 2.

Como resultado del trabajo realizado de la muestra evaluada, se detecté un
Hallazgo relacionado con Deficiencias de Control Interno, el cual fue notificado
mediante Nota de Auditoria No. DAI-DAAP-1-2021, segin Constancia de
Notificacién Electronica de fecha 16 de abril de 2021; al respecto la
recomendacion formulada durante el desarrollo de la auditoria quedd en proceso. %
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HALLAZGOS DE DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

Hallazgo No.1

ACTIVOS FIJOS REGISTRADOS COMO PRESTAMO TEMPORAL, DEBIENDO
SER TRASLADO DEFINITIVO

Condicién

Al revisar fisica, documentalmente y en forma selectiva los Activos Fijos de la
Direccion de Recursos Humanos, se constatdé que con fecha 18 de diciembre de
2020, se registré en Tarjeta de Responsabilidad de Activos Fijos y Resguardo de
Bienes del sefior Emilio Pérez Aguilar, quien labora en la Direccion de Asuntos
Administrativos, tres termdmetros digitales con las caracteristicas siguientes:

Descripcidn No. de Bien Cantidad Precie Valor Total
unitaric Q en O
Termémetre digital sin contacte, con: Sensor de | DRH-0045DECF 3 380.00 1,140.00

Infrarrcjo;, Disefio; Ergonémico, Medicién de 0 a DRH-0045DECE
100 grades centigrados; Pantalla LCD; Indicador | DRH-0045D0ED0
de bateria baja; Uso: CorperalkAmbiente; Escala de
Medicion; Centiorados-Fahrenheit; Alarma: Bip
Corta; Bip Largo; Marca: Diagnestic; Modelo
NC300, Sin Serie; Color: Blanco.

Sin embargo, al 12 de marzo de los corrientes, no se ha efectuado el
procedimiento “Egresc y Registro de Activos Fijos por Traslado”, como lo /\\\
establece el Manual de Normas, Procesos y Procedimientos de la Direccion de PAN
Recursos Humanos. \’:

Criterio

El Manual de Normas, Procesos y Procedimientos de la Direccion de Recursos
Humanos, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Namero 220-2020, de fecha 14
de mayo de 2020, reformado por los Acuerdos Ministeriales Numero 456-2020, de
fecha 19 noviembre de 2020 y 112-2021 de fecha 26 de febrero de 2021,

establece:

Manejo de Activos Fijos y Bienes Fungibles ﬂc,
Normas para la Administracion de los activos Fijos y Bienes Fungibles |
2. NORMAS PARA PRESTAMOS DE BIENES FIJOS

...c) “Para préstamos temporales entre dependencias, se elaborara resguardo y

tarjeta de responsabilidad de Activos fijos y Bienes Fungibles a una persona
designada por la Direccitn. Si el préstamo del bien es superior a un mes, deben

5. i I3 ]
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realizarse las gestiones para el traslado definitivo segin procedimiento “Egreso y
Registro de Activos Fijos por Traslado™.

Causa

Inobservancia del Manual de Normas, Procesos y Procedimientos de la Direccién
de Recursos Humanos, por parte del sefior Yimi Omar Ochoa Alvarez, Asistente
de Inventario, en relacién a préstamos temporales y traslado definitivo entre

dependencias.

Falta de supervision por parte de la licenciada Silvia Lucrecia Girén de Hernandez,
Jefe del Departamento de Servicios Administrativos Internos, para realizar el
procedimiento de Egreso y Registro de Activos Fijos por Traslado.

Efecto
Se incurre en la inclusion de Bienes dentro del inventario de Activos Fijos de [a
Dependencia, los cuales no deberian estar registrados en la misma.

Recomendacion

Que la licenciada Silvia Lucrecia Giron de Hernandez, Jefe del Departamento de
Servicios Administrativos Internos con Visto Bueno de la Directora, instruya al
sefior Yimi Omar Ochoa Alvarez, Asistente de Inventario, para que cuando se
realicen préstamos temporales entre dependencias y los mismos superen el plazo
establecido, se proceda a realizar el traslado definitivo segtin el procedimiento
“Egreso y Registro de Activos Fijos por Traslado”.

Asi mismo, que el sefior Yimi Omar Ochoa Alvarez, Asistente de I[nventario,
proceda a verificar si los bienes que se encuentran cargados en Tarjeta de
Responsabilidad de Activos Fijos del sefior Emilio Pérez Aguilar, estan en buen
estado; de ser asi, se efectle el procedimiento de Egreso y Registro de Activos
Fijos por Traslado, de lo contraric proceda a realizar las gestiones
correspondientes para €| Egreso de Activos Fijos por Baja Definitiva. o

Que la licenciada Soledad Mufioz Martinez, en calidad de Directora, instruya a la
- licenciada Silvia Lucrecia Girdn de Hernandez, Jefe del Departamenio de

Servicios Administrativos Internos, para que supervise de forma eficiente y de
cumplimiento a lo que establece el Manual de Normas, Procesos y Procedimientos j’
de la Direccién de Recursos Humanos. '

Comentario de los Responsables

En Oficio No. RRHH-46-2021 de fecha 21 de abril de 2021, la licenciada Soledad
Mufioz Martinez, Directora de Recursos Humanos, informé de las acciones
efectuadas en seguimiento a la recomendacion, lo siguiente:

3 2 m
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Mediante Oficic No. RRHH-42-2021 de fecha 19 de abril de 2021, la licenciada
Soledad Mufioz Martinez, Directora de Recursos Hurmanos, instruyé a la
licenciada Silvia Lucrecia Girén Garcia de Hernandez, Jefe del Departamento de
Servicios Administrativos Internos, para que ella a su vez, girara instrucciones por
escrito a donde corresponda, para que de esta manera se atendiera la
recomendacion indicada.

En OF. RRHH-DSAI-193-2021 de fecha 20 de abril de 2021, la licenciada Silvia
Lucrecia Girén de Hernandez, con el Visto Bueno de la licenciada Soledad Mufioz
Martinez, Directora de Recursos Humanos, instruyé al sefior Yimi Omar Ochoa
Alvarez, Asistente de Inventario, atender la recomendaciéon de la Direccién de
Auditoria Interna, indicando lo siguiente:

a. "Cuando se efectien préstamos temporales dentro de dependencias y los
mismos superen el plazo establecido, se proceda a realizar el traslado definitivo
segun el procedimiento "Egreso y Registro de Activos Fijos por Traslado™.

b. "En el presente caso de los bienes registrados en la Tarjeta de Responsabilidad
de Activos Fijos y Resguardo de Bienes del sefior Emilio Pérez Aguilar, quien
labora en la Direccion de Asuntos Administrativo, tres termémetros digitales, con
numeros de bien DRH-0045DECF, DRH-0045DECE y DRH-045DEDO, con un
precio unitario cada uno de Q. 380.00, por lo que debera verificar con la
dependencia en referencia si les son de utilidad los bienes en referencia, de sera
asi realizar el procedimiento de Egreso y Registro de Activos Fijos por Traslado al
inventario de la dependencia respectiva’.

"En atencién al inciso b. del presente oficio, se remitira oficio a la Subdireccion de
Seguridad de la Direccién de Asuntos Administrativos de este Ministerio, por [o
que al tener respuesta del mismo, a la brevedad deberd realizar las acciones
correspondientes”.

De conformidad con OF. RRHH-DSAI-194-2021 de fecha 20 de abril de 2021, la
licenciada Silvia Lucrecia Giron de Hernandez, Jefe del Departamento de
Servicios Administrativos Internos con el Visto Bueno de la licenciada Soledad
Mufioz Martinez, Directora de Recursos Humanos, informé al licenciado Julio
Roberto Escoto Guzman, Subdirector de Seguridad de la Direccidon de Asuntos
Administrativos, lo relacionado al Hallazgo de Control Interno.

"Con el objeto de atender o recomendado, esta dependencia procedera a realizar
las acciones administrativas correspondientes, dentro de las cuales se contempla
la suscripcién del acta administrativa para trasladar al inventario de esa Direccion,
los bienes en referencia, por lo que se solicita informar por escrito a esta
Direccién, los nombres de Director 0 Subdirector y Encargado de Inventario, para

o] u | |
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que comparezcan en el acta respectiva. A continuacién se describen los bienes a

trasladar:
Descripcion No. de Bien Cantidad Precio Vator Total
unitario Q en
Termdmetro digital sin contacto, con: Sensor de | DRH-0045DECF 3 380.00 1,140.00

Infrarrojo; Disefio; Ergendmico; Medicién de ¢ a | DRH-0045DECE
100 grados centigrados; Pantalla LCD; Indicador | DRH-0C45DEDO
de bateria baja; Uso: Corporal-Ambiente; Escala de
Medicién; Centigrados-Fahrenheit; Alarma: Bip
Corta; Bip Largo, Marca: Diagnostic, Modelo
NC300, Sin Serie; Color: Blanco."

Comentario de Auditoria

Se tuvo a la vista los oficios de instrucciones giradas por parte de la Direccidn de
Recursos Humanos, en atencién a la recomendacion de la Direccién de Auditoria
Interna; sin embargo, no se ha efectuado el acta administrativa para trasladar los
bienes a la Direccién de Asuntos Administrativos de este Ministerio, por ende no
se ha dado cumplimiento a la recomendacién en su totalidad.

Recomendacién en Proceso.

Acciones Correctivas

El Hallazgo formulado fue notificado por medio de Nota de Auditoria No.
DAI-DAAP-1-2021 segun Notificacién Electronica de fecha 16 de abril de 2021, a
la licenciada Maria Soledad Muficz Martinez, Directora de Recursos Humanos.
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DETALLE DE FUNCIONARIOS Y PERSONAL RESPONSABLE DE LA
ENTIDAD AUDITADA

No. Nombre

1 MARIA SOLEDAD
MUROZ MARTINEZ

2 LOURDES
ARACELY
RODRIGUEZ AFRE

3 SILVIALUCRECIA
GIRGN GARCIA
HERNANDEZ

4  MARIADELOS
ANGELES
BUCARO BARRIOS

5 HARRY ANTONIO
GARCIA MORALES

6 HARRY ANTONIO
GARCIA MORALES

7 YIME OMAR
QCHOA ALVAREZ

8 YIMI OMAR
OCHOA ALVAREZ
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WMINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

ANEXOS

ANEXO 1

Conciliacion e Integracién de Cuentas Contables del Sistema de Contabilidad Integrada
-SICOIN WEB-

del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2020
Cifras expresadas en Quetzales

Conciliacién del saldo entre el Libro de Inventario de Activos Fijos contra el Saldo del -FIN-

01 Formulario Resumen de Inventario Institucional - Consolidado -

. Saldo seglin
CTA DESCRIPCION Saldos Segin Reporte | DIFERENCIA
Libros FIN-01
MAQUINARIA 'Y EQUIPQ 3,373,766.97 3.373,766.97 -
1232.03 De Oficina y Muebles 2.802,768.16 2,602,768.16 _
1232.04 Médico-Sanitario y de Laboratorio 194,088.56 194,988.56 .
1232.05 Educacional, Cultural y Recreative 511,665.58 511,665.58 .
123207 De Comunicacionss 64,344.67 64,344.67 .
OTROS ACTIVOS FLIOS 158,672.66 158,672,668 -
1237 Otros Activos Fijos 158,672.66 188,672.66 ~
. [Totalde Ivertario de Activos Fijos | 359243585 |- ammpaies )

Gchey

Y Lic Alberto Stanley e Wik
DEL CEPARTAMENTC
DE AUD) LS TIRA PR OSEEOL
nrneca&??:mtm‘;gmm

- um % :
Es.pec:a:ista e orias
dministrativas ¥ d%;’rocescs

Dirsceitn de Auditoria interna
Ministaris d5 Fingrzals Prblicas ¥

L

AUDITORIA - CUA 105786

A |
ﬂ- ﬁ 7L & PERIODO BEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Pag. 10




MINISTER

A0 DE FINAMZAS PUBLICAS

ANEXO 2

Conciliacion del Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN WEB-

A B Diferencia c D Diferencia
Saldo segln Reporte FINO1 y Bienes Reparte TOTAL BIENES [A-DY
P Reporte RUGB07391.mt | Contabilizados | RODZ0T39Tept | Contabilzades y
Cuenta Descripcion FNG | "Contabilizades” | (AB) No* No
Contabilizados | Contabilizados
(B
MAQUINARIA Y EQUIPO 3,373,166.97 3,373,766.97 - 0.00{ 3,373,766.97 0.00
1232.03{De Oficina y Muebles 2,602,768,16 2,602,768.16 - 0.00] 2,602,768.18 0.00
1232.04|Médico-Sanitaric v de Laboratorio 194,988,586 194,988.56 - 0.00 194,988.56 0.00
1232.05| Educacional, Cultural y Recreativa 511,665.58 511,665,58 - 0.00 511,685.58 0.00
1232.07|De Comuricaciones 64,344.57 84,344.67 - 0.00 64,344,857 0,69
OTROS ACTIVOS FIJOS 158,672.66 158,672.66 - 0.00 158,672.66] 0,60
1237|0tres Activos Fijos 158,672.66 158,672,686 - 0.50 158,672.56 0.00
Tokzl de lnvemano de Actives 3,532,438.63 3,532,439.63 - 000  3,532,438.63
Frios
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