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Personal de la Dirección Municipal de la Mujer 

 

 

Wendi Marisol García Zepeda 

Dirección Municipal de la Mujer 

Municipalidad San Juan Tecuaco, Santa Rosa 

Tel: 5457-0605 

Email: wendig948@gmail.com 

Email. dmm@munisanjuantecuaco.gob.gt 
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DETALLE DE GASTOS 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 2023 

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 

SAN JUAN TECUACO, SANTA ROSA 

 

Personal Permanente                                                                      Q. 34,200.00 

Complementos específicos al personal permanente                       Q.   1,000.00 

Otras remuneraciones de personal temporal                                    Q. 17,000.00 

Aporte patronal al IGSS                                                                          Q.   3,000.62 

Aporte para clases pasivas                                                         Q.   2,300.00 

Aguinaldo Q.   8,550.00 

Bono Vacacional  Q.      800.00 

Otros Servicios  Q. 13,135.50 

Alimentos para personas  Q. 26,616.00 

Alimentos para personas  Q. 38,493.30 

Productos agroforestales, madera, corcho y sus 
manufacturas 

Q. 34,600.00 

Papel de Escritorio Q.   1,050.00 

Tintes, pinturas y colorantes Q.   2,250.00 

Productos de Metal y sus aleaciones  Q. 25,000.00 

Útiles de oficina Q. 15,140.00 

Otros materiales y suministros Q. 14,785.00 

Otros materiales y suministros  Q. 43,595.00 

Otras maquinarias y equipos Q. 3,312.50 

TOTAL  Q. 284,827.92 
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Municipal, inciso m) 
Participar en las redes y/o 
mesas conformadas a nivel 
municipal, que tengan 
como fin la prevención y 
violencia en contra de las 
mujeres, estableciendo 
alianzas estratégicas de 
articulación con actores 
institucionales, 
organizaciones de sociedad 
civil y organizaciones de 
mujeres. 

07-09-2023 
COMUSAN 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Objetivo estratégico 3/Acción 
Estratégica 4 Aumentar la 
participación social y política de 
las mujeres: La DMM coordinará 
con la SEPREM, SCEP, INFOM y 
otras entidades, la participación 
plena y activa de las mujeres, con 
programas de capacitación y 
formación ciudadana, y 
programas de empoderamiento 
para informar y comunicar a las 
mujeres sobre sus derechos 

 

12-09-2023 
Taller de Crianza con Cariño dirigido a padres de familia que 
tienen niños con discapacidad y reciben subsidio económico de la 
Secretaría de Bienestar Social.  

Compromiso estratégico 
No. 3/Acción Estratégica 3. 
Fortalecer la identidad 
cultural de las mujeres, 
eliminando todo tipo de 
discriminación: La DMM 
promoverá la identidad 
cultural del municipio, los 
valores locales, y el respeto 
entre las personas, 
eliminando todo tipo de 
discriminación y racismo 
hacia la mujer. 

12 al 15-09-2023 
Actividades Patrias   
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

18-09-2023 
Reunion Virtual SEPREM 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 3. 
La Municipalidad de San 
Juan Tecuaco, por medio 
de la DMM coordinará con 
instituciones 
gubernamentales y 
donantes nacionales e 
internacionales programas 
y proyectos que respondan 
a las demandas de las 
mujeres en el municipio. 

18 al 22-09-2023 
Entrega de nutrimantequillla 
a familias con niños con 
problemas de peso y talla.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 05-09-2023 
Recepción de plica de 
proyectos.  

 

 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

16-10-2023 
Reunión virtual de la 
Cooperativa El Recuerdo.  
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

17-10-2023 
Taller Virtual COPXIG con el Tema: Socialización del Proceso para 
la Construcción de Agendas Estratégicas desde las mujeres.  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Objetivo estratégico 
5/Acción Estratégica 
3: Implementar 
cursos de 
capacitación técnica, 
empresarial y laboral 
para las mujeres en 
coordinación con 
INTECAP, SOSEP, 
MAGA, MINECO, 
Cooperativa El 
Recuerdo, y otros. 

18-10-2023 
Taller de Elaboración de coronas alusivas al día de los Santos, en 
Aldea Santa Clara. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19-10-2023 
Taller de Elaboración de coronas alusivas al día de los Santos, en 
el Barrio San Mateo.  
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

24-09-2023 
Taller presencial COPXIG, seguimiento al tema: Construcción de 
Agendas Estratégicas desde las mujeres 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Municipal, inciso m) 
Participar en las redes y/o 
mesas conformadas a nivel 
municipal, que tengan 
como fin la prevención y 
violencia en contra de las 
mujeres, estableciendo 
alianzas estratégicas de 
articulación con actores 
institucionales, 
organizaciones de sociedad 
civil y organizaciones de 
mujeres. 

25-09-2023 
Participación en la Red de Derivación en Atención a Víctimas del 
Ministerio Publico.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 
6: 
La Municipalidad 
promoverá acciones, 
jornadas y campañas de 
sensibilización y 
educación ciudadana.  

29-10-2023 
Apoyo jornada de limpieza de 
calles y cunetas de ingreso al 
municipio.   
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

3/Acción Estratégica 4 
Aumentar la participación 
social y política de las 
mujeres: La DMM coordinará 
con la SEPREM, SCEP, INFOM 
y otras entidades, la 
participación plena y activa de 
las mujeres, con programas 
de capacitación y formación 
ciudadana, y programas de 
empoderamiento para 
informar y comunicar a las 
mujeres sobre sus derechos. 

30-10-2023 
Taller de Defensoría Comunitaria, dirigido a mujeres del 
municipio en coordinación con Cooperativa el Recuerdo.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Municipal, inciso m) 
Participar en las redes y/o 
mesas conformadas a nivel 
municipal, que tengan 
como fin la prevención y 
violencia en contra de las 
mujeres, estableciendo 
alianzas estratégicas de 
articulación con actores 
institucionales, 
organizaciones de sociedad 
civil y organizaciones de 
mujeres. 

30-10-2023 
Red para enfrentar la Violencia, en coordinación con Cooperativa 
el Recuerdo e instituciones con presencia en el municipio.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

31-10-2023 
Taller Virtual COPXIG 
Tema: Violencia Contra las Mujeres 
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 
6: 
La Municipalidad 
promoverá acciones, 
jornadas y campañas de 
sensibilización y 
educación ciudadana. 

31-10-2023 
Apoyo para jornada de 
limpieza en el Cementerio. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 
No. 3/Acción Estratégica 3. 
Fortalecer la identidad 
cultural de las mujeres, 
eliminando todo tipo de 
discriminación: La DMM 
promoverá la identidad 
cultural del municipio, los 
valores locales, y el respeto 
entre las personas, 
eliminando todo tipo de 
discriminación y racismo 
hacia la mujer. 

02-11-2023 
Apoyo actividades culturales de demostración y elevación de 
barriletes.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objetivo estratégico 
5/Acción Estratégica 3: 
Implementar cursos de 
capacitación técnica, 
empresarial y laboral 
para las mujeres en 
coordinación con 
INTECAP, SOSEP, MAGA, 
MINECO, Cooperativa El 
Recuerdo, y otros. 

07-11-2023 
Entrega de Diplomas del Taller de Floristeria Moderna 
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Objetivo estratégico 
5/Acción Estratégica 3: 
Implementar cursos de 
capacitación técnica, 
empresarial y laboral 
para las mujeres en 
coordinación con 
INTECAP, SOSEP, MAGA, 
MINECO, Cooperativa El 
Recuerdo, y otros. 

07-11-2023 
Entrega de Diplomas del Taller de Pastelería. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Objetivo estratégico 3/Acción 
Estratégica 4 Aumentar la 
participación social y política de 
las mujeres: La DMM coordinará 
con la SEPREM, SCEP, INFOM y 
otras entidades, la participación 
plena y activa de las mujeres, con 
programas de capacitación y 
formación ciudadana, y 
programas de empoderamiento 
para informar y comunicar a las 
mujeres sobre sus derechos 

 

14-11-2023 
Taller de Crianza con Cariño de la Secretaría de Bienestar Social 
dirigido a familias que tienen niños con discapacidad y reciben 
subsidio.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

17-11-2023 
Taller COPXIG: 
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Municipal, inciso m) 
Participar en las redes y/o 
mesas conformadas a nivel 
municipal, que tengan 
como fin la prevención y 
violencia en contra de las 
mujeres, estableciendo 
alianzas estratégicas de 
articulación con actores 
institucionales, 
organizaciones de sociedad 
civil y organizaciones de 
mujeres. 

21-11-2023 
 
Red de Atención a la Víctima del Ministerio Público 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

22-11-2023 
Entrega de diplomas a la Red para enfrentar la violencia y 
Defensoría Comunitaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso Estratégico 
6. La Municipalidad 
promoverá acciones, 
jornadas y campañas de 
sensibilización y 
educación ciudadana 
para garantizar que se 
respeten los derechos de 
las mujeres.  

24-11-2023 
Conmemoración del Día de la No Violencia contra la Mujer.  
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

28-11-2023 
Reunión Virtual SEPREM  

 
 
 
 
 
 
 

 
Compromiso estratégico 
No. 3/Acción Estratégica 3. 
Fortalecer la identidad 
cultural de las mujeres, 
eliminando todo tipo de 
discriminación: La DMM 
promoverá la identidad 
cultural del municipio, los 
valores locales, y el respeto 
entre las personas, 
eliminando todo tipo de 
discriminación y racismo 
hacia la mujer. 

29-11-2023 
Apoyo para elaboración de nacimiento navideño en la 
municipalidad.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 
1/Acción Estratégica 4: 
Garantizar la 
participación del 
personal de la DMM en 
actividades de formación 
y capacitación donde les 
sea requerida para el 
fortalecimiento de sus 
capacidades. 

01-12-2023 
Taller virtual de Presentación y Validación de las Agendas 
Estratégicas de las Mujeres Xinkas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



15 
 

ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 
No. 3/Acción Estratégica 3. 
Fortalecer la identidad 
cultural de las mujeres, 
eliminando todo tipo de 
discriminación: La DMM 
promoverá la identidad 
cultural del municipio, los 
valores locales, y el respeto 
entre las personas, 
eliminando todo tipo de 
discriminación y racismo 
hacia la mujer. 

04-12-2023 
Apoyo para elaboración de nacimiento navideño municipal.  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Compromiso estratégico 3. 
La Municipalidad de San 
Juan Tecuaco, por medio 
de la DMM coordinará con 
instituciones 
gubernamentales y 
donantes nacionales e 
internacionales programas 
y proyectos que respondan 
a las demandas de las 
mujeres en el municipio. 

07-12-2023 
Apoyo para estudio 
socioeconómico de la 
Secretaría de Bienestar Social 
a posibles familias 
beneficiarias.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 
No. 3/Acción Estratégica 3. 
Fortalecer la identidad 
cultural de las mujeres, 
eliminando todo tipo de 
discriminación: La DMM 
promoverá la identidad 
cultural del municipio, los 
valores locales, y el respeto 
entre las personas, 
eliminando todo tipo de 
discriminación y racismo 
hacia la mujer. 

08-12-2023 
Apoyo para actividad de encendida del arbol navideño municipal 
en donde se entregaron canastas y show de villancicos.   
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Municipal, inciso m) 
Participar en las redes y/o 
mesas conformadas a nivel 
municipal, que tengan 
como fin la prevención y 
violencia en contra de las 
mujeres, estableciendo 
alianzas estratégicas de 
articulación con actores 
institucionales, 
organizaciones de sociedad 
civil y organizaciones de 
mujeres. 

14-12-2023 
Red Departamental de DMM, Cooperativa el Recuerdo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

15-12-2023 
Red Departamental de DMM Cooperativa el Recuerdo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compromiso estratégico 3. 
La Municipalidad de San 
Juan Tecuaco, por medio 
de la DMM coordinará con 
instituciones 
gubernamentales y 
donantes nacionales e 
internacionales programas 
y proyectos que respondan 
a las demandas de las 
mujeres en el municipio. 

19-12-2023 
Taller Crianza con Cariño de la Secretaría de Bienestar Social 
Dirigido a familias que reciben subsidio economico.  
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ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
SEPTEMBRE A DICIEMBRE 2023 

COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN LA 
POLÍTICA MUNICIPAL 

ACTIVIDADES ANEXOS 

Compromiso estratégico 3. 
La Municipalidad de San 
Juan Tecuaco, por medio 
de la DMM coordinará con 
instituciones 
gubernamentales y 
donantes nacionales e 
internacionales programas 
y proyectos que respondan 
a las demandas de las 
mujeres en el municipio. 

22-12-2023 
Apoyo para pago de bono social.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboración de Informe Cuatrimestral 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



18 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



21 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



23 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


