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EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE EL QUETZAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.
CERTIFICA: QUE PARA EL EFECTO HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DE SESIONES DEL
CONCEJO MUNICIPAL EN EL CUAL SE ENCUENTRA EL ACTA DE SESION ORDINARIA MUNICIPAL
NUMERO SESENTA Y NUEVE GUION DOS MIL VEINTITRES (69-2023 ) DE FECHA SIETE DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTITRES (7/12/2023) EN DONDE QUEDO APROBADO EL PUNTO RESOLUTIVO

QUE COPIADO LITERALMENTE DICE:

CUARTO: CONSIDERANDO: Que el Sefior Alcalde Municipal, Guillermo Amilcar Ambrosy Mazariegos,
pone a consideracién de la Honorable Corporacién Municipal el PLAN OPERATIVO ANUAL ---POA---
DEL ANO 2,024, REALIZADO EN LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUIJER, presentado por la Directora
Municipal de la Mujer de dicha dependencia para que el mismo sea analizado y aprobado por el
Concejo Municipal para su implementacién inmediata y posteriormente enviarlo a donde
corresponde..- POR TANTO: Después de haber sido estudiado y analizado el Plan Operativo Anual
POA de la Direccién Municipal de la Mujer para el afio 2,024 el Honorable Concejo Municipal de
conformidad con el Articulo 35 inciso a) e i) Decreto 12-2002 del Cédigo Municipal y sus reformas
por unanimidad y en pleno, ACUERDA: a) Aprobar para su Implementacién inmediata, El Plan
Operativo Anual POA de la Direccién Municipal de la Mujer para el Periodo del 01 de Enero al 31 de
Diciembre 2,024, b) Se dejan instrucciones al Secretario Municipal en certificar el presente acuerdo, c)
Enviar copia Certificada del presente Acuerdo a las instituciones correspondientes para los efectos

legales consiguientes.-

Y, PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE Y LOS EFECTOS LEGALES CONSIGUIENTES EXTIENDO,
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO DE EL QUETZAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS
A LOS SIETE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.-
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Guillermo Amilcar Ambro azatogos:
Alcalde Municipal
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

MUNICIPALIDAD DE EL QUETZAL SAN MARCOS
2024

PRESENTACION

La Direccién Municipal de la Mujer (DMM) es una Oficina Técnica de apoyo que responde a la necesidad de atender de forma eficiente y eficaz las dema

especificas de las mujeres que habitan dentro de nuestro territorio Municipal; que se rige por el articulo 96 de la reforma del codigo municipal.

La DMM se constituye en el canal institucional entre la Municipalidad y las mujeres, en lo individual asi como las diversas actividades organizadas, des
fomento de su liderazgo comunitario y desarrollo sostenible de las diferentes comunidades, participacién econémica, social, cultural 'y politica a nivel local
el objetivo de que las mujeres participen activamente, incidiendo en el espacio municipal y que su necesidades practicas e intereses estratégicos sean |

de la planificacién y del presupuesto municipal.

El POA de la direccién Municipal de la Mujer (DMM), de El Quetzal San Marcos para el afio 2024 se ha disefiado con un objetivo general, varios especil

actividades estratégicas, cronogramas, coordinacion con otras instituciones con presencia en el municipio, identificacion de los involucrados en cada pro

y el presupuesto total de las actividades.
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cional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres 2008-2023

Dichas actvidades se desempeiaran con el fin de darle respuesta a la Politica Na
al de la Mujer 2024, para atender las necesid:

ar espaccs de parhicipacion. Por ello, se adjunta la propuesta del Presupuesto de la Direccion Municip

as muperes

“

JUSTIFICACION
an Operativo Anual correspondiente al afio 2024, conforn

\enae 2 las necesidades de las mujeres del municipio de El Quetzal, San Marcos, se realiza el Pl
las cuales facilitan y buscan el desarrollo sostenible generando en €

-
e e

sas las achwidades que se desarrollaran en la Direccion Municipal de la Mujer ,
su propio desarrollo comunitario por medio de proyectos productivos, educativos, economic

@ motvacion y el emprendimiento a ser gestoras de
cipal de la Mujer realiza las gestiones correspondie

emnaresanales. con los cuales puedan tener un ingreso econdmico propio. Asi mismo la Direccién muni
e~ cua~s de asesoria técnica con las diferentes instituciones para que los grupos sean capacitados con el fin de lograr un emprendimiento, el cual se tet

aue pagar por dichas asesorias las cuales por dicha gestion que DMM realiza ya no tiene ningln costo y con ello logramos que las mujeres de nuestro muni
2" capacitadas en cursos y con ello lograr que sean independientes y generen ingresos propios y asi evitamos los costos al adquirir dichas ase
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Pooynowes @ a8iud raproductva de las mperes del MuMmCcIDIo
G sapaon de ia nclumon de las mueres en los dferentes espacos de toma de decisiones

Preaesover y Fomentar 3 igualdad de derecho entre mujeres y hombres, asi COmMo acceso igualtario en los recursos

Aoyt y coordnar acoiones a nivel mumicipal con las comisiones municipales de la famiia, la mujer, [a miflez, |3 juventud y aduitc maycr para estab

R Tmacson armonca de trabayo que propicie el desarrolio integral de 1as mujeres
Afeeder i3 necesdades de las myeres del municipio gue permitan el desarrolio integral

Insrmemetas 2 participacion de mujeres electas en COCODES Y COMUDES por medio de capacitaciones en las comunicades para motiv
FENOpanon de mueres on 108 consejos de desarrolic Urbano y Rural

plemetar Surson de capacitacion y formacion 1ecmico en coordinacion con entidades educativas e instituciones existentas en el mumicipio
Serabica y educar 2 la poblacidon sobre 10s derechos humanos de 1as mujeres y de 10s grupos vulnerabies

Rasiza alleres de COOMGMAcON para prevenit la viclencia contra las mujeres

Caorsear acoones con ias organizaciones de mueres a través de la Direccién Municipal de la Muer
feender 2 todas las personas de! municipio mediante jomadas de salud y asistencia social, atendiendo las necesicades y demancas de salud «

abtamies Jo' muco ool Quetral

Wawors i capaci0ades Oe mueres del municiio mediante Cursos de capacitacidn y formacidn

Fomemar acoones en ias muyeres Oel Cuidado del medic ambiente y el uso del reciclaje de desechos soidos
Wwwwmmmdeth&mﬂwﬁmmlumwawmumczmo
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EJES DE TRABAJO Y DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
EJES DE TRABAJO

Mujer
amia

AJulto mayor

EJES TEMATICOS DE LA POLITICA PUBLICA DE LA MUJER

Eje ge Participacion Socio-Politica/ mujer y adulto mayor
£e Desarrollo econémico y productivo con equidad

£je Erradicacion de la Violencia contra la Mujer

Eje de Salud Sexual y reproductiva

£je de Educacion con Pertenencia Cultural

£)e de Segundad Alimentaria Nutricional
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BASE LEGAL
La base legal para la elaboracién del POA 2024 gue se encuentra en los siguientes articulos.

Constitucion Politica De La Republica De Guatemala:  Art. 134 Descentralizacién y autonomia.

Ley Organica del Presupuesto: Decreto Ley 101-97 del Congreso de La Republica Art. 2 Ambito de Aplicacion Art.8 Vinculacién Plan-Presupt
Art.10. Contenido. Art.20. Politicas presupuestarias Art.21 Presentacion de anteproyectos; Art.39. Ambito; Art.46. Metodologia Presupuestaria Art. 47

informes de la Gestion Presupuestaria; Reglamento de la Ley Organica del presupuesto; Art.8. Metodologia Presupuestaria a uniforme; Art.16. Fech
Presentacion de los Ante Proyectos;

Cédigo Municipal: Decreto No. 12-2002 y sus Formas Art. 131. Formulacion y aprobacion del presupuesto; Art. 36. Inciso 9; Art.96 Bis. Direccion Mun

de la Mujer; y Art.96 Ter. Atribuciones de la oficina Municipal de la Mujer; b) ejecutar el presupuesto asignado por el consejo Municipal para el funcionam
de la oficina Municipal de La Mujer y el cumplimiento de sus atribuciones;

e
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VISION MUNICIPAL

Somos una institucion auténoma, que administra, gestiona, ejecuta y promueve el desarrollo integral del municipio, utilizando los recursos de una ma
responsable y honesta, que presta sus servicios publicos de una forma transparente, en beneficio de los habitantes del area rural y urbana del municipio.

MISION MUNICIPAL

Ser unaz institucion que trabaja con responsabilidad y unidad, que contribuye al desarrollo integral y modernizacién del municipio de acuerdo a
competencias, de una manera eficaz y eficiente, prestando los servicios pUblicos haciendo buen uso de los recursos de una manera transparente y
participacion efectiva de la poblacion.
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MUNICIPALIDAD DE L QUETZAL, SAN MARCOS.

No. 1t

POA 2023

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
PLAN OPERATIVO ANUAL 2023
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denuncia. 5 contra la mujer. sellador papel TALES Y NO
violentadas. e >
Ejecucitn iris fomi sellador GUBERNAMEN
Noviembre. TALES .
TOTAL [ Q.84,000.00 Q.84,000.00
]
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Q.2,000.00
Crear conciencia en | Lograr que RRCETSAE
; la juventud sobre | los jévenes Material De: ARUXITAR IS s
i embarazos puedan tener Oficina DMM-AM E
shamosdelos | omatwos yia | una Palesgrafo Q.2,000.00 INSTITUCIONES
tem:,:nd?m?t::: :‘ importancia del uso | educacion marcadores i:_JEBsEqu,:\)MENT
A correcto de los sexual sana | afiches papel
s iy anticonceptivos, y que iris refaccién GUBERNAMENT
Ejecucion: Agosto | conozcan los | Y Transporte ALES ..
métodos
anticonceptiv
os
existentes.
Hacer que las
Promover el valor | personas se
y el respeto a las | sientan Material De:
Celebracién dia del | personas activas y que | Oficina Q.8,000.00 Q.8,000.00 DELEGADA Y
adulto Mayor con el | mayores son parte Recurso AUXILIAR DE LA
fin de relacionarios | mediante una importante Humano, DMM-AM E
y motivarlos a tener | actividad para el Alimentacion. INSTITUCIONES
una vida tranquila y | sociocultural y asl | municipio y la Bebidas GUBERNAMENT
digna. 15de brindarles un sociedad.. Transporte ALES Y NO
“odanive 2024 | momentode Regalos. GUBERNAMENT
alegria. Globos ALES .
Ejecucion: manta vinflica
! Noviembre
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ARG 2N R R SRR DELEGADA'Y
Crear conciencia | Concientizar Matenal De: AUXILIAR DE LA
[ enla poblacidn | y promover ’ Oficina DMM-AM E
| de la necesidad en las Alimentacién | Q.2,000.00 Q.2,000.00 INSTITUCIONES
, de poner en mujeres un Y Transporte. GUBERNAMENT
| practica el tema mejor control Cartulina ALEBSE;:;?MENT
Capacitaciones para | de la planificacion | en la material inis Ell_JES
Promover métodos | familar . para | planificacion fomi ‘
GP'M'\T:;‘::; - | Que nuestra nifiez | familiar para | marcadores
:“"a m" el tenga una mejor | tener una | engrapadoras
% | Caiidad de vida vida sana grapas
de las Il Ejecucion: Julio . | para ellas y globos tintas
comunidades ’ su familia. folder
f lapiceros
| computadora
! impresora
i memoria
! USB 32
|
| |
| Incentivar a la Lograr que
mujer Sobre el las mujeres
Charlas cuidado de su de las Material De: zﬁ;ﬁ.?:: gEY
sensiblizacién  en ) cuerpo - comunidade Oficina Q.2,000.00 Q.2,000.00 LA DMM-AM E
las diferentes | jecuci s conozcan | Recurso Humano, 5
comunidades sobre | Agosto. las Alimentacion Y INSTITUCIONE
entermedades de la diferentes Transporte. S
muyjer. En  los { enfermedad |  Cartulinas iris GUBERNAMEN
dferentes  grupos | es de pliegos de papel TALES Y NO
de mujeres. | transmisién | dorado fomi lino GUBERNAMEN
| sexual que tijeras globos TALES .
| existen.
[ Brindarle la Lograr que
:' Pravencitn del ’;' Nonna:i:: 3 'las mujeres Materi.al De: RLEJ)L(IEL(I; :RD SEY
is céncer de matriz y adecua' enpan Oficina, LA DMM-AM E
| de mama Grupo de / mujer y como mejor Transporte y Q.2,000.00 10 Q 2,000.00 INSTITUCIONE
! Shujorns. preveniry a cuidado y Alimentacién.
| { donde recurrir control en Cartulinas 3
(5 1 para dicha los cambios | marcador sellador SUBBRNAMEN
TALES Y NO
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T e e

S

o

Crear conciencia | Concientizar | Material De: AUXILIAR DE LA
en la poblacién y promover Oficina DMM-AM E s
de la necesidad | enlas Alimentacién | Q.2,000.00 Q.2,000.00 gggggg&%’;ﬁ,r
de poner en mujeres un Y Transporte. ALES Y NO
practica el tema | mejor control Cartulina GUBERNAMENT
Capacitaciones para | de la planificacion | en la material iris ALES.
Promov_er mtf.-todos familiar ... para planificacion fomi
de planificacion que nuestra nifiez | familiar para | marcadores
familiar a través de :
et tenga una mejor | tener una engrapadoras
capacitacion a los lidad de vi .
grupos de mujeres uﬁ' ad de vida vida sana grapas
de las Ejecucion: Julio . | paraellas y globos tintas
comunidades. su familia. folder
lapiceros
computadora
impresora
memoria
usB 32

DELEGADA Y
AUXILIAR DE
LA DMM-AM E
INSTITUCIONE
S
GUBERNAMEN
TALES Y NO
GUBERNAMEN
TALES .

Incentivar a la Lograr que
mujer Sobre el las mujeres
cuidado de su de las Material De:
. Ol acion on | cUemo - comunidade Oficina Q.2,000.00 Q.2,000.00
las diferentes | Eiecucion: s conozcan | Recurso Humano,
comunidades sobre | Agosto. las Alimentacién Y
enfermedades de la diferentes Transporte.
mujer. En  los enfermedad Cartulinas iris
diferentes  grupos es de pliegos de papel
de mujeres. transmisién | dorado fomi lino
. f sexual que tijeras globos
| ! existen.
r ’] Brindarle la Lograr que
i H ’ informacién las mujeres Material De:
(s { m"::"m‘::iz ; adecuada a la tengan Oficina,
| [ de mameGapode | TIorycoma  imelor Transportey | Q.2,000.00 |10 Q2,000.00
| [ | Mujeres. preveniry a cuidado y Alimentacién.
{ i donde recurrir control en Cartulinas
i | para dicha los cambios | marcador sellador

DELEGADA Y
AUXILIAR DE
LA DMM-AM E
INSTITUCIONE
S
GUBERNAMEN
TALES Y NO
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o P
Enero a
Dici Computadora
ey impresora discos

I 1 usB
! Lograr
! ot Material De: Oficina DELEGADA Y
> *  Capacitaciona Contribuir a 223?;".2““’ Alimentacién Y AUXILIAR DE
, lideresas sobre una || \ _ Transporte. Plicos | @2:000.00 Q.2,000.00 LA DMM-AM E
,’ sana y balanceada importancia de s INSTITUCION
; ' - - eradicacién | tener una de iris fomi ES
i | ; dela alimentacién marcador GUBERNAME
i ’ desnutricion. | sana y resaltador papel NTALES Y NO
[ i Ejecuci6n: saludable. bon_ engrapadora ﬁ?:fggAME
8 ! Junio. tinta Epson 3
{
. ] [ [TOTAL [aT88%000 | w0 | T 1 T[] 111] ]

Reuniones mensuales de la

Diciembre

Poder
planificar,
evaluar las

se necesitan
realizar para
la reduccién
de la
desnutricion
en la nifiez

susceptible de

nuestro
municipio.
Ejecucion:
todos los

meses del afio

de
Enero a

acciones que

Logra mas
ayudas para
nuestro
municipio y con
ello lograr la
reduccioén de la
desnutricién y
pobreza-
pobreza
extrema

Material De Q.11.000.00

Oficina
Recurso
Humano
Alimentacién Y
Transporte.
cafionera
computadora
hojas bond resma
folder tinta Epson
lapiceros viveres
compra de
computadora
impresora equipo
de cémputo
completo

dades

Q.11,000.00

Delegada y auxiliar de la
DMM, centro de salud e
instituciones
gubernamentales y no
gubernamentales
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o r
Lograr una 10
alimentacion
balanceada y
Fortalecer al grupo Nutritiva Material De: Q.2,000.00 Q.2,000.00 DELEGADA Y AUXILIAR
de Lideres Mejorar la mediante las Oficina DE LA DMM-AM E
organizadas con calidad de recetas. Alimentacién Y INSTITUCIONES
;):(;:t‘aassnf:g:g;:rsmles \:rda yla ‘ Transporte. GUBERNAMENTALES Y
' imentacion a Frutas verduras NO
través de la atoles GUBERNAMENTALES .
seguridad
alimentaria.
Noviembre
Que lo hogares 15
Lograr que las | quetzalenses Material De:
familias practiquen el Oficina
quetzalenses | habito de la Recurso Q.2,000.00 Q:2,000:00
Capacitacion de pongan:en higiene para su Humano ¥ Delegada y auxiliar de la
higiene en la practica la bienestar Transporte DMM, instituciones
pr_eparacion d_e_ hjlgiene en la | familiar y salud. aliment.acl(m gubernamentales y no
alimentos e higiene | vida colfdlana cartulinas gubernamentales.
personal. y asl evitar marcadores
enfermedades resmas de papel
. Mayo bond tinta Epson
crepe iris globos
pita tijera
Lograr que Material De: 10
Realizar visitas estos Oficina
domiciliares y velar | Brindarles personajes Recurso Humano | Q.5,000.00 Q.5,000.00
por el Apoyo y insumos tengan Y Transporte.
entrega de viveres | basicos a sustento y Viveres Delegada y auxiliar de la
para personajes de | personajes de | brindarles el productos de DMM e instituciones
€SCasos recursos escasos apoyo cocina frijol arroz gubernamentales y no
con capacidades recursos. adecuado azlcar aceite gubernamentales
especiales en Ejecucién realizando pastas avena
extrema pobrezay | Enero Febrero | visita domiciliar. huevos sal
Adulto mayor. Marzo Maseca malz
Incaparina leche
b Lograr que los | Obtener el . 1
m?cxnd:e personajes apoyo Maé:rl?,l‘;j ¢ |a.2,500.00 Q.2,500.00 Delegada y auxiliar de la
atoles con diferentes | tomen institucional Recursoiblumanio DMM e instituciones
frutas y verduras conciencia de | con el fin de Y Transporte gubernamentales y no
nutricionales con el | lo dificil que | disminuir la porte. gubernamentales.
fin de disminuir la suele llegara | desnutricién en Aitlesititas
v 4
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Eje de Participacion Socio-Politica 'Q.22.000.00

'Q.22,000.0
Eje Desarrollo Econémico y productivo con equidad Q. 72.000.00 Q.72,000.00
Eje Erradicacién de la violencia contra la Mujer Q. 84,000.00 Q. 84,000.00
Eje de Salud Sexual y Reproductiva Q. 16,000.00 Q. 16,000.00
Eje de Educacién con Pertenencia Cultural Q15,850.00 Q. 15,850.00 l
Eje de Seguridad Alimentaria Nutricional Q. 27,000.00 Q. 27,000.00 |
Total 236,850 236,850.00 |

Beatris Maricela Chan Pérez
Directora de la Direccién
Municipal de la Mujer (D.M.M)
El Quetzal, San Marcos
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