Plantilla de Clasificador Tematico 1
Enfoque de Género

(A) Entidad

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha  i09/05/2016

Seccién 1 - Estructura Presupuesiaria - Rengion 185 Servicios de Gapacitacion

D) (E) (F)
© Estructura Programética Ejecucién Financiera Metas
Namero
(F1) (F2) (F3) (F4)
Correlative (E1) (E2) (E3) A .
ENTIDAD PG SPG PY ACT OB UBG Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Aprobado Vigants Ejecutado Inicial Anual Acumulada Producto
1 0014 01 00 000 001 000 o101 Q 20,000.00 | Q 20,000.00 [ Q 1 1 Q Capaciiad(:)n
2 0014 01 00 000 004 000 o101 Q 10,000.00 | Q 10,000.00 | Q 3 3 0 Capaq'iac??n
3 0014 01 00 000 005 000 0101} Q 10,000.00 | Q 10,000.00 | Q 1 1 0 Cﬂpaatac!?n
4 0014 01 00 000 006 000 0101} Q 10,000.00 | Q 10,000.00 | Q 0 0 0 CEPHGtac!on
5 0014 11 00 000 001 000 0101] Q 31,800.00 | Q 31,800.00 | Q 0 0 0 Capactaqén
6 0014 i1 00 000 002 000 0101] Q 16,800.00 | Q 16,800.00 | Q 0 0 0 Cagao.'taceén
7 0014 i1 00 000 003 000 0101] Q 16,000.00 | Q 11,875.00 | Q - 1 1 0 Cagaa_tadén
8 0014 12 00 000 001 000 0101) Q 36,000.00 | Q 36,000.00 | Q 8,400.00 3 3 1 Ca_gacitacfén
9 0014 12 00 000 002 000 ofo1jQ 20,000.00 | Q 20,000.00 | Q 0 0 0 Capaqtacsén
10 0014 12 00 000 003 000 0101} Q 40,000.00 | Q 40,000.00 | Q 1 1 0 Capaqtac::én
11 0014 14 00 000 001 000 0101} Q 5,000.00 | Q 5,000.00 | Q 1 1 0 Capaqtac&én
12 0014 14 00 000 002 000 0101} Q 3,000.00 | Q 63,000.00 | Q 0 0 0 Capaqtacﬁén
13 0014 15 00 000 001 000 0101} Q 9,725.00 | Q 19,725.00 | Q 9,600.00 3 3 1 Capac!tacidn
14 0014 15 00 000 002 000 0101} Q 2,600.00 | Q 2,600.00 | O 0 0 0 Capaqtam:(?n
11 0014 15 00 000 003 000 o1o01fQ 5,000.00 | Q 5,000.00 | Q - 1 1 0 Capacitacién
TOTAL MINISTERIO ENERGIA Y MINAS Q235,925.00 Q301,900.00 Q18,000.00 12 12 2
| | | | | |
Seccién 2+ Caracteristicas e la Poblacion Beneficlada 2 i
Poblacién Beneficiada
(H) U] (J)'
©) Sexo Edad Grupo Etnico
Nimero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombires Total Menor?s de |13 hasta 30 afios| 30 ha_sta 60 60 afios Total Maya Xinca Garifuna Mestizo Total
13 ainos {Juventud) ainos (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
1 14 21 35 0 9 22 4 35 1 0 0 34 35
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Plantilla de Clasificador Tematico 1
Enfoque de Género

{Seeeion I-Informacisn General s e > - y 2 X S e T T

(K) Resultados alcanzados

Durante el primer cuatrimestre del afio 2016, se impartié 1 curso de capacitacién, en los que se contd con la participacion de 35 personas, de las cuales 14 son mujeres ¥y 21 son hombres, es decir del 100% del personal capacitado un 40%

corresponde al género femenino. En algunos casos hay personal de la institucién que participa en més de un curso de capacitacién, lo que podria incidir en que la cantidad de participantes reportados en el programa de capacitacion, supere el
nimero de empleados con que cuenta el Ministerio.

L) Obstdculos encontrados

El Ministerio de Energia y Minas es el ente rector de los sectores energético y minero del pafs, su mandato le faculta principalmente al desarrollo de la promocién, control, supervision y fiscalizacion de la exploracién y explotacién minera y de los
hidrocarburos, ademas de la comercializacién de los productos derivados del petréleo, andlisis internos y externos de laboratorio; de minerales, hidrocarburos y aplicaciones nucleares, entre otros andlisis, ademas de la autorizacién de bienes de
uso de dominio pablico para fomentar la utilizacién de la inversién en energias renovables y no renovables. Seguridad y proteccion radiolégica para control de equipos y fuentes emisoras de radiaciones en instalaciones y hospitales piblicos y
privados, teniendo como poblacion objetive las distintas empresas que operan en los sectores mencionados. Por lo que se dificulta asociar acciones relacionadas al tema de género, tomando en cuenta que nuestra poblacion objetivo, directa, no
es la ciudadania. Sin embargo, se estan tomando acciones, con el apoyo de la Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM-, para implementar y dar a conocer las intervencicnes institucionales que impactan o influyan en el desarrollo integral
de las mujeres, y que contribuyan a disminuir las brechas de desigualdad existentes entre hombres y mujeres.
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Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental

Eiecucion de Gastos - Renortes - Informacion Consolidada PAGINA : 1 DE 2
Eiecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos) FECHA : 00/05/2016
Expresado en Quetzales '
p HORA : 10:15.52
RENGLON = 185
. . REPORTE: RO00804768.rpt
- Entidad - Programa - Actividad u obra - Renglon -
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2,016
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDOPOR SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
11130014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
01 ACTIVIDADES CENTRALES
0100 000 001 000 DIRECCION SUPERIOR
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00
TOTAL 0100000001 000 DIRECCION SUPERIOR 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00
0100 000 004 000 ADMINISTRACION GENERAL
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000,00 0.00 0.00
TOTAL 0100000 004000 ADMINISTRACION 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00
GENERAL
0100000 005000 DESARROLLO SOSTENIBLE
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00
TOTAL 0100000 005000 DESARROLLO 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 000 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00
SOSTERIBLE
0100 000 006 000 PLANIFICACION Y MODERNIZACION
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00
TOTAL 0100 000 006 000 PLANIFICACION Y 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 000 10,000,00 10,000.00 0.00 0.00
MODERNIZACION
TOTAL 01 ACTIVIDADES CENTRALES £0,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00 000 000
11 EXPLORACION, EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION PETROLERA
11 00 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 31,600.00 0.00 31,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,600.00 31,800.00 0.00 0.00
TOTAL 1100000001 000 DIRECCION Y 31,600.00 0.00 31,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,800.00 31,800.00 000 0.00
COORDINACION
11 00 000 002 000 PROMOCION, SUPERVISION Y FISCALIZACION PETROLERA
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 16,800.00 0.00 16,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,800.00 16,800 00 0.00 0.00
TOTAL 1100 000 002000 PROMOCION, 16,800.00 0.00 16,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,800.00 16,800.00 0.00 0.00
SUPERVISION Y FISCALZACION
PETROLERA
1100 000 003 000 CONTROL Y CALIDAD DE COMERCIALIZACION
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 16,000.00 -4,025.00 11,975.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,975.00 11,975.00 0.00 0.00
TOTAL 1100000 003 000 CONTROL Y CALIDAD 16,000.00 -4,025.00 11,975.00 0.00 0.00 0.00 000 11,975.00 11,975.00 0.00 0.00
DE COMERCIALIZACION
TOTAL 11 EXPLORACION, EXPLOTACION Y 64,600.00 -4,025.00 60,575.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,675.00 £0,575.00 000 000
COMERCIALIZACION PETROLERA
12 EXPLORACION Y EXPLOTACION MINERA
12 00 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 36,000.00 0.00 35,000.00 0.00 8,400.00 8,400.00 8,400.00 27,600 00 27,800.00 0.00 2333
TOTAL 1200000 001 000 DIRECCION ¥ 35,000,00 0.00 36,000.00 0.00 8.400.00 8.400.00 8,400.00 27,600.00 2760000 000 2333
COORDINACION
12 00 000 002 000 DERECHOS MINEROS
185 SERVICIOS DE CAPACITACICN 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000,00 0.00 0.00
TOTAL 1200000 002000 DERECHOS MINEROS 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 2000000 0.00 0.00
12 00 000 003 000 CONTROL Y DESARROLLO MINERO
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 40,000.00 ~r EAPRO. 0.00
TOTAL 1200000003 000 CONTROL Y 40,000.00 0.00 40,000,00 0.00 000 0.00 000 40,000.00 400m000 O 2 00!, 000
DESARROLLO MINERO . ’7;_
TOTAL 12 EXPLORACION Y EXPLOTACION 95,000.00 0.00 96,000.00 0.00 8,400.00 840000 8,400.00 87.60000 e7s000a’  UUNIDAD DP ‘4&,75
MINERA

14

SERVICIOS TECNICOS DE LABORATORIO




Sistema de Contabilidad Intearada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Reportes - Informacion Consolidada

PAGINA : 2 DE 2
x 3 . ¥
Eiecucion del Presunuesto (Grupos Dinamicos) FECHA : 09/05/2016
Expresado en Quetzales HORA : 10:15.52
RERELOH =148 REPORTE: R00804768.rpt
- Entidad - Programa - Actividad u obra - Renglon -
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2,016
DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE PRE COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO SALDO POR SALDOPOR SALDO POR %
COMPROMISO COMPROMETER DEVENGAR PAGAR EJEC
1400 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00
TOTAL 1400 000 001 000 DIRECCION Y §,000.00 0.00 5,000 00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,00 5,000.00 0.00 0.00
COORDINACION
14 00 000 002 000 ANALISIS DE LABORATORIO DE HIDROCARBUROS, MINERALES Y APLICACIONES NUCLEARES
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 3,000.00 60,000.00 63,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,000.00 63,000.00 0.00 0.00
TOTAL 1400 000 002 000 ANALISIS DE 3,000.00 60,000.00 63,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,000.00 63,000.00 0.00 0.00
LABORATORIO DE HIDROCARBUROS,
MINERALES Y APLICACIONES
NUCLEARES
TOTAL 14 SERVICIOS TECNICOS DE 8,000.00 60,000.00 68,000.00 0.00 0.00 000 0.00 68,000.00 68,000.00 0.00 0.00
LABORATORIO
15 PROMOCION, AUTORZACION Y FISCALIZACION DE LAS FUENTES ENERGETICAS
1500 000 001 000 DIRECCION Y COORDINACION
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 9,725,00 10,000.00 19,725.00 0.00 9,600,00 9,600.00 9,600.00 10,125.00 10,125.00 0.00 48.67
TOTAL 1500 000001 000 DIRECCION Y 9,725.00 10,000.00 19,725.00 0.00 9,600.00 9.600.00 9,600.00 10,125.00 10,125.00 000 4867
COORDINACION
1500 000 002 000 PROMOCION Y AUTORIZACION DE PROYECTOS DE GENERACION DE ENERGIAS RENOVABLES
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 2,600.00 0.00 2,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.600.00 260000 0.00 0.00
TOTAL 1500 000 002 000 PROMOCIONY 2,600.00 0.00 2,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,600.00 2600.00 0.00 0.00
AUTORIZACION DE PROYECTOS DE
GENERACION DE ENERGIAS
RENOVABLES
15 00 000 003 000 FISCALIZACION Y REGISTRO DE PROYECTOS DE ENERGIAS RENOVABLES
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 5,000.00 0.00 5,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00
TOTAL 1500000 003 000 FISCALIZACION Y 5,000.00 0.00 5,000.00 000 0,00 0.00 0.00 6,000.00 5,000.00 0.00 0.co
REGISTRO DE PROYECTOS DE ENERGIAS
RENOVABLES
TOTAL 15 PROMOCION, AUTORIZACION Y 17,325.00 10,000.00 27,325.00 0.00 9.600.00 9,600.00 9,600.00 17,725.00 17,725.00 0oo 3513
FISCALIZACION DE LAS FUENTES
ENERGETICAS
TOTAL 11130014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS 235,925.00 65,975.00 301,500.00 0.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 283,900.00 28390000 ENE~ 0.00 5.9€
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CURSOS IMPARTIDOS DURANTE EL PRIMER CUATRIMESTRE DEL ANO 2016

I S RANGO DE EDA[? GRUPO ETNICO
CURSO FECHA GENERAL EJE(:gIRADo TOTAL| 18-30 | 30-60 |é0ymés Siara: | Goifima | Sica: | eitise
F M
TALLER "Geoquimica, usos y
Aplicaciones en los Servicios 22 al 29 de Febrero DGH DGH 1 0 1 0 I 0 0 0 0 1
Geologicos
CURSO, "Especializacion en
Proteccion Radiolégica y Seguridad | 7 de Marzo al 2 de | pespacHO
ol 0 1 1 0 0 0 1
en el Uso de las Fuentes de Septiembre SUPERIOR o b b 9
Radiacion”
CAPACITACION, "Ley de Acceso ala TODAS LAS
Informacién Poblica” 0deMarzo | precciones [ SMCOSIO | 202 s | 23 3 f 3 ) 1) 0 3
"Regional de Capacitacién sobre BESPACHES
Metodologia Aplicada ala 4 al 8 de Abril SUPERIOR OIEA 0 | 1 0 0 0 0 0 0 1
Preparacion y uso Radiofdrmacos”
CUROS "Programacion ; TODAS LAS TODAS LAS
1 35
Presupuestaria por Resultados" 711y 14 de Abrl | peecciones | orecciones | 14| 2 7 22 4 l ¢ 4 .
CONFERENCIA " Difusion de la B
Cultura en Proteccion y Seguridad | 22y 27 de Abril | peadciones | SNeoso |18 [ 11|29 7 | 21 [ 1 | o | o | o | 2
Radiolégica™




Plantilla de Clasificador Tematico 2
Pueblos Indigenas

(A) Entidad

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha i09/05/2016

Beceidn 1 - Estructura Presdpuestaria

(D) (E) (F)
© Estructura Programdtica Ejecucién Financiera Metas
Numero
3 (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG sSPG PY ACT oB UBG i ‘E;’ i V‘(E2)1 Ei ‘Eal' . Programada Vigente Ejecutada Nombre del
probaco Hgants jeciiace Inicial Anual Acumulada Producto
Secelsn 2 Caracteristicas dela Poblacion Benenclada =
H) 0]
Sexo Grupo Etnico
(G)
Nimero 0 hasta
Correlativo 3 Menores de |13 hasta 30 afios v . I
Mujeres Hombres Total 13 afios (Juventud) (Torcera Maya Xinca Garifuna Otro Tota
(Nifiez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 2
Pueblos Indigenas

Secelén 3 - Informacion General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 3
Seguridad y Justicia

(A) Entidad {1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
(B) Fecha {09/05/2016
Seccién 1 - Estructura Presupuestana
(D) (E) (F)
© Estructura Programética Ejecucién Financiera Metas
Ndmero
i (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG PY ACT oB uee % [E;’ 2 V.‘Ez’i ” (Esl) g Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
Rronade 1genie sacytado, Inicial Anual Acumulada Producto
Seccién 2 - Caracteristicas de fa Foblacién Bensficlada =
Poblacién Beneficiada
(H) U] ()
@) Sexo Edad Grupo Etnico
Nimero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total r.!anor_es de' |13 hasta 30aiios) 30 hasta 60 60 ailas, Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afios {Juventud) afios (Tercera
(Nifez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Temético 3
Seguridad y Justicia

Seccién 3 - Informacién Geneéral

(K) Resultados al dos

(L) Obsticulos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 4

Educacidén

(A) Entidad
(B) Fecha

i1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

:09/05/2016

Seceién 1 - Estructura Presupuestaria

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Jefe Unidad tte Planificacidn

Ministerio de Energia y Minas

(D) (E) (F)
© Esfructura Pregramatica Ejecucién Financiera Metas
Namero
i (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG PY ACT oB UBG & ‘E;’ : V_(E‘”! o A Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
pohace HEne | Inicial Anual Acumulada Producto
[Seccién’2 - Caracteristicas de la Pobiacion Benehiciada
Poblacién Beneficiada
(H) m )
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Ndmero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Wenoresdlo [1Whasladliafios| 30:hasta/6l 60afins Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afios (Juventud) aflos (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 4
Educacién

Seceidn 3= Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obsticulos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico &
Reduccién de la Desnutricién

(A) Entidad
(B) Fecha

i1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

i09/05/2016

Seceién 1 - Estruciura Presupuestaria

Licda. Milend de Led de Guzmdi-
Jefe Unidad de Planificacidn

Ministerio de Energia y Minas

Gy
Meyacn, @

(D) (E) (F)
© Estructura Programadtica Ejecucién Financlera Metas
Nimero
F 4
Correlativo (E1) (E2) (E3) (F1) (F2) (F3) (F4)
ENTIDAD PG SPG PY ACT oB UBG Aprobado Vinenite Ejecutado Programada Vigente Ejecutada Nombre del
P g 4 Inicial Anual Acumulada Producto
Seceién 2 - Caracteristicas de Ia Poblacién Beneficlada
Poblacién Beneficiada
(H) (N (J)
) Sexo Edad Grupo Etnico
Numero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Courefativo Mujeres Hombres Total Menor?s de |13 hastadaros] 30 hastas0 S0 Aoy Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 anos (Juventud) anos (Tercera
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Plantilla de Clasificador Tematico 5
Reduccion de la Desnutricion

[Seccién 3 - Informacion General

(K) Resultados al dos
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Plantilla de Clasificador Tematico 6
Recursos Hidricos y Saneamiento

(A) Entidad

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha i09/05/2016

Secci6n 1 - Estruclura Presupuestaria
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(D) (E) (F)
© Estructura Programaética Ejecucién Financiera Metas
Ntimero
(F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG PY ACT 0B UBG 5 ﬁf;; . Vi(Ee?te Ee‘chat’a e Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
P 9 1 Inicial Anual Acumulada Producto
Seccién 2 - Caracteristicas de la Poblacién Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) U] )
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
Namero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Menocesdss 113 tmala Salios] 39-hasta 60 ed afins Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 aftos (Juventud) afios (Tercera
(Nifiez) (Adultos) Edad)
ENE
_oe " Rg, ENER
D ot Gy,

\?- R D \Q Q&»kclﬂff ',,,oX{ ‘

44 UNIDA S <

g I~ g =

= N‘j y 2 w FE z
Z =c 187° 2,

p2 , \ Z 4 e

e Y 70 . 5 e TN A v

L. Higron ent Licda. Mifena dy/Ledn fe Guzmdn reran.



Plantilla de Clasificador Tematico 6
Recursos Hidricos y Saneamiento

Seccién 3 -Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstaculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 7

Nifez

(A) Entidad

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha i09/05/2016
Seceién 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
© Estructura Programética Ejecucién Financiera Metas
Namero
(F1) (F2) (F3) (F4)
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ENTIDAD PG SPG PY ACT 0B UBG : z Programada Vigente Ejecutada Nombre del
Aprobado Vigante Elstugady Inicial Anual Acumulada Producto
Beccion 2 - Caracteristicas de'la Poblacién Beneficiada
Poblacién Beneficiada
(H) M )
Sexo Edad Grupo Etnico
(G)
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Correlativo 0-§ hasta . . Total
Mujeres Hombres Total AR Menores de 13 Total Maya Xinca Garifuna Otro ofa
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Plantilla de Clasificador Temético 7
Nifiez

Seccién 3 - Informacién General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obsticulos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 8

Juventud
(A) Entidad I1 113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
(B) Fecha i(_}9i0512016 T
Seceibn 1 - Estructura Presupuestaria
(D) (E) (F)
© Estructura Programadlica Ejecucidn Financiera Metas
Numero
: (F1) (F2) (F3) (F4)
Correlativo ENTIDAD PG SPG PY ACT V,(E‘“,]‘ B ‘E‘?d Programada Vigente Ejecutada Nombre del
‘gente Jecutado Inicial Anual Acumulada Producto
[Beccién 2 - Caracteristicas de la Poblacion Beneficiada
Poblacion Beneficiada
(H) m J)
© Sexo Edad Grupo Etnico
Himero 1318 Afos | Mayores de 18
Correlativo Mujeres Hombres Total (Jévenes hasta 30 afios Total Ma Xi Garifu [o]
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Plantilla de Clasificador Tematico 8
Juventud

Seccibn 3 -Informacién General

(K} Resultados alcanzados

(L) Obstéculos encontrados
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Plantilla de Clasificador Tematico 9
Gestidn de Riesgo

(A) Entidad

{1113-0014 MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

(B) Fecha {09/05/2016

Seccién 1 - Estructura Presupuestaria

(D) (E) (F)
© Estructura Programadtica Ejecucidén Financiera Metas
Ndmero
. (F1) (F2) (F3) (F4)
Goreelative ENTIDAD PG SPG PY ACT o UBG 5 tE;’ § V‘Ez’ i (Eal) 3 Programada Vigente Ejecutada | Nombre del
RrARAce fgante RS Inicial Anual Acumulada Producto
Seccién 2- Caracteristicas de la Poblacién Beneficlada
Poblacién Beneficiada
(H) m )
©) Sexo Edad Grupo Etnico
Namero 0 hasta Mayores de | Mayores de
Correlativo Mujeres Hombres Total Wenoresde [13hastasl.anosy 30 hism L 80 3fios Total Maya Xinca Garifuna Otro Total
13 afios {Juventud) afnos (Tercera
(Nifez) (Adultos) Edad)
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Plantilla de Clasificador Tematico 9
Gestion de Riesgo

Seccién 3-Informacion General

(K) Resultados alcanzados

(L) Obstdculos encontrados
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