MINISTERIO DE FINGNZAS PUBLICAS
GUATEMALA C. A, 193 -20" -
ACUERDO MINISTERIAL DE PRESUPUESTO NUMERO o

Guatemala, 11 2 JU‘ L 2021
EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), establece
que la Ley Organica del Presupuesto regulara los casos en los que puedan realizarse transferencias
de partidas dentro del total asignado para cada Organismo. En este sentido, dicha Ley determina al
Ministerio de Finanzas Ptblicas como Organo Rector de la Administracion Financiera y define los
instrumentos juridicos mediante los cuales se autorizan los movimientos de asignaciones que
resulten necesarios durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado;

CONSIDERANDO:

Que el Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del
Presupuesto, Articulo 32, numeral 2, establece que las modificaciones presupuestarias que resulten
necesarias durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado, se
realizaran por medio de Acuerdo emitido por el Ministerio de Finanzas Publicas, siempre y cuando
las modificaciones ocurran dentro de una misma institucion, en los casos que detalla la referida
disposicion;

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, solicita
autorizacion a dos modificaciones dentro de su Presupuesto de Egresos vigente, con las fuentes de
financiamiento 11 Ingresos corrientes y 21 Ingresos tributarios IVA Paz, para readecuar las
asignaciones de varios renglones de gasto del grupo 0 Servicios Personales, con el fin de financiar
al mes de diciembre de 2021 sueldos de personal permanente y por contrato, con sus
complementos por antigliedad, calidad profesional y especificos, asi como, aguinaldo, bonificacion
anual (Bono 14) y bono vacacional, ademas de programar asignaciones para 5 puestos vacantes,
siendo los siguientes: 4 puestos de Director Técnico Il y 1 puesto de Asistente Profesional I. En tal
sentido, al tenor de lo preceptuado en el Decreto numero 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, articulos 13, 29 y 29 Bis, la asignacion no obliga a la
realizacion del gasto y las autoridades de la referida Secretaria, seran autorizadores de egresos en
cuanto a su respectivo presupuesto; por lo que, queda bajo su responsabilidad la modificacion
propuesta y la utilizacion correcta de los créditos aprobados con el presente Acuerdo Ministerial,
correspondiéndole la fiscalizacion respectiva a la Contraloria General de Cuentas, de conformidad
con el Articulo 17 del referido Decreto;
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Hoja numero 2 del Acuerdo Ministerial de Presupuesto a
favor de las Secretarias y Otras Dependencias del
Ejecutivo por el monto de Q790,030.

MINISTERIO DE FINGNZAS PUBLICAS
GUATEMALA, C. A.

CONSIDERANDO:

Que se llenaron los requisitos legales correspondlentes y se cuenta con el Dictamen
numero 2 de fecha 08 JuL 2021 , de la Direccion Técnica del
Presupuesto,

POR TANTO:
De conformidad con lo que establece el Decreto nimero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo
Articulo 27, literales a) y m); y, el Decreto numero 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto Articulo
32, numeral 2, literal a), ambos Decretos del Congreso de la Republica de Guatemala;

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar dentro del Presupuesto de Egresos vigente de las Secretarias y Otras
Dependencias del Ejecutivo, las modificaciones contenidas en los comprobantes forma CO2, que a
continuacion se indican:

FUENTE DE
CO%E&%%%NTE INSTITUCION FINANCIAMIENTO ' Nalimg ’
ORIGEN DESTINO DEBITO CREDITO
Total: 790,030 790,030
266 Secretarias y Otras
Dependencias del
Ejecutivo (Secretaria de
Obras Sociales de la
Esposa del Presidente de la
Republica) 11 11 312,176 312,176
283 Secretarias y Otras
Dependencias del
Ejecutivo (Secretaria de
Obras Sociales de la
Esposa del Presidente de la 11 11 284,953 284,953
Republica) 21 21 192,901 192,901

Fuentes de financiamiento: 11 Ingresos corrientes

21 Ingresos tributarios IVA Paz
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Hoja nimero 3 del Acuerdo Ministerial de Presupuesto a
favor de las Secretarias y Otras Dependencias del
Ejecutivo por el monto de Q790,030.

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
' GUATEMALA, C. A,

RESUMEN DEL MOVIMIENTO PRESUPUESTARIO
(Cifras en Quetzales)

| RESUMEN DEBITO CREDITO |
Total: 790,030 790,030

Secretarias y Otras Dependencias del Ejecutivo 790,030 790,030
Funcionamiento 790,030 790,030

Articulo 2. Las operaciones que se derivan de las presentes modificaciones presupuestarias por la
cantidad total de SETECIENTOS NOVENTA MIL TREINTA QUETZALES (Q790,030),
contenidas en el presente Acuerdo Ministerial de Presupuesto, surten efecto a partir de la fecha del
mismo, debiendo la Direccion Técnica del Presupuesto realizar las operaciones presupuestarias
correspondientes.

Edwin %am'ncz
Viceministro de Finhanzas Piblicas
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DICTAMEN NUMERO: 93§ FECHA: g . 2021

ASUNTO: LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, SOLICITA AUTORIZACION A DOS
MODIFICACIONES DENTRO DE SU RESPECTIVO PRESUPUESTO DE
EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD TOTAL DE Q790,030. ---------

Institucion Oficio namero Fecha Expediente Fecha
Secretaria de Obras Sociales de | OF.SOSEP-DF-P-413- | 09/06/20 2021-43736 reingreso el
la Esposa del Presidente de la 2021/TEPP 21 29/06/2021
Repiblica OF.SOSEP-DF-P-426- | 14/06/20

2021/TEPP 21 reingreso el
OF SOSEP-DF-P445- | 2410620 | ~021*755 | 29062021
2021/JMOE/mjg 21
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Atentamente se trasladan las presentes diligencias al Despacho Ministerial de Finanzas Puablicas, para
someter a su consideracion el presente Dictamen.

ANTECEDENTES:

1. La Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Reptiblica, en Oficios niimeros
OF.SOSEP-DF-P-413-2021/TEPP de fecha 09 de junio de 2021 y OF.SOSEP-DF-P-426-
2021/TEPP de fecha 14 de junio de 2021, solicitd autorizacion a dos modificaciones dentro de
su Presupuesto de Egresos vigente, por la cantidad total de Q790,030, con el objeto financiar la
némina del presente ejercicio fiscal.

2. Mediante Providencia nimero DTP-DEPREPYS 0845-2021 de fecha 22 de junio de 2021, esta
Direccion Técnica del Presupuesto devolvio a la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica, los expedientes de mérito, indicando que previo a dar tramite a las
gestiones, se adjuntara la proyeccion del gasto mensual y anual de los cinco puestos vacantes, la
nota de compromiso de la maxima autoridad donde se indicara que se financiaba con su propio
presupuesto, los costos incrementales de dichos puestos para este afio y los siguientes, asi como,
la reprogramacion y resolucion aprobatoria del renglon del gasto 031 Jornales, segiin lo establece
el Articulo 36 del Decreto nimero 25-2018 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil
Diecinueve vigente para el Dos Mil Veintiuno; y el detalle de las justificaciones de los créditos
y débitos por renglon de gasto.

3. Derivado de lo anterior, la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la
Republica, mediante el Oficio nimero OF.SOSEP-DF-P-445-2021/JMOE/mjg de fecha 24 de
junio de 2021, remitié la documentacion de respaldo de la readecuacion presupuestaria
solicitada.

ANALISIS:
Del analisis efectuado a las solicitudes de mérito, se manifiesta lo siguiente:

1. La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), establece
que la Ley Orgéanica del Presupuesto regularda los casos en los que puedan realizarse
transferencias de partidas dentro del total asignado para cada Organismo. En este sentido, dicha
Ley determina al Ministerio de Finanzas Publicas como Organo Rector de la Administracion
Financiera y define los instrumentos juridicos mediante los cuales se autorizan los movimientos
de asignaciones que resulten necesarios durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado.

2. De conformidad con los argumentos presentados y los comprobantes de modificacion
presupuestaria CO2 correspondientes, la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente
de la Republica, solicita acreditar recursos por el monto total de Q790,030, con las fuentes de
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financiamiento 11 Ingresos corrientes y 21 Ingresos tributarios IVA Paz, para readecuar varios
renglones de gasto del grupo 0 Servicios Personales, con el fin de financiar sueldos de personal
permanente y por contrato, con sus complementos por antigiiedad, calidad profesional y
especificos, asi como, aguinaldo, bonificacion anual (Bono 14) y bono vacacional, al mes de
diciembre de 2021, ademas de programar asignaciones para 5 puestos vacantes, siendo los
siguientes: 4 puestos de Director Técnico Il y 1 puesto de Asistente Profesional 1.

3. Para viabilizar los requerimientos planteados, la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica bajo su responsabilidad, proponen debitar varias asignaciones del
grupo de gasto 0 Servicios Personales por el monto total de Q790,030, con las fuentes de
financiamiento 11 Ingresos corrientes y 21 Ingresos tributarios IVA Paz, argumentando que
seglin su analisis mensualizado a diciembre de 2021, cuentan con disponibilidad presupuestaria
en los renglones debitados.

4. La Entidad involucrada conforme a los movimientos presupuestarios de productos y
subproductos, emitié las respectivas Resoluciones aprobatorias, indicando que los referidos
movimientos no afectan la ejecucion de metas fisicas programadas para el presente afio, para lo
cual adjuntan los Comprobantes de Reprogramacion Consolidacion correspondientes, de la
siguiente manera:

Institucion No. Resolucién Fecha Comp.robante
(Siges)
Secr,eta'na de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la DP-026-2021 26/05/2021 -
Republica
DP-025-2021 26/05/2021 18

5. La Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, en funcién del
débitos propuestos en los renglones de gasto 029 Otras remuneraciones de personal temporal y
031 Jornales, remitio las Resoluciones nimeros SOSEP-DRH 011-2021 de fecha 16 de abril de
2021 y SOSEP-DRH 029-2021 de fecha 06 de enero de 2021, en las que aprobd la
reprogramacion y programacion de dichos renglones, conforme lo establece el Decreto nimero
25-2018 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal dos mil diecinueve, vigente para el dos mil
veintiuno, articulos 35 y 36.

6. Al tenor de lo preceptuado en el Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Orgéanica del Presupuesto, articulos 13, 29 y 29 Bis, la asignacion no obliga a la
realizacion del gasto y las autoridades de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica, seran autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto,
por lo que, quedan bajo su responsabilidad las modificaciones presupuestarias propuestas y la
utilizacion correcta de los montos acreditados; en consecuencia, el Ministerio de Finanzas
Piblicas y esta Direccion Técnica del Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por la
accion u omision de actos previos, durante y posteriores, que se deriven de la ejecucion de las
asignaciones presupuestarias que se afectan en los presentes casos. De igual manera, y conforme
lo establece el Decreto niimero 25-2018 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil
Diecinueve, vigente para el Dos mil Veintiuno, Articulo 20, las autoridades de la Entidad
involucrada son responsables de implementar los programas y proyectos prioritarios para el
logro de los resultados estratégicos, en el marco de austeridad, responsabilidad fiscal y oportuna
rendicion de cuentas.

7. Las autoridades de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica
quedan responsables por:

a. Las modificaciones presupuestarias propuestas, los destinos de los recursos asignados y
garantizar la calidad del gasto publico;

b. La utilizacién correcta de las asignaciones acreditadas, las cuales deben ejecutarse de
conformidad con lo que establece el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector
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Piblico de Guatemala; las disposiciones técnicas y legales vigentes en materia de recursos
humanos y cumplir cualquier otra normativa complementaria que el Ministerio de Finanzas
Publicas como ente rector establezca en el ambito de su competencia;

c. Restituir con recursos de su Presupuesto de Egresos vigente, cualquier desfinanciamiento en
las asignaciones debitadas y que podrian afectar el pago oportuno de némina;

d. Financiar para los siguientes afios los 5 puestos vacantes solicitados con el techo
presupuestario que le sea asignado, por ser un gasto recurrente.

e. Promover y velar que las acciones del Estado, sean eficaces, eficientes y equitativas, asi
como, continuar con el logro de los resultados establecidos, considerando la razén de ser de
los programas presupuestarios y focalizar el gasto en beneficio de la poblacion mas
necesitada;

f. Que los recursos financieros respondan a las Prioridades Nacionales de Desarrollo, las
Politicas Publicas y las Metas de la Politica General de Gobierno 2020-2024;

g. Comprometer los créditos autorizados en funcion de los recursos financieros disponibles;

h. Aplicar criterios de austeridad, priorizacion y calidad del gasto publico, derivado de la
racionalidad de los ingresos tributarios;

i. Realizar la funcion publica mediante una administracién prudente, transparente y efectiva de
los recursos publicos, adoptando medidas de contencion y priorizacion del gasto pablico; y,

j.- Solicitar previo a la emision de los respectivos Comprobantes Unicos de Registro, la
reprogramacion de las cuotas de compromiso, devengado y pago, de conformidad con
lo que establece el Manual de Programacion de la Ejecucion Presupuestaria para las Entidades
de la Administracion Central, y dar cumplimiento al Oficio Circular nimero 001-2021 del
Ministerio de Finanzas Publicas del 05 de enero de 2021, que contiene los Lineamientos y
calendario sobre las solicitudes de Programacion y Reprogramacion de cuotas financieras,
para el ejercicio fiscal 2021.

8. En cuanto al procedimiento de registro de las modificaciones presupuestarias requeridas por la
Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Repiblica, efectuaron la prevision
presupuestaria a nivel de solicitado en el Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin), emitiendo
los comprobantes respectivos; posteriormente, cuando el Acuerdo Ministerial de Presupuesto
cuente con el refrendo de las autoridades del Ministerio de Finanzas Publicas, se aprobaran los
comprobantes en el Sicoin, con los datos del Acuerdo y se notificaré a las partes interesadas, al
Congreso de la Republica de Guatemala y a la Contraloria General de Cuentas.

9. Las presentes modificaciones presupuestarias, no contravienen lo que establece la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), segundo pérrafo.

10. Corresponde a la Contraloria General de Cuentas, la fiscalizacion de los ingresos, egresos y el
control externo y financiero gubernamental, asi como la emision de las sanciones que de ellos se
deriven, conforme lo establece la Constitucién Politica de la Reptiblica de Guatemala, Articulo
232; el Decreto namero 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del
Presupuesto, articulos 17 y 80 Bis; y, el Decreto numero 31-2002 del Congreso de la Republica
de Guatemala, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas; y su Reglamento.

OPINION:

Con fundamento en lo expuesto, especialmente en el numeral 1 del Analisis de este Dictamen, que se
refiere a que conforme a los articulos 3 y 32 de la Ley Organica del Presupuesto, el Organo Rector
de la Administracion Financiera, es el Ministerio de Finanzas Publicas, quién realiza las
modificaciones que sean requeridas por las instituciones y que resulten necesarias durante la fase de
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ejecucion del presupuesto para viabilizar los cambios en los montos programados en las partidas
presupuestarias que correspondan, esta Direccion Técnica de! Presupuesto, OPINA: Que las
modificaciones presupuestarias solicitadas por la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica, por la cantidad total d¢ SETECIENTOS NOVENTA MIL TREINTA
QUETZALES (Q790,030), se enmarcan en lo establecido en el Decreto nimero 101-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, Articulo 32, numeral 2, literal
a), por lo que, se considera que las mismas pueden aprobarse como una prevision presupuestaria; en
consecuencia, los conceptos vertidos en este Dictamen no constituyen la autorizacién para la
gjecucion de las asignaciones programadas, ya que conforme lo establecen los articulos
13,29 y 29 Bis de dicho Decreto, la asignacion no obliga a la realizacion del gasto y las autoridades
de la referida Secretarfa, son autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto y por lo
tanto, responsables de las modificaciones propuestas y de la utilizacion correcta de los montos
acreditados, para el destino indicado en las presentes gestiones, debiendo observar lo sefialado en el
numeral 7 del apartado de Anélisis del presente Dictamen; correspondiéndole la fiscalizacion
respectiva a la Contraloria General de Cuentas, de conformidad con el Articulo 17 del refer
Decreto. Se acompafia el proyecto de Acuerdo Ministerial de Presupuesto que procede e
conforme las disposiciones legales mencionadas.

PONENTE:

'/4/ /20, ///,:./171;,‘15414’ B

Vo. Bo.: b
Lic. Edgar At V. dfMaldonado

Jefe en Funcio of Pepartamento de Programacion

Presupue;.tfna deAa Presidencia de la Republica,

Secretarias y Otras Dependencias del Ejecutivo

»”i; ;3 x Lic. Jose Hugo Valle Alegria

E3

. Director Tecnico del Presupuesto
A
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS. Guatemala 12 JUL 201

Resolucion nimero: ! 2 08 “'2 0 2 1

ASUNTO: LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, SOLICITA AUTORIZACION A DOS
MODIFICACIONES DENTRO DE SU RESPECTIVO PRESUPUESTO DE
EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD TOTAL DE Q790,030. -------=-=---

CONSIDERANDO: Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en el Articulo 238,
literal b), establece que la Ley Organica del Presupuesto regulara los casos en los que puedan
realizarse transferencias de partidas dentro del total asignado para cada Organismo. En este sentido,
dicha Ley determina al Ministerio de Finanzas Publicas como Organo Rector de la Administracion
Financiera y define los instrumentos juridicos mediante los cuales se autorizan los movimientos de
asignaciones que resulten necesarios durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado; CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica mediante Oficios nameros OF.SOSEP-DF-P-413-2021/TEPP de fecha
09 de junio de 2021 y OF.SOSEP-DF-P-426-2021/TEPP de fecha 14 de junio de 2021, solicita
autorizacioén a dos modificaciones dentro de su respectivo Presupuesto de Egresos vigente, por el
monto total de Q790,030, con las fuentes de financiamiento 11 Ingresos corrientes y 21 Ingresos
tributarios IVA Paz, con el objeto de financiar la ndémina del presente ejercicio fiscal;
CONSIDERANDO: Que la Direccion Técnica del Presupuesto emitié el Dictamen
nimero 2 3 9 defecha (g JUL 2021 , en el cual opina que las modificaciones
presupuestarias solicitadas por la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la
Republica, en la cantidad total de SETECIENTOS NOVENTA MIL TREINTA QUETZALES
(Q790,030), se enmarcan en lo establecido en el Decreto nimero 101-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto, Articulo 32, numeral 2, literal a); por lo
que, considera que las mismas pueden aprobarse como una previsidn presupuestaria; en
consecuencia, los conceptos vertidos en el referido Dictamen no constituyen la autorizacion para la
ejecucion de las asignaciones programadas, ya que conforme lo establecen los articulos 13,29 y 29
Bis del citado Decreto, la asignacion no obliga a la realizacion del gasto y las autoridades de la
referida Secretaria, son autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto y por lo tanto,
responsables de las modificaciones propuestas y de la utilizacion correcta de los montos acreditados,
para el destino indicado en las presentes gestiones, correspondiéndole la fiscalizacion respectiva a

la Contraloria General de Cuentas, de conformidad con el Articulo 17 del referido Decreto.

-
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POR TANTO:

De conformidad con lo que establece el Decreto nimero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo,
Articulo 27, literales a) y m); y, el Decreto nimero 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto, Articulo

32, numeral 2, literal a), ambos Decretos del Congreso de la Reptblica de Guatemala.

RESUELVE:

I) Procedente que se autoricen las modificaciones presupuestarias solicitadas por la Secretaria de
Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, por la cantidad total de SETECIENTOS
NOVENTA MIL TREINTA QUETZALES (Q790,030), como una prevision presupuestaria, en
funcion de las disposiciones legales citadas en la parte facultativa de la presente Resolucion, asi como
de los articulos 3 y 32 de la Ley Orgénica del Presupuesto, que establecen como Organo Rector de la
Administracion Financiera del Estado, al Ministerio de Finanzas Publicas, quien realiza las
modificaciones solicitadas por las instituciones, que resulten necesarias durante la fase de ejecucion
del presupuesto, para viabilizar los cambios en los montos programados en las partidas presupuestarias
que correspondan, conforme a la Ley. II) Que al tenor de lo preceptuado en el Decreto nimero
101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, en los articulos
13,29 y 29 Bis, la asignacion no obliga a la realizacion del gasto y las autoridades de la Secretaria de
Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, seran autorizadores de egresos en cuanto
a su respectivo presupuesto; por lo que, quedan bajo su responsabilidad las modificaciones
presupuestarias propuestas y la utilizacion correcta de los créditos aprobados, con las fuentes de
financiamiento 11 Ingresos corrientes y 21 Ingresos tributarios [VA Paz, para readecuar las
asignaciones de varios renglones de gasto del grupo 0 Servicios Personales, con el fin de financiar al
mes de diciembre de 2021 sueldos de personal permanente y por contrato, con sus complementos por
antigliedad, calidad profesional y especificos, asi como, aguinaldo, bonificacién anual (Bono 14) y
bono vacacional, ademds de programar asignaciones para 5 puestos vacantes, siendo los siguientes:
4 puestos de Director Técnico Il y 1 puesto de Asistente Profesional I; en consecuencia, el Ministerio
de Finanzas Publicas y la Direccion Técnica del Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por
la accion u omision de actos previos, durante y posteriores, que se deriven de la ejecucion de las
asignaciones programadas que se afectan en los presentes casos. III) Las autoridades de la Secretaria
de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, deberan observar lo indicado en el
numeral 7 del Andlisis del Dictamen de la Direccién Técnica del Presupuesto. IV) Corresponde a la
Contraloria General de Cuentas la fiscalizacion de los ingresos, egresos, el control externo y financiero
gubernamental, asi como la emision de las sanciones que de ellos se deriven, conforme lo establece la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 232; el Decreto nimero 101-97 Ley

Organica del Presupuesto articulos 17 y 80 Bis; y el Decreto nimero 31-2002 Ley Orgénica de la
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Contraloria General de Cuentas y su Reglamento, ambos Decretos del Congreso de la Republica de
Guatemala. V) Procedente la emisién del Acuerdo Ministerial de Presupuesto por medio del cual se
aprueban las modificaciones solicitadas por la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente
de la Republica dentro de su Presupuesto de Egresos vigente, por la cantidad total de SETECIENTOS
NOVENTA MIL TREINTA QUETZALES (Q790,030), como una previsién presupuestaria, en las
partidas respectivas del presupuesto de la referida Secretaria. VI) NOTIFIQUESE: Copia de esta
Resolucion, del Dictamen emitido por la Direccion Técnica del Presupuesto y del Acuerdo Ministerial
de Presupuesto, a la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, para su
conocimiento y efectos que procedan; y los expedientes de mérito pasen a la Direccion Técnica del
Presupuesto, para los efectos y controles correspondientes. La presente Resolucion esta contenida en

dos hojas de papel membretado del Ministerio de Finanzas Publicas, siendo la primera impresa en

ambos lados y la segunda Gnicamente en su lado anverso. ( folios).
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CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
31 5 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO N
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TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 193-2021 12 7 2,021 266
DIA E ANO
\— = J
ICLASE DE MODIFICACION: INTRALI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS j
C CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS )
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130016-38-00-000-001-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -17,000.00 -17,000.00
11130016-38-00-000-001-000-014-0201-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE -2,000.00 -2,000.00
11130016-38-00-000-001-000-031-0101-11-0000-0000 JORNALES -23,000.00 -23,000.00
11130016-38-00-000-001-000-033-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL POR J( -9,000.00 -9,000.00
11130016-38-00-000-001-000-063-0101-11-0000-0000 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR -17,000.00 -17,000.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO -5,000.00 -5,000.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0201-11-0000-0000 AGUINALDO -3,000.00 -3,000.00
11130016-38-00-000-014-000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO -70,000.00 -70,000.00
11130016-38-00-000-015-000-029-0101-11-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORA -166,176.00 -166,176.00
TOTAL ==> -312,176.00 -312,176.00
Consolidacion: 111300162240/17- )
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
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] 31 5 2,021
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k DIA MES ANO
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
( CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130016-38-00-000-001-000-011-0401-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 70,985.00 70,985.00
11130016-38-00-000-001-000-011-0601-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 71,800.00 71,800.00
11130016-38-00-000-001-000-011-0701-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 71,538.00 71,538.00
11130016-38-00-000-001-000-011-1301-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 13,720.00 13,720.00
11130016-38-00-000-001-000-011-2201-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 20,545.00 20,545.00
11130016-38-00-000-001-000-015-0401-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 12,225.00 12,225.00
11130016-38-00-000-001-000-015-0601-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 12,200.00 12,200.00
11130016-38-00-000-001-000-015-0701-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 11,861.00 11,861.00
11130016-38-00-000-001-000-015-1301-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 10,100.00 10,100.00
11130016-38-00-000-001-000-015-2201-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 12,200.00 12,200.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0401-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 995.00 995.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0601-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,012.00 1,012.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0701-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,011.00 1,011.00
11130016-38-00-000-001-000-072-1301-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 194.00 194.00
11130016-38-00-000-001-000-072-2201-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,000.00 1,000.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0101-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 117.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0401-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 117.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0601-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 117.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0701-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 117.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0801-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 88.00 88.00
11130016-38-00-000-001-000-073-1301-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 117.00
11130016-38-00-000-001-000-073-2201-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 117.00
TOTAL ==> 312,176.00 312,176.00
<
Consolidacion: 111300162240/17-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
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4
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
.
( )
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11 INGRESOS CORRIENTES -312,176.00 312,176.00
0000  SIN ORGANISMO -312,176.00 312,176.00
0000 -312,176.00 312,176.00
TOTAL -312,176.00 312,176.00
N
C RESUMEN POR TIPO DE GASTO )
TIPO GASTO SUB TIPO GASTO DEBITOS CREDITOS
DESARROLLO HUMANO -312,176.00 312,176.00
DESARROLLO HUMANO -312,176.00 312,176.00
TOTAL: -312,176.00 312,176.00
- >
Consolidacion: 111300162240/17- )
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
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FINALIDAD FUNCION  DIVISION Débitos Créditos )
110000 PROTECCION SOCIAL -312,176.00 312,176.00
110200 Edad Avanzada -166,176.00 0.00
110201 Edad avanzada -166,176.00 0.00
110400 Familia e Hijos -76,000.00 312,176.00
110401 Familia e hijos -76,000.00 312,176.00
110900 Proteccion Social n.c.d -70,000.00 0.00
110901 Proteccion social n.c.d -70,000.00 0.00
\TOTAL: -312,176.00 312,176.00 )
( RESUMEN POR PROGRAMA )
PROGRAMA DEBITOS CREDITOS
38 - OBRAS SOCIALES -312,1 3.00 312,176.00
TOTAL: -312,1 '6.00 312,176.00
< —
Consolidacion: 111300162240/17- )
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2021
DIA MES ANO
J
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TOTAL ==>
C CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA )
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL ==>
-
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
\
( N
FUENTE DEBITO CREDITO
\_ TOTAL )
< e
Consolidacion: 111300162240/17- )
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
EIRMA.
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ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS )
C CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS )
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130016-38-00-000-001-000-031-0101-11-0000-0000 JORNALES -36,500.00 -36,500.00
11130016-38-00-000-001-000-033-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL POR J( -10,000.00 -10,000.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO -53,600.00 -53,600.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0201-11-0000-0000 AGUINALDO -3,100.00 -3,100.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0301-11-0000-0000 AGUINALDO -6,000.00 -6,000.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0401-11-0000-0000 AGUINALDO -300.00 -300.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0501-11-0000-0000 AGUINALDO -5,900.00 -5,900.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0601-11-0000-0000 AGUINALDO -2,500.00 -2,500.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0701-11-0000-0000 AGUINALDO -2,500.00 -2,500.00
11130016-38-00-000-001-000-07 1-0920-11-0000-0000 AGUINALDO -6,000.00 -6,000.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1001-11-0000-0000 AGUINALDO -4,500.00 -4,500.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1301-11-0000-0000 AGUINALDO -4,800.00 -4,800.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1401-11-0000-0000 AGUINALDO -1,400.00 -1,400.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1801-11-0000-0000 AGUINALDO -1,500.00 -1,500.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1901-11-0000-0000 AGUINALDO -9,700.00 -9,700.00
11130016-38-00-000-001-000-071-2101-11-0000-0000 AGUINALDO -4,900.00 -4,900.00
11130016-38-00-000-001-000-071-2201-11-0000-0000 AGUINALDO -2,200.00 -2,200.00
11130016-38-00-000-002-000-011-0101-21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -18,396.00 -18,396.00
11130016-38-00-000-002-000-011-0301-21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -7,000.00 -7,000.00
11130016-38-00-000-002-000-011-1601-21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -12,205.00 -12,205.00
11130016-38-00-000-002-000-012-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -20,700.00 -20,700.00
11130016-38-00-000-002-000-012-0301-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -6,000.00 -6,000.00
11130016-38-00-000-002-000-012-1601-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -10,000.00 -10,000.00
11130016-38-00-000-002-000-014-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE -2,500.00 -2,500.00
11130016-38-00-000-002-000-014-0301-21-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE -700.00 -700.00
11130016-38-00-000-002-000-015-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM. -10,700.00 -10,700.00
11130016-38-00-000-002-000-015-0301-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM. -3,000.00 -3,000.00
11130016-38-00-000-002-000-015-1601-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM. -7,250.00 -7,250.00
11130016-38-00-000-002-000-021-0101-21-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -55,100.00 -55,100.00
11130016-38-00-000-002-000-022-0101-21-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO -35,280.00 -35,280.00
11130016-38-00-000-002-000-027-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMP( -4,070.00 -4,070.00
AT N
Consolidacion: 111300162240/18-
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
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/" 11130016-38-00-000-014-000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO -129,553.00 112955300 O\
TOTAL ==> 477,854.00 477,854.00
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO - ; oo
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11130016-38-00-000-001-000-013-0301-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P) 1,365.00 1,365.00
11130016-38-00-000-001-000-013-0701-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P) 905.00 905.00
11130016-38-00-000-001-000-013-0901-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P 2,310.00 2,310.00
11130016-38-00-000-001-000-013-1201-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P 1,820.00 1,820.00
11130016-38-00-000-001-000-013-1701-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P 1,860.00 1,860.00
11130016-38-00-000-001-000-013-1901-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P) 996.00 996.00
11130016-38-00-000-001-000-013-2101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P 1,855.00 1,855.00
11130016-38-00-000-001-000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO 228,890.00 228,890.00
11130016-38-00-000-001-000-026-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE 2,890.00 2,890.00
11130016-38-00-000-001-000-027-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMP 3,315.00 3,315.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,465.00 1,465.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0701-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 5,015.00 5,015.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0801-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 3,160.00 3,160.00
11130016-38-00-000-001-000-072-1401-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 6,068.00 6,068.00
11130016-38-00-000-001-000-072-1701-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8,311.00 8,311.00
11130016-38-00-000-001-000-072-1901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 3,910.00 3,910.00
11130016-38-00-000-001-000-072-2001-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 3,813.00 3,813.00
11130016-38-00-000-002-000-026-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE 19,525.00 19,525.00
11130016-38-00-000-002-000-071-0301-21-0000-0000 AGUINALDO 15,000.00 15,000.00
11130016-38-00-000-002-000-071-0501-21-0000-0000 AGUINALDO 550.00 550.00
11130016-38-00-000-002-000-071-0701-21-0000-0000 AGUINALDO 5,632.00 5,632.00
11130016-38-00-000-002-000-071-1001-21-0000-0000 AGUINALDO 11,475.00 11,475.00
11130016-38-00-000-002-000-071-1301-21-0000-0000 AGUINALDO 6,945.00 6,945.00
11130016-38-00-000-002-000-07 1-1401-21-0000-0000 AGUINALDO 6,941.00 6,941.00
11130016-38-00-000-002-000-071-1601-21-0000-0000 AGUINALDO 7,335.00 7,335.00
11130016-38-00-000-002-000-071-1701-21-0000-0000 AGUINALDO 4,100.00 4,100.00
11130016-38-00-000-002-000-071-1801-21-0000-0000 AGUINALDO 2,791.00 2,791.00
11130016-38-00-000-002-000-071-1901-21-0000-0000 AGUINALDO 10,211.00 10,211.00
11130016-38-00-000-002-000-071-2201-21-0000-0000 AGUINALDO 10,816.00 10,816.00
o )
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO




PAGINA. .No. 4 pE 7
C COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
. 14 6 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 193-2021 12 7 2,021 283
DA MES N
b e — E
Ve
ICLASE DE MODIFICACION: INTRA1 MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
11130016-38-00-000-002-000-072-0101-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8,525.00 8,525.00
11130016-38-00-000-002-000-072-0501-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8,200.00 8,200.00
11130016-38-00-000-002-000-072-0701-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 11,335.00 11,335.00
11130016-38-00-000-002-000-072-0801-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7,825.00 7,825.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1301-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 13,895.00 13,895.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1401-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 13,895.00 13,895.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1601-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 11,865.00 11,865.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1701-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8,200.00 8,200.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1801-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 5,695.00 5,695.00
11130016-38-00-000-002-000-072-2201-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,145.00 2,145.00
11130016-38-00-000-014-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7,005.00 7,005.00
TOTAL ==> 477,854.00 477,854.00
P >
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
_J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
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PAGINA. .No. 5 pE 7
C COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
14 6 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO =
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 193-2021 12 7 2,021 283
DIA MES ANO )
LASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
a ™
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
~
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11 INGRESOS CORRIENTES -284,953.00 284,953.00
0000  SIN ORGANISMO -284,953.00 284,953.00
0000 -284,953.00 284,953.00
21 INGRESOS TRIBUTARIOS IVA PAZ -192,901.00 192,901.00
0000  SIN ORGANISMO -192,901.00 192,901.00
0000 -192,901.00 192,901.00
TOTAL -477,854.00 477,854.00
\_
C RESUMEN POR TIPO DE GASTO )
TIPO GASTO SUB TIPO GASTO DEBITOS CREDITOS
DESARROLLO HUMANO -477,854.00 477,854.00
DESARROLLO HUMANO -477,854.00 477,854.00
TOTAL: -477,854.00 477,854.00
P —
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
_J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO i 7 2,021
DIA MES ANO J
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PAGINA. .No.
C COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
4 )
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
14 6 2,021
11130016-000-00 | SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 193-2021 12 7 2,021 283
\\ DIA MES ANO j
(CLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS ]
( RESUMEN POR FINALIDAD >
FINALIDAD FUNCION  DIVISION Débitos Créditos \
110000 PROTECCION SOCIAL -477,854.00 477,854.00
110400 Familia e Hijos -348,301.00 470,849.00
110401 Familia e hijos -348,301.00 470,849.00
110900 Proteccion Social n.c.d -129,553.00 7,005.00
110901 Proteccion social n.c.d -129,553.00 7,005.00
\TOTAL: -477,854.00 477,854.00 /
( RESUMEN POR PROGRAMA )
PROGRAMA DEBITOS CREDITOS
38 - OBRAS SOCIALES -477,85: .00 477,854.00
TOTAL: -477,85 .00 477,854.00
C CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE C DNTRAPARTIDA )
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL ==>
fn =
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
Y,
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2,021
DIA MES ANO
\_ J
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C COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
\
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
- 14 6 2,021
11130016-000-00 | SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 193-2021 12 7 2,021 283
k DIA MES ANQ J
[CLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS j
C CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA )
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL ==>
7 B
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
\ J
a4 A
FUENTE DEBITO CREDITO
\_ TOTAL )
§ <= - |
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 13 7 2021
DIA MES ANO
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ol o~ AR (L o o VICEMINISTERIO
Campisn Viminn dn Evnadionts: AREA ADMINISTRACION Fl(‘:érNci‘_ERA
B2~ 47 74 = e 0 o) n
Licenciado ——— %”‘ |
A icci )9 JUN 2021 111
Alvaro Gonzalez Ricci L ey 0 1
Ministro de Finanzas Publicas ST U A

Su Despacho y
HORA MFIRMA —_—

Reciba un cordial saludo de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de
la Republica, deseandole exitos en sus actividades cotidianas.

En respuesta a la PROVIDENCIA NUMERO DTP-DEPREPYS 0845 -2021, en cual se solicita
documentos de respaldo que ampara la modificacion INTRA1 necesaria para realizar la
readecuacion del presupuesto de los reglones del grupo de gasto 00O “Servicios
Personales” de la fuente de financiamiento 11 “ingresos corrientes” a manera de realizar el
financiamiento de 5 puestos bajo el reglon O11 “Personal Permanente “ para el ejercicio fiscal
2,021.

Sin otro particular y agradeciendo su atencion al presente.

AT TR, DIRECCION TECNICADEL PRESUPUESTO
RECIB!IDO

&
i

3

Directofa Financiera
SOSEP

Jefe de Presup
SOSEP

DESFEACHOD
MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
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>
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GUATEMALA »

. DE LA ESPOSA
DR, ALEIANDRO CILAMMATYTE: DEL pRESIDENTE

BICENTENARIO

GUATEMALA

1821-2021

CARTA DE COMPROMISO

Guatemala, 15 de junio de 2021

Licenciado

Alvaro Gonzalez Ricci

Ministro de Finanzas

Ministerio de Finanzas Publicas

Respetable Licenciado Gonzalez:
!

Deseandole éxitos en todas sus actividades laborales. Por este medio me dirijo a usted
para hacer de su conocimiento se gestionara el financiamiento de 5 puestos bajo el
renglén presupuestario O11 Personal Permanente, las cuales se describen a
continuacion:

1. Director Técnico I, Director Departamental de Chimaltenango.

2. Director Técnico Il, Director Departamental de Santa Rosa.

3. Director Técnico ll, Director Departamental de Solola.

4. Asistente Profesional |, Secretaria Contadora del Departamento de
Huehuetenango.

5. Director Técnico ll, Director Departamental de Jutiapa.

Cabe indicar que para el presente ejercicio fiscal 2021, el financiamiento de los puestos
en mencion se realizara con las economias del presupuesto actual.

Por lo anterior, se hace el compromiso de incorporar dentro del Presupuesto de
Egresos para el ejercicio fiscal dos mil veintidds (2022), el financiamiento de los 5 puestos
a financiar, sin afectar la capacidad operativa, ni el cumplimiento de las metas previstas
en el Plan Operativo Anual (POA), el Plan Operativo Multianual (POM) y el pago de
compromisos institucionales; y el compromiso de remitir en el mes de enero del ano
dos mil veintidds (2022) la respectiva modificacion presupuestaria para cubrir el costo
de los puestos no financiados en dicha formulacion.

¢ goboiquiet=s
y log a«ac N

Me suscribo de usted.

Atentamente,

Secretaria de©bras Seciales de la
Esposa del Presidente de la Republica

oo~ |
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DR, ALEIARDRO CIAMMATTEL DEL PRESIDENTE

RESOLUCION SOSEP-DRH No. 029-2021

GUATEMALA, 6 DE ENERO DE 2021 £

LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE

LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Qlie de conformidad con lo gue establece el Articulo 202 de la Constitucion Politica

de la Republica de Cuaternala y lo regulado en el Articulo 8 del Decreto Numero

114-97 del Congreso de [a Republica de Guatemala, ley del Organismo Ejecutivo, ias

Secretarfas de la Presidencia de la Republica son dependencias de apoyo a las

funciones del Presidente de la Republica.

CONSIDERANDO:

Qe el Acuerdo Cubernativo Numero 109-2019 del Vicepresidente de la Republica
en funciones de Presidente, Reglamento Orgénico Internc de la Secretarfa de

bras Sociales de la Esposa del Presidente de la Repubiica, regula que el ocbietivo

de la Secretaria de Obras Scciales de la Esposa del Presidente de lz Republica es ia

de impulsar e implementar programas de carécter social que la nifiez, mujereas,
adultos mayoresy poblacién en general, priorizando aquellos grupos de pobklacion

gue se encuentran en situacion de pobreze o extrema pobreza. Asimismo, el

A

ticulo 5 del referido Acuerdo Gubernativo, establece que el Secretario de Opras

Sdciales es la autoridad maxima de la SOSEP, responisable de toda actividad
té&cnica y administrativa de la institucion, correspondiéndole velar por el cerrecto
funcionamiento de los drganos técnicos, mediante normas y procedimientos que
caadyuven el cumplimiento de ios objetos y metas institucionales.

syperiores autorizar mediante Resolucidn, la programacién mensualizada de

CONSIDERANDO:!

Le el proyecto de Presupuesto Ceneral de Ingresos y Egresos del Estado para el

jercicio Fiscal 2021 no fue aprobado, por lo que continua vigente el Presupuesto

eneral de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019 aprobado por
Congreso de la Repiblica de Cuatemala mediante el Decreto Nimero 25-2018,
cual establece en el articulo 36, que es responsabilidad de las autoridades

Jarnales por estructura presupuestaria, conforme al monto institucional apropado

para el ejercicio fiscal vigente, con cargo al renglon de gasto 031 “Jornales”,
) e s B e e

. O | N\—~ . s 2
dicando que solo en casos debidamente justificados, la programacion podra

variarse en el transcurso del ejercicio fiscal.

& Av. 4-54 zona 1, Guatemala.
2294-3800
www.sosep.gob.gt

53457



GOBIERNO de | SECReTARIA DE
GUATEMALA | SetASSE0e

PH. ALEIANDRD GIAMMATYES DEL PRESIDENTE

POR TANTO:

Can base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto establece el

Ar

fculo 36 del Decreto Numero 25-2018 del Ceongreso de la Republica de

Guatemala, Ley del Presupuesto General de ingresos y Egresos del Estado para &l
Ejercicio Fiscal dos mil diecinueve, vigente para el ejercicio fiscal dos mil veintiung,

y'

Articulo 5, Literales b), ¢) v k) del Acuerde Gubernative Numero 109-2019 del

Vicepresidente de la Republica en funciones de Presidente, reglamento Orgénico
Internc de la Secretarfa de Obras Sociales de ia Esposa del Presidente de la
Republica.

RESUELVE:

PRIMERO. Aprobar la Programacion Mensualizada de Jornales con carge al
Rengién de Gasto Presupuestario 031 ‘Jornales” para Ejercicio Fiscal 2021, en la
foma gue se expresa en el documento identificado como Anexo "A" que forma

rte de la presente Resolucion.

SEGUNDO. Se delega en la Direccidn de Recursos Humanosy Direccion Financiera
respectivamente de la Secretarfe de Obras Socizles de la Espose del Presidente de

an

CcO

Republica, la ejecucidn, control y cumplimiento de lo resuelto en el punto
terior, de esta resolucidén acorde a las responsabilidades gue a cada Direccion
mpeta.

NOTIFIQUESE %%CRETARQ;

Secretaria de Obras Sociales de la
Esposa del Presidente de la Republica

6 Av. 4-54 zona 1, Guatemala,
2294-3800
www.sosep.gob.gt
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SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE

PROGRAMACION DE GASTOS RENGLON 031 "JORNALES” PARA EL ARO 2021

PARTIDA No.: 11 -0 1-0000-1

111 501-000-

1
11

11130016-224-00-0101-0000-16-38-00-000-001-000-033-11

mgx@ w Al'

o &~ 3
59 [PLOTO 1l DE VENICULOS PESADOS Q 7825 2,425.75| 2,191.00 242675 2,347 .50 242575 2.347.50| 222578 2,428.75) 2,347 50 242575 2,347.50 2,4250% ] 28,561.25¢ 0.00 9,000.00 37,561.25)
60 [PILOTO Il DE VENICULOS FESRDOOS Q /825 243575 249100 2,425.75] 2.347.50 2,425.75) 2,347.50) 2,425.75 242575 2,247.50] 242575 2,347 50| 242575 28,581.25) c.00] 9,000.00 77,561.2%
61 {PILOTO I DE VEXICULOS FESADOS Q I82s 2,425.75] 2,191.00 2,425.7%] 2,3%47.50] 2,425.75] 2,347 50 2,425.75] 242535 2,347.30} 242578 2,347,530 2,425.75) 28,581.25) o) 9,000.00] 37,561.25
62 {PILOTO 31 OF VEHICULOS PESADDS. Q 1Mas 2,425.75| 2,191.00 2,425.25] 2,347.50] 2,425.75| 2,387.50| 242555 242575 2,347.50] 242525 2,347.50| 2,475.75] 28,561.2% am) 9,000,00 37,561.25
E3{PROTO Il OF VEHICULOS PESSOOS Q 7825 2,425.75 2,191.00 2,425.75 2,347.50| 242575 2,342.50 242575 2,425.75! 2,347.50] 2,425.75] 2,347.50] 2,325.75] 28,561.25] 0.9 9,000.00 37.561,25
4 1PILOTO I DE VEMICULDS PESADOS Q 7825 242575 2,1%1.00 2,425.75] 2,347 50! 243575 2,347 .50 242875 2,42875| 2,247.50] 242575 2,347 59 2,425.75] 20,56).25| a0 9,000.00 37.561.25
65 {PILOTO 1 DE VEHICULOS PESADOS Q7825 242575 2,191.00, 2,425.75] 2,347.50] 2,425.75] 2,347.50 2,425.75] 2,425.75) 2,347.50; 2,425.75, 2,347.50 242595 28,561.25| 099 9,000.00 3156128
66 [PILOTO 1 DE VEMICULOS FESADOS Q 7825 2,425.75 219100 2,425.75] 2,347.50 2,425.75) 2,347.50 2.425.75) 242578 2,347.50 2,425.78 2,347.50 2,425.75| 28,561.25) a0 9,000.00! 37,561.28
62 [PILOTO Il DE VEHICULOS PESADOS. Q 78325 242575 2,191 00 242575 2,347.50] 2,425.75] 2,347 50| 242575 2,4255 | 2,347 501 242575 2,347.50 2,428.75) 28,561.25) 0@ 9,000.00 37,551.25
63 PILOTO il DE VEMICULOS PESADOS Q78 2,425.75] 2,192 .06 2,425.75] 2,247.50] 2,42575] 2,347.50 242575 242575 2,347 .56 242508 2,347.50| 2,435.7% 28,561.25| 0.00] 9,000.00 37.561.28)
63 IPIOTO I O VEMICULOS PESADOS Q 78S 2,435.55] 2,191.00] 2.425.75] 2,347.50] 2,425.75 2,347.50 242578 2,425.75] 2,347.50] 242575 2,347.50] 2,435.75) 28,561.25 0.00| 9,000.00 | 37,561.25
70 [PROTO il BE VERICULOS PESADOS Q 7825 242575 2,191.00 2425.75] 2,347.50 2,425.75] 2,342.50 242535 2,425.75 2,347.50 242575 2.347.50| 2,425.75) 28,551.25 | Y0 2,000.00| 37,561.25|
1999128

|q 169,502.58 [w 153,370.00 'q 163,802.50 l R 184,315.00 l Q 169,502.50 I Q 184,315.00 [q 189,807.50 l Q 15930250 l q 18432500 l Q 183,802.30 lq nu_numlo 189,802.50 { Q 1,999,287.50 | @ 420,00 lq 630,000,00 l Q z,cu.w.ul /
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SECRETARIA DE

GOBIERNO /¢ OBRAS SOCIALES
CUATEMALA | 55 issaiie

PROYECCION DE PUESTOS VACANTES

C‘:"uz‘w“ Rengtén Puesto nom Espociafidad Puesto Funclonal Unidad Administrativa Ubicacién Fisica FINANCIAMIENTO  SALARIOMENSUAL o SALARIOR =~ 8ONG4  AGUINALDO = BONO VACACIONAL
“ DIRECTORA COORDINACION DE SEDES SEDE DEPARTAMENTAL
973214 11 4 A o A 5 3
1 DIRECTOR TECNICO II ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTALES DE CHIMALTENANGO x 12,386.00 86,702.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
DIRECTORA COORDINACION DE SEDES SEDE DEPARTAMENTAL
2| 973228 11 DIRECTOR TECNICO II ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTALES DE JUTIAPA x 12,386.00 86,702.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
DIRECTORA COORDINACION DE SEDES SEDE DEPARTAMENTAL
3 (1015711 11 DIRECTOR TECNICO II ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTALES DE SANTA ROSA x 12,386.00 86,702.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
. DIRECTORA COORDINACION DE SEDES SEDE DEPARTAMENTAL
4| 973216 11 DIRECTOR TECNICO II ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEPARTAMENTALES DE SOLOLA x 12,386.00 86,702.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
SECRETARIA COORDINACION DE SEDES SEDE DEPARTAMENTAL
58
5| 9774 11 ASISTENTE PROFESIONAL I| ADMINISTRACION CONTADORA DEPARTAMENTALES DE HUEHUETENANGO x 3,410.00 23,870.00 263.33 926.36 117.26 25,176.95
370,678.00 | 4,308.67| 15,157.06 586.30| 390,730.03
— 5 .
v
ﬂ)[) ie7
1w7evr Gioyangh GUMIOT0 vuts
$ ! &
{18 0 , SONALY PUESTOS
N ONAL .
£FE DE GESTION tales de 1@
i de
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GOBIERNO /v | &
GUATEMALA

Céodigo de

o, Puesto

Rengién

|
i
i
i

CRETARIA DE
QEBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA

DELPRERIOENTE

PROYECCION DE PUESTOS VACANTES

Puesto nominal

Especialidad

Puesto Funcional

Ubicacion Fisica

SALARIO BASE  BONQ PROFESIONAL

RENGLON 011 RENGLON 014

BORO SOSEP
RENGLON 015

66-2000
RENGLON 015

TOTAL SALARIO

011

SALARIO BASE

BONO PROF.
RENGLON 014

PROYVECCON JUNIO A DICEMBRE 2021

BONO SOSEP
RENGLON 015

BONO 14

RENGLON 071

AGUINALDD |
RENGLON 072

BONOC
VACACIONAL

 RENGLON 073 |

.
Hector Giovan

flatoro %éndez

J'—F"- DE aE‘iTlCN E Pt:RaQNAL Y PUES¥

s de Obras S0

1 | 973214 11 [oIRecTor TECNICO 1t AoMINISTRACION [DIRECTORA S n L 10,261.00 375.00 1,500.00 250.00 12,386.00 71,827.00 2,625.00 10,500.00 1,750.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
2 | 973228 11 |DIRECTOR TECNICO 11 nomMinisTRACION |DIRECTORA AL 10,261.00 375.00 1,500.00 250.00 12,386.00 71,827.00 2,625.00 10,500.00 1,750.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
3 | 1015711 11 |DIRECTOR TECNICO 11 ApminisTRACION |DIRECTORA ﬁED;AzEZA:g;‘:ENTAL 10,261.00 375.00 1,500.00 250.00 12,386.00 71,827.00 2,625.00 10,500.00 1,750.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
2 | 973216 11 |DIRECTOR TECNICO 11 aomMinisTRACIGN [DIRECTORA EED:O‘ES::RTAMENTAL 10,261.00 375.00 1,500.00 250.00 12,386.00 71,827.00 2,625.00 10,500.00 1,750.00 1,011.33 3,557.68 117.26 91,388.27
s | e77as8 2y, |SSISTENTERROFESIONAL | pomnistracin: [ZECEETARA e 1,960.00 - 1,200.00 250.00 3,410.00 13,720.00 - 8,400.00 1,750.00 263.33 926.36 117.26 25,176.95

A ‘ WL/ 301,028.00 10,500.00 50,400.00 8,750.00 4,308.67| 15,157.06 586.30| 390,730.03
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SECRETARIA DE
GOBIERNO (/¢ 3BRAS SOCIALES

GUATEMALA DE LA ESPOSA

DR, ALEIANDRD CIAMMATYE) | DEL PRESIDENTE

BICENTENARIOQ

GUATEMALA

1821-2021

RENGLONES OBJETOS DE CREDITO:

Renglon 011 Personal Permanente

Se solicita el crédito en este rengldn de las diferentes actividades, para el pago del
salario base de 5 puestos-bajo-este renglon, en los departamentos de Chimaltenango,
‘Santa Rosa, Solola, Huehuetenango y Jutiapa. ‘ o

Renglén 015 Complementos especificos al personal permanente

Se solicita el crédito en este renglén de las diferentes actividades, para el pago del
Complemento especifico de 5 puestos bajo este renglén, en los departamentos de
Chimaltenango, Santa Rosa, Solola, Huehuetenango y Jutiapa.

Renglén 072 Bonificacién anual (Bono 14)

Se solicita el crédito en este renglén de las diferentes actividades, para el pago del
Bono 14 de 5 puestos bajo este renglén, en los departamentos de Chimaltenango,
Santa Rosa, Solola, Huehuetenango y Jutiapa.

Renglén 073 Bono vacacional
Se solicita el crédito para el Bono 14 de un puesto de Director Técnico I, Director
Departamental de Chimaltenango, en las diferentes ubicaciones geograficas.

RENGLONES OBJETOS DE DEBITO:

Renglén 012 Complemento personal al salario del personal permanente
Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiado el complemento personal de 14 puestos bajo el renglon 011 Personal-
Permanente, de las diferentes ubicaciones geograficas de la Actividad Direccion y
Coordinacién, de las diferentes ubicaciones geograficas.

Renglén 014 Complemento por calidad profesional al personal permanente
Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyecciéon anual se encuentra
financiado el salario base de 2 puestos bajo el renglén 022 Personal Contrato, de la
Actividad Direccion y Coordinacion.

0060

SECRETARIA DE OBRAS
SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE
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DR, ALEIANDRD CIAMMATIR | DEL PRESIDENTE

BICENTENARIQ

GUATEMALA

18212021

Renglon 022 Personal por contrato

Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiado el salario base de 2 puestos bajo el rengléon 022 Personal Contrato, de la
Actividad Creciendo Seguro.

Renglén 029 Otras remuneraciones de personal temporal
Disponibilidad presupuestaria derivado que en el presente ano no ha sido utilizado
para contrataciones el presente rengldn, de la Actividad Mis Anos Dorados.

Renglén 031 Jornales

Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiado el salario base de 70 puestos bajo el renglén 031 Jornales, de la Actividad
Direccion y Coordinacion.

Renglén 033 Complementos especificos al personal por jornal

Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiado el salario base de 70 puestos bajo el renglén 031 Jornales, de la Actividad
Direccion y Coordinacion.

Renglén 063 Gastos de representacion en el interior

Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiados los Gastos de Representacién de las Autoridades quienes ocupan el
puesto de Secretario de Obras Sociales por Q.12,000.00, Subsecretario Administrativo
Financiero por Q.11,500.00, Subsecretario de Promocion Social por Q.11,500.00,
haciendo una erogacién mensual de Q.35,000.00.

Segun proyeccidon de junio a diciembre la erogacion sera de Q.245,000.00 y se tiene

una disponibilidad de Q.263,177.42. por lo que se encuentra cubierto el financiamiento
respectivo.

0000

PRESIDENTE
www.sosep.gob.gt

20/

O



SOCIALES DE LA ESPOSA DEL

Renglén 071 Aguinaldo

DR, ALEIANDRD CLAMMATYR!

SECRETARIA DE

GOBIERNO (/¢ . OBRAS SOCIALES
GUATEMALA  DELAESPOSA

DEL PRESIDENTE

BICENTENARIO

GUATEMALA

1821-2021

Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiado el aguinaldo de 25 puestos de la Actividad de Direccion y Coordinacion, de
la ubicacion geografica Guatemala y un puesto del Progreso.

Renglén 072 Aguinaldo

Disponibilidad presupuestaria derivado que segun la proyeccion anual se encuentra
financiado el Bono 14 de 25 puestos de la Actividad de Direccion y Coordinacion, de
la ubicacion geografica Guatemala.

0060
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SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

PROYECCION DE NOMINA 2021

POR EJECUTAR

< EJECUTADO A COSTO MODIFICACIONES PUESTOS
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL EN TRAMITE DESFINANCIADOS
DICIEMBRE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11

38 00 000 001

DIRECCIGN Y COORDINACION

on PERSONAL PERMANENTE 452104800  4,521,048.00 1.412,946.01 3,171.500.48 396,437.56 115,869.00 301,028.00|  (248.557.49) ;‘:f::gnt’e‘:‘"eede S3ipuesiorocypados;ibojorelrenglondegasio 0] Rersanal

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 274,800.00 390,000.00 112.000.00 260,503.23 32.562.90 (17.000.00) 496.77 Complemento personal para 13 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto

PERMANENTE 011 Personal permanente.
s Bono por antigiedad de 13 servidores, asi como la asignacion de 10

013 gg’;\:i‘:gﬁ'go PORANTIGUEDAD ALRERSONAL 8.760.00 13,760.00 3,000.00 21,457.56 2,682.19 11.111.00 413.44]servidores bajo el renglon 011 el cual se otorgd a fravés de Dictamen DAJ-
2020-01499 de ONSEC, bajo el renglén de gasto 011 Personal permanente.

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 103,500.00 103,500.00 28,441.75 63,181 .45 7.897.68 (665.00) 10,500.00 711.80 Bono profesional de 20 puestos ocupados, bajo el renglon de gasto 011

PERMANENTE Personal Permanente.

o5 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 1,339,512.00 1,339,512.00 445.762.05 915.262.84 114,407.85 22,090.00 59,150.00 (58,572.89) S;’g‘:(‘ﬁ']"e“"" especificosideré3 puesiosiocupadas; balorelrenglonde

021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 2.952,00000] _ 3,992,000.00 3,621,374.12 276,500.00 34,562.50 0.00 94,125.88

022 PERSONAL POR CONIRATO 2,985,696.00 2,985,696.00 990,893.87 2,104,200.00 263,025.00 109.399.00 113 ;‘;"";'Z:’“;;de 2] pyestos.ecupados bajoel renglon.de gasto 022 Pensonal

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 63,000.00 93,000.00 36,588.42 56,250.00 7.031.25 (156.00) 5:50]Pono prafesional de 17:puestosiocupadosibaje el Tenglon de gasto 022
Personal por contrato.

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 279,600.00 294,600.00 225,034.80 52,500.00 6,562.50 (17.064.00) 1.20]Complementos especificos de 29 puestos ocupados bajo el renglon de gasto
022 Personal por contrato.

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 5571,00000]  3,581,329.00 1.961,098.88 0.00 0.00 6,228.00) 1.614,002.12| Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.

031 JORNALES 1.999.289.00 1.999.289.00 1,855,151.00 83,727.50 10,465.94 (23,000.00) 37,410.50

032 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL POR JOR 840.00 48,040.00 10,320.00 13,000.00 1,625.00 0.00 24,720.00 | Bono por antigiiedad de 31 servidores baijo el renglén de gasto 031 Jornales.

033 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL POR JORNAL 630,000.00 630,000.00 584,575.80 26.250.00 3.281.25 9.000.00) 10.174.20| Complementos especificos de 65 contratos vigentes al 31 de diciembre 2021

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 282,000.00 385,500.00 94,000.00 274,064.52 34,258.06 {17.000.00) 435,48 GOstos de representacion para 3 puestos ocupados bajo el rengon de gasto
011 Personal permanente.
Aguinaldo de 63 puestos ocupados, bajo el renglon de gasto 011 Personal

071 AGUINALDO 1,209,138.00 1,357.138.00 801,140.15 423,224.47 52,903.06 8.000.00) 15,157.06 10951531 | Permanente: Aguinaido de 29 pueslos ocupados bajo el renglon de gasto

022 Personal por contrato. Aguinaldo para 6 puestos vacantes financiados
bajo el renglén de gasto 021 Personal supernumerario.
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SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR
EJECUTADO A COSsTO MODIFICACIONES PUESTOS
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A R SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL EN TRAMITE DESFINANCIADOS
DICIEMBRE
Bono 14 de 63 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,211,421.00 1,367.221.00 596,017.84 812,383.81 101,547.98 41,342.00 4,308.67 (4.147.32) |permanente. Bono 14 de 29 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022
Personal por contrato.
Bono Vacacional de 63 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto 011
073 BONO VACACIONAL 41,400.00 44,500.00 26,599.21 18,341.37 2.292.67 250.00 586.30 prrga)| Poseslipenmiansiife. BonoYacdcional de2s puesiosiacupodos bajoiel
renglon de gasto 022 Personal por contrato. Bono Vacacional para 6 puestos
vacantes financiados bajo el rengléon de gasto 021 Personal supernumerario.
38 00 000 001 DIRECCION Y COORDINACION 23,473,004.00 23,144,133.00 12,804,943.90 8,572,347.23 1,071,543.40 390,730.03 1,580,059.84
38 00 000 002
PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA
011 PERSONAL PERMANENTE 2,295,624.00 2,295,624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,295,624.00
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 183,348.00 Try 506 B0 506 G0 Vo330
PERMANENTE
_-—_ COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL 13,140.00 8.14660 G0 6160 00 000 13,140.00
PERMANENTE
o014 TOMPIEMENTO POR CATIDAD PROFESTONAT AT PERSONAT 121.500.00 121.500.00 0.00 5.0 0.00 500 27500700
PERMANENTE _ - )
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 1,077.600.00 1,077.600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 T077:60000| 12 Presupussio 58 encueniia pendienile de-deminucion. dervads de!la
adecuacién presupuestaria de los 50.4 millones, considerando que la
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1,524,000.00 1,524,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,524,000.00 \émina de la actividad 002 esta financiada en la fuente 21.
022 PERSONAL POR CONTRATO 420,000.00 420,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 420,000.00
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 13,500.00 13,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.500.00
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 96,000.00 96,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,000.00
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 276,000.00 276,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 276,000.00
071 AGUINALDO 454,976.00 454,976.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454,976.00
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 454,976.00 454,976.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454,976.00
073 BONO VACACIONAL 19,000.00 19,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,000.00
38 00 000 002 PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA 6,949,664.00 6,949,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,949,664.00
38 00 000 013
SERVICIO SOCIAL
on PERSONAL PERMANENTE 0.00 42,300.00 14,100.00 28,200.00 3.525.00 0.00 0.00 Salario base de 1 puesto ocupado, bajo el renglén de gasto 011 Personal
permanente.
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 0.00 15.600.00 5.200.00 10,400.00 1,300.00 0.00 0.00 Complemento personal para un servidor bajo el renglén 011 Personal
PERMANENTE permanente.
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 4,500.00 1.500.00 3,000.00 375.00 0.00 0.00|BoN© Profesional para 1 puesto ocupado bajo el renglén de gasto 011
PERMANENTE Personal permanente.
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 18.600.00 6.200.00 12,400.00 1.550.00 0.00 oo|Somplementos especilicos pora. puesioiecupada bolo:eltengldn de gasto
011 Personal permanente.
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1.814,400.00 1.914,400.00 1,739,016.02 42,000.00 5,250.00 0.00 133,383.98
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SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
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DICIEMBRE
= e .
022 PERSONAL POR CONTRATO 180,000.00 428,000.00 120,142.86 280,000.00 35,000.00 0.00 27,857.14 ,S;,l?z;l(;::;?ode 2 puestos cetipados bajo el ranglof de gesto 022 Persorial
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 94,500.00 94,500.00 82.924.46 6,000.00 750.00 0.00 5.575.54 Bono profesional para 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022
TEMPORAL Personal por contrato.
Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 81.,000.00 86,000.00 76,839.52 5,750.00 718.75 0.00 3.410.48|022 Personal por contrato y 1 puesto vacante financiado bajo el renglon de
gasto 021 Personal supernumerario.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 1,872,000.00 1,934,000.00 1,471,470.14 0.00 0.00 0.00 462,529.86 | Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
Aguinaldo de 1 puesto ocupado bajo el rengléon de gasto 011 Personal
071 AGUINALDO 174,075.00 209.075.00 170,105.89 24,642.81 3,080.35 0.00 14,326.30 |permanente, 2 puestos ocupados bajo el renglén 022 Personal por contrato y
1 puesto vacante financiado bajo el renglén 021 Personal supernumerario.
Bono 14 de | puesto ocupado bajo el renglon de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 174,075.00 209.,075.00 159,080.25 45,750.00 5718.75 0.00 4,244.75|permanente, 2 puestos ocupados bajo el renglén 022 Personal por contrato y
| puesto vacante financiado bajo el renglén 021 Personal supernumerario.
Bono Vacacional de 1 puesto ocupado bajo el renglon de gasto 011
073 BONO VACACIONAL 5.400.00 6.300.00 510611 717.26 89.66 0.00 476.43|Pesondl pamananie, 2 puestas ocupodas bajo si renglor 122 PERONGIHor
— contrato y 1 puesto vacante financiado bajo el renglén 021 Personal
supernumerario.
38 00 000 013 SERVICIO SOCIAL 4,395,450.00 4,962,350.00 3,851,685.25 458,860.07 57,357.51 0.00 451,804.48
38 00 000 014
CRECIENDO SEGURO
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 4,869,600.00 5,413,700.00 5.368,673.54 0.00 0.00 0.00 0.00 45,026.46
022 PERSONAL POR CONTRATO 636,000.00 636,000.00 131,239.63 304,000.00 38,000.00 70,000.00) 0.00 130,760.37 ;“‘D"";'gn‘:"’;;de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 Personal
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 117,000.00 117.000.00 109,689.78 6,000.00 750.00 0.00 0.00 131022 Bono profesional para 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022
TEMPORAL Personal por contrato.
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 162.000.00 181,900.00 176,841.45 4,000.00 500.00 0.00 0.00 1jp58.55 | Complemenos especilicos de 2 puestos ocupados bojorel rengldn de‘gasto
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 3,276,000.00 304,828.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 304,828.00 | Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
071 AGUINALDO 468,550.00 498.750.00 472,586.81 19,375.00 2,421.88 0.00 0.00 6.788.19 é‘i‘:\';)g:i" de:2pusstosiocupados bajoist renglon'de, gasio 022 Fersonal por
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 468,550.00 498,850.00 467.102.74 38,750.00 4,843.75 7,005.00 0.00 226 z‘:}::’,;;‘ode Zpussios ocupades bajo el tenglon de gasto 022 Pessenolpor
073 BONO VACACIONAL 10,800.00 12,200.00 11,677.96 400.00 50.00 0.00 0.00 254 | Beno Nacacional de 2pyestosocupades bajo of frengion e gosio 022
Personal por contrato.
38 00 000 014 CRECIENDO SEGURO 10,008,500.00 7,663,228.00 4,737,811.91 372,525.00 46,565.63 0.00 489,896.09
38 00000015
PROGRAMA NACIONAL MIS ANOS DORADOS
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 18,387.000.00 18.387.,000.00 16,252,414.99 920,500.00 115,062.50 0.00 0.00 1,214,085.01
022 PERSONAL POR CONTRATO 420,000.00 420,000.00 140,000.00 280,000.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00|Salario base de 2 puestos bajo el renglén de gasto 022 Personal por contrato.
2 S Bono profesional de | puesto bajo renglon de gasto 022 Personal por
026 COMPLEMENTO PORICALIDAD FROFESIONAL AL PERSONAL 247,500.00 262,500.00 230,128.79 21,375.00 2,671.88 0.00 0.00 10,996.21 |contrato y 7 puestos vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021

Personal supernumerario.
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Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 1,525,200.00 1,525,200.00 1,401,658.14 64,550.00 8,068.75 0.00 0.00 58,991.86(022 Personal por contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon
de gasto 011 Personal supsernumeario.

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 172,800.00 1,749,000.00 0.00 402,712.00 50,339.00 (166,176.00) 0.00 1,180,112.00|Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
Aguinaldo de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 personal por

071 AGUINALDO 1,604,975.00 1,604,975.00 1.407,829.02 96,559.69 12,069.96 0.00 0.00 100,586.29 |contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglén de gasto 021
Personal supernumerario.
Bono 14 de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 personal por

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,604,975.00 1,604,975.00 1.395,602.48 113,847.92 14,230.99 0.00 0.00 95,524.60|contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021
Personal supernumerario.
Aguinaldo de 2 puestos ocupados bajo el rengldn de gasto 022 personal por

073 BONO VACACIONAL 88,000.00 88,000.00 75.111.41 4,269.59 533.70 0.00 0.00 8,619.00|contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021
Personal supernumerario.

3800000015 PROGRAMA NACIONAL MIS ANOS DORADOS 24,050,450.00 25,641,650.00 20,902,744.83 1,903,814.20 237,976.77 0.00 2,648,914.97

TOTAL 468,877,0468.00 48,363,025.00 44,297,185.89 11,307,546.50 1,413,443.31 390,730.03 12,340,339.58

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 21

38 00 000 002

PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA

on PERSONAL PERMANENTE 0.00 2.119,958.00 673.668.78 1,399,276.00 174,909.50 (37.601.00) 0.00 9.412.22 ;‘:"’"’:g;‘:“";de 53 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 011, Personal

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 0.00 1,567.200.00 496,614.28 967,800.00 120,975.00 (36,700.00) 0.00 66,085.72 Co.mplemeni‘o personal de 13 servidores y 4 puestos vacantes financiados

PERMANENTE bajo el renglén de gasto 011 Personal permanente.
- Bono por antigiedad de 13 servidores, asi como la asignacién de 4

013 EE‘;::F::&ETTO PORANTIGUEDADAL RERSONAL 0.00 18,735.00 4,300.00 14,296.95 1.787.12 0.00 0.00 138.05[servidores baio el renglén 011 el cual se oforgd a través de Dictamen DAJ-
2020-01499 de ONSEC, bajo el renglon de gasto 011 Personal permanente.

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 121,500.00 38,276.78 79.875.00 9.984.38 3,200.00) 0.00 148.22 Bono profesional de 20 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011

PERMANENTE Personal permanente.

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 975,600.00 310,210.72 644,300.00 80,537.50 (20,950.00) 0.00 {39z | SOMplemenias especificas pora 53 puestesiocupados'y 4 pussios vacanies
financiados bajo el renglén de gasto 011 Personal permanente.

021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 0.00 2.330,400.00 2,275,201.01 0.00 0.00 (55,100.00) 0.00 98.99

022 PERSONAL POR CONTRATO 0.00 420,000.00 104,717.74 280,000.00 35,000.00 35.280.00) 0.00 2.26 Z?)':’é‘zn’?’c’;i)de 2 puestosigcupadas bajo el renglon;de:gaslo 022 Personol

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 30,000.00 21,202.63 28,319.00 3.539.88 19,525.00 0.00 aazjiona protesional de Zipuestos cupados bojo:ehiengion de gasto 022
Personal por contrato.

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 0.00 128,300.00 120,223.43 4,000.00 500.00 4.070.00) 0.00 s:57|Complementos especificos de 2 puesfos ectpadosbajo el tenglon de gasto
022 Personal por contrato.

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|N/A
Aguinaldo de 53 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal

071 AGUINALDO 0.00 530,900.00 404,209.06 208,396.81 26.,049.60 81,796.00 0.00 90.13[supernumerario, 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 personal

por contrato.
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Bono 14 de 53 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 0.00 530,000.00 220,227.09 401,168.83 50,146.10 91,580.00 0.00 184.08 |supernumerario, 2 puestos ocupados bajo el rengldn de gasto 022 personal
por contrato.
Bono vacacional 14 de 53 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto 011
073 BONO VACACIONAL 0.00 20,000.00 7.970.50 11,518.36 1,439.79 0.00 0.00 511.14|Personal supernumerario, 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022
personal por contrato.
4,038,950.94
38 00 000 002 PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA 0.00 8,792,593.00 4,676,822.02 4,038,950.94 504,848.87 0.00 76,820.04
[ ToTAL| _ 48,877,068.00]  77.155.418.00]  48,974007.91]  15,346,497.44] 1,918,312.18] [ 390,730.03]  12,417.159.62]

)il

Tgtoro Méndez
NAL Y PUESTOS
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ANEXO
Andlisis de Sostenibilidad Institucional
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA -SOSEP-

PROYECCION MAYO A DICIEMBRE 2021

ANOS
INGRESOS PRECIBIDO PROYECCION

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 82,721,750.43 90,373,903.77 113,134,399.11 100,629,884.56 82,100,923.98 93,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00
Fuente 21000 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 73,405,458.76 60,363,932.57| 107,353,000.00 91,440,000.00 95,773,500.00 100,438,700.00 105,641,000.00
TOTAL (A) 124,191,470.87 145,875,276.89 169,674,645.86 174,035,343.32 142,464,856.55 200,353,000.00 176,440,000.00 180,773,500.00 185,438,700.00 190,641,000.00

ANOS
GASTOS DEVENGADO PROYECCION

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 82,721,750.43 90,373,903.77 113,134,399.11 100,629,884.56 82,100,923.98 79,653,168.34 81,088,423.35 81,088,423.35 81,088,423.35 81,088,423.35
Grupo 000 48,908,903.18 57,355,638.67 70,074,521.81 70,106,864.06 60,710,698.96 55,596,598.39 59,545,896.40 59,545,896.40 59,545,896.40 59,545,896.40
Grupo 100 5,490,214.37 6,849,132.68 9,557,350.20 10,282,380.03 7,725,905.18 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15
Grupo 200 4,184,816.96 10,269,454.87 12,995,673.88 10,800,410.91 6,147,456.38 12,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05
Grupo 300 247,878.00 1,601,071.30 2,458,685.30 3,273,632.86 69,900.00 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05
Grupo 400 23,889,937.92 13,197,640.75 10,041,494.96 705,179.60 1,739,426.21 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70
Grupo 900 0.00 1,100,965.50 8,006,672.96 5,461,417.10 5,707,537.25 514,043.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fuente 21000 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 73,405,458.76 60,363,932.57 107,276,179.96 91,440,000.00 95,773,500.00 100,438,700.00 105,641,000.00

Grupo 000 5,719,062.55 5,840,705.16 8,715,772.96 8,792,593.00 8,792,593.00 8,792,593.00 8,792,593.00
Grupo 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 200 3,118,379.49 43,444.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 300 414,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 400 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 64,153,891.72 54,479,782.81 98,560,407.00 82,647,407.00 86,980,907.00 91,646,107.00 96,848,407.00
TOTAL (B) 124,191,470.87 145,875,276.89 169,674,645.86 174,035,343.32 142,464,856.55 186,929,348.30 172,528,423.35 176,861,923.35 181,527,123.35 186,729,423.35
RESUMEN

Disponible 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,346,831.66 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65
Fuente 21000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,820.04 0.00 0.00 0.00 0.00|
TOTAL C = (A-B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,423,651.70 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65

COSTO INCREMENTAL 2021 2022 2023 2024 2025
Disminucion del p p ignado en el grupo 000 de la actividad 02, considerando que la nomina esta financiada con fuente 21, 6,949,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Di ion del presup do en el renglon 029 de la actividad 01, derivado de !a di ion del p p 50,336.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Readecuacion del presupuesto disponible a los renglones del grupo de gasto 000 para el financiamiento de peustos vacantes 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00
TOTAL Costo (D) 7,312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00

2021 2022 2023 2024 2025
SALDO (C-D) 6,111,475.70 3,599,400.65 3,599,400.65 3,599,400.65 3,599,400.65
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Financiamiento de bono por antiguedad de 1 puesto aprobado por la

oo 07 o1 013 1201 n X
182000 ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499

001 o7 ol o o1 n 1,860.00 Financiamie‘nto .de bono por antiguedad de 1 puesto aprobado por la

ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499
001 o7 o o 1901 n 996.00 Financiamie‘r\to 'de bono por antiguedad de 1 puesto aprobado por la

ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499

Financiamiento de bono por ant dad de 1 puest: bad |
001 o7 o1 o3 2101 n 1,855.00 i : ‘ por igue e 1 puesto aprobado por la

ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499

Financiamiento de bono por antiguedad de 1 puesto aprobado la
001 o7 o1 o3 0301 n 1,365.00 8 P 9 pUesto apr por

ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499

Financiamiento de bono por antiguedad de 1 puesto aprobado por la
001 Q7 o1 13 Q701 n 905.00 G

ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499.

Financiamiento de bono por antiguedad de 1 puesto aprobado por la
001 07 ()] (9)k] 0901 n 2,310.00 . o

ONSEC segun Dictamen DAJ-2020-01499

Financiamiento para complementar el salario base de 21 puestos bajo
001 o7 o1 022 o101 n 228,890.00 2

el renglén 022 Personal por Contrato

Financiamiento para complementar el bono profesional de 17 puestos
001 07 o1 026 0101 n 2,890.00 . «

bajo el renglén 022 Personal por contrato

Financiamiento para complementar el bono especifico de 21 puestos
001 07 01 027 [9)[e)] n 3,315.00

bajo el renglén 022 Personal por contrato.

Financiamiento para complementar la parte proporcional del bono 14
001 o7 o1 072 0101 n 1,465.00 de 30 puestos bajo el renglén 031, a los cuales se aprobé el bono por
antiguedad segun Dictamen DAJ-2020-01518.

Financiamiento para complementar el bono 14 25 puestos bajo el
014 06 [o)] 072 0101 n 7,005.00 renglén O11 Personal permanente y de 21 puestos bajo el renglon 022
Personal por contrato

Financiamiento para complementar el bono 14 de 1 puesto bajo el

001 07 01 072 0701 n 5,015.00 .

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
001 07 o1 072 0801 n 3,160.00 £

renglén 011 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
001 07 01 072 1401 n 6,068.00 P

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
001 o7 ol 072 1701 n 8,311.00 ‘nanciam par ple re ° puestos Raje:e

renglén 011 Personal permanente.

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
001 07 o1 072 1901 n 3,910.00 " P P " !

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
oo 07 01 072 2001 n 3,813.00 £ ° P " S

renglon 011 Personal permanente.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
001 07 o1 031 0101 n (36,500.00)|salario base de 70 puestos bajo el renglén 031 Jornales se encuentran

financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 o7 o1 033 0101 n (10,000.00)|complemento especifico de 70 puestos bajo el renglon 031 Jornales se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determind que el
001 o7 o on o101 n (53,600.00) aguinaldo d.e 25 pues[o(s bajo el renglén 011 Personal permanente y 21
puestos bajo el renglon 022 Personal por Contrato se encuentran

financiados.
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Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
(e]0)] 07 01 on 0201 n (3,100.00) |aguinaldo de 1 puesto bajo el renglon 022 Personal por contrato, se
encuentra financiado.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 01 on 0301 n (6,000.00)|aguinaldo de 2 puestos bajo el renglén 011 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 o1 on 0401 n (300.00)|aguinaldo de 1 puesto bajo el renglén O11 Personal permanente se
encuentra financiado,

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 [9)] o7 0501 n (5,900.00)[aguinaldo de 3 puestos bajo el renglén 011 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 o1 o7 0601 n (2,500.00)|aguinaldo de 1 puesto bajo el renglon 011 Personal permanente se
encuentra financiado

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 o7 o1 o7 0701 n (2,500.00)|aguinaldo de 1 puesto bajo el renglon O11 Personal permanente se
encuentra financiado

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 o7 o1 o7n 0920 n (6,000.00)|aguinaldo de 2 puestos bajo el renglén O11 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 o1 o7 1001 n (4,500.00)|aguinaldo de 1 puesto bajo el renglén Ol Personal permanente se
encuentra financiado

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 01 o7 1301 n (4,800.00)|aguinaldo de 1 puesto bajo el renglén O11 Personal permanente se
encuentra financiado

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 o1 o7n 1401 n (1,400.00)|aguinaldo de 2 puestos bajo el renglén O11 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 o7 o1 o7 1801 n (1,500.00)[aguinaldo de 1 puesto bajo el renglon O Personal permanente se
encuentra financiado.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 07 01 o7n 1901 n (9,700.00)|aguinaldo de 2 puestos bajo el renglén O11 Personal permanente se
encuentran financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
001 o7 o1 on 2101 n (4,900.00)|aguinaldo de 2 puestos bajo el renglon O11 Personal permanente se
encuentran financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
[ele)] o7 (] on 2201 n (2,200.00)|aguinaldo de 1 puesto bajo el renglén ON Personal permanente se
encuentra financiado.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
014 06 [0} 022 0101 n (129,553.00)salario base de 2 puesto bajo el renglon 022 Personal por contrato se
encuentra financiado.

Financiamiento de bono profesional de 4 puestos bajo el renglon 021
002 01 02 026 0101 21 19,525.00 Personal supernumerario, los cuales no han recibido el pago de dicho
bono por falta de disponibilidad

Financiamiento para complemetar el aguinaldo de 3 puestos bajo el

002 (0] 02 o7 0301 21 15,000.00 3

renlgén 011 Personal permanente

Financiamiento para complementar el aguinaldo de 1 puesto bajo el
002 o1 02 on 0501 21 550.00 .

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el aguinaldo de 2 puestos bajo el
002 01 02 on o701 21 5,632.00 .

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el aguinaldo de 3 puestos bajo el
002 o1 02 o7 1001 21 1,475.00 2

renglén 011 Personal permanente

Financiamiento para complementar el aguinaldo de 2 puestos bajo el
002 9)] 02 on 1301 21 6,945.00 "

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el aguinaldo de 2 puestos bajo el
002 01 02 on 1401 21 6,941.00

renglén 011 Personal permanente

2ded
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Financiamiento para complementar el aguinaldo de 2 puestos bajo el
002 9)} 02 on 1601 21 7,335.00 i
renglén O11 Personal permanente
Financiamiento para complementar el aguinaldo de 1 puesto bajo el
002 [9)] 02 on 1701 21 4,100.00 <
renglén 011 Personal permanente
Financiamiento para complementar el aguinaldo de 1 puesto bajo el
002 01 02 on 1801 21 2,791.00 ‘ & a o 3 :
renglén O11 Personal permanente
Financiamient | tar el aguinaldo de 3 tos bajo el
002 o 02 on 1901 2 10'2“.00 1 : lamiento para complementar guinaldo de puestos bajo el
renglén O11 Personal permanente
Financiamiento para complementar el aguinaldo de 3 puestos bajo el
002 o1 02 on 2201 21 10,816.00 : p pmpieme 9 e %

renglén 011 Personal permanente.

Financiamiento para complementar el bono 14 de 18 puestos bajo el
002 o1 02 072 0101 21 8,525.00 renglén O11 Personal permanente y 2 puestos bajo el renglon 022
Personal por Contrato

Financiamiento para complementar el bono 14 de 1 puesto bajo el

002 01 02 072 0501 21 8,200.00 .

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
002 01 02 072 0701 21 1,335.00 "

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 1 puesto bajo el
002 01 02 072 0801 21 7,825.00 2

renglén 011 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
002 o1 02 072 1301 21 13,895.00 P

renglén O11 Personal permanente.

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
002 [e)] 02 072 1401 21 13,895.00 :

renglon 011 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 2 puestos bajo el
002 01 02 072 1601 21 11,865.00 <

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 1 puesto bajo el
002 o 02 Q072 1701 21 8,200.00 .

renglén O11 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 1 puesto bajo el
002 o1 02 072 1801 21 5,695.00 %

renglén 011 Personal permanente

Financiamiento para complementar el bono 14 de 3 puestos bajo el
002 o1 02 072 2201 21 2,145.00

renglén O11 Personal permanente

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 o1 02 on 0101 21 (18,396.00) [salario base de 18 puestos bajo el rengléon O11 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 o1 02 012 0101 21 (20,700.00)|Complemento personal de 13 puestos bajo el renglén 011 Personal
permanente se encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el bono
002 01 02 014 o101 21 (2,500.00) | profesional de 9 puestos bajo el renglén 011 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determino que el
002 01 02 015 0101 21 (10,700.00) [complemento especifico de 18 puestos bajo el renglén 011 Personal
permanente se encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 01 02 o021 0101 21 (55,100.00) [complemento especifico de 61 puestos bajo el renglén 021 Personal
supernumerario se encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determind que el
002 01 02 022 0101 21 (35,280.00) [salario base de 2 puestos bajo el renglén 022 Personal por contrato se
encuentran financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 o1 02 027 0101 21 (4,070.00) | complemento especifico de 2 puestos bajo el renglon 022 Personal por
contrato se encuentran financiados
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Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 o1 02 on 0301 21 (7,000.00)|salario base de 3 puestos bajo el renglon 011 Personal permanente se
encuentran financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 (o) 02 012 0301 21 (6,000.00)|complemento personal de 3 puestos bajo el renglon O11 Personal
permanente se encuentran financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determind que el bono
002 01 02 014 0301 21 (700.00) | profesional de 2 puestos bajo el renglén O11 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determind que el
002 o1 02 015 0301 21 (3,000.00)|complemento especifico de 3 puestos bajo el renglén 011 Personal
permanente se encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 o 02 on 1601 21 (12,205.00) |salario base de 2 puestos bajo el renglén 011 Personal permanente se
encuentran financiados.

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 ol 02 012 1601 21 (10,000.00)| complemento personal de 2 puestos bajo el renglon Ol Personal
permanente se encuentran financiados

Se debita disponibilidad, segun proyecciones se determiné que el
002 [o)] 02 015 1601 21 (7,250.00)|complemento especifico de 2 puestos bajo el rengléon O Personal
permanente se encuentran financiados

Ta presente modificacion presupuestaria no modifica las metas
institucionales.

TOTALES 477,854.00 (477,854.00)

@)[[a foro 5’% .fe

PERSONAL
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. GUATEMALA | DESERVICIO CIVIL

| on. LESANDRE BIAMMATTED |

DICTAMEN DAJ-2020-01499 -
Expediente niimero 33808-2020

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEPARTAMENTC DE
CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, dos de octubre de dos mil veinte.

1.

e
e
Asunto: Director de Recursos Humanos de la Secreta}jé de Obras Sociales de la Esposa
del Presidente, envié nomina de catorce (14)‘servidores plblicos de esa Secretaria
quienes dice, tienen derecho a gozar del pago de Bono por Antigiiedad, segun Io
establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo numero 838-92 y solicita que esta
Oficina elabore el dictamen respectivo.

Antecedentes

_Birector de Recursos Humanos de la Secretaria de Obras Sociales de la E,sp“"Ssa del Presidente, el
dia 28 de septiembre de 2020, remitié a esta Oficina, mediante OFICIO DRH No.1355-2020 de fecha 25 de
septiembre del presente afio, certificacion de la nomina por medio de la cual se establece que los referidos
servidores publicos han laborado en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha;
por lo| tanto, solicita que a los citados trabajadores les sea asignado el pago de bono por antigliedad, de
confotmidad con el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92.

I. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo Nimero 838-92.

£l Gabierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de ia Administracion Publica, a
efectp de generar un alto grado de motivacion, que permita que el cumplimiento de sus deberes y
obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992, promuigd el
Acuerdo Gubernative Nimero 838-92, por medio del cual se procede a crear el “Bono por Antigiiedad”, que
représente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la Administracion Publica, con la
escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del referido Acuerdo
Gubérnativo, establece que el “Bono por Antigiedad” sera pagado de conformidad con la siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido Asignacion mensual i
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afos de servicio: Q.35.00
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio. Q.50.00
¢)l De mas de veinte (20) afios de servicio: Q.75.00

Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002, autorizé a
Direccién de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar en la unidad
hcargada de la administracién de Recursos Humanos de los Ministerios, Secretarias y otras
ependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y liquidacion de la nomina de
Leldos del personal que preste sus servicios con cargo a jos renglones de gasto 011 “Personal

ermanente” y 022 “Personal por Contrata”.

1.

s R e KON L

13 Calle 6-77 Zona 1, Edificic Panamericano
Teléfono: 2321-4800

www.onsec.gob.gt Siguenosen:EE@ @A como ONSEC Guatemala
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‘ DICTAMEN DAJ-2020-01499"
Expediente nimero 33808-2020

El articulo 6 de la referida disposicion legal, establece que la liquidacion y control de la nébmina y su
dacumentacion de soporte, sera responsabilidad de las unidades encargadas de la administracion de
Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracion Financiera -UDAF-, de los Ministerios,
Secretarias y atras Dependencias del Organismo Ejecutivo.

Dictamen

De conformidad con la nomina certificada por el Encargado de Nominas, de la Dirg,ccién de
Recursos Humanos, de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente, ¢On base en
las disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglon presupuestario 011 no estando
los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales esta Oficina opina: procedente el pago de
Bono por Antlguedad a favor de los servidores publicos nombrados en la nomina adjunta, la cual esta
identificada con el numero de expediente 33808/2020. e

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia corresponderd a la Direccion
de Recursos Humanos, de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente asignar,
bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el Bono por Antigiedad a
los servidores publicos indicados, considerandose la fecha de ingreso consignada en la ndémina
certificada correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4. del Acuerdo Gubernativo
ndmero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

Fundamento legal
Articulos citados y 108 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales 1,

7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92; 2, 3, 5y 9 del
Ac¢uerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

Providencia P

P4
Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 05 folios, a la Direccion de

Recursos Humanos, de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Preszdente (para su
canocimiento y efectos legales consiguientes. et

2

\‘\3\{ ;‘ / f o .

L. Qanie}, Aoty Kerigued Tabrers
SubDirector

Direceidn de Asuntos Juridicos

r de Asuntos Juridicos
©ficina Nacional de Servicio Civi!

~nal de Servicio Clvil

13 Calle 6-77 Zona 1, Edificio Panamericano
Teléfono: 2321-4800

www.onsec.gob.gt Siguenosen: @ EIE ) como ONSEC Guatemala




GOBIERNO (e

SECREVARIA DE

GUATEMALA | p2ansents

E ANEINDAS EiANMATIES

DEL PRESIDERTE

EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS, DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA

REPUBLICA, CERTIFICA: QUE LOS DATOS QUE SE DESCRIBEN EN LA PRESENTE NOMINA CORRESPONDEN FIELMENTE A LA INFORMACION CONSIGNADA EN LOS REGISTROS

DE LOS EXPEDIENTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESTA INSTITUCION Y QUE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ACUERDO GUBERNATIVO No.

838-92, DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 1,992, HAN ADQUIRIDO EL DERECHO A PAGO DE BONO POR ANTIGUEDAD AL ACREDITAR CINCO ANOS

DE SERVICIO ININTERRUMPIDO PARA EL ESTADO.

NO. DE EMPLEADO APELLIDOS NOMBRES PUESTO PARTIDA PRESUPUESTARIA ';ﬁf’l'{:g‘:f OBSERVACIONES ANOS SUELDO ,\33%%’;3&»
T —
1 9901251064 CHUC GARCIA ;;‘sé: :»Lz;\/\ TRABAJADOR OPERATIVO IV ;;;O:"_zj;;f:’j;:;°°°4' £6:38:00- 17/03/2014 PAGO RETROACTIVO 299237 NOTIENE
2 9901225687 ggl’ggxg&mw SUSSAN YADIRA ASISTENTE PROFESIONAL JEFE ;A?:gln‘zbzét-?:};g&:ooos»w‘sxoo- 2/0172014 PAGO RETROACTIVO 525400 NG TIENE
3 9901212606 CUELLAR GONZALEZ |ANDREA MARIA ASISTENTE PROFESIONAL 1 ;é;_’::"gﬁ‘:;:’?j:gg | 0000:16-38:00- 11012013 PAGO RETROACTIVO 253999 NO TIENE
4 9901216525 PEREZ SULUGUI ABIGAIL ASISTENTE PROFESIONAL 1 ;Qﬁ,‘_ﬁfj},‘:’?j’gfgg"“""' R340, 41112013 PAGO RETROACTIVO 3.410.00 NOTIENE
5 9901107002 SILIN LOPEZ JORGE ALEJANDRO  |ASISTENTE PROFESIONAL I ;&"g"g:;;‘:’ﬁ 3::(:; S000-16:35:03- 40712011 PAGO RETROACTIVO 341600 NOTIEGE
6 9901123848 OROZCO DE LEON SERGIO ALANGUMER [ASISTENTE PROFESIONAL 1 ;;?:gllz:::::?;::;;oow-ws e 3/09/2012 PAGO RETROACTIVO 341600 T
7 9901212604 GONZALEZ YENCI MANUEL ASISTENTE PROFESIONAL | :)‘l’())i)og‘l;f:;-::ﬁ:g:‘;z-oooo-16.3 $-90< 1/08/2012 PAGO RETROACTIVO 341000 T
8 9901305644 |ESTRADAPINTO  |YENY LISBETH ASISTENTE PROFESIONAL | B e e RIENR] i PAGO RETROACTIVO - T —
9 9901112713 MONROY PAIZ ZULMA ELIZABETH  [ASISTENTE PROFESIONAL 1 ;&':g: l'_%ﬁ:;’??j::;;"””"“ $06- 18/06/2012 PAGO RETROACTIVO 3410.00 NO TIENE
10 9901119367 LIMA MARROQUIN  |TULIO DARIO ASISTENTE PROFESIONAL I &53:"3’::::’?_:‘;:;{ 0000-16:38:00- 1/08/2012 PAGO RETROACTIVO 461000 NOTENE
I 9901116427 [XOIM CALEL ELSA TRABAJADOR OPERATIVO IV o LSOO 1gm6012 PAGO RETROACTIVO I —
12 9901235106 HERNANDEZ SUM OSCAR MISAHEL ASISTENTE PROFESIONAL 1t (lxla :::21‘:-:02::):):01‘())‘;3-0050-16-38-00- 310412014 PAGO RETROACTIVO 3,570.00 NG TIENE
13 9901116592 lgﬁ:gsu"ms DELS] IRENE ASISTENTE PROFESIONAL 1V &'] :’i(})ngz:lfjgg‘;}-oool-lé-sxoO~ 18/06/2012 PAGO RETROACTIVO 589100 NO TIENE

Pagina 1 de 2,
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GOBIERNO e | SECRETARIA DE
GUATEMALA | Siaocen

oR. ALeawDRo claumarret | DEL PRESIDENTE

Guatemala, 25 de septiembre de 2020
OFICIO DRH No. 1355-2020/edp

Sefor Director
Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Respetucsamente, me permito trasladar la némina del personal que labora para esta
Secretaris, con cargo al renglén presupuestario 011, quienes adauirieron el derecho a
pago de beono por antigledad, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo
Gubernativo No. 838-92,

Por lo anterior, solicitc gire instrucciones a donde corresponda a efecto de emitir
Resolucidn o Dictameny notificar a esta Direccién o resuelto, paraestar en condiciones
de efectuar el pago por concepto de bono por antigliedad.

Agradeciendo su atencidn, me suscribo de usted.

Atentamente,

ENCARGADO DE NOMINAS
Secretarfa de Obras Sociales de la
Esposa del Presidente

)

Lic.Sergio Fernando Mémdez Coroy
Director de Recursos Humang
Secretaria de Obras Sociale:
rie la Esposa del Presidente

w




GOBIERNO de | secrerania ve

EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS, DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA

REPUBLICA, CERTIFICA: QUE LOS DATOS QUE SE DESCRIBEN EN LA PRESENTE NOMINA CORRESPONDEN FIELMENTE A LA INFORMACION CONSIGNADA EN LOS REGISTROS

DE LOS EXPEDIENTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESTA INSTITUCION Y QUE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDPO EN EL ACUERDO GUBERNATIVO No.

838-92, DEL, CONGRESO DE LA REPUBLICA DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 1,992, HAN ADQUIRIDO EL DERECHO A PAGO DE BONO POR ANTIGUEDAD AL ACREDITAR CINCO ANOS

DE SERVICIO ININTERRUMPIDO PARA EL ESTADO.

. ; . iz i FECHA DE . BONO POR
NO. DE EMPLEADO APELLIDOS NOMBRES PUESTO PARTIDA PRESUPUESTARIA INGRESO OBSERVACIONES ANOS ANTIGHEDAD
14 9961350622 DARDON GOMEZ FIAMA ROXANA ASISTENTE PROFESIONAL IV 11136016224-00:16011100) 2} 5 380 10472015 PAGO RETROACTIVO

000-002-000-011-00002 NO TIENE

ULTIMA LINEA-- ULTIMA LINEA

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE CONVENGAN SE ELABORA, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE NOMINA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO OFICIO CON MEMBRETE DE LA
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA A LOS YEINTICINCO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL

Db}

ANO DOS MIL VEINTE.

//1’-// 7
N QQV?Z,/’ e

P = U L

“Wpin Mogander de Paz Yasquez

ENCARGADO DE gd&mufde N
QObras Soclale
Secre!g;%odsz del Presidente

\

Cic, Sergio Femando Méndez Cdrdova

Direclor de Recursos Humarlos
Secretaria de Obras Sqmales
2 la Esposa del Presidente
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GUATEMALA

GOBIERNO e ‘ OFICINA NACIONAL
DR. Ak!thDRO GCIAMMATYTE) 1 DE SERVIC'O ClVIL

DICTAMEN DAJ-2020-01518
Expediente niimero 33810-2020

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CI\(IL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEPARTAMENTO DE
CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, cinco de octubre de dos mil veinte.

Asunto: El Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa
del Presidente envi6 certificacion de némina de treinta y tres (33) trabajadores publicos
de esa Institucion, quienes dice, tienen derecho a gozar del pago de Bono por
Antigiiedad, segin lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92
y solicita que esta Oficina elabore el dictamen respectivo.

Antecedentes

El Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente el
28 de septiembre de 2020, por medio de oficio DRH No. 1354-2020/edp de fecha 25 de septiembre de
2020, remitio a esta Oficina, certificacion de la nomina por medio de la cual se establece que los referidos
servidores publicos han laborado en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha;
por lo tanto, solicita que a las citadas personas le sea asignado el pago de Bono por Antigiiedad, de
conformidad con el Acuerdo Gubernativo nimere 838-92.

Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo Nimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la Administracion Publica, a
efecto de generar un alto grado de motivacion, que permita que el cumplimiento de sus deberes y
obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992, promulgé el
Acuerdo Gubernativo Numero 838-92, por medio del cual se procede a crear el “Bono por Antigtiedad”, que
represente una asignacién por tiempo de servicio ininterrumpido en la Administracion Publica, con la
escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del referido Acuerdo
Gubernativo, establece que el “Bono por Antigiedad” sera pagado de conformidad con la siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido ‘ Asignacién mensual
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afos de servicio: Q. 35.00
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
c) De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo Nimero CM-396-2002.

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo Nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002, autorizd
a la Direccidon de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar en la unidad
encargada de la administracion de Recursos Humanos de los Ministerios, Secretarias y otras
Dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y liquidacion de la nomina de
sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los renglones de gasto 011 “Personal
Permanente” y 022 "Personal por Contrato”.

as/w
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GOBIERNO (¢ | OFICINA NACIONAL
GUATEMALA ‘ DE SERVICIO CIVIL

DA, ALEIANDHG CILAMMATTE!

HOJA No. 2
DICTAMEN DAJ-2020-01518
Expediente nimero 33810-2020

El articulo 6 de la referida disposicién legal, establece que la liquidacion y control de la némina y su
documentacion de soporte, sera responsabilidad de las unidades encargadas de la administracion de
Recursos Humanos, Informatica y la unidad de administracién Financiera, -UDAF-, de los Ministerios,
Secretarias y otras Dependencias del Organismo Ejecutivo.

Dictamen

De conformidad con la némina certificada por el Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Obras Sociales de la Esposa del Presidente, con base en las disposiciones legales citadas, siendo
personal con cargo al renglon presupuestario 031 y no estando los puestos de trabajo dentro de las
excepciones legales, esta Oficina opina procedente el pago de bono por antigiiedad a favor de los
servidores publicos nombrados en la némina adjunta, la cual esta identificada con el numero de
expediente 33810-2020.

La nomina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera al
Departamento de Recursos Humanos de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y la fecha a partir de la cual se les pagara el Bono por
Antigliedad a los servidores publicos mencionados en la némina correspondiente, debiendo acatar lo
dispuesto en el articulo 4. del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1,7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6, 8 y 10 del Acuerdo Gubernativo numero 838-92; 2, 3, 5y
9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones que constan de 06 folios, a Recursos Humanos

de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente, para S(T obno iento y efectos
legales consiguientes. )

Lz Qoniel
% Di ,eczor

Direccién de-Asuntas Juridicos
oficing Nacional de Servicio Civi!

(;\'JNAL 08
on AS U~,~"<‘3>

‘:

13 Calle 6-77 Zona 1, Edificio Panamericano
Teléfono: 2321-4800

www.onsec.gob.gt Sl'guends en@PBOEE como ONSEC Cuatemala
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GOBIERNO e | secretania pe

GUATEMALA | SEfAssocials

DR ALEIANOKO GIAMMATTE! | DEL PRESIDENT;E

Cuatemala, 25 de septiernbre de 2020
OFICIO DRH No. 1354-2020/edp

Sefior Director
Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Respetuosamente, me permito trasladar |a ndémina del personal gue labora para esta
Secretaria, con cargo al renglén presupuestario 031, quienes adquirieron el derecho 2
pago de bono por antigledad, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo

Cubernativo No. 838-92,

Por lo anterior, solicito gire instrucciones a donde corresponda a efecto de emitir
Resolucidn o ch‘cameny notificara esta Direccién lo resuelto, para estaren condiciones
de efectuar el Pago por concepto de bono por antigledad.

Agradeciendo su atencion, me suscribo de usted.

tentamente,

ENCARGADO DE gd«ggu\sde N
de Obras Sociales
Secretg;fgos: del Presidents

Lic. Sergio Fernando Méndez (dova

Director de Recursos
Secretaria de Obras Sociale
de la Esposa del Presidente

=

6 A\) 4-54 zona 1, Guatemala.
2294-3800




| GOBIERNO i | secuerania o
GUATEMALA | S103965

e asxranses eamnarens | GEL PRESIDENTE

EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS, DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
CERTIFICA: QUE LOS DATOS QUE SE DESCRIBEN EN LA PRESENTE NOMINA CORRESPONDEN FIELMENTE A LA INFORMACION CONSIGNADA EN LOS REGISTROS DE LOS EXPEDIENTES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESTA INSTITUCION Y QUE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ACUERDO GUBERNATIVO No. 83892, DEL CONGRESO DE 1A REPUBLICA

DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 1,992, HAN ADQUIRIDO EL DERECHO A PAGO DE BONO POR ANTIGUEDAD AL ACREDITAR CINCO ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDO PARA EL ESTADO.

NO. DE EMPLEADO APELLIDOS NOMBRES PUESTO PARTIDA PRESUPUESTARIA e OBSERVACIONES |- ARos | -JORHAL P g
i {ov01439278 MEJIA MAYEN RUTH NOBMI i&%’tﬁmgaﬁ géﬁx;gmaoms O tatsieras e | it PAGORETROACTIVO | 7 0 s 3 O TIENE
2 9901439334 MACARIO SANCHEZ  [JUAN FRANCISCO :E\(é;lj{l:':;)ﬁ lY[ (gét))::(ﬁ;ll\(:loNFﬁ b8 mﬁ&m}zi’m\-l G300 17/02/2015 PAGO RETROACTIVO Y " 5 Q 78.25 NO TIENE
3 |os01439343 VASQUEZ ORDONEZ [WALTER ARMANDO 3:%’3222&% gégl;zmuows ot o 0L 0000G3800 1 05072013 PAGO RETROACTIVO | 7 &  dde uovi
4 |o9o1439225 BATZLUX CESAR AUGUSTO m‘;’tﬁ‘l&ﬁ‘; Eé&';‘:‘)“c'o”ﬁs He mmmﬁgm“’”m 16/09/2014 PAGO RETROACTIVO o | o
6 |9901439245 GARCIA OSCAL JOEBORA NOHEMI ;mg:ﬁ&‘\‘( Séax;’amcxoms Ol s e G 163800. | 23/06/2010 | - PAGO RETROACTIVO S
7 [9901439256 GRAMAJORIVERA  [EDNA ODETT ;i%ﬁg:gg'; Eg&';i““(“o”ﬁs BB mxﬁ:mn}c?‘mmm&m 09/04/2012 PAGO RETROACTIVO sl noTiENE
8 [9901430425 LOPEZ LEIVA FELIPE MANOLO PILOTO 1] DE VEHICULOS PESADOS {11 139016 4000101 0000163800 |, 013 PAGO RETROACTIVO . S —
9 |9901439349 ALAY JIMENEZ EDGAR RAUL PILOTO Il DE VEHICULOS PESADOS |1/ POME 240001 0L0I0I63800. 1 4 08301 PAGO RETROACTIVO s | o TiENE
10 |9901439258 HERNANDEZ PINEDA |LUIS ENRIQUE PILOTO {1 DE VEHICULOS PESADOS mmm‘&m"”w 01/03/2012 PAGO RETROACTIVO s | noTENE
11 |ovo1439300 MONZONAGUILAR  |ALFREDO AUGUSTO PILOTO 1 DE VEHICULOS PESADOS [ 1 0TSS4 00010 000063800 1 4 ng 214 PAGO RETROACTIVO — —
12 |ovn1439282 MIJANGOS SANDOVAL |CARINA YANETH ;’i‘g}lﬁ:ﬁa’; gg&‘:)“c’o“m bE mzﬁgm‘;’;}m"”m 01L/04/2011 PAGO RETROACTIVO N —
13 |ov01477405 fgﬂ;""‘:ztz”‘ ROSEMARY IRACEMA ;ﬁﬁ;ﬁmg ‘E’ga‘;’é“c'o"m PE mmm;&;;&mmw 01/07/2013 PAGO RETROACTIVO D
1 [o0r430311 SAJIC GARCIA ISRAEL m%‘:;ﬁﬁ;ﬁ"'{ ESSI;E)MCK)NFS bE mwf’&%‘g;m””m' 01/07/2014 PAGO RETROACTIVO S - (‘”
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GOBIERNO (e
GUATEMALA

£ ai3rana%0 SAVAMTE

SECRETARIA DE
QBRAS SOCIAL

DE LA ESPOSA
DEL PRESIOENTE

EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS, DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

CERTIFICA: QUE LOS DATOS QUE SE DESCRIBEN EN LA PRESENTE NOMINA CORRESPONDEN FIELMENTE A LA INFORMACION CONSIGNADA EN LOS REGISTROS DE LOS EXPEDIENTES DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESTA INSTITUCION Y QUE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ACUERDO GUBERNATIVO No. 83892, DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 1,992, HAN ADQUIRIDO EL DERECHO A PAGO DE BONO POR ANTIGUEDAD AL ACREDITAR CINCO ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDO PARA EL ESTADO.

MAQUINARIA Y EQUIPO

-NO. DE EMPLEADO- || - APELLIDOS NOMBRES PUESTO— ~PARTIDA PRESUPUESTARIA - ﬁg%‘;’;% ~{- oBservacioNEs || aNOs ‘ém- - Afr%%%ﬁgﬁn
9901439235 CHUB CAZ MARIO PILOTO Il DE VEHICULOS PESADOS mmm‘gsm"’m 02/05/2012 PAGO RETROACTIVO 5 P -
9901439310 PIOX ALVARADO  [ROQUE RAFAEL PILOTO I DE VEHICULOS PESADOS mmz;ﬂ(&n&«mmmx 09/04/2012 PAGO RETROACTIVO 8 5 ss|  emee
9901439296 PAREDES ESCOBAR  |EDGAR GILBERTO PILOTO I DE VEHICULOS PESADOS mmmg«mmm 15/06/2015 PAGO RETROACTIVO 5 -
9901439252 GUANCIN ROSALES  |[DONNA CECILE ;’X‘Q’:‘lzﬁgl‘; '; E&(J)lr;gm(:loms B wﬁm\g?mmm 10/04/2012 PAGO RETROACTIVO ’ | P -
9901439297 ORTIZORELLANA  |HECTOR ESTUARDO PILOTO I DE VEHICULGS PESADOS mmm&m‘""m 16/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 o x| nommee
9901439273 LOPEZ PASCUAL MAURO PILOTO i DE VEHICULOS PESADOS wﬁﬂ%ﬁm 162800 09/04/2012 PAGO RETROACTIVO 5 e
9901439299 MORALES HERRERA FLORY CATALINA ;ﬁgtﬁgﬁ:ﬁt Eél?:;‘EOMCIONLS b %ﬁmm;;m“ 163800 09/04/2012 PAGO RETROACTIVO 8 . Q 78.25 NO TIENE
9901439239 DIAZ MURRAY KARLA YESENIA ;ﬁ%ﬁﬁgig& l\l, ESS)::E)RACI ONES DE mﬁmmﬁ;{;m«)1ﬁ 1 02/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 . Q 7825 NO TIENE
9901439321 gﬁi’;ﬁ“mm E’g‘:::ﬁ’;“os PILOTO 1T DE VEHICULOS PESADOS m Lﬁifgf.‘ﬁ‘f;m““” 500 16/02/2015 PAGO RETROACTIVO 5 P E—
9901439294 PINTO ARIAS MARTA VILMA :E\‘Q’Lklf\’:zg\'; ZSS;E‘)MC‘ONES DE mmmg«mwsm 09/04/2012 PAGO RETROACTIVO 8 S [
0001439314 ISAY REYES SERGIO PILOTO 11 DE VEHICULOS PESADOS é&:ﬁm?‘(g‘;:la{ml 3500 01/02/2013 PAGO RETROACTIVO 7 . : Q 7825 NO TIENE
0001439275 MEJIA CHAVEZ ELIEZAR OTHONIEL ;’i%tﬁgﬁsﬁ\l; 25512‘5;(AC‘()NE5 DE m‘x&mﬁ;m 163500 02/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 0 7825 NO TIENE
0001439253 HERNANDEZ GAMBOA [JULIO CESAR PILOTO I DE VEHICULOS PESADOS (I)(:(IL:K(?IE‘(;S::)[O()((‘::}‘K)(\XX) 10500 02/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 0 78.25 NO TIENE
9901439263 JACINTO LOPEZ PEDRO RAMON ENCARGADO 11 BEOPERACIONES DE ‘;' {';%nl' ‘{;m;f‘“o%'z:m“ 13800 02/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 . wos | NoTiENE
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GOBIERNO o
GUATEM,

SECHETARIA DE
GBRAS SOCIALES
A ESPO!

DE LA £5!
o | DEL PRESIDENTE

EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS, DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

CERTIFICA: QUE LOS DATOS QUE SE DESCRIBEN EN LA PRESENTE NOMINA CORRESPONDEN FIELMENTE A LA INFORMACION CONSIGNADA EN LOS REGISTROS DE LOS EXPEDIENTES DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESTA INSTITUCION Y QUE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ACUERDO GUBERNATIVO No. 83892, DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 1,992, HAN ADQUIRIDO EL DERECHO A PAGO DE BONO POR ANTIGUEDAD AL ACREDITAR CINCO ANOS DE SERVICIO ININTERRUMPIDO PARA EL ESTADO.

ULTIMA LINEA: - - - ULTIMA LINEA------ -~ -
Y PARA LOS USOS LEGALES QUE CONVENGAN SE ELABORA, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE NOMINA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO OFICIO CON MEMBRETE DE LA SECRETARIA DE

NO. DE EMPLEADO APELLIDOS NOMBRES PUESTO PARTIDA PRESUPUESTARIA ﬁig;’:g OBSERVACIONES ~AROS fxﬁ“ : Ag?::;%gggn
9901439318 VILLEGAS DUBON  [JOSE LUIS a"l’\(ﬁﬁgﬁ‘\m’\' Eélc})]r;amclowss B mmm‘_‘;’f‘m 163600 01/06/2012 PAGQ RETROACTIVO 8 T —
9901439241 GARCIA BOLAROS  |VIDAL ARNULFO PILOTO 11 DE VEHICULOS PESADOS mzm;m:‘:’f““ 163800 02/02/2015 PAGO RETROACTIVO s T —
9901439308 ngtg\;ﬁg OTILIA ;’j&;mgg "'( tgé:’)lr;gucmrqas 2E &l‘(‘)m mmx}c;xbmmmam 16/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 PR —
9901439665 GARCIA JUAREZ MYNOR LEONEL PILOTO 1l DE VEHICULOS PESADOS w&ﬁﬂo&;ﬁ;mnmm 02/05/2012 PAGO RETROACTIVO 8 TR r——
9901439317 VILLATOROPEREZ ~ |AMERICO AVIDAN S’fé:;g:‘;g '; gg&l;gmcnonss PE &ummm;{;mmsm 09/04/2012 PAGO RETROACTIVO g T —

OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE.

f).

Edwin, /E&J(:i;ukr 4t 0z 'Vasquez

ENCARGADO DE NOMINAS
Sacretar{a de Obras Soclales de la
Esposa del Presidente

“';'f‘:
). . ,ﬁ_!\._“g._*
Cic. Sergio Femando

Director de Recursos )
Secrefaria de Obras Sociale
e la Esposa del Presidente

L
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MINISTERIO

GOBIERNO DE FINANZAS
GUATEMALA PHBLICAS

DR ALEJANDRO GIAMMATTE! 2 » A S
ireccion Téecnica

del Presupuesto

, =y
DENCIA NUMERO DTP-DEPREPYS 0845 -2021

29 JUN 2021

\2 7
,WH\ITO: LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL

PRESIDENTE =~ DE LA REPUBLICA  (SOSEP),  SOLICITA
AUTORIZACION A DOS MODIFICACIONES DENTRO DE SU
PRESUPUESTO DE EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD DE
Q790,030.

Oficios nimeros OF.SOSEP-DF-P-413-2021/TEPP y OF.SOSEP-DF-P-426-
2021/TEPP, de fechas 09 y 14 de junio de 2021 respectivamente, de la
Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica
(Sosep). Registros nimeros 2021-43736 y 2021-44755 con ingreso a esta
Direccion Técnica del Presupuesto el 14y 16 de junio de 2021, -=-=====-=nmn--

sk ok 3k sk sk ke ok ok sk sk ok ok ok ok sk ok ok sk ok ok ok sk sk ok ok sk sk ok sk sk ok ok ok sk ok ok sk sk ok ok ok sk sk ok sk ok sk sk ok sk sk sk sk sk ok sk skok ok ok

Vuelvan las presentes diligencias a la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente de la Republica (Sosep), indicandole que en funcién del analisis realizado a los
expedientes de mérito, se determind lo siguiente:

a)

b)

d)

Conforme la proyeccion de la némina ocupada al mes de diciembre de 2021, se
establecio que existen renglones de gasto desfinanciados que no se estan cubriendo
con las modificaciones planteadas, por lo que, se recomienda revisar sus proyecciones
para verificar los créditos y débitos planteados en las partidas presupuestarias
correspondientes, especialmente del Bono 14, tomando en cuenta su proximo pago.

Se incluye financiamiento parcial de 4 puestos de Director Técnico II y 1 puesto de
Asistente Profesional I, que se encuentran vacantes, por lo que, debera financiarse
dichos puestos en su totalidad, adjuntando la proyeccion del gasto mensual y anual
de dichos puestos, y la nota de compromiso de la maxima autoridad, donde se indique
que los costos incrementales de tales puestos para este afio y los siguientes, se
financiaran con su propio presupuesto.

No se adjuntd la reprogramacion y resolucion aprobatoria del renglén de gasto
031 Jornales, segtn lo establece el Articulo nimero 36 del Decreto ntimero 25-2018
del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve, vigente para el Dos
Mil Veintiuno.

Las justificaciones de los créditos y débitos no se detallan por renglon de gasto.

U

7
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befpe

8a. Avenida 20-59 Zona 1, Centro Civico, Guatemala

EAMM/pjmg PBX: 2374-3000

www.minfin.gob.gt Siguenos en: n n '@‘ como @minfinGT



MINISTERIO
GOBIERNO DE FINANZAS Ay
GUATEMALA PIRLIEHS
oR ALEJANDRO GIAMMATTE! ‘»)”F‘((‘i("'} ‘fé{l]i(l(,)
del Presupuesto
Es oportuno recomendar, que se debera priorizar el financiamiento de la némina ocup
efecto de realizar su pago oportunamente.

Ponente: Lic.

Vo. Bo.: Lic. Edgar Artuto Mérid

Programacion Presupuestaria de la
Presidencia de la Republica, Secretarias
y Otras Dependencias del Ejecutivo

8a. Avenida 20-59 Zona 1, Centro Civico, Guatemala
EAMM/pjmg PBX: 2374-3000

www.minfin.gob.gt Siguenos en n ﬂ Il como @minfinGT
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SECRETARIA DE OBRAS
SOCIALES DE LA ESPOSA DEL

VAF /56/5.

. SECRETARIA DE
GOBIERNO (/v &pias SOCIALES

GUATEMALA  DELAESPOSA

DA, ALEIANDRO CIAMMATIR: DEL pRES'DENTE

BICENTENARIO

CENTRO DE ATENCION AL USUARO . GA GUATEMALA

KN TS&LH&IA 1821-2021 >
ISToRIO BE FINANYAS PURLICA . /
*“M*’ggg v IngliBC ° Guatemala, 14 de junio 2021

OF.SOSEP-DF-P-426-2021/TEPP

r
f{“’r’ﬁc n Ha ‘ul nenia .

Sefior Ministro: Q@ \,i\ (4’“-]’(‘)_-3\ '

Reciba un cordial saludo de la Secretaria de Obras Sociales de |la Esposa del Presidente de
la Republica, deseandole éxitos en sus actividades cotidianas.

Respetuosamente, se traslada adjunto Comprobante de Modificacién Presupuestaria y
documentos de soporte del movimiento presupuestario clase INTRAI numero 283 con valor
de Q.477,854.00, solicitado por la Direccion de Recursos Humanos.

Modificacion Presupuestaria necesaria para realizar la readecuacion del presupuesto de los
distintos renglones del grupo de gasto 000 “Servicios Personales” de la fuente de
financiamiento 11 “ingresos Corrientes” y 21 “Ingresos Tributarios IVA-PAZ" a manera de
realizar el financiamiento de la ndmina ocupada hasta el mes de Diciembre del Ejercicio
Fiscal 2021

Sin otro particular y agradeciendo su atencion al presente.

Atentamente,

VICEMINISTERIO
AW/\ ADMINISTRACION FINANCIERA

r=ir=ia il "1

'!} g
h ! ;“ |
nii JURN 1
L [
\ gl:%m‘ i)
josn XU g £ O
- ; )
Licenciado
Alvaro Gonzalez Ricci _~ DESPACHO

Gz : e TER| INANZAS PUBLICAS
Ministro de Finanzas Publicas r@---, El ..,-.__‘[_t:..,:__._",f‘,_ AT q/

Su Despacho

0000 I

PRESIDENTE
www.sosep.gob.gt




GOBIERNO (/¢ SECRETARIA DE
GUATEMALA  DELAESPOSA

DR, ALEIANDRO GCIAMMATYE . DEL pRESIDENTE

BICENTENARIO

GUATEMALA

18212021

00®0

SECRETARIA DE OBRAS
SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE
www.sosep.gob.gt




Dhfrk
4

PAGINA. .No. 1. pE 7 ‘

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

N

\

CODIGO

DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO

FECHA DE IMPUTACION

11130016-000-00

SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

14 6 2,021
DIA MES ANO

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO

No DOCUMENTO RESPALDO

FECHA DOC. RESPALDO

No. DOCUMENTO

1 ACUERDO MINISTERIAL 283
L DIA MES ANO j
LASE DE MODIFICACION: INTRALI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS )

e O)
( CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS )
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130016-38-00-000-001-000-031:0101-11-0000-0000 JORNALES -36,500.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-033-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL POR J( -10,000.00 0.00 |
11130016-38-00-000-001-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO .53‘(,0()_0\(37 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0201-11-0000-0000 AGUINALDO -3,100.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0301-11-0000-0000 AGUINALDO -6,000.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0401-11-0000-0000 AGUINALDO -300.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0501-11-0000-0000 AGUINALDO -5,900.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0601-11-0000-0000 AGUINALDO -2,500.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0701-11-0000-0000 AGUINALDO -2,500.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0920-11-0000-0000 AGUINALDO -6,000.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1001-11-0000-0000 AGUINALDO -4,500.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1301-11-0000-0000 AGUINALDO -4.800.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1401-11-0000-0000 AGUINALDO -1,400.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1801-11-0000-0000 AGUINALDO -1.500.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-1901-11-0000-0000 AGUINALDO -9,700.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-2101-11-0000-0000 AGUINALDO -4,900.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-2201-11-0000-0000 AGUINALDO -2.200.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-011-010 {~21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -18,396.00 0.00 {
11130016-38-00-000-002-000-011-0301-21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -7.000.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-011-1601-21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -12,205.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-012-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -20,700.00 0.00 ‘
11130016-38-00-000-002-000-012-0301-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -6,000.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-012-1601-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -10,000.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-014-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE -2,500.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-014-0301-21-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE -700.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-015-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM »10.7004(;0 0.00 }
11130016-38-00-000-002-000-015-0301-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM -3,000.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-015-1601-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM -7,250.00 0.00
“1130016-38-00-000-002-000-021-0101-21-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -55.I()05() 0.00

1130016-38-00-000-002-000-022-0101-21-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO -35,280.00 0.00
k] 1130016-38-00-000-002-000-027-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMP( -4,070.00 0.00 j
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO
DIA MES ANO y
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s PAGINA. .No. 2 pE 7 A
( ‘ COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
( CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
p 14 6 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
| ACUERDO MINISTERIAL 283
L DIA MES ANO /
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS

“11130016-38-00-000-014-000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO -129,553.00 0.00
TOTAL ==> -477,854.00 0.00

Consolidacion: 111300162240/18- N\
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO
DIA MES ANO |
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PAGINA. .No.

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

3 p 7

CODIGO

DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO

11130016-000-00

SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

FECHA DE IMPUTACION
14 6 2,021
DIA MES ANO

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO

No DOCUMENTO RESPALDO

FECHA DOC. RESPALDO

No. DOCUMENTO

1 ACUERDO MINISTERIAL

283

DIA

MES

i

ICLASE DE MODIFICACION:

INTRAI MODIFICA

EGRESOS

X INGRESOS

C

CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS

ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR

DESCRIPCION

MONTO SOLICITADO

MONTO APROBADO

11130016-38-00-000-001-000-013-0301-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-013-0701-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-013-0901-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-013-1201-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-013-1701-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-013-1901-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-013-2101-11-0000-0000

1130016-38-00-000-001-000-022-0101-11-0000-0000
+1130016-38-00-000-001-000-026-0101-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-027-0101-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-0101-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-0701-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-0801-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-1401-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-1701-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-1901-11-0000-0000
11130016-38-00-000-001-000-072-2001-11-0000-0000
11 I300l6-3R~O()-0()0-002-0()()-026~(1I()I:ZI»00()(1-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-0301-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-0501-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-0701-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-1001-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-1301-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-1401-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-1601-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-1701-21-0000-0000
11130016-38-00-000-002-000-071-1801-21-0000-0000

1130016-38-00-000-002-000-071-1901-21-0000-0000

1130016-38-00-000-002-000-071-2201-21-0000-0000

COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL PI
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL P
PERSONAL POR CONTRATO

COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE
COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMP
BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

BONIFICACION ANUAL (BONO 14)

COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE
AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

AGUINALDO

1,365.00 0.00
905.00 0.00
2,310.00 0.00
1,820.00 0.00
1,860.00 0.00
996.00 0.00
1.855.00 0.00
228,890.00 0.00
2,890.00 0.00
3.315.00 0.00
1,465.00 0.00
5,015.00 0.00
3,160.00 0.00
6,068.00 0.00
8,311.00 0.00
3,910.00 0.00
3,81 31)»0 0.00
19,525.00_ 0.00
15,000.00 0.00
550.00 0.00
5,632.00 0.00
11,475.00 0.00
6,945.00 0.00
6,941.00 0.00
7,335.00 0.00
4,100.00 0.00
2,791.00 0.00
10.211.00 0.00
10,816.00 0.00

Consolidacion: 111300162240/18-

DESCRIPCION:

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:

SOLICITADO

FECHA DE APROBACION

DIA MES
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(, : PAGINA. .No. DE 7 h
-
k : COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA ) |
|
( CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
. 14 6 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 283
k DIA MES ANO )
lCLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
11130016-38-00-000-002-000-072-0101-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8,525.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-0501-21-0000-0000 BONIF]CACI()N ANUAL (BONO 14) 8,200.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-0701-21-0000-0000 BONIFICA(‘[()N ANUAL (BONO 14) 11,335.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-0801-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7,825.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1301-21-0000-0000 B()N[FIC/\(‘ION ANUAL (BONO 14) 13,895.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1401-21-0000-0000 BON[FI(‘ACK)N ANUAL (BONO 14) 13.895.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1601-21-0000-0000 BON]F]CA('I()N ANUAL (BONO 14) 11,865.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1701-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8,200.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-1801-21-0000-0000 BON]F[CACION ANUAL (BONO 14) 5.695.00 0.00
11130016-38-00-000-002-000-072-2201-21-0000-0000 BONIFICACI()N ANUAL (BONO 14) 2,145.00 0.00
1130016-38-00-000-014-000-072-0101-11-0000-0000 B()N]F]CA(‘I(’)N ANUAL (BONO 14) 7,005.00 0.00
TOTAL ==> 477,854.00 0.00
< =
Consolidacion: 111300162240/18- \
DESCRIPCION:
7
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO
DIA MES ANO )




H0/0
—

N PAGINA. .No. 5 DE
( COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
( CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION 1
, 14 6 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO - ‘
DIA MES ANO ;
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 283 |
DIA MES ANOQ
X )
ICLASE DE MODIFICACION: ) INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO b
J
o
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11 INGRESOS CORRIENTES -284.953.00 284,953.00
0000  SIN ORGANISMO -284,953.00 284,953.00
0000 -284.,953.00 284,953.00
21 INGRESOS TRIBUTARIOS IVA PAZ -192.901.00 192,901.00
0000  SIN ORGANISMO -192,901.00 192,901.00
0000 -192,901.00 192,901.00
TOTAL -477,854.00 477,854.00
TIPO GASTO SUB TIPO GASTO DEBITOS CREDITOS
DESARROLLO HUMANO -477,854.00 477,854.00
DESARROLLO HUMANO -477,854.00 477,854.00
TOTAL: -477,854.00 477,854.00
==
Consolidacion: 111300162240/18- \
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO
DIA MES ANO




PAGINA. .No. 6 DE

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

\
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
14 2,02
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO . el
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
I ACUERDO MINISTERIAL 283
DIA MES ANO )
[CLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS )
( RESUMEN POR FINALIDAD )
/FINALIDAD FUNCION DIVISION Débitos Créditos \
110000 PROTECCION SOCIAL -477.854.00 477.854.00
110400 Familia e Hijos -348,301.00 470,849.00
110401 Familia e hijos -348,301.00 470,849.00
110900 Proteccién Social n.c.d -129,553.00 7,005.00
110901 Proteccion social n.c.d -129,553.00 7,005.00
\TOTAL: -477,854.00 477,854.00 /
( RESUMEN POR PROGRAMA )
PROGRAMA DEBITOS CREDITOS
38 - OBRAS SOCIALES -477,854.00 477,854.00
TOTAL: -477,854.00 477,854.00

~

CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA

D

REFERENCIA CPR

ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION

MONTO SOLICITADO

MONTO APROBADO

2924
)
>

TOTAL ==>
(=5 i
Consolidacion: 111300162240/18- 2\
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO
DIA MES ANO
- J
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PAGINA. .No. 7 DE |

r/f
k COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
4 N
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
, 14 6 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS SEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO N
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 283
DIA MES ANO )
[CLASE DE MODIFICACION: INTRAI / MODIFICA EGRESOS X INGRESOS j
( CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA ) |
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL ==>
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA j
a A
FUENTE DEBITO CREDITO
/
|
\_ TOTAL J
< >
Consolidacion: 111300162240/18- )
DESCRIPCION:
J
p \WLES D&
DISPONGASE LA EM?dN Y EL REGISTRO DE ESTA OPQQ%\CION: 14(((} FECHA DE APROBACION
SOLICITADO I 2N
DIA MES ANO
/ /
LlRNga > \ CO2  RES No. 11189 del afio 2003 CGC
(. : o7
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PAGINA : 1 DE 5 |
N SISTEMA DE GESTION FECHA : 14/06/2021
SIGES Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA . 14:15.10
REPORTE:R00817650.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130016 - 224 - 000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE COMFROBANTE N
18
DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO: 26/05/2021
CLASE MODIFICACION: INTRA1 DP-025-2021 REPROGRAMACION: X
CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total -477,854.00 0.00
004-001-0002 Nifios y nifias de 0 meses a 6 afos de edad reciben educacion inicial y
educacion preprimaria
38 00 000 002 000 0 21 -192,901.00 0.00
004-006-0001 Organizaciones de mujeres en unidades productivas para contribuir al
desarrollo integral de las familias guatemaltecas
38 00 000 014 000 0 1" -129,553.00 0.00
""4-007-0001 Direccion y coordinacion
38 00 000 001 000 0 1 -155,400.00 0.00
CREDITOS PRESUPUESTARIOS AUMENTADOS POR SUBPRODUCTO l
SUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total 477,854.00 0.00
004-001-0002 Nifios y nifias de 0 meses a 6 afios de edad reciben educacion inicial y
educacion preprimaria
38 00 000 002 000 0 21 192,901.00 0.00
004-006-0001  Organizaciones de mujeres en unidades productivas para contribuir al
desarrollo integral de las familias guatemaltecas
38 00 000 014 000 0 1 7,005.00 0.00
004-007-0001 Direccion y coordinacién
38 00 000 001 000 0o 1 277,948.00 0.00

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000"SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS
CORRIENTES" Y 21"INGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE LA NOMINA OCUPADA

[Tk o W B VT ad M Y el o VPt lad W To T oY wdll oV md B wlll  d o VS Pnd Pn W el TP § e Vo Lo P
T e e T T e O D e I T T TV e T LA as oA s

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADO PRESUPUESTO .
DIA MES ANO
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" PAGINA
SISTEMA DE GESTION FECHA 3 14/06/2021
SIGES Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA . 14:15.10
REPORTE:R00817650.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130016 - 224 - 000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE COMPRORANTE No.
18
DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO: 26/05/2021 |
CLASE MODIFICACION: INTRA1 DP-025-2021 REPROGRAMACION: X
RESUMEN POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO DEBITO CREDITO
004-001-0002 Nifios y nifias de 0 meses a 6 afios de edad reciben educacién inicial -192,901.00 192,901.00
y educacioén preprimaria
004-006-0001 Organizaciones de mujeres en unidades productivas para contribuir -129,553.00 7,005.00
al desarrollo integral de las familias guatemaltecas
004-007-0001 Direccién y coordinacion -155,400.00 277,948.00
-477,854.00 477,854.00
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11-INGRESOS CORRIENTES -284,953.00 284,953.00
0000-SIN ORGANISMO -284,953.00 284,953.00
0000-SIN CORRELATIVO -284,953.00 284,953.00
21-INGRESOS TRIBUTARIOS IVA PAZ -192,901.00 192,901.00
0000-SIN ORGANISMO -192,901.00 192,901.00
0000-SIN CORRELATIVO -192,901.00 192,901.00
Total -477,854.00 477,854.00
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
METAS DISMINUIDAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO
UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000"SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS
CORRIENTES" Y 21"INGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE LA NOMINA OCUPADA
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T e S D e T T T oo e

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADO PRESUPUESTO .
DIA MES ANO
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SISTEMA DE GESTION FECHA 14/06/2021
SIGES ' Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA 14:15.10
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CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO

COMPROBANTE No.:

11130016 - 224 -000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE

18

DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:  26/05/2021

CLASE MODIFICACION: INTRA1 DP-025-2021 REPROGRAMACION: X

METAS INCREMENTADAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO

UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA
MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000"SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS

CORRIENTES" Y 21"INGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE LA NOMINA OCUPADA
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FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADO PRESUPUESTO 2
DIA MES
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SISTEMA DE GESTION
SIGES

Comprobante de Reprogramacion Consolidacion

PAGINA : 4 DE 5
FECHA 14/06/2021
HORA 14:15.10
REPORTE:R00817650.rpt

CODIGO

ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO

11130016 - 224 -000

SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE

COMPROBANTE No.:

18

DOC. RESPALDO:

ACUERDO MINISTERIAL

NO. DOC. RESPALDO:

FECHA DOC. RESPALDO:

26/05/2021

CLASE MODIFICACION:

INTRA1

DP-025-2021

REPROGRAMACION: X

UE PG SP PY

224 38 00 000

224 38 00

000

n24 38 00

000

000

224 38 00

224 38 00

000

224 38 00 000

ACT

002

002

014

014

001

001

OB

000

000

000

000

000

000

SUBPROD

004-001

004-001-0002

004-006

004-006-0001

004-007

004-007-0001

DESCRIPCION PRODUCTO

JUSTIFICACION DE METAS SIN MODIFICACION
JUSTIFICACION

Nifios y nifas de 0 a 6 afos en
situacién de pobreza y pobreza
extrema, beneficiados con atencion

NO SE MODIFICAN METAS

integral en Hogares Comunitarios

Nifios y nifas de 0 meses a 6 afos de
edad reciben educacion inicial y
educacion preprimaria

NO SE MODIFICAN METAS

Mujeres beneficiadas con capacitacion
y asistencia técnica en proyectos
productivos.

NO SE MODIFICAN METAS

Organizaciones de mujeres en
unidades productivas para contribuir al

NO SE MODIFICAN METAS

desarrollo integral de las familias
guatemaltecas

Direccion y coordinacion

NO SE MODIFICAN METAS

Direccién y coordinacion

NO SE MODIFICAN METAS

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000 "SERVICIOS PERSONALES'
CORRIENTES" Y 21 "INGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ' A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE LA NOMINA OCUPADA

DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS

Dispongase la emision y el registro de esta gestién

ENVIADO PRESUPUESTO

FECHA DE APROBACION

DIA

MES
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SISTEMA DE GESTION FECHA 14/06/2021
Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA 14:15.10

SIGES

REPORTE:R00817650.rpt

CODIGO

ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO

11130016 - 224 -000

SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE

COMPROBANTE No.:

18

DOC. RESPALDO:

ACUERDO MINISTERIAL

NO. DOC. RESPALDO:

FECHA DOC. RESPALDO:

26/05/2021

CLASE MODIFICACION:

INTRA1

DP-025-2021

REPROGRAMACION:

Centros de Costo Consolidados

10892-21; 11818-6; 11819-6; 11820-5; 11821-5; 11822-5; 11823-6; 11824-5; 11826-5; 11827-3; 11828-6; 11830-7; 11832-8; 11833-6; 11834-6; 11835-6; 11838-6; 11839-6; 11840-6; 11841-4; 11842-6;
11843-7; 11844-5; 11845-6; 11846-5; 11847-6; 11848-7; 11987-7; 11988-8; 11989-6; 11990-2; 11991-6;

DESCRIPCION

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS

RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000 "SERVICIOS PERSONALES"
CORRIENTES" Y 21"INGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE LA NOMINA OCUPADA

DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS

Dispongase la emision y el registro de esta gestién

ENVIADO PRESUPUESTO
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FECHA DE APROBACION

DIA

MES ANO
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[ SECRETARIA DE ) 4/

GOBIERNO (/¢ | 0OpRrAS SOCIALES |
GUATEMALA j DE LA ESPOSA

DR, ALEIAKDRO GIAMMATTES DEL PRESIDENTE

| UNIDAD SOLICITANTE: | DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS | FECHA: | MAYO 2021 |

READECUACION PRESUPUESTARIA

Monto de Renglon a afectar (Q.)
ACTIVIDAD PRODUCTO :::DUCTO RENGLON |UBG FUENTE INCREMENTO DISMINUCION VST IEIGACIoN
001 Q7 o1 013 1201 n 1,820.00
001 07 o1 ) 013 1701 n 1,860.00
001 07 01 013 1901 n 996.00
001 o7 o1 013 2101 n 1,855.00
001 o7 o1 013 0301 n 1,365.00
001 07 o1 013 0701 n 905.00
001 07 o1 013 0901 n 2,310.00
001 07 01 022 0101 n 228,890.00
001 o7 o1 026 0101 n 2,890.00

LA PRESENTE MODIFICACION PRESUPUESTARIA SE REALIZA CON EL
OBJETO DE READECUAR PARA TODO EL ANO 2021 LOS RENGLONES
001 07 o 027 o101 n 3,315.00 DE GASTO DE LAS NOMINAS DEL PERSONAL CONTRATADOS BAJO EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 011, 021, 022, 029 Y 031 INCLUYENDO SUS
COMPLEMENTOS Y PRESTACIONES DE LEY TALES COMO BONO 14,
001 07 o 072 o101 n 1,465.00 AGUINALDO Y BONO VACACIONAL ASi MISMO LOS DEBITOS SE
REALIZAN DE LOS RENGLONES EN LAS CUALES SEGUN
PROYECCIONES REFLEJAN SALDOS DISPONIBLES

014 06 o1 072 0101 n 7,005.00
001 07 o1 072 0701 n 5,015.00
[el)] o7 o 072 0801 n 3,160.00
ool 07 o1 072 1401 n 6,068.00
001 07 o1 072 1701 n 8,311.00
oo o7 ()] 072 1901 n 3,910.00
oo 07 01 072 2001 n 3,813.00
[e[9)] 07 @) o3 0101 n (36.500.60)

001 07 o 033 0101 n (10,000.00)

1ded



GOBIERNO (/¢ | SECRETARIADE
GUATEMALA | DELAESPOSA

OR. ALBIANORO GIAMMATTEL |

DEL PRESIDENTE

[ UNIDAD SOLICITANTE: | DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS [ FecHA: | MAYO 2021 ]

READECUACION PRESUPUESTARIA

Monto de Renglon a afectar (Q.)

suB JUSTIFICACION

ACTIVIDAD  [PRODUCTO |~ |RENGLON |UBG FUENTE INCREMENTO DISMINUCION
001 07 ol on o0 n (53,600.00)
001 07 ol o7 0201 n (3,100.00)
001 07 ol on 0301 n (6,000.00)
001 07 ol on 0401 n (300.00)
001 07 o1 on 0501 n (5,900.00)
001 07 ol on 0601 n (2,500.00)
001 o7 ol on o701 n (2,500.00)
001 07 ol on 0920 n (6,000.00)
001 07 ol on 1001 n (4,500.00)
- o7 - o 1400 7 (4.800.00)| LA PRESENTE MODIFICACION PRESUPUESTARIA SE REALIZA CON EL

OBJETO DE READECUAR PARA TODO EL ARIO 2021 LOS RENGLONES
DE GASTO DE LAS NOMINAS DEL PERSONAL CONTRATADOS BAJO EL
RENGLON PRESUPUESTARIO O11, 021, 022, 029 Y 031 INCLUYENDO SUS
ool o7 o1 on 1401 n (1,400.00)| cOMPLEMENTOS Y PRESTACIONES DE LEY TALES COMO BONO 14,
AGUINALDO Y BONO VACACIONAL. ASi MISMO LOS DEBITOS SE
REALIZAN DE LOS RENGLONES EN LAS CUALES SEGUN

001 07 01 o7n 1801 n (1,500.00)| PROYECCIONES REFLEJAN SALDOS DISPONIBLES
001 07 01 on 1901 n (9,700.00)

[ele)] 07 o1 o7 2101 n (4,900.00)

[sle)] 07 01 o7n 2201 n (2,200.00)

014 06 01 022 0101 n (129,553.00)

002 01 02 026 o101 21 19,525.00

002 o1 02 on 0301 21 15,000.00

002 01 02 on 0501 21 550.00

002 01 02 on 0701 21 5,632.00

002 o1 02 o7n 1001 21 1,475.00

2ded



GOBIERNO (/¢
GUATEMALA

DR, ALEIANDAO GIAMMATTEL

1

SECRETARIA DE

OBRAS SOCIALES

DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

UNIDAD SOLICITANTE:

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

I

FECHA: | MAYO 2021 ]

READECUACION PRESUPUESTARIA

Monto de Renglon a afectar (Q.)
B TIFICACION
ACTIVIDAD PRODUCTO 2 RENGLON |UBG FUENTE INCREMENTO DISMINUCION e
PRODUCTO

002 o1 02 on 1301 21 6,945.00

002 01 02 on 1401 21 6,941.00

002 o1 02 on 1601 21 7,335.00

002 01 02 on 1701 21 4,100.00

002 01 02 on 1801 21 2,791.00

002 01 02 on 1901 21 10,211.00

002 01 02 on 2201 21 10,816.00

002 o1 02 072 [9)[e)] 21 8,525.00

002 o1 02 072 0501 21 8,200.00

002 o 02 072 0701 2 11,335.00 LA PRESENTE MODIFICACION PRESUPUESTARIA SE REALIZA CON EL
OBJETO DE READECUAR PARA TODO EL ANO 2021 LOS RENGLONES
DE GASTO DE LAS NOMINAS DEL PERSONAL CONTRATADOS BAJO EL

002 ol 02 072 0801 2 RENGLON PRESUPUESTARIO 011, 021, 022, 029 Y 031 INCLUYENDO SUS

71825.00 COMPLEMENTOS Y PRESTACIONES DE LEY TALES COMO BONO 14,

AGUINALDO Y BONO VACACIONAL. ASi MISMO LOS DEBITOS SE
REALIZAN DE LOS RENGLONES EN LAS CUALES SEGUN

002 01 02 072 1301 21 13,895.00 PROYECCIONES REFLEJAN SALDOS DISPONIBLES

002 (e} 02 072 1401 21 13,895.00

002 01 02 072 1601 21 1,865.00

002 01 02 072 1701 21 8,200.00

002 01 02 072 1801 21 5,695.00

002 o1 02 Q072 2201 21 2,145.00

002 o1 02 on [e)[e)] 21 (18,396.00)

002 )] 02 012 0101 21 (20,700.00)

002 o1 02 014 0101 21 (2,500.00)

002 o1 02 015 0101 21 (10,700.00)

3ded



SECRETARIA DE
GOBIERNO (/¢ OBRAS SOCIALES

GUATEMALA { DELAESPOSA
|

DEL PRESIDENTE

B
—\\
.

DU, ALEIAMDNO CIAMMATTEL

| UNIDAD SOLICITANTE: | DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS | FECHA: | MAYO 2021 |

READECUACION PRESUPUESTARIA

Monto de Renglon a afectar (Q.]

ACTIVIDAD  |PRODUCTO ::CB)DU cro  |RENGLON fusc FUENTE INCREMENTO DISMINUCION JUEHEICACION
002 ol 02 021 o101 21 (55,100.00)
002 ol 02 022 o101 21 (35,280.00)
002 ol 02 027 0101 21 (4,070.00)
002 o 02 on 0301 21 (7,000.00)

LA PRESENTE MODIFICACION PRESUPUESTARIA SE REALIZA CON EL
OBJETO DE READECUAR PARA TODO EL ANO 2021 LOS RENGLONES
002 o 02 012 0301 2 (6,000.00)| DE GASTO DE LAS NOMINAS DEL PERSONAL CONTRATADOS BAJO EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 011, 021, 022, 029 Y 031 INCLUYENDO SUS
COMPLEMENTOS Y PRESTACIONES DE LEY TALES COMO BONO 14,
002 o 02 04 0301 2 (700.00)|AGUINALDO Y BONO VACACIONAL. AS[ MISMO LOS DEBITOS SE
REALIZAN DE LOS RENGLONES EN LAS CUALES SEGUN
PROYECCIONES REFLEJAN SALDOS DISPONIBLES

002 01 02 015 0301 21 (3,000.00)
002 o1 02 on 1601 21 (12,205.00)
002 o1 02 012 1601 21 (10,000.00)
002 o1 02 015 1601 21 (7,250.00)

Ta presente modificaclon presupuestaria no modifica las metas

TOTALES 477,854.00 (477,85400)[ 1 ional
stitucionales.

Hector Giovanxi

P
JEFE DE GESTION D PERSONAL Y PUESTOS

107,

¥

«aoirelane

[ cda. Melannie Perdomo de Cerén
Directora de Recursos Humanos
Qecretaria de Obras Sociaies

de la Esposa del Presieenie

=
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; SECRETARIA DE
GOBIERNO (/v opRAs SOCIALES

GUATEMALA  DELAESPOSA

DR, ALEIANDRD CIAMMATTE! DEL PRESIDENTE

BICENTENARIOQ

GUATEMALA

1812021

JUSTIFICACION
MODIFICACION PRESUPUETARIA INTRAI1

Readecuacién presupuestaria para el ejercicio fiscal 2021, para financiar el salario base,
complementos personales, complementos especificos, bonos, prestaciones laborales
correspondientes a bono 14, aguinaldo y bono vacacional de los puestos bajo el renglon OT],
021, 022, 031 en fuente de financiamiento 11 ingresos corrientes asi como fuente de
financiamiento 21 ingresos IVA-PA. ~

Asi también en la readecuacion se incluye el bono profesional de 5 personas bajo el renglon
de gasto 021 Personal supernumerario de la Direccion de Hogares Comunitarios, quienes a la
fecha no ha sido posible asignarles el bono en mencion. Y

En la presente solicitud es necesario financiar el renglén 13 “Bono por antiguedad”, el cual fue
aprobado por la ONSEC a través de Dictamen DAJ-2020-01499 de ONSEC. ’

Por lo que se solicita el movimiento presupuestario para contar con la disponibilidad
correspondiente para el ejercicio fiscal 2021.

Observaciones:
La presente modificacion tipo INTRA1 no modifica las metas institucionales, por lo cual no se
incluye comprobante de modificacién de metas.

Lcda, Melannie Perdomo de Cerén
Directora de Recursos Humarnos
Secratarfa de Ohras Sociales

de la Esposa del Presidente

0000

SECRETARIA DE OBRAS
SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE
www.sosep.gob.gt




GOBIERNO /¢
GUATEMALA

DR, ALEJANDRO GIAMMATYYE!

SECRETARIA DE
OBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

MAYO 202%
PROYECCION
READECUACION PRESUPUESTARIA
Ejercicio fiscal 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (1) COSTO ANUAL DE
PRESUPUESTO SALDO
VIGENTE (-) EJECUTADO | (-) POR EJECUTAR LA PRESENTE ISPONIBLE
ACTIVIDAD | RENGLON | uBG FUENTE GESTION
001 022 o101 7 2.862,564.00 58725287 2104.200.00 [228,88887)
001 076 o107 T 89,820.00 36,45536 56,250.00 [2.88536)
001 027 0101 mn 273,600.00 22441383 52,500.00 (3313.83)
001 031 o101 mn 1,999,289.00 1,855151.00 83,727.50 60,410.50
001 033 0101 n 630,000.00 584,575.80 26,250.00 1917420
001 o7 o101 m 998,947.00 656,473.95 283,737.32 58,735.73
001 072 0101 mn 1,055,854.00 53111678 53381192 (9,074.70)
001 o7l 0201 m 15,786.00 8,013.74 1,580.00 619226
001 013 0301 n 0.00 0.00 1,365.00 (1,365.00)
001 o7l 0301 mn 15,296.00 1,580.00 7.648.00 6,068.00
001 o7l 0401 mn 15,827.00 1010795 184550 387355
001 o7l 0501 mn 18,001.00 297619 910050 592431
001 071 0601 mn 15,812.00 813850 1,605.00 6,068.50
001 013 0701 mn 0.00 0.00 132650 (1326.50)
001 o7l 0701 mn 9,703.00 104574 1,655.56 610170
001 072 0701 n 3160.00 642686 327054 (6,537.40)
001 072 0801 n 12,136.00 0.00 15,296.00 (3160.00)
001 013 0901 mn 0.00 0.00 230661 (2306.61)
001 o7l 0920 mn 15,346.00 1,605.00 7.673.00 6,068.00
001 071 1001 mn 12136.00 152529 6,068.00 454271
001 013 1201 mn 0.00 0.00 1.817.67 1.817.67)
001 o7l 1301 n 15,296.00 145897 6,068.00 7769.03
001 o7 1401 mn 19.227.00 10,352.55 7.460.50 1,413.95
—
1DE4 _—i



SECRETARIA DE

GOBIERNO (/¢ OBRAS SOCIALES
GUATEMALA | SIAERCR
MAYO 202i
PROYECCION
READECUACION PRESUPUESTARIA
Ejercicio fiscal 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA () COSTO ANUAL DE
PRESUPUESTO SALDO
VIGENTE (-) EJECUTADO | (-) POR EJECUTAR LA PRESENTE ISPONIBLE
ACTIVIDAD | RENGLON | UBG | FUENTE GESTION

001 072 1401 N 11,761.00 2.907.58 14,921.00 (6,067.58)
001 o013 1701 m 0.00 0.00 1,855.00 (1,855.00)
001 072 1701 n 15.296.00 815591 15,450.58 (8310.49)
001 o071 1801 n 13,716.00 6,068.00 6,068.00 1,580.00
001 o3 1901 n 0.00 0.00 995.81 (995.81)
001 o7l 1901 n 28,498.00 128443 750854 9705.03
001 072 1901 n 14,921.00 382549 15,003.98 (3.908.47)
001 072 2001 M 15,296.00 3,653.85 15,454.76 (3.812.61)
001 o3 2101 M 0.00 0.00 1,855.00 (1.855.00)
001 o071 2101 M 16,496.00 3,207.91 8367.67 4,920.42
001 071 2201 n 15,579.00 813850 1,605.00 583550
002 on 0101 21 799,350.00 246,79378 524,914.00 2764222
002 o2 o101 21 494,400.00 150,014.28 287,600.00 56,785.72
002 014 0101 21 49,500.00 14,6578 32,250.00 259822
002 015 0101 21 388,200.00 121760.72 255,700.00 10,739.28
002 021 0101 21 2,330,400.00 227520101 0.00 55,198.99
002 022 0101 21 420,000.00 104,717.74 280,000.00 3528226
002 026 0101 21 30,000.00 2120263 28319.00 (19,521.63)
002 027 0101 21 128,300.00 120223.43 4,000.00 4,076.57
002 072 0101 21 373,300.00 220,227.09 161,505.40 (8,522.49)
002 on 0301 21 156,192.00 48,539.00 100,603.00 7,050.00
002 o2 0301 21 132,000.00 41,000.00 67,000.00 24,000.00
002 014 0301 21 13,500.00 412500 862500 750.00
002 015 0301 21 61,200.00 18,850.00 39,250.00 3,100.00




GOBIERNO /¢
GUATEMALA

DR. ALEJANDRO GIAMMAYYES

SECRETARIA DE
OBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

MAYO 2021
PROYECCION
READECUACION PRESUPUESTARIA
Ejercicio fiscal 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (-} COSTO ANUAL DE
PRESUPUESTO SALDO
e (-) EIECUTADO | (-) POR EJECUTAR LA PRESENTE sl
ACTIVIDAD | RENGLON | uBG FUENTE GESTION

002 o7l 0301 21 14,650.00 14,645.50 14,971.25 (14.966.75)
002 o7l 0501 21 4100.00 4100.00 4100.00 (4,100.00)
002 072 0501 21 0.00 0.00 8,200.00 (8.200.00)
002 o7l 0701 21 5,700.00 5,666.00 5,666.00 (5,632.00)
002 072 0701 21 0.00 0.00 133200 (11332.00)
002 072 0801 21 0.00 0.00 7.82500 (7.825.00)
002 o7l 1001 21 11,500.00 148650 148650 (11.473.00)
002 o71 1301 21 6,950.00 694550 694550 (6:941.00)
002 072 1301 21 0.00 0.00 13,891.00 (13,891.00)
002 o7 1401 21 6,950.00 694550 694550 (6:941.00)
002 072 1401 21 0.00 0.00 13,891.00 (13,891.00)
002 o1 1601 21 87,876.00 19,528.00 56,143.00 12,205.00
002 o012 1601 21 72,000.00 16,000.00 34,000.00 22,000.00
002 015 1601 21 52,200.00 11,600.00 33350.00 7250.00
002 o7 1601 21 8,500.00 8,486.50 734596 (7.332.46)
002 072 1601 21 0.00 0.00 11,863.33 (11.86333)
002 o7 1701 21 4100.00 4100.00 4100.00 (4,100.00)
002 072 1701 21 0.00 0.00 8200.00 (8.200.00)
002 o7 1801 21 2.900.00 2,84550 284550 (2.791.00)
002 072 1801 21 0.00 0.00 5,691.00 (5,691.00)
002 o7l 1901 21 10,300.00 10,25550 10,25550 (10211.00)
002 071 2201 21 10,900.00 10,858.00 10,858.00 (10.816.00)
002 072 2201 21 18.200.00 0.00 21,716.00 (3,516.00)
014 022 0101 M 636,000.00 131239.63 304,000.00 20076037
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SECRETARIA DE
GOBIERNO (/¢ OBRAS SOCIALES

GUATEMALA | DELAESPOSA

DR. ALEJANDRC GIAMMATTEL DEL PRESIDENTE

MAYO 202!
PROYECCION
READECUACION PRESUPUESTARIA
Ejercicio fiscal 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (1) COSTO ANUAL DE
PRESUPUESTO SALDO
(-) EJECUTADO | (-) POR EJECUTAR LA PRESENTE
VIGENTE - DISPONIBLE
ACTIVIDAD | RENGLON | UBG FUENTE GESTION
0l4 072 0101 mn 498.850.00 46710274 38,750.00 (7,002.74)
15,037,381.00 9,095,923.38 5,749,876.92 0.00 191,580.70
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GOBIERNO (/¢
GUATEMALA

DR. ALEJANDRO CIAMMATYTE!

SECRETARIA DE
OBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

MAYO 2021
CUADRO DE VIABILIDAD FINANCIERA
READECUACION PRESUPUESTARIA
EJERCICIO FISCAL 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (+) CREDITOS DE (-) DEBITOS DE | PROYECCION ANUAL DEL (-) COSTO ANUAL DE
SALDO POR - (-) COSTO ACCIONES SALDO
COMPROMETER |MODIFICACIONES EN| MODIFICACIONES | RENGLON AFECTADO EN EN PROCESO LA PRESENTE DISPONIBLE
sceowsus | senoon | ves | eosire TRAMITE EN TRAMITE LA GESTION GESTION

oo 022 o101 i TE753113 210420000 (228,888.87)
oo 026 oT01 i 5336464 5625000 (2,88536)
001 027 o101 n 498617 52,500.00 (3,313.83)
001 031 o101 n 14413800 83,727.50 60,410.50
001 033 o101 m 4542420 26,250.00 19,174.20
001 on o101 n 342,473.05 283,737.32 58,735.73
001 072 o101 n 52473722 5338192 (9,074.70)
oo o7l 0201 m 777226 1,580.00 6,192.26
001 o013 0301 n 0.00 1,365.00 (1,365.00)
001 on 0301 n 13,716.00 764800 6,068.00
oo o7 0401 n 5.719.05 184550 3,873.55
ool on 0501 n 15,024.81 910050 5,924.31
oo o7 0601 n 7.67350 1,605.00 6,068.50
oo o3 0701 m 0.00 1,326.50 (1,326.50)
001 on 0701 m 7775726 165556 6,101.70
0ol 072 0701 n (3,266.86) 327054 (6,537.40)
001 072 0801 m 12136.00 15,296.00 (3,160.00)
001 o13 0901 n 0.00 230661 (2,306.61)
001 on 0920 n 13,741.00 7.673.00 6,068.00
001 on 1001 m 1061071 6,068.00 4,542.71
001 o3 201 n 0.00 1.817.67 (1,817.67)
001 on 1301 n 13.837.03 6,068.00 7,769.03
001 on 1401 n 8,874.45 7,460.50 1,413.95
ool 072 1401 m 8,853.42 14,921.00 (6,067.58)
001 o1 1701 n 0.00 1,855.00 (1,855.00)
001 072 1701 n 7140.09 15,450.58 (8,310.49)
001 on 1801 n 7.648.00 6,068.00 1,580.00
001 o3 1901 n 0.00 99581 (995.81)
001 on 1901 n 1721357 750854 9,705.03
001 072 1901 n 1109551 15,003.98 (3,908.47)
001 072 2001 n 164215 15.454.76 (3,812.61)
001 o13 2101 n 0.00 1.855.00 (1,855.00)

1DE3




GOBIERNO (/¢
GUATEMALA

DR. ALEJANDRO GCIAMMATTE!

SECRETARIA DE
OBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

MAYO 2021
CUADRO DE VIABILIDAD FINANCIERA
READECUACION PRESUPUESTARIA
EJERCICIO FISCAL 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA : =
SALDO POR (+) CREDITOS DE (-) DEBITOS DE PROYECCION ANUAL DEL () COSTO ACCIONES (-) COSTO ANUAL DE SALDO
COMPROMETER MODIFIC/’\CIONES EN MODIFIC&CIONES RENGLON AFECTADO EN EN PROCESO LA PRESENTE DISPONIBLE
ACTIVIDAD RENGLON UBG FUENTE TRAMITE EN TRAMITE LA GESTION GESTION

001 o7l 2101 n 13,288.09 8,367.67 4,920.42
001 o7 2201 n 7,440.50 1,605.00 5,835.50
002 on 0101 21 552,556.22 524,914.00 27,642.22
002 012 0101 21 344,385.72 287,600.00 56,785.72
002 014 0101 21 3484822 32,250.00 2,598.22
002 015 0101 21 266,439.28 255,700.00 10,739.28
002 021 0101 21 55,198.99 0.00 55,198.99
002 022 0101 21 315,282.26 280,000.00 35,282.26
002 026 0101 21 8,797.37 28,319.00 (19,521.63)
002 027 o101 21 8,076.57 4,000.00 4,076.57
002 072 0101 21 153,072.91 161,595.40 (8,522.49)
002 on 0301 21 107,653.00 100,603.00 7,050.00
002 012 0301 21 91,000.00 67,000.00 24,000.00
002 014 0301 21 9,375.00 8,625.00 750.00
002 015 0301 2 42,350.00 39,250.00 3,100.00
002 o71 0301 21 4.50 14,971.25 (14,966.75)
002 o7 0501 21 0.00 4,100.00 (4,100.00)
002 072 0501 21 0.00 8,200.00 (8,200.00)
002 o71 0701 21 34.00 5,666.00 (5,632.00)
002 072 0701 2 0.00 11,332.00 (1,332.00)
002 072 0801 21 0.00 7,825.00 (7,825.00)
002 o7 1001 2 13.50 11,486.50 (11,473.00)
002 o7n 1301 21 4.50 6,945.50 (6,941.00)
002 072 1301 21 0.00 13,891.00 (13,891.00)
002 o7 1401 21 450 6,945.50 (6,941.00)
002 072 1401 21 0.00 13,891.00 (13,891.00)
002 on 1601 21 68,348.00 56,143.00 12,205.00
002 012 1601 21 56,000.00 34,000.00 22,000.00
002 015 1601 21 40,600.00 33,350.00 7,250.00
002 071 1601 21 13.50 7,345.96 (7,332.46)
002 072 1601 21 0.00 11,863.33 (11,863.33)
002 o71 1701 21 0.00 4,100.00 (4,100.00)
002 072 1701 21 0.00 8,200.00 (8,200.00)
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GOBIERNO (/¢

GUATEMALA

DR. ALEJANDRO GCIAMMATTE!}

SECRETARIA DE
OBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

MAYO 2021
CUADRO DE VIABILIDAD FINANCIERA
READECUACION PRESUPUESTARIA
EJERCICIO FISCAL 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (+) CREDITOS DE () DEBITOS DE | PROYECCION ANUAL DEL (-) COSTO ANUAL DE
SALDO POR - (-) COSTO ACCIONES SALDO
COMPROMETER | MOPIFICACIONES EN| MODIFICACIONES | RENGLON AFECTADO EN N PROCESO LA PRESENTE DISPONIBLE
sctvacns | moosn | ves | puewre TRAMITE EN TRAMITE LA GESTION GESTION

002 on 1801 21 5450 284550 (2,791.00)
002 072 1801 21 0.00 5,691.00 (5,691.00)
002 on 1901 21 4450 10,255.50 (10,211.00)
002 on 2201 21 4200 10,858.00 (10,816.00)
002 072 2201 21 18,200.00 2171600 (3,516.00)
014 022 o101 m 504,760.37 304,000.00 200,760.37
014 072 o101 m 3174726 38,750.00 (7,002.74)
5,941,457.62 0.00 0.00 5,749,876.92 0.00 0.00 191,580.70
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3 PROYECCION DE NOMINA 2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR
EJECUTADO A COST1O GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11
38 00 000 001 ‘
DIRECCION Y COORDINACION
on PERSONAL PERMANENTE 4,521,048.00 4,521.048.00 141294601 3068.900.48 383.612.56 0.00 3900151 |FIIC A 63 Puestasiotupadas, Bdjo el rengion de gasiciG 1T Reronal
permanente.
. baj ; 1
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 274.800.00 390,000.00 112.000.00 260.503.23 32.562.90 0.00 17.496.77 Complemento personal para 13 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto
PERMANENTE 011 Personal permanente.
0] Bono por antigiedad de 13 servidores, asi como la asignacién de 10 servidores
MEN
013 E;;mfmﬁ;o FORIANTIGOEDAD AL PERSONAL 8,760.00 13.760.00 3,000.00 21.457.56 2.682.19 0.00 110.697.56) |bajo el renglén 011 e cual se oforgé a fravés de Dictamen DAJ-2020-01499 de
ONSEC. bajo el renglon de gasto 011 Personal permanente.
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 103.500.00 103,500.00 28,441.75 63.181.45 7.897.68 0.00 11.876.80 Bono profesional de 20 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto 011
PERMANENTE Personal Permanente.
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 1.339.512.00 1.339.512.00 445,762.05 893,172.84 111.646.60 0.00 577.11 gﬁmpleme”bs sspecificoside 63 pssiosiccipddos, biojoelFefiglonTde gasto
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 2.952.000.00 3.992.000.00 3.621.374.12 276.500.00 34,562.50 0.00 94,125.88
i jo el renglo to 022 ]
022 PERSONAL POR CONTRATO 2.985.696.00 2.985.696.00 990.893.87 2.223.691.00 277.961.38 0.00 (228.888.87) i‘:::;z"se #i%2] puestos acupadosibalo &l renaln de gosto 022 Personal por
- — - :
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL T 63,000.00 93,000.00 39,634.42 56,250.00 7.031.25 0.00 (2.884.42) 2‘;"‘2 zz;z°”°' & 17;pusstosiactiptidos balo sl rerigioh degasic 022 Persona
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 279.600.00 294,600.00 245,413.80 52,500.00 6.562.50 0.00 (3.313.80) | Complementos especificos de 29 puestos ocupados bajo el renglon de gaslo
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 5.571,000.00 3.581.329.00 1.961,098.88 0.00 0.00 0.00 1.620.230.12|Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
031 JORNALES 1.999.289.00 1.999.289.00 1.855.151.00 83,727.50 10.465.94 0.00 60.410.50
032 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL POR JORNA 840.00 48.040.00 10.320.00 13,000.00 1.625.00 0.00 24,720.00{Bono por anfigiiedad de 31 servidores bajo el renglon de gasto 031 Jomales.
033 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL POR JORNAL 630,000.00 630,000.00 584,575.80 26.250.00 328125 0.00 19.174.20| Complementos especificos de 65 contratos vigentes al 31 de diciembre 2021
— - - -
063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 282.000.00 385.500.00 94,000.00 27406452 34,258.06 0.00 T7Assa8| o8 SETeprEseniGeioh para 3 puestosiocupados bojorel rengonide gasio
011 Personal permanente.
Aguinaldo de 63 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto 011 Personal
o071 AGUINALDO 1.209,138.00 1,357.138.00 801.140.15 423.224.47 52.903.06 0.00 10773 a|Pemaneote: Aguinaido de: 29 puestosiocupades bajo:el yenglonde goslo 022

Personal por contrato. Aguinaldo para é puestos vacantes financiados bajo el
renglén de gasto 021 Personal supernumerario.




i PROYECCION DE NOMINA 2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR

EJECUTADO A COSsTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
Bono 14 de 63 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1.211.421.00 1.367.221.00 596.017.84 809.948.81 101.243.60 0.00 (38.745.65) |permanente. Bono 14 de 29 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022
Personal por contrato.
Bono Vacacional de 63 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto 011
073 BONO VACACIONAL 41,400.00 44,500.00 2659921 17.841.37 223017 000 59.42|Personol permanente. Bono Vacacional de 29 puestos ocupados bajo el
renglén de gasto 022 Personal por contrato. Bono Vacacional para é puestos
vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021 Personal supernumerario.
38 00 000 001 DIRECCION Y COORDINACION 23,473,004.00 23,146,133.00 12,828,368.90 8,564,213.23 1,070,526.65 0.00 1,753,550.87
38 00 000 002
PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA
011 PERSONAL PERMANENTE 2,295,624.00 2.295.624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,295.624.00
COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL
1 .
012 PERMANENTE 183,348.00 183,348.00 0.00 0.00 0.00 0.00 183.348.00
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL
013 PERMANENTE 13.140.00 13.140.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.140.00
COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL
014 PERMANENTE 121.500.00 121,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 121.500.00
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 1.077.600.00 1.077.600.00 000 0.00 0.00 000 1.077.60000|Ete Presupuesto se encuentra pendiente de disminucion. derivado de la
readecuacioén presupuestaria de los 50.4 millones, considerando que la némina
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1.524,000.00 1.524,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.524,000.00 de la actividad 002 esta financiadd en la fuente 21.
022 PERSONAL POR CONTRATO 420.000.00 420,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 420.000.00
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL T 13.500.00 13.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,500.00
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 96,000.00 96.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.000.00
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 276,000.00 276.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 276,000.00
071 AGUINALDO 454,976.00 454,976.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454,976.00
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 454,976.00 454,976.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454,976.00
073 BONO VACACIONAL 19.000.00 19.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19.000.00
38 00 000 002 PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA 6,949,664.00 6,949,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,949,664.00
38 00 000 013
SERVICIO SOCIAL
i It 5 P
on PERSONAL PERMANENTE 0.00 42.300.00 14,100.00 28,200.00 3.525.00 0.00 piop|Soiario base dail pesto Betipado. boo &l renglon de-gosto 11 Persondl
permanente.
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 0.00 15.600.00 5.200.00 10.400.00 1.300.00 0.00 0.00 Complemento personal para un servidor bajo el renglén 011 Personal
PERMANENTE permanente.
i i ; 1 |
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 4.500.00 1.500.00 3.000.00 375.00 0.00 0.00 Bono profesional para 1 puesto ocupado bajo el renglén de gasto 011 Personal
PERMANENTE permanente.
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 18.600.00 6.200.00 12.400.00 1.550.00 0.00 0.00|COmPlementos especificos para | puesto ocupado bajo elrenglon de gasto
011 Personal permanente.
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1.814,400.00 1.914,400.00 1,739.016.02 42,000.00 5.250.00 0.00 133.383.98

2de5



i PROYECCION DE NOMINA 2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR
EJECUTADO A COSsTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
" i S |
022 PERSONAL POR CONTRATO 180.000.00 428,000.00 12014286 280,000.00 35,000.00 0.00 2785714 10n0 Pase de 2 puesios OcHpGdss Bojetsirengion de gosto 022 Personal por
MEN i j 5 i
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 94.500.00 94.500.00 82.924.46 6.000.00 750.00 0.00 5.575.54 Bono profesional para 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022
TEMPORAL Personal por contrato.
Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 81,000.00 86.000.00 76.839.52 5,750.00 718.75 0.00 3.410.48]022 Personal por confrato y 1 puesto vacante financiado bajo el renglén de
gasto 021 Personal supernumerario.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 1.872,000.00 1.934,000.00 1,471,470.14 0.00 0.00 0.00 462,529 86|Actualmente no hay confratos para realizar compromiso.
Aguinaldo de 1 puesto ocupado bajo el renglén de gasto 011 Personal
071 AGUINALDO 174,075.00 209.075.00 170.105.89 24,642.81 3.080.35 0.00 14,326.30|permanente, 2 puestos ocupados bajo el renglén 022 Personal por contrato y 1
puesto vacante financiado bajo el renglén 021 Personal supernumerario.
Bono 14 de 1 puesto ocupado bajo el renglén de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 174,075.00 209.075.00 159.080.25 45,750.00 5,718.75 0.00 4,244.75|permanente, 2 puestos ocupados bajo el renglén 022 Personal por contrato y 1
puesto vacante financiado bajo el renglon 021 Personal supernumerario.
Bono Vacacional de 1 puesto ocupado bajo el renglén de gasto 011 Personal
073 BONO VACACIONAL 5.400.00 6,300.00 5.106.11 717.26 89.66 0.00 476.63|permanente, 2 puestos ocupados bajo el renglén 022 Personal por contrato y 1
puesto vacante financiado bajo el renglon 021 Personal supernumerario.
3800000 013 SERVICIO SOCIAL 4,395,450.00 4,962,350.00 3,851,685.25 458,860.07 57,357.51 0.00 651,804.68
3800000014
CRECIENDO SEGURO
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 4,869.600.00 5,413,700.00 5.368.673.54 0.00 0.00 0.00 45,026.46
i i 5 P
022 PERSONAL POR CONTRATO 636,000.00 636,000.00 131.239.63 304,000.00 38,000.00 0.00 200.760.37 2‘2:1'::'2"55 de 2 puestos ocupados bajo elrenglon de gasto 022 Personal por
02 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 117.000.00 117.000.00 109.689.78 6,000.00 750.00 0.00 131022 Bono profesional para 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022
TEMPORAL Personal por contrato.
23 i jo el > i
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 162.000.00 181,900.00 176,841.45 4,000.00 500.00 0.00 1i658155| complementios especiicosdie 2 puestosiocupadosbajo o rengion degosio
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 3.276.000.00 304,828.00 0.00 0.00 0.00 0.00 304,828.00|Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
071 AGUINALDO 468.550.00 498.750.00 472.586.81 19,375.00 2.421.88 0.00 6.788.19 éi:';g? de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 Personal por
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 468,550.00 498,850.00 467,102.74 38,750.00 4843.75 0.00 (7.002.74) zz::’m'; de:2 puestosiocupadas bajoielrenglinide/gosto 022 Rersonal por
073 BONO VACACIONAL 10.800.00 12.200.00 11.677.96 400.00 50.00 0.00 122,04 Bono Vacacional de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 Personal
por contrato.
38 00 000 014 CRECIENDO SEGURO 10,008,500.00 7,663,228.00 6,737,811.91 372,525.00 46,565.63 0.00 552,891.09
38 00 000 015
PROGRAMA NACIONAL MIS ANOS DORADOS
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 18.387.000.00 18,387.000.00 16.252,414.99 $20.500.00 115.062.50 0.00 1.214,085.01
022 PERSONAL POR CONTRATO 420.000.00 420.000.00 140,000.00 280.000.00 35.000.00 0.00 0.00(Salario base de 2 puestos bajo el renglon de gasto 022 Personal por contrato.
Bono profesional de 1 puesto bajo renglon de gasto 022 Personal por contrato y
N N
026 COMPLEMENIOFOR' CALIDADIPROFESIONAL ALPERSONAL 247,500.00 262,500.00 230.128.79 21.375.00 2,671.88 0.00 10.996.21|7 puestos vacantes financiados baio el renglon de gasto 021 Personal

TEMPORAL

supernumerario.

B
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i PROYECCION DE NOMINA 2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR
EJECUTADO A COSTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 1.525,200.00 1,525,200.00 1.401,658.14 64,550.00 8,068.75 0.00 58,991.86|022 Personal por contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglén de
gasto 011 Personal supsernumeario.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 172,800.00 1,749,000.00 0.00 402,712.00. 50.339.00 0.00 1,346.288.00|Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
Aguinaldo de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 personal por
071 AGUINALDO 1.604.975.00 1,604,975.00 1,407.829.02 96,559.69 12.069.96 0.00 100.586.29 |contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglén de gasto 021
Personal supernumerario.
Bono 14 de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 personal por
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,604,975.00 1,604,975.00 1,395,602.48 113,847.92 14,230.99 0.00 95.524.60|contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglén de gasto 021
Personal supernumerario.
Aguinaldo de 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 personal por
073 BONO VACACIONAL 88,000.00 88,000.00 75.111.41 4,269.59 533.70 0.00 8.619.00|contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglén de gasto 021
Personal supemumerario.
38 00 000 015 PROGRAMA NACIONAL MIS ANOS DORADOS 24,050,450.00 25,641,650.00 20,902,744.83 1,903,814.20 237,976.77 0.00 2,835,090.97
TOTAL 68,877,068.00 68,363,025.00 44,320,610.89 11,299.412.50 1,412,426.56 0.00 12,743,001.61
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 21
38 00 000 002
PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA
on PERSONAL PERMANENTE 0.00 2,119.958.00 673.668.78 1399.276.00 174,909.50 0.00 a7,01322| 39170 Base de:33 puesios ocupadeos balo e rengion de gastc 011 Pefsond!
permanente.
P TO P A » R :
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 0.00 1.567.200.00 496,614.28 967.800.00 120.975.00 0.00 102.785.72 Complgmen?o personal de 13 servidores y 4 puestos vacantes financiados bajo
PERMANENTE el renglén de gasto 011 Personal permanente.
0 Bono por antigledad de 13 servidores, asi como la asignaciéon de 4 servidores
013 e e e e 0.00 18,735.00 430000 14,296.95 1.787.12 0.00 138.05|bajo el renglén 011 el cual se oforgd a fravés de Dictamen DAJ-2020-01499 de
PERMANENTE N :
ONSEC, bajo el renglén de gasto 011 Personal permanente.
i j 5 to 011 P |
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 121.500.00 3827678 79.875.00 998438 0.00 334822 Bono profesional de 20 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 0 ersonal
PERMANENTE permanente.
¢ ifi 1
01s COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 975.600.00 310210.72 644,300.00 80.537.50 0.00 21,089.28| ComPlementos especificos para 53 puestos ocupados y 4 puestos vacantes
financiados bajo el renglén de gasto 011 Personal permanente.
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 0.00 2,330,400.00 2.275.201.01 0.00 0.00 0.00 55,198.99
- N 16
022 PERSONAL POR CONTRATO 0.00 420,000.00 104.717.74 280,000.00 35.000.00 000 35.282.26 iﬂ:{r':':me de2ie0esios oeliptdos Bojorsl Fenalo deigdstol022 Pefsoncl por
N A : |
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL T 0.00 30,000.00 2120263 28.319.00 3.539.88 0.00 119.521.63) 2‘;’;“2:;:'(:?”"' 02 posstosigeupados bojoielrenglonidedsio 022 Rersora
P el .
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 0.00 128,300.00 120.223.43 4,000.00 500.00 000 4,076,57|Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|N/A
Aguinaldo de 53 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal
071 AGUINALDO 0.00 530,9200.00 404,209.06 208.396.81 26.049.60 0.00 (81.705.87) |supernumerario. 2 puestos ocupados bajo el rengléon de gasto 022 personal por

contrato.
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i PROYECCION DE NOMINA 2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR
2 EJECUTADO A COSsT1O GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE ° DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
Bono 14 de 53 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 0.00 530,000.00 220,227.09 401,168.83 50.146.10 0.00 (91.395.92) [supernumerario, 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022 personal por
contrato.
Bono vacacional 14 de 53 puestos ocupados, bajo el renglén de gasto 011
073 BONO VACACIONAL 0.00 20,000.00 7.970.50 11.518.36 1.439.79 0.00 511.14|Personal supernumerario, 2 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 022
personal por contrato.
4,038,950.94
38 00 000 002 PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA 0.00 8,792,593.00 4,676,822.02 4,038,950.94 504,868.87 0.00 76,820.04
TOTAL] 68,877,068.001 77,155,618.00 48,997.432.91 15,338,363.44 1,917,295.431 0.001 12,819,821.65
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GUATEMALA | DELAESPOSA

DR. ALEJANDRO CIAMMATTE! DEL PRESIDENTE e NIRRT RI O

GUATEMALA

1821-2021

- i SECRETARIA DE
I I GOBIERNO (/¢ | 3pras SOCIALES

RESOLUCION No. DP-025-2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA, GUATEMALA
26 de mayo de 2021 /

CONSIDERANDO
Que la Direccion de Recursos Humanos, mediante oficio No. DRH 836-2021/hv, de fecha

24 de mayo de 2021; en el que requiere la emision de la Resolucion correspondiente, para
realizar una modificacion presupuestaria tipo INTRAI, la que tiene por objeto la
readecuacion del presupuesto en el Grupo O “Servicios Personales” para financiar el
salario base, complementos personales, complementos especificos, bonos, prestaciones
laborales correspondientes al bono 14, aguinaldo y bono vacacional de los puestos bajo el
renglén 011, 021, 022, 031. Asimismo, incluyen financiar el renglén 13 Bono por Antigledad
el cual fue aprobado por ONSEC; ademas financiar el bono profesional de 5 personas bajo
el renglén de gasto 021 Personal Supernumerario de la Direccién de Hogares
Comunitarios. Con el fin de contar con disponibilidad financiera para el presente ejercicio
fiscal.

CONSIDERANDO

El articulo 8 del Decreto Numero 101-97, Ley Organica del Presupuesto y sus reformas;
Acuerdo Gubernativo Numero 540-2013, Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto;
el Decreto Numero 25-2018, del Congreso de la Republica de Guatemala, “Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil
Diecinueve”, que aprueba con el Acuerdo Gubernativo 253-2020 y sus ampliaciones
mediante Decretos 12-2020, 13-2020 y 20-2020 la distribucién analitica del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2021, en su articulo 6,
literal b.

CONSIDERANDO
Que la Direccién de Recursos Humanos, manifiesta que la modificacién presupuestaria
no conlleva modificacion de meta fisica de los Productos y Subproductos.

POR TANTO )
La Direccion de Planificacion, con base en lo que establecen las Leyes y Acuerdos citados.

RESUELVE _
PRIMERO: Emitir la presente Resolucién para que la Direccidén Financiera continde con
el tramite de la modificacion presupuestaria, por un monto de cuatrocientos setenta y
siete mil ochocientos cincuenta y cuatro quetzales exactos (Q 477,854.00), debido a que
las metas fisicas no seran afectadas.

SEGUNDO: Trasladar a la Direccion Financiera la presente gestion, para que continte con
el proceso segun lo establecido en la normativa correspondiente.

TERCERO: Para los controles correspondientes, notifiquese esta Resolucién a la Direccién

Financiera y Direccion de Recursos Humanos. R UNESPOg
c
/é,\"\} Q\RE c’04,Q,o :

L

Y30 EINES)

0060

SECRETARIA DE OBRAS
SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE
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DR. ALEIANDRG GIAMMAY £} DEL PRESIDENTE
RESOLUCION No. SOSEP-DRH 011-2021
GUATEMALA, 16 DE ABRIL DE 2021 °

LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo que establece el Articulo 202 de la Constitucion Politica
de la Republica de Guatemala y lo regulado en el Articulo 8 del Decreto Numero
114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, ley del Organismo Ejecutive, las -
Secretarias de la Presidencia de la Republica son dependencias de apoyo a las
funciones del Presidente de la Repubilica.

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Gubernativo NUmero 109-2019 del Vicepresidente de la Republica
en funciones de Presidente, Reglamento Organico Interno de la Secretaria de
Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica, regula que el objetivo
de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica es la
de impulsar e implementar programas de carécter social que la ninez, mujeres,
adultos mayores y poblacién en general, priorizando aquellos grupos de poblacién
que se encuentran en situacién de paobreza o extrema pobreza. Asimismo, el
Articulo S del referido Acuerdo Gubernativo, establece que el Secretaric de Obras
Sociales es la autoridad maxima de la SOSEP, responsable de toda actividad
técnica y administrativa de la institucion, correspondiéndole velar por el correcto
funcionamiento de los 6rganos técnicos, mediante normas Y procedimientos que
coadyuven el cumplimiento de los objetos y metas institucionales.

CONSIDERANDO:

Que el proyecto de Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal 2021 no fue aprobado, por lo que continua vigente el Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019, aprobado por
el Congreso de la Republica de Guatemala mediante el Decreto NUmero 25-2018
del Congreso de la Republica de Guatemala, el cual establece en el Articulo 35 ,que
es responsabilidad de las autoridades superiores aprobar mediante Resolucion, la
programacion mensual de los servicios a contratar con cargo al renglén de gasto
029 "Otras remuneraciones del personal ternporal”, indicando que de ser necesario
modificar la programacion inicial, la Autoridad Superior serd responsable de
aprobar la reprogramacion correspondiente, a través de la Resolucién respectiva.

6 Av. 4-54 zona 1, Guatemala.
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OR. ALEIARDAS CIAMMATTEL DEL PRESIDENTE

POR TANTO:

Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto establece el
Articulo 35 del Decreto NUmero 25-2018 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal dos mil diecinueve, vigente para el ejercicio fiscal dos mil veintiuno:
y, Articulo 5, Literales b), ¢) y k) del Acuerdo Gubernativo Niumero 109-2019 del
Vicepresidente de la Republica en funciones de Presidente, Reglamento Organico

Interno de la Secretaria de Obras Sociales de Ia Esposa del Presidente de la
Republica.

RESUELVE:

PRIMERQO. Aprobar la Reprogramacion de los servicios a contratar con cargo al

Renglon de Gasto Presupuestario 029 “Otras remuneraciones de Personal /

Temporal” para el Ejercicio Fiscal 2,021, en la forma que se expresa en el documento
identificado corno Anexo "A", que forma parte de la presente Resolucion.

SEGUNDO. Se delega a las Direcciones de Recursos Humanos y Financiera,
respectivamente de la Secretaria de Obras Sociales de |a Esposa del Presidente de
la Republica, la ejecucion, control y cumplimiento de lo resuelto en el punto
anterior, de esta Resolucion conforme a las responsabilidades que a cada Direccion
competa.

NOTIFIQUESE

e -

5 \\\‘
S S,
f'// 741:’7#(,/{/{ ) y
Sra. Thelma Elizabet Portillo Pérez/de Quintana
Secretaria de Obras Sociales
Secretaria dé Obras Sociales de la
Esposa del Presidente de la Republica

6 Av. 4-54 zona 1, Guatemala.



GOBIERNO (/1 SEiTRACe
GUA DF LA E5903A
& ssinove sanatr: | DEL PRESIOENTE 029 "OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL®
EJERCICIO FISCAL 2021
DIRECCION Y COORDINACION .
1M30016-224-00-0101-0000-00-38-00-000-001-000-029-00000
FUENTE 11000
No. | RENGLON PERIODO TIPO DE SERVICIO HONORARICS MENSUALES ENERO FEBRERO MARZO ASRIL MAYD JUNIO WU AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICEMBRE | MONTOTOTAL
1 023 4/0v2021] 3v12/2021[TECNICOS 29,630.00, 26.762.58) 29,630.00 29,630.00 29,630.00 29,630.00 29,630.00) 29,63000 29,630.00 2963000, 29,630.00| 29,630.00 29,630.00 352,692.58
2 029 4/0V2021] 312/2021{TECNICOS 4,000.00 361290 4,000.00 4,000 00| 4,000 00 4,000 00 4,000 00 4,000.00 4,00000 4,000 00 4,00000 4,000.00| 4,000.00 47,61290]
3 029 4/0V2021| 3V12/2071|[PROFESIONALES 16,000.00 14,451.61 16,000.00 16,000.00, 16,000.00 16,000.00 16,000.00) 16.000.00 16,000.00 16,00000 16,000.00| 16,000.00 16,000.00 19045161
4 029 4/0V2021] 3Y12/202) [TECNICOS 5.625.00 5.08065 5.625.00 562500 5625.00) 5,625.00 5,625.00 5.625.00 562500 562500 562500 562500 562500, 66,95565)
s 029 4/ovzon| 3122021 [TECNICOS 562500 5,080 65| 562500 562500 562500 5625.00 5,625.00 562500 562500 562500 562500 5625.00 562500 66,9556
6 029 4/ov2021| 32/2021[TECNICOS 4.500.00) 4,064 52 4,500.00 450000 4,500 00| 4,500.00 4.500.00 4500.00] 4,500.00 4,50000) 450000 4.500.00 4,500.00 5356452
7 023 4/0V2021|  312/2021 [PROFESIONALES, 13,000.00 1,741.94 13,000.00, 13,000.00 13,000 00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,00000 13,00000 13,00000 13.000.00] 13,000.00 15474194
8 023 4/0V2021| 311272021 [PROFESIONALES 1500000 1354839 15,000.00 15,00000 1500000/  15000.00 15,000.00] 15,000.00 15,000.00 15,00000 15,000.00 15,000.00/ 15,000.00 178,54839)
9 023 4/0v2021] 3112/202) [PROFESIONALES 2079500 1878258 20,795 00 20,795 00 2079500 20,795.00 20,795.00] 20,795.00, 20,73500 2079500 20,79500 20,795.00 2079500 24752758
10 029 3112/2021 |PROF ESIONALES 1,000.00 785714 1,000.00 11,000 00 11,000.00 11,000.00 1,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000 00 11,000.00 N7,85714
[ 023 9/02/2021| 3V12/202) | PROFESIONALES 20,795.00, 1485357 20,795.00 20,79500 20,795.00 20,795.00] 20,795.00 20,79500 20,79500 20,795.00| 20.795.00 2079500 22280357
2 029 §/04/2021| 3V12/2021 [PROFESIONALES 15,000.00 13,000.00 15,000.00) 15,000.00 15.00000 15,000.00, 15.000.00 15,000 00 15,000.00 15,000 00 133,00000
13 029 18/03/2021| 3112/2021 |PROFESIONALES 12,400.00, 5,600.00] 12,400 00 12,400.00 12400.00 1240000, 1240000 12.400.00 12,400 00| 12,400 00| 12,400.00 117.200.00
2 173370.00 10312581 13688571 15157000 V7137000 17337000 /337000 17337000 17337000 17337000 17337000 17337000 17337000 19499152
DIRECCION DE SERVICIO SOCIAL
130016-224-00-0101-0000-00-38-00-000-013-000-029-00000
FUENTE 11000
No. [ RENGLON PERIODO TIPO DE SERVICIO HONORARICS MENSUALES ENERO FEBRERD MARZO ABRIL MAYG WINIO Wi AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |  MONTO TOTAL
1 029 4/01/2021| 31272021 | PROFESIONALES 6,750.00] 6.096.77 6750 00 6.750.00] 6,750.00) 675000 675000 6,750.00, 675000 €750.00 6750 00 6,750 00 6.750.00 8034677
2 029 4/0V2021| 3112/202 [ PROFESIONALES 6,750.00| 609677 675000 6750 00| £750.00 675000 675000 675000 675000, 675000 6.750.00| 6.750.00] 6.750.00| 80.34677
3 029 4/02021| 3¥12/202 | PROFESIONALES 6.500.00 587097 6.500.00, 650000 650000 6500.00 6.500.00] 650000 650000 6500.00 650000 6.500.00 650000 7737097
4 029 4/0V/2021| 3V12/2021 |PROFESIONALES 6,500.00| 587057 6,500.00 6,500.00] 6,500 00 6.500.00 6,500.00| 650000 6,500.00 6,500.00 6,500 00 6,500.00 6.500.00 7737087
5 029 4/012021| 3112/202) |[PROFESIONALES 6.500.00| 5,870 97| 6,500.00 6,500 00 6,500.00 6,500.00 6,500.00 6.500.00 5 5 6,500 00 6,500.00 5,500.00 7737097
5 029 4/0V2021| 31212021 |PROFESIONALES 6.500.00 587097 6500.00 650000 6500.00 6500.00 650000| 650000 650000 6,500.00 650000, 6500 00 6,500.00 7737037
% 029 4/01/2021| 3Vi2/202) | PROFESIONALES 6.500.00 587097 6.500.00! 650000 6.500.00 650000 6.500.00 6.50000 6,500.00 6,500.00! 6,500 00 6.500.00, 6.500.00 7737097
8 029 4/0V2021|3112/2021 [PROFESIONALES 18,000.00 16.258.06 18,000 00| 18,000 00| 18,00000 18,000 00 18,00000 18,00000, 18,000.00 18,000 00 18,000 00 18,000 00 18,000.00 21425806
9 029 16/02/2021|  3112/202) [PROFESIONAES 6,625.00 3,07589 662500 662500 662500 662500 662500 662500 6.625.00 6,625.00) 662500 €625.00 69,32589
10 029 16/02/2021| 3112/202! |[PROFESIONALES 662500 307589 6.625.00 6,625.00 662500 662500 662500 662500 6,625.00 662500 6,625.00] 6625.00 69,32589
I 029 16/02/2021| 31/12/2021 | PROF ESIONALES 662500 107539* 662500 662500 662500 662500 6,62500 662500 662500 662500 6.62500] 5.00 €9.32589,
029 16/02/2021] 31/2/202) [PROFESIONALES 6,625.00 307589 62500 6,62500| 662500 662500 662500 662500 662500 6625 00| 6.625.00 562500 69.325.89
029 lsmfzon, 311212021 [PROFESIONALES 662500 307589 6,52500 662500 6,62500 662500 662500 662500 6,625.00 6,625 00 6,62500] 6625.0 62,325.89
029 16/02/2021| 31/12/202) |PROFESIONALES 562500 3,075.83 6,625.00 6,625.00| 625.00 6,625.00 6,625.00 6.625.00, 6,625.00 625 00| 6.625.00, 5625.C0 69,325.89
029 §/04202)| 3112/202! [PROFESIONALES 662500 574167 662500 662500 662500 6,62500 6,625.00 662500 6,625.00| 562500 58,74167,
023 §/04/2021|_3112/202) [PROFESIONALES 662500 S74167 662500 662500 662500 662500 6,625.00 6£2500 662500 6,525.00 $8,74167
029 §/04/20201] 31/12/202) |PROFESIONALES 6,625.00 574167 662500 6,62500 662500 662500 6,625.00! 662500 662500 6,625.00 58,741 67|
029 S/04/2021|  31/12/202' | PROFESIONALES 662500 574167| 662500 662500 662500 662500 6.625.00] 662500 6.625.00 662500 5874167
029 €J04f2021|_3172/202) imorssuomu. €S 662500 S 74167 662500 €62500 662500 662500 662500 6,625 00 662500 662500 S8.74167|
136,875.00 5780645 8245536 10375000 13245633 B&E7500 13687500 13687500 12687500 13687500 13687500 13587500 13687500 14747014
lLO]AL&S 310.2‘500‘ 150.9225J 219.341.07 l 25532000 301&2&33] 31024500 310245 00, 3?02‘300[ 31024500 31024500 310.245 col 31024500 31024500 [ 342138166
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ANEXO
Anilisis de Sostenibilidad Institucional .
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA -SOSEP-
PROYECCION MAYO A DICIEMBRE 2021 -
ANOS
INGRESOS PRECIBIDO PROYECCION
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 82,721,750.43 90,373,903.77 113,134,399.11 100,629,884.56| 82,100,923.98 93,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00
|[Fuente 21000 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 73,405,458.76| 60,363,932.57 107,353,000.00 91,440,000.00 95,773,500.00 100,438,700.00 105,641,000.00
TOTAL (A) 124,191,470.87 145,875,276.89 169,674,645.86 174,035,343.32|142,464,856.55 200,353,000.00 176,440,000.00 180,773,500.00 185,438,700.00 190,641,000.00
ANOS
GASTOS DEVENGADO PROYECCION
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 82,721,750.43 90,373,903.77 113,134,399.11 100,629,884.56| 82,100,923.98| 79,653,168.34 81,088,423.35 81,088,423.35 81,088,423.35 81,088,423.35
Grupo 000 48,908,903.18 57,355,638.67 70,074,521.81 70,106,864.06| 60,710,698.96 55,596,598.39 59,545,896.40 59,545,896.40 59,545,896.40 59,545,896.40)
Grupo 100 5,490,214.37 6,849,132.68 9,557,350.20 10,282,380.03| 7,725,905.18 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15
Grupo 200 4,184,816.96 10,269,454.87 12,995,673.88 10,800,410.91| 6,147,456.38 12,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05
Grupo 300 247,878.00 1,601,071.30 2,458,685.30 3,273,632.86 69,900.00 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05
Grupo 400 23,889,937.92 13,197,640.75 10,041,494.96 705,179.60( 1,739,426.21 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70
Grupo 900 0.00 1,100,965.50 8,006,672.96 5,461,417.10| 5,707,537.25 514,043.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fuente 21000 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 73,405,458.76| 60,363,932.57 107,276,179.96 91,440,000.00 95,773,500.00 100,438,700.00 105,641,000.00
Grupo 000 5,719,062.55| 5,840,705.16| 8,715,772.96 8,792,593.00 8,792,593.00 8,792,593.00|  8,792,593.00
Grupo 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 200 3,118,379.49 43,444.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 300 414,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 400 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 64,153,891.72| 54,479,782.81 98,560,407.00 82,647,407.00 86,980,907.00 91,646,107.00 96,848,407.00
TOTAL (B) 124,191,470.87 145,875,276.89 169,674,645.86 174,035,343.32| 142,464,856.55, 186,929,348.30 172,528,423.35 176,861,923.35 181,527,123.35 186,729,423.35
RESUMEN
Disponible 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,346,831.66 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65
Fuente 21000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 76,820.04 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL C = (A-B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 13,423,651.70 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65|
I COSTO INCREMENTAL 2021 2022 2023 2024 2025
isminucion del presup ignado en el grupo 000 de la actividad 02, ' do que la ina esta fi iada con fuente 21 6,949,664.00 0.00 0.00 0.00
Disminucion del presup ignado en el renglon 029 de la actividad 01, derivado de la di del presup 50,336.00 0.00 0.00 0.00 i
Read! ion del presup disponible a los del grupo de gasto 000 para el financiamiento de p 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00,
Readecuacion del p disponible a los renglones del grupo de gasto 000 para el iento de la nomina da al mes de diciemb 477,854.00 477,854.00 477,854.00 477,854.00 477,854.00
de 2021.
TOTAL Costo (D) 7,790,030.00 790,030.00 790,030.00 790,030.00 790,030.00||
2021 2022 2023 2024 2025
SALDO (C-D) 5,633,621.70 3,121,546.65 3,121,546.65 3,121,546.65 3,121,546.65
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Descripcion : Remite comprobante de modificacion presupuestaria y
documentos de soporte del movimiento presupuestario
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- SECRETARIA DE
GOBIERNO /v &aas SOCIALES

GUATEMALA  DELAESPOSA

Ty DEL PRESIDENTE

cm%@% |

SECRET

BICENTENARIOQ

GUATEMALA

is21-20 21

Guatemala, 09 de junio 2021
OF.SOSEP-DF-P-413-2021/TEPP

Senor Ministro:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de
la Republica, deseandole éxitos en sSus actividades cotidianas. «

Respetuosamente, se traslada adjunto Comprobante de Modificacion Presupuestaria y
documentos de soporte del movimiento presupuestario clase INTRAI numero 266 con valor
de Q.312,176.00, solicitado por la Direccion de Recursos Humanos. \

Modificacion Presupuestaria necesaria para realizar la readecuacion del presupuesto de los
distintos renglones del grupo de gasto 000 “Servicios Personales” de la fuente de
financiamiento 11 “ingresos Corrientes” a manera de realizar el financiamiento de 5 puestos
bajo e_l@&lérjﬁ[“ﬂg@_g@,l_@ermaneme” para el Ejercicio Fiscal 2021.

Sin otro particular y agradeciendo su atencion al presente. " pRESUPUESY
CAD
D\RECC\ONTEC c\e‘DO

Atentamente,

DESPACHO

==

| SUI RVl Secretaria de Obras Sociales
':c.—iv-.riz-?-gacymf:l) la Esposa del Presidente de la Republica

SE
SOCIALE

Licenciado

Alygro Gonzglez Ricci - VICEMINISTERIO
Ministro de Finanzas Publicas AREA ADMINISTRACION FINANGIERA

Su Despacho (A (7 N

0060 «nwmt

|__, ‘ L) J
CRETARIA DE OBRAS /5

S DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE HORA: _A____FIRMA

www.sosep.gob.gt




- 0038
59/59

DESCRIPCION:

PAGINA. .No. I DE § w
C COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
r I
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
" 31 5 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 266
DIA MES ANO
= J
I('LASE DE MODIFICACION: l INTRAI | I MODIFICA EGRESOS I X | INGRESOS | |

( CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS )
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130016-38-00-000-001-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSO -17.000.00/ 0.00
I I30016-38-00-000-00I»000>0)|,4;020|-| 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PE —2.000_00/ 0.00
11130016-38-00-000-001-000-03150101-11-0000-0000 JORNALES -23,000.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-033-0101-11:0000-0000 COMPLEMENTOS ES {FICOS AL PERSONAL POR J( -9.000,0()/ 0.00
11130016-38-00-000-001-000-063-0101-11:0000-0000 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR -17,000.00/ 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO -5.000.00/ 0.00
11130016-38-00-000-001-000-071-0201-1140000-0000 AGUINALDO -3,000.00 0.00
11130016-38-00-000-014-000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO -70,000.00 0.00
11130016-38-00-000-015-000-02930101-11-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORA -166,176.00 / 0.00
TOTAL ==> -312,176.00 0.00

Consolidacion: 111300162240/17- )

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:

SOLICITADO

FECHA DE APROBACION

DIA

MES

ANO
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5 3/58

PAGINA. .No.

2

DE 5§

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

!

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
- 31 5 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO m
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 266
K DIA MES ANO )
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI | | MODIFICA EGRESOS I X | INGRESOS I I

( CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS )
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130016-38-00-000-001-000-011-0401-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 70,985.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-011-0601-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 71,800.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-011-0701-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 71,538.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-011-1301-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 13,720.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-011-2201-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 20,545.00 O\'%, $P% 0.00
11130016-38-00-000-001-000-015-0401-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 12,225.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-015-0601-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 12,200.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-015-0701-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 11,861.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-015-1301-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 10,100.00 0.00

" . €%

11130016-38-00-000-001-000-015-2201-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERM 12,200.00 <7 3\ 0.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0401-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 995.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0601- 1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,012.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-072-0701-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,011.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-072-1301-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 194.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-072-2201-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,000.00 @ 12 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0101-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0401-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0601- 1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0701- 1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-0801- 1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL 88.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-1301-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 0.00
11130016-38-00-000-001-000-073-2201-11-0000-0000 BONO VACACIONAL 117.00 10) 0.00
TOTAL ==> 312,176.00 0.00

S D)
Consolidacion: 111300162240/17- )
DESCRIPCION:
J

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:

SOLICITADO

FECHA DE APROBACION

DIA MES

ANO




PAGINA. .No. 3

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
, 31 5 2,021
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO =
DIA MES ANO

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO

No DOCUMENTO RESPALDO

FECHA DOC. RESPALDO

No. DOCUMENTO

1 ACUERDO MINISTERIAL 266
k DIA MES ANO
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI | [ MODIFICA EGRESOS l X l INGRESOS I |
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11 INGRESOS CORRIENTES -312,176.00 312,176.00
0000 SIN ORGANISMO -312,176.00 312.176.00
0000, -312,176.00 312,176.00
TOTAL -312,176.00 312,176.00
( RESUMEN POR TIPO DE GASTO )
TIPO GASTO SUB TIPO GASTO DEBITOS CREDITOS
DESARROLLO HUMANO -312,176.00 312,176.00
DESARROLLO HUMANO -312,176.00 312,176.00
TOTAL: -312,176.00 312,176.00
<
Consolidacion: 111300162240/17-
DESCRIPCION:

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:

SOLICITADO

FECHA DE APROBACION

DIA MES

ANO
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( COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
4 R
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO — = 2'?21
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 266
\ DIA MES ARO /
(ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI | | MODIFICA I EGRESOS | X | INGRESOS l D
C RESUMEN POR FINALIDAD )
mNALIDAD FUNCION DIVISION Débitos Créditos \
110000 PROTECCION SOCIAL -312,176.00 312,176.00
110200 Edad Avanzada -166,176.00 0.00
110201 Edad avanzada -166,176.00 0.00
110400 Familia e Hijos -76,000.00 312,176.00
110401 Familia e hijos -76,000.00 312,176.00
110900 Proteccion Social n.c.d -70,000.00 0.00
110901 Proteccion social n.c.d -70,000.00 0.00
\TOTAL: -312,176.00 312,176.00 /
C RESUMEN POR PROGRAMA )
PROGRAMA DEBITOS CREDITOS
38 - OBRAS SOCIALES -312,176.00 312,176.00
TOTAL: -312,176.00 312,176.00
e =S
Consolidacion: 111300162240/17- \
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO
DIA MES ANO
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5 ( - PAGINA. .No. 5 DE 5 595
( COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA )
' ™\
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
) 31 5 2,021
11130016-000-00 | SECRETARIAS YOTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
»
TIPO DE DOCUMENTO/RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO

1 ACUERDO Y\AH.\‘ISTE;RI/( 266
\ DIA MES ANO
[L‘LASE DE MODIFICACION: I 1NTR:\/ | l MODIFICA EGRESOS I X | INGRESOS I |]

<

P

C CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA )
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL ==>
C CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA )
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL ==>
| RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA ]
~
FUENTE DEBITO CREDITO
4
TOTAL )
<2 >
Consolidacion: 111300162240/17- N\
DESCRIPCION:
J
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
SOLICITADO /
DIA MES ANO

|/
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CO2  RES No. 11189 del afio 2003 CGC )




PAGINA : 1 DE 4
SISTEMA DE GESTION FECHA : 31/05/2021
SIGES Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA : 10:49.29
REPORTE:R00817650.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130016 - 224 -000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE B A i
17
DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDQ:  26/05/2021
CLASE MODIFICACION: INTRA1 DP-026-2021 REPROGRAMACION: X
CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total -312,176.00 0.00
004-006-0001 Organizaciones de mujeres en unidades productivas para contribuir al
desarrollo integral de las familias guatemaltecas
38 00 000 014 000 0 11 <70,000.00 0.00
004-007-0001 Direccidn y coordinacién
38 00 0PO 001 000 0 11 -76,000.00 0.00
)08-0001 Adultos mayores beneficiados con servicios varios en Centros de
Atencién Diumna.
38 00 000 015 000 o 1 -166,176.00 0.00

CREDITOS PRESUPUESTARIOS AUMENTADOS POR SUBPRODUCTO

SUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total 312,176.00 0.00
004-007-0001 Direccion y coordinacion
38 00 000 001 000 0 1 312,176.00 0.00

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DIiSTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000"SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS
CORRIENTES" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE PUESTOS VACANTES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADO PRESUPUESTO DIA MES ANO




LR

PAGINA : 2 DE 4
SISTEMA DE GESTION ) FECHA 31/05/2021
SIGES Comprobante de Reprogramacién Consolidacion HORA 10:49.29

REPORTE:R00817650.rpt

CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO

COMPROBANTE No.:

11130016 - 224 -000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE

17

DOC. RESPALDO:.  ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:  26/05/2021 !

CLASE MODIFICACION: INTRA1 DP-026-2021

REPROGRAMACION: X

RESUMEN POR SUBPRODUCTO

SUBPRODUCTO CREDITO

DEBITO

004-006-0001 Organizaciones de mujeres en unidades productivas para contribuir -70,000.00 0

al desarrollo integral de las familias guatemaltecas

004-007-0001

Direccion y coordinacion

-76,000.00 312,176.00

004-008-0001

Adultos mayores beneficiados con servicios varios en Centros de

-166,176.00

0

Atencion Diurna.

-312,176.00 312,176.00

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11-INGRESOS CORRIENTES -312,176.00 312,176.00
0000-SIN ORGANISMO -312,176.00 312,176.00
0000-SIN CORRELATIVO -312,176.00 312,176.00
Total ~312,176.00 312,176.00
IL
" RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
" FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
METAS DISMINUIDAS POR PRODLUCTO Y SUBPRODLICTO
UE PG SP PY ACT OB  SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA
METAS INCREMENTADAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000 "SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS
CORRIENTES" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE PUESTOS VACANTES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

. - . g FECHA DE APROBACION
Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADC PRESUPUESTC

DIA MES ANO

6053
S3fs3



PAGINA : 3 DE 4
SISTEMA DE GESTION FECHA : 31/05/2021
SIGES Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA : 10:49.29
REPORTE:R00817650.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130016 - 224 -000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE .
17
DOC. RESPALDO:.  ACUERDC MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:  26/05/2021 ¢
CLASE MODIFICACION: INTRA1 DP-026-2021 REPROGRAMACION: X

JUSTIFICACION DE METAS SIN MODIFICACION

UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION PRODUCTO JUSTIFICACION
NO SE MODIFICAN METAS

224 38 00 000 014 000 004-006 Mujeres beneficiadas con capacitacién
y asistencia técnica en proyectos
productivos.
NO SE MODIFICAN METAS
224 38 00 000 014 000 004-006-0001  Organizaciones de mujeres en

unidades productivas para contribuir al
desarrollo integral de las familias

guatemaltecas
o o NO SE MODIFICAN METAS
224 38 00 000 001 000 004-007 Direccion y coordinacion
NO SE MODIFICAN METAS
224 38 00 000 001 000 004-007-0001  Direccion y coordinacion
NO SE MODIFICAN METAS
224 38 00 000 015 000 004-008 Adultos mayores en condicién de

pobreza y pobreza extrema
beneficiados con atencion integral

NO SE MODIFICAN METAS
224 38 00 000 015 000 004-008-0001  Adultos mayores beneficiados con

servicios varios en Centros de
Atencion Diurna.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000"SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11"INGRESOS
CORRIENTES" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE PUESTOS VACANTES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADO PRESUPUESTO DIA MES ANO

0052
eCY)
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PAGINA : 4 DE 4
SISTEMA DE GESTION FECHA : 31/05/2021
SIGES Comprobante de Reprogramacion Consolidacion HORA . 10:49.29

REPORTE:R00817650.rpt

5i/5)

CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130016 - 224 -000 SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE COMPROBANTE No.:
17
DOC. RESPALDO: ~ ACUERDC MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO.  26/05/2021
CLASE MODIFICACION: _INTRA1 DP-026-2021 REPROGRAMACION: X

Centros de Costo Consolidados

10892-22; 11819-7; 11820-6; 11822-6; 11832-7; 11847-5; 11987-8; 11990-3;

MODIFICACION PRESUPUESTARIA NECESARIA PARA REALIZAR LA READECUACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DISTINTOS
DESCRIPCION RENGLONES DEL GRUPO DE GASTO 000"SERVICIOS PERSONALES" DE LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11 'INGRESOS
CORRIENTES" A MANERA DE REALIZAR EL FINANCIAMIENTO DE PUESTOS VACANTES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

ENVIADO PRESUPUESTO DIA MES ANO
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| UNIDAD SOLICITANTE: | DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS | FECHA: | MAYO 2021 ]

READECUACION PRESUPUESTARIA

Monto de Renglon a afectar (Q.)

ACTIVIDAD PRODUCTO ::SDUCTO RENGLON |UBG FUENTE INCREMENTO DISMINUCION WS ricACION
001 . 07 [9)] - on 1301 n 13,720.00
001 07 o1 « on 2201 n 20,545.00
001 07 o . on 0401 n 70,985..00
001 07 o] - on 0601 n 71,800.00
001 07 01 v on 0701 n 71,538.00
001 07 01 015 1301 n 10,100.00
(eo)] 07 01 015 2201 n 12,200.00
oo 07 o1 015 0401 n ¢ 12,225.00
001 07 @) 015 0601 n 12,200.00

é LA PRESENTE MODIFICACION PRESUPUESTARIA SE REALIZA CON EL
OBJETO DE READECUAR PARA TODO EL ANO 2021 EL
FINANCIAMIENTO DE 5 PUESTOS BAJO EL RENGLON DE GASTO O
001 07 ol 015 0701 n 1,861.00 PERSONAL PERMANENTE INCLUYENDO SUS COMPLEMENTOS Y
PRESTACIONES DE LEY TALES COMO BONO 14, AGUINALDO Y BONO
VACACIONAL. DICHOS PUESTOS SE ENCUENTRAN EN LAS SEDES
001 07 o1 072 0401 n 995.00 DEPARTAMENTALES DE C-:‘HIMALTENANGO‘ SANTA ROSA, SOLOLA,
HUEHUETENANGO Y JUTIAPA. ASi MISMO LOS DEBITOS SE REALIZAN
DE LOS RENGLONES EN LAS CUALES SEGUN PROYECCIONES
REFLEJAN SALDOS DISPONIBLES

001 07 o1 072 0601 n . 1,012.00
001 o7 o1 072 0701 n 1,01.00
001 07 o1 072 1301 n 194.00
001 07 01 072 2201 n 1,000.00
ool 07 9] 073 o101 n 117.00
ool 07 01 073 0401 n 117.00
[e]9)] 07 01 073 0601 n 17.00
001 07 01 073 0701 n 17.00

001 07 01 073 0801 n Y, 88.00

lde2
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l UNIDAD SOLICITANTE:

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

| FECHA: |

MAYO 2021 |

READECUACION PRESUPUESTARIA

Monto de Ren

6n a afectar
suB JUSTIFICACION
ACTIVIDAD ROD RENGLON |UB! F
CTIVI PRODUCTO |~ cTo GLON |UBG UENTE INCREMENTO DISMINUCION

[el0) 07 ol 073 1301 n 17.00

001 07 ol 073 2201 n 17.00

001 ~ 07 o1 012 0101 n (17,000.00)

ool 07 ol 014 4 0201 n (2,000.00)
LA PRESENTE MODIFICACION PRESUPUESTARIA SE REALIZA CON EL

001 07 o on 0101 n (23,000.00)|OBJETO  DE READECUAR PARA TODO EL ANO 2021 EL
FINANCIAMIENTO DE 5 PUESTOS BAJO EL RENGLON DE GASTO O
PERSONAL PERMANENTE INCLUYENDO SUS COMPLEMENTOS Y

oo o o1 £ o33 o100 N " PRESTACIONES DE LEY TALES COMO BONO 14, AGUINALDO Y BONO

’ “ (8:000.00)\ s -ACIONAL. DICHOS PUESTOS SE ENCUENTRAN EN LAS SEDES

DEPARTAMENTALES DE CHIMALTENANGO, SANTA ROSA, SOLOLA,
HUEHUETENANGO Y JUTIAPA. ASI MISMO LOS DEBITOS SE REALIZAN

001 07 o 063 0101 n (17,000.00)|DE LOS RENGLONES EN LAS CUALES SEGUN PROYECCIONES
REFLEJAN SALDOS DISPONIBLES

001 07 o1 o071, 0101 n . (5,000.00)

001 07 ol on 0201 n . (3,000.00)

014 » 06 o, 022 0101 no (70,000.00)

015 08 ol 029 0101 n (166,176.00)
Ta presente modificacion presupuestaria _no _modiica las metas

TOTALES 312,176.00 (312176.00)| " sles
ucionales.

2ot = ("“‘ 7 I
Hector Glowanaf Vigtoro Jiendsz
FE DE GESTIOND) PERSONAL Y PUESTOS

sciales ae la

oelannie Perdomo de (o7t

Lefa

Directora de Recursos t:;x_..-
Secretaiia de Obras S

. [} El
a Esposa de! Bre

de i

2de2



DR. ALEJANDRO GCIAMMATTE! DELPRESlDENTE BIERENTENARILO

| GUATEMALA

1 )
GOBIERNO /| 33ine soCIALES
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RESOLUCION No. DP-026-2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA, GUATEMALA
26 de mayo de 2021

CONSIDERANDO
Que la Direccién de Recursos Humanos, mediante oficio No. DRH 844-2021/hv, de fecha

25 de mayo de 2027; en el que requiere la emisién de la Resolucion correspondiente, para
realizar una modificacién presupuestaria tipo INTRAI, la que tiene por objeto la
readecuacion del presupuesto en el Grupo O “Servicios Personales”, para financiar el
salario base, complementos personales, complementos especificos, bonos, prestaciones
laborales correspondientes al bono 14, aguinaldo y bono vacacional de 5 puestos bajo el
renglén O11, ubicados en las Sedes Departamentales de Chimaltenango, Santa Rosa,
Solold, Huehuetenango y Jutiapa.

CONSIDERANDO

El articulo 8 del Decreto Numero 101-97, Ley Orgéanica del Presupuesto y sus reformas;
Acuerdo Gubernativo Numero 540-2013, Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto;
el Decreto Numero 25-2018, del Congreso de la Republica de Guatemala, “Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil
Diecinueve”, que aprueba con el Acuerdo Gubernativo 253-2020 y sus ampliaciones
mediante Decretos 12-2020, 13-2020 y 20-2020 la distribucién analitica del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2021, en su articulo 6,
literal b.

CONSIDERANDO
Que la Direccién de Recursos Humanos, manifiesta que la modificacién presupuestaria
no conlleva modificacién de meta fisica de los Productos y Subproductos.

POR TANTO
La Direccion de Planificacion, con base en lo que establecen las Leyes y Acuerdos citados.

RESUELVE
PRIMERO: Emitir la presente Resolucién para que la Direccién Financiera continte con
eltramite de la modificacion presupuestaria, por un monto de trescientos doce mil ciento

setenta y seis quetzales exactos (Q 312,176.00), debido a que las metas fisicas no serdan
afectadas.

SEGUNDO: Trasladar a la Direccién Financiera la presente gestion, para que continte con
el proceso segun lo establecido en la normativa correspondiente.

TERCERO: Para los controles correspondientes, notifiquese esta Resolucion a la Direccion
Financiera y Direccion de Recursos Humanos.

A & A Ml
\%, %, R
0000
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SECRETARIA DE OBRAS S
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JUSTIFICACION
MODIFICACION PRESUPUETARIA INTRA]

Readecuacién presupuestaria para el ejercicio fiscal 2021, para financiar el salario base,
complementos personales, complementos especificos, bonos, prestaciones laborales
correspondientes a bono 14, aguinaldo y bono vacacional de 5 puestos bajo el renglén 011 los
cuales se encuentran ubicados en las Sedes Departamentales de Chimaltenango, Santa Rosa,
Solola, Huehuetenango y Jutiapa.

Es importante indicar que los puestos que se encuentran puestos de Directores
Departamentales, los cuales son fundamentales y dentro de sus funciones esta el disefar Y
definir politicas y estrategias especificas, asi como asesorar a las autoridades nominadoras en
asuntos de su competencia. Las personas en el desemperio de estos puestos son responsables
de coordinar la ejecucién de los planes, politicas y estrategias de la Institucion.

Dentro de los puestos a financiar estan los siguientes:

Director Técnico II, Director Departamental de Chimaltenango.

Director Técnico Il, Director Departamental de Santa Rosa.

Director Técnico Il, Director Departamental de Solola.

Asistente Profesional |, Secretaria Contadora del Departamento de Huehuetenango.
Director Técnico II, Director Departamental de Jutiapa.

(NN N

Observaciones:
La presente modificacion tipo INTRAT no modifica las metas institucionales, por lo cual no se
incluye comprobante de modificacién de metas.

rda. Melahinie Perdomo de Cerdi:
Jiractora 43 Recursos Humanos
saoretarfa de Obrags Sor

ia la Esposa del Pres's =

@060

SECRETARIA DE OBRAS
SOCIALES DE LA ESPOSA DEL
PRESIDENTE
www.sosep.gob.gt
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MAYO 2021
PROYECCION
READECUACION PRESUPUESTARIA
Ejercicio fiscal 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (+) CREDITOS DE () DEBITOS DE | (-) COSTO ANUAL DE
PRESUPUESTO SALDO
VIGENTE (-) EJECUTADO | (-) POR EJECUTAR | MODIFICACIONES EN | MODIFICACIONES EN | LA PRESENTE DISPONIBLE
ACTIVIDAD | RENGLON | UBG FUENTE TRAMITE TRAMITE GESTION
GO o2 o101 i 36120000 102,400.00 2413033 0.00 0.00 77,4967
001 031 o1 i 1995,289.00 1,855,151.00 8372750 0.00 (36,500.00) 2351050
001 033 o101 m 630,000.00 584,575.80 26,250.00 0.00 (10,000.00) 917420
001 063 o101 m 385,500.00 94,000.00 274,064.52 0.00 0.00 17.435.48
001 o7 o101 n 998,947.00 656,473.95 283,737.32 0.00 (53,600.00) 513573
001 073 o101 n 36,700.00 25986.91 10,54137 0.00 (288.00) 16.28)
001 014 0201 n 2,415.00 0.00 0.00 133500 (1340.00) 2,410.00
001 o7l 0201 m 15,786.00 801374 1,580.00 0.00 (3100.00) 309226
001 on 0401 n 152,424.00 32,603.00 19.528.00 0.00 (99.45000)| 71.827.00 (70.984.00)
001 015 0401 m 38,400.00 9,69516 11,600.00 0.00 (17.076.00)] 15 12,250.00 (12.22116)
001 072 0401 m 15,827.00 8,319.03 3,691.00 0.00 (3.800.00)| v 10133 (994.36)
001 073 0401 n 400.00 3616 200.00 0.00 (163.00)| 22 1726 (16.42)
001 on 0601 n 130.772.00 12,474.00 15,680.00 0.00 (102.590.00)] 71.827.00 (71.799.00)
001 015 0601 m 35,691.00 659032 1,600.00 - 0.00 (17.45000) i 12.250.00 (12,199 32)
001 072 0601 n 14,956.00 12,592.74 3,210.00 847.00 000| 721 L0133 1.011.07)
001 073 0601 n 400.00 768 200.00 0.00 no200)| 73 1726 (16.94)
001 on 0701 m 23,520.00 11,481.00 15,680.00 22.999.00 (19,068.00)| | 71,.827.00 (71.537.00)
001 015 0701 n 17,400.00 642097 11,600.00 2,510.00 1.500.00)| 1/ 12,250.00 (11.860.97)
001 072 0701 n 3160.00 642686 327054 6.538.00 0.00| 3 101133 (1.010.74)
001 073 o701 n 200.00 6.03 200.00 125.00 msoo)| 373 n7.26 (16.29)
001 073 0801 n 200.00 0.00 400.00 13.00 0.00 (87.00)
001 on 1301 n 136,922.00 5575143 82,088.00 918.00 0.00| 11 13.720.00 (13.719.43)
001 o015 1301 n 34,510.00 9,508.33 14,000.00 0.00 095100 S 10,150.00 (10,099.33)
001 072 1301 n 15.296.00 0.00 12,136.00 0.00 (3.090.00) 2+ 26333 (193.33)
001 073 1301 n 400.00 24.04 200.00 0.00 175.00) 2% 1726 (116.30)
001 on 2201 n 128,452.00 10,157.00 15,680.00 0.00 (5133300)| | ¢ 71.827.00 (20,545.00)
001 015 2201 n 35296.00 619516 11,600.00 0.00 17.450.00)| 15 12,250.00 (12,199.16)
001 072 2201 n 15,346.00 12,592.74 3210.00 1,470.00 (1000.00)| 7+ 1,01133 (998.07)
001 073 2201 n 400.00 768 200.00 0.00 (192.00)] 2> n7.26 (16.94)
014 022 o101 n 636,000.00 131239.63 304,000.00 0.00 (129,553.00) 71207.37
015 029 o101 n 1749,000.00 0.00 402,712.00 0.00 0.00 1,346,288.00
7,614,809.00 3,658,730.36 1,863,889.48 36,855.00 (579,979.00) 365,072.97 1,183,992.20
trate Perdomo de Cerdn
—(_i 1053
=
—~
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OR. ALEJANDROQ CIAMMATYE!

SECRETARIA DE
OBRAS SOCIALES
DE LA ESPOSA
DEL PRESIDENTE

MAYO 2021
CUADRO DE VIABILIDAD FINANCIERA
READECUACION PRESUPUESTARIA
EJERCICIO FISCAL 2021
PARTIDA PRESUPUESTARIA (+) CREDITOS DE () DEBITOS DE | PROYECCION ANUAL DEL (-) COSTO ANUAL DE
SALDO POR g (-) COSTO ACCIONES SALDO
compromerer | MOPIFICACIONES EN| MODIFICACIONES | RENGLON AFECTADO EN At LA PRESENTE DISPONIBLE
seviimas | nenoion | oes — TRAMITE EN TRAMITE LA GESTION GESTION
[5e] o1 e]] 7 258,800.00 0.00 0.00 24130323 17,496.77
oo o3 o101 i 4413800 0.00 {36,500.00) 83,727.50 23,910.50
001 033 o101 n 4542420 0.00 (10,000.00) 26:250.00 917420
001 063 o101 mn 291,500.00 0.00 0.00 274,064.52 17,435.48
001 o071 oo n 342,473.05 0.00 (53,600.00) 28373732 5135.73
001 073 o101 n 10.713.09 0.00 (288.00) 10,54137 (116.28)
001 014 0201 1 2,415.00 133500 (1340.00) 0.00 2,410.00
001 o7 0201 n 777226 0.00 {3100.00) 1,580.00 3,092.26
001 on 0401 n 119,821.00 0.00 (99,450.00) 19,528.00 71.827.00 (70,984.00)
001 015 0401 n 28,704.84 0.00 (17.076.00) 11,600.00 12,250.00 (12,2216)
001 072 0401 n 750797 0.00 (3.800.00) 3,691.00 10133 (994.36)
001 073 0401 n 36384 0.00 (163.00) 200.00 17.26 (116.42)
001 on 0601 n 118,298.00 0.00 (102,590.00) 15,680 00 71,827.00 (7],799.00)
ool 015 0601 n 2910068 0.00 (17,450.00) 11,600.00 12.250.00 (12,199.32)
001 072 0601 n 236326 847.00 0.00 321000 101133 (1,01.07)
001 073 0601 n 39232 0.00 (192.00) 200.00 17.26 (116.94)
001 on 0701 n 12,039.00 22,999.00 (19.068.00) 15,680.00 71,827.00 (71,537.00)
ool 015 0701 n 10,979.03 2,510.00 (1.500.00) 11,600.00 12,250.00 (11,860.97)
001 072 0701 n (3,266.86) 6,538.00 0.00 327054 1on33 (1,010.74)
oo 073 0701 n 19397 125.00 (118.00) 200.00 1726 (116.29)
001 073 0801 n 200.00 113.00 0.00 400.00 (87.00)
001 on 1301 n 8117057 918.00 0.00 82,088.00 13.720.00 (13,719.43)
001 015 1301 n 2500167 0.00 (10,951.00) 14,000.00 10,150.00 (10,099.33)
001 072 1301 n 15.296.00 0.00 (3.090.00) 1213600 26333 (193.33)
001 073 1301 n 37596 0.00 (175.00) 200.00 1726 (116.30)
001 on 2201 n 118.295.00 0.00 (51333.00) 15,680.00 71.827.00 (20,545.00)
001 o015 2201 1 29,0084 0.00 (17,450.00) 11,600.00 12,250.00 (12,199.16)
001 072 2201 n 2775326 1.470.00 (1.000.00) 321000 10133 (998.07)
001 073 2201 n 39232 0.00 (192.00) 200.00 17.26 (116.94)
014 022 o101 n 504,760.37 0.00 {129.553.00) 304,000.00 71,207.37
o015 029 o101 n 1749,000.00 0.00 0.00 402,712.00 1,346,288.00
3,956,078.64 36,855.00 (579,979.00) 1,863,889.48 0.00 365,072.97 1183,992.20
'S
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. PROYECCION DE NOMINA 2021 .
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR

£ EJECUTADO A COSTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 11
38 00 000 001
DIRECCION Y COORDINACION
i if j 6 to 011 Personal
on PERSONAL PERMANENTE 4,521,048.00 4,521,048.00 1.412.946.01 3.068.900.48 383.612.56 0.00 4971 5| Talerie base-de &3 pdestos etupados; bujo'dlrenglon’delgasia.Bl] Femona
. permanente.
| dos. bajo el lon de to
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 274.800.00 390.000.00 112.000.00 260.503.23 32.562.90 0.00 17.496.77 Complemento personal para 13 puestos ocupados, bajo el rengion gas
PERMANENTE 011 Personal permanente.
0 Bono por antigiedad de 13 servidores, asi como la asignacion de 10 servidores
MPLEMI
013 E’:E??MALrEEN?;TO RORANTIGUEDAD AL PERSONAL 8.760.00 13.760.00 3.000.00 21.457.56 268219 0.00 {10.697.56) |bajo el renglon 011 el cual se otorgd a través de Dictamen DAJ-2020-01499 de
ONSEC. bajo el renglon de gasto 011 Personal permanente.
d i j 6n d to 011
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 103.500.00 103.500.00 28,441.75 £3.181.45 7.897.68 0.00 11.876.80 Bono profesional de 20 puestos ocupados. bajo el renglon de gasto
PERMANENTE Personal Permanente.
: ifi dos, jo el lon d i
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 1.339.512.00 1.339.512.00 445.762.05 893.172.84 111.646.60 000 577.11 g]"‘mp'emems sspesiicos de &3 puestos.ocupades; bajeeliengion ce gasio
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 2.952,000.00 3.992.000.00 3.621.374.12 276.500.00 34.562.50 0.00 94.125.88 -
i s jo el [le to 022 Personal
022 PERSONAL POR CONTRATO 2.985.696.00 2.985.696.00 990,893.87 2.223.691.00 277.961.38 0.00 (228.888.87) i‘:::z'zc’se de2lipuestorpeupadesbaiprelrenglinds asslo i
i I 1 baj ion d to 022 P nal
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL T 63.000.00 93,000.00 36.588.42 56,250.00 7.031.25 000 161.58 Z‘;"C‘ c‘;:f’rzz"”“ de 17 puestosiocupadesibajo el renglon de gasto 022 Fermond
: ifi 9 jo el ion d to
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 279.600.00 294.600.00 22503480 52.500.00 6.562.50 000 12,08520|Complementes especiicosde Z7ipiestos oeupados baio elrenglon deiges
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 5.571,000.00 3.581.329.00 1.961.098.88 0.00 0.00 0.00 1.620.230.12|Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
031 JORNALES 1.999.289.00 1.999.289.00 1.855,151.00 83.727.50 10.465.94 0.00 60.410.50
032 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL POR JORNA 840.00 48.040.00 10.320.00 13.000.00 1.625.00 0.00 24.720.00|Bono por anfigiedad de 31 servidores bajo el renglén de gasto 031 Jornales.
033 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL POR JORNAL 630.000.00 630.000.00 584.575.80 26.250.00 3.281.25 0.00 19.174.20|Complementos especificos de 65 coniratos vigentes al 31 de diciembre 2021
A ife bajo el 5n de gasto
063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL INTERIOR 282.000.00 385.500.00 94,000.00 274.064.52 3425806 0.00 17:435:48| GOslos de representacion’para I puesios.acupedosibaio Bl 1eAgdonas 9
011 Personal permanente.
Aguinaldo de 63 puestos ocupados. bajo el renglon de gasto 011 Personal
i lon d to 022
071 AGUINALDO 1.209.138.00 1.357.138.00 801.140.15 42322447 52.903.06 000 132,773,38|PEMANENtS; AQUINGIKS dET2s plissios ocupades bisjarel renglon de gosta
Personal por contrato. Aguinaldo para 6 puestos vacantes financiados bajo el
renglon de gasto 021 Personal supemumerario.

E QO

P (-
_t\ W= 1ce5
-



PROYECCION DE NOMINA 2021 )
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

EJECUTADO A

POR EJECUTAR

COsTO

GESTION

RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
Bono 14 de 63 puestos ocupados bajo el rengléon de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1.211.421.00 1.367.221.00 596.017.84 809.948.81 101.243.60 0.00 (38.745.65) [permanente. Bono 14 de 29 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022
Personal por contrato.
Bono Vacacional de 63 puestos ocupados. bajo el renglon de gasto o
i 1 dos bajo el
073 BONO VACACIONAL 41,400.00 44,500.00 2659921 17.841.37 2.230.17 000 594 |Feronalpermanente. Bono Vocadional deiZy pugsias aoupeeios 38 &
renglon de gasto 022 Personal por contrato. Bono Vacacional para 6 puestos
vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021 Personal supemumerario.
3800 000 001 DIRECCION Y COORDINACION 23,473,004.00 23,146,133.00 12,804,943.90 8,564,213.23 1,070,526.65 0.00 1,776,975.87
38 00 000 002
PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA
011 PERSONAL PERMANENTE 2.295.624.00 2.295.624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.295.624.00
N Rl R
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 183.348.00 183.348.00 0.00 0.00 0.00 0.00 183.348.00
PERMANENTE
COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL -
1 i . . .140.
013 PERMANENTE 13,140.00 13.140.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.140.00
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 121.500.00 121,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 121.500.00
PERMANENTE
' I : ‘
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 1.077.600.00 1.077.600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 T077.60000|Este Presupuesto se encuentra pendiente de disminucion. derivado de o
readecuacion presupuestaria de los 50.4 millones. considerando que la némirta
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1.524.,000.00 1,524.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.524.000.00 de lo actividad 002 esté financiada en la fuente 21
022 PERSONAL POR CONTRATO 420,000.00 420.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 420.000.00
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL T 13,500.00 13.500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.500.00
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 96,000.00 96.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.000.00
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 276.000.00 276,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 276,000.00
071 AGUINALDO 454,976.00 454.976.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454.976.00
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 454,976.00 454.976.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454.976.00
073 BONO VACACIONAL 19.000.00 19.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19.000.00
3800 000 002 PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA 6,949,664.00 6.949,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,949,664.00
3800000013
SERVICIO SOCIAL
X i i lon di to 011 Personal
on PERSONAL PERMANENTE 0.00 42.300.00 14,100.00 28.200.00 3.525.00 0.00 oo} 9latio base de-l puestc ocupado, bajo:el renglon cdle:gasto 11 FE3
permanente.
I I i i 16n 011 P |
o1 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 000 15.600.00 5.200.00 10,400.00 1.300.00 0.00 0.00 Complemento personal para un servidor bajo el renglon ersona
PERMANENTE permanente.
P Al fesional t j lon d to 011 Personal
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 4.500.00 1.500.00 3.000.00 375.00 0.00 0.00 Bono profesional para 1 puesto ocupado bajo el renglon de gasto ersol
PERMANENTE permanente.
il fi i bajo el lon d i
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 18.600.00 620000 12,400.00 1.550.00 0.00 Gigo|Camplementos especificospora T puesto:ooupado bajo el renglon/ae gasio
011 Personal permanente.
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1.814.400.00 1.914.400.00 1.739.016.02 42,000.00 5.250.00 0.00 133.383.98
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i PROYECCION DE NOMINA 2021 i
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR

2 EJECUTADO A COsTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
s ¥ . 4
022 PERSONAL POR CONTRATO 180,000.00 42800000 120,142.86 280,000.00 35.000.00 0.00 2785714301000 bose de 2 puesios ocupados brdio el fenolonideigosto 022 Rersorial por
N | IONA i i O 1
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 94.500.00 94.500.00 82.924.46 .000.00 750.00 0.00 5.575.54 Bono profesional para 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022
TEMPORAL Personal por contrato.
Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 81.000.00 86.000.00 76.839.52 5.750.00 718.75 0.00 3.410.48|022 Personal por contrato y 1 puesto vacante financiado bajo el renglon de
gasto 021 Personal supermnumerario.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 1.872.000.00 1.934.000.00 1.471.470.14 0.00 0.00 0.00 462.529 86| Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
Aguinaldo de 1 puesto ocupado bajo el renglén de gasto 011 Personal
071 AGUINALDO 174.075.00 209.075.00 170.105.89 24.642.81 3.080.35 0.00 14.326.30 |permanente. 2 puestos ocupados bajo el renglon 022 Personal por contrato y 1
puesto vacante financiado bajo el renglon 021 Personal supernumerario.
Bono 14 de | puesto ocupado bajo el renglon de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 174.075.00 209.075.00 159.080.25 45.750.00 5.718.75 0.00 4,244.75|permanente. 2 puestos ocupados bajo el renglon 022 Personal por contrato y |
puesto vacante financiado bajo el renglén 021 Personal supernumerario.
Bono Vacacional de | puesto ocupado bajo el renglon de gasto 011 Personal
073 BONO VACACIONAL 5.400.00 6.300.00 5.106.11 717.26 89.66 0.00 476.63|permanente. 2 puestos ocupados bajo el renglon 022 Personal por contrato y 1
puesto vacante financiado bajo el renglién 021 Personal supernumerario.
38 00 000 013 SERVICIO SOCIAL 4.,395,450.00 4,962,350.00 3,851,685.25 458,860.07 57.357.51 0.00 651,804.68 -
3800000014
CRECIENDO SEGURO
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 4,869.600.00 5,413.700.00 5.368.673.54 0.00 0.00 0.00 45.026.46
. - I
022 PERSONAL POR CONTRATO 63600000 636,000.00 131.239.63 304,000.00 38.000.00 0.00 200.760.37 i‘z:"r‘zlzme del2 puestos octipados baje Slehglon e gl 022 Rerscnal par
P NTO P PROFESIONAL A i j
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 117.000.00 117.000.00 109.689.78 6.000.00 750.00 0.00 1.310.22 Bono profesional para 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022
TEMPORAL Personal por contrato.
. ifi j 5N d i
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 162,000.00 181.900.00 176.841.45 4,000.00 500,00 0.00 1,058.55| Complementos especificos de 2 puestos ocupedos bajo el renglon de gasto
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 3.276.000.00 304.828.00 0.00 0.00 0.00 0.00 304.828.00|Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
i j o i |
071 AGUINALDO 468.550.00 498.750.00 47258681 19.375.00 242188 0.00 6.788.19 éi:';gg" de2pliestos acupadosibain &l engion degaste:022 Personal por
" j s P nal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 468.550.00 498.850.00 467.102.74 38.750.00 484375 000 (7.002.74) ig’r“%; de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 Personal por
i i 5 P |
073 BONO VACACIONAL 10.800.00 12.200.00 11.677.96 400.00 50.00 0.00 12204 Bono Vacacional de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 Persona
por contrato
3800 000 014 CRECIENDO SEGURO 10,008,500.00 7,663,228.00 6,737.811.91 372.525.00 46,565.63 0.00 552,891.09
38 00 000 015
PROGRAMA NACIONAL MIS ANOS DORADOS
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 18.387.000.00 18.387.000.00 16.252.414.99 $20.500.00 115,062.50 0.00 1.214.085.01
022 PERSONAL POR CONTRATO 420.000.00 420.000.00 140.000.00 280.000.00 35.000.00 0.00 0.00|Salario base de 2 puestos bajo el renglon de gasto 022 Personal por contrato.
Bono profesional de | puesto bajo renglon de gasto 022 Personal por contrato y
COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL P
026 OFESIONALALRERSONAL 247.500.00 262.500.00 230.128.79 21.375.00 267188 000 10.996.21|7 puestos vacantes financiodos bajo el renglén de gasto 021 Personal

TEMPORAL

supernumerario.
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PROYECCION DE NOMINA 2021
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR

2 EJECUTADO A COsTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
Complementos especificos de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 1.525.200.00 1.525.200.00 1.401.658.14 64.550.00 8.068.75 0.00 58.991.86|022 Personal por contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon de
gasto 011 Personal supsernumeario.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 172,800.00 1.749,000.00 0.00 402.712.00 50.339.00 0.00 1.346.288.00| Actualmente no hay contratos para realizar compromiso.
Aguinaldo de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 personal por
071 AGUINALDO 1.604.975.00 1.604,975.00 1.407.829.02 96.559.69 12,069.96 0.00 100.586.29 |contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021
Personal supermumerario.
Bono 14 de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 personal por
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1.604.975.00 1.604.975.00 1.395.602.48 113.847.92 14.230.99 0.00 95.524.60|contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021
Personal supernumerario.
Aguinaldo de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 personal por
073 BONO VACACIONAL 88.000.00 88.000.00 75.111.41 4,269.59 533.70 0.00 8.619.00|contrato y 33 puestos vacantes financiados bajo el renglon de gasto 021
Personal supernumerario.
3800000015 PROGRAMA NACIONAL MIS ANOS DORADOS 24,050,450.00 25,641,650.00 20,902,744.83 1,903,814.20 237,976.77 0.00 2,835,090.97
TOTAL 68,877,068.00 68,363,025.00 44,297,185.89 11,299,412.50 1.412,426.56 0.00 12,766,426.61
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 21
38 00 000 002
PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA -
o1 PERSONAL PERMANENTE 0.00 2.119.958.00 673.668.78 1.399.276.00 174.909.50 0.00 4701322301710 base de 53 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal
permanente.
MP| ARI i fil i
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL PERSONAL 0.00 1.567.200.00 496.614.28 967.800.00 120.975.00 0.00 102.785.72 Comp!emento personal de 13 servidores y 4 puestos vacantes financiados bajo
PERMANENTE el renglon de gasto 011 Personal permanente.
Y Bono por antigiedad de 13 servidores, asi como la asignacion de 4 servidores
MPLEM ALP
013 gEC!)?MAL:ENET':TO PORANTIGUEDAD:AL PERSONAL 0.00 18.735.00 4,300.00 14.296.95 1.787.12 0.00 138.05|bajo el renglon 011 el cual se otorgd a través de Dictamen DAJ-2020-01499 de
ONSEC. bajo el rengldn de gasto 011 Personal permanente.
M POR AD P i j s |
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL 0.00 121.500.00 18.276.78 79.875.00 9.984.38 0.00 3.348.22 Bono profesional de 20 puestos ocupados bajo el renglén de gasto 011 Personal
PERMANENTE permanente.
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE 000 975.600.00 31021072 644.300.00 80.537.50 000 21payiga | Complementos espeCificos pofoi 3 EUeslos bCupadosy W puesios vocanles
financiados bajo el renglon de gasto 011 Personal permanente.
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 0.00 2.330.400.00 2.275.201.01 0.00 0.00 0.00 55.198.99
i |
022 PERSONAL POR CONTRATO 000 420,000.00 104.717.74 280,000.00 35.000.00 0.00 3528226 i‘:::z 'Z"‘e de 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 Personal por
5 - -
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL AL PERSONAL T 000 30.000.00 21.202.63 28.319.00 3.539.88 000 19.521.63) 22?25{:‘;;2"""' de:2 puesios.ecupadas bojoelrenglon de:gasto 022 Resonal
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL TEMPORAL 0.00 128.300.00 120.223.43 4,000.00 50000 000 s07657]|Complementos especiiicosde:2 puesios:ocupades boio el renglonide gasto
022 Personal por contrato.
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|N/A
Aguinaldo de 53 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal
071 AGUINALDO 0.00 530,900.00 404.209.06 208.396.81 26,049.60 0.00 '} |supernumerario. 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 personal por

contrato.
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PROYECCION DE NOMINA 2021 )
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR EJECUTAR
2 EJECUTADO A COsTO GESTION
RENGLON DE GASTO ASIGNADO VIGENTE DE MAYO A SALDO JUSTIFICACIONES
ABRIL MENSUAL SOLICITADA
DICIEMBRE
Bono 14 de 53 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 011 Personal
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 0.00 530.000.00 220.227.09 401.168.83 50.146.10 0.00 (91.395.92) |supemumerario, 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022 personal por
contrato.
Bono vacacional 14 de 53 puestos ocupados, bajo el renglon de gasto 011
073 BONO VACACIONAL 0.00 20.000.00 7.970.50 11.518.36 1.439.79 0.00 511.14|Personal supermnumerario, 2 puestos ocupados bajo el renglon de gasto 022
J personal por confrato.
4,038.950.94
38 00 000 002 PROMOCION COMUNITARIA Y ASISTENCIA ALIMENTARIA 0.00 8.792,593.00 4,676,822.02 4,038,950.94 504,868.87 0.00 76,820.04
[ TOTAL|  68.877.068.00]  77155618.00]  48,974,007.91 15,338,363.44 1.917.295.43 0.00]  12.843246.65 ]
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GUATEMALA | S2RAS30SIALES

DR, ALEIANDRO GIAMMAT 1K} DEL PRESIDENTE
RESOLUCION No. SOSEP-DRH 011-2021
GUATEMALA, 16 DE ABRIL DF 2021 °

LA SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo que establece el Articulo 202 de la Constitucion Politica
de la Republica de Guatemala y lo regulado en el Articulo 8 del Decreto Numero
14-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, ley del Organismo Ejecutive, las -
Secretarias de la Presidencia de la Republica son dependencias de apoyo a las
funciones del Presidente de la Republica.

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Gubernativo NUmero 109-2019 del Vicepresidente de la Republica
en funciones de Presidente, Reglamento Organico Interno de la Secretaria de
Obras Sociales de la Esposa del Presidente de Ia Republica, regula que el objetivo
de la Secretaria de Obras Sociales de |a Esposa del Presidente de la Republica es la
de impulsar e implementar programas de carécter social que la ninez, mujeres,
adultos mayores y poblacién en general, priorizando aquellos grupos de poblacion
que se encuentran en situacion de pobreza o extrema pobreza. Asimismo, el
Articulo S del referido Acuerdo Gubernativo, establece que el Secretario de Obras
Sociales es la autoridad maxima de la SOSEP, responsable de toda actividad
técnica y administrativa de la Institucion, correspondiéndole velar por el correcto
funcionamiento de los 6rganos técnicos, mediante normas Y procedimientos que
coadyuven el cumplimiento de los objetos y metas institucionales.

CONSIDERANDO:

Que el proyecto de Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal 2021 no fue aprobado, por lo que continua vigente el Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019, aprobado por
el Congreso de la Republica de Guatemala mediante el Decreto Numero 25-2018
del Congreso de Iz Republica de Guatemalz , el cual establece en el Articulo 35, que
es responsabilidad de las autoridades superiores aprobar mediante Resolucion, la
programacion mensual de los servicics a contratar con cargo al renglén de gasto
029 "Otras remuneraciones del personal temporal”, indicando gque de ser necesario
modificar la programacion inicial, la Autoridad Superior sera responsable de
aprobar la reprogramacion correspondiente, a través de la Resolucion respectiva.

6 Av. 4-54 zona 1, Guatemala.
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GUATEMALA | 5212205t

OR. ALEJARDAD CLAMMATTEL DEL PRESIDENTE
B

POR TANTO:

Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto establece el
Articulo 35 del Decreto NUmero 25-2018 del Congreso de la Republica de
Cuatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal dos mil diecinueve, vigente para el ejercicio fiscal dos mil veintiuno;

Y. Articulo 5, Literales b), ¢) vy k) del Acuerdo Gubernativo NGmero 109-2019 del

Vicepresidente de la Republica en funciones de Presidente, Reglamento Organico

Interno de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la
Republica

RESUELVE:

PRIMEROQO. Aprobar la Reprogramacion de los servicios a contratar con cargo al
Renglon de Casto Presupuestario 029 “Otras remuneraciones de Personal
Temporal” para el Ejercicio Fiscal 2,021, en la forma que se expresa en el documento
identificado corno Anexo "A”, que forma parte de la presente Resolucion

SEGUNDO. Se delega a las Direcciones de Recursos Humanos vy Financiera,
respectivamente de la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de
la Republica, la ejecucion, control y cumplimiento de lo resuelto en el punto
anterior, de esta Resolucién conforme a las responsabilidades que a cada Direccidn
competa.

NOTIFIQUESE

//.v )

N — .
/ 1

f— 7 E N
2ok Ty
Sra. Thelm_,a'Elizabet Portillo Pére;/de Quintana
Secretaria de Obras Sociales
Secretaria de Obras Sociales de la
Esposa del Presidente de la Republica

6 Av. 4-54 zona 1, Guatemala.
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DIRECCION Y COORDINACION
11130016-224-00-0101-0000-00-38-00-000-001 -000-029-00000

029 "OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL®
EJERCICIO FISCAL 2021

FUENTE 11000
No. | RENGLON PERIODO TIPO DE SERVICIO HONORARIOS MENSUALES ENEROQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYD JUNIO WO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE MONTO TOTAL
1 029 4/02021(  31/12/2021 [ TECNICOS 29,630.00 26,762.58 29,630.00 29,630 00 29,630.00 29,630.00 29,630.00 29,630.00 29,630.00 29,63000 29,630.00) 29,630.00| 29,630.00 352,692.58
2 029 4/0V/2021| 3112/2021|TECNICOS 4,000.00 3,61290 4,000.00 4,000 00 4,000 00 4,000 00 4,000 00| 4,000.00 4,00000 4,000 00 4,00000 4,00000 4,000.00| 4761290
3 029 4/0V2021|  31/12/2021 |PROFESIONALES 16,000.00 14,451.61 16,000.00 16,000.00 16,000.00 16,000.00 16,000.00 16,000.00 16,000.00 16,00000 16,000.00 16,000.00 16,000.00 190.451.61
4 029 4/0V2021] 3112/2021|TECNICOS 5,625.00 5,080.65 5,625.00 5,625 00 5.625.00 5,625.00 5,625.00 5,625.00 5,62500 5,625 00 5,62500 5,62500 5.625.00 66,955 65|
S 029 4/0V2021] 31/12/2021|TECNICOS 5.625.00 5,080 65| 5,625.00 5,625 00 5,625.00 5,625.00 5,625.00 5,625.00 562500 5,62500 5,62500 5,625.00| 5,625.00 66,356.65
6 029 4/0V2021] 3112/2021 [TECNICOS 4,500.00 4,064 52 4,500.00 4,500 00 4,500 00 4.500.00 4.500 00 4,500.00 4,500.00 4,500 00 4,500 00 4,500.00 4,50000 53,564.52
7 023 4/0V2021|  3'/12/2021|PROFESIONALES 13,000.00 11,741.94 13,000.00 13,000.00 13,000 00 13,000.00 13,000.00| 13,00C.00 13,000.00 13,000.00 13,000 00, 13.000.00 13,000.00 154,741.94
8 029 4/0V2021|  3112/2021 |PROFESIONALES 15,000.00 13,548.39| 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15.000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15.000.00 178,54839
9 029 4/012021| 3112/2021|PROFESIONALES 20,795.00 18,782 58 20,79500 20,795 00 20,795.00 20,79500 20,79500 20,795.00 20,79500 20,79500 20,795 00 20,795.00 20,795 00 24752758
10 029 9/02/2021|  3112/2021 [PROFESIONALES 1,000.00 7.857.)4 11,002.00 11,000 00 11,000.00 11,000.00, 11,000.00 11,000.00 11,000.00 1,000.00 1,000 00 11,000.00 17,8574
n 029 9/02/2001| 3112/2021 |PROFESIONALES 20,795.00 14,853.57 20,795.00 20,79500 20,795.00 20,795.00 20,795.00 20,795 00 20,79500! 20,795.00 20,795.00 20,795.00 22280357
12 029 §/04/2021|  3112/2021 [PROFESIONALES 15,000.00| 13,000.00 15,000.00 15,000.00 15.00000 15,000.00 15,000.00 15,000 00| 15,000.00 15,000 00 133,000.00
13 029 18/03/2021| 3112/202) |PROFESIONALES 12,400.00 5.600.00 12.400 00 12.400.00 12,400.00 12.400.00 12.40000 12,400.00 12,400 00 12,400 00 12,400.00 117.200.00
12 173,370.00 10312581 136,88571 15157000 17137000 17337000 17337000 17337000 17337000 17337000 17337000 17337000 17337000 19499152
DIRECCICN DE SERVICIO SOCIAL
'ﬂI3DO’5-71‘-OD-O'IOLOOOO-OQ-}B-OO»DOWOIK-OOOJJIQAOﬂﬂm
FUENTE 11000
No. | RENGLON PERIODO TIPO DE SERVICIO HONORARIOS MENSUALES ENERG FEBRERD MARZC ARRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMRRF MONTO TOTAL
P 1 029 4/01/2021| 3V12/2021|PROFESIONALES 6,750.00 6,096.77 6.750.00 6,750.00 6,750.00 6,750 00 6,750.00 6,750.00, 6.750.00; €,750.00, 6,750 00| 6,750 00| 6,750.00 8034677
2 029 4/01/2021|  3112/2021 | PROFESIONALES 6,750.00 6,096.77| €,750.00) 6,750 00| 6,750.00 6,750.00, 675000 675000 675000 6.750.00 6.750.00 6,750.00 6.750.00 80.34877
3 029 4/012021|  3112/202) |PROFESIONALES 6.500.00 587097 6.500.00 6,500 00 6,500 00 6,500.00] 6,500.00 6.500.00 6,500.00 6,500.00| 6,500 00 6,500.00 550000 7737097
4 029 4/01/2021| 3120202V |PROFESIONALES 6,500.00 587097 6,500.00 6,500.00 6,500 00 6.500.00| 6,500.00] 650000 6,500.00 6,500 00| 6,500 00 6,500.00 5,500.00 7737097
8 029 4/0V2021| 31122021 FROFESIONALES 6.500.00 5,870 97, 6,500.00 6,500 00 6,500.00 6,500.00 6.500.00 650000 6,500 00 6,500 00 6,500 00 6,500.00 5,500.00 7727097
6 029 4/0V2021| 31/12/202 |PROFESIONALES 6,500.00 587097 6,500.00 6,500 00 6,500.00 6,500.00 650000 6,500.00| 6,500.00 6,500.00 6,500 00 6,500 00 6,500.00 7737037
7 029 4/01/2021| 311212021 [PROFESIONA.ES 6.500.00 587097 6.500.00 6.500 00| 6.500.00 £,500.00 6.500.00 6.50000 6,500.00] 6,500.00 6500 00| 6.500.00 6.500.00) 7737097
8 029 4/0V/2021] 3Vi2/2021 [FPROFESIONA_ES 18,000.00 16.258.06 18,000 00 18,000 00 18,000 00 18,000 00 18.000.00| 18,00000 18,000.00 18,000 00 18,000 00 18,000 00| 18,000.00 214,258.06
9 029 16/02/2021]  3112/202) | FROFESIONALES 6,625.00 307589 6,625 00 6,625 00 6,625 00 6.62500 6,625.00 662500 6,625.00 6,625.00 6,625.00 6,625.00 69,325.89
10 029 16/02/2021|  31/12/202 [PROFESIONALES 6,625.00 3,07589 $.625.00 6,625.00 6,625.00 6,62500 662500 662500 6,625.00| 6,625.00, 6,625.00 6,625.00 69,325.89
1 029 16/02/2021]  3112/2021 |PROFESIONALES 6,625.00 3,07589 6,625 00 6,625.00 6,62500 6,62500 6,625.00 6,625.00 662500, 6.62500 6,625 00 6,625.C0 69,325.89
12 029 16/02/2021 3142202 PROFESIONALES 6.625.00 3,075.89 6,62500 6,625 00 6,625 00 662500 662500 662500 6.62500 662500 6.625.00 562500 69,325.89
3 029 16/02/2021| 31/12/202 [PROFESIONALES 6,625 00 3.07589 6,525 00 6,625 00 6,62500 6,62500] 6,62500 6,625 00, 6,625.00 6,625 00 6,625 00 6,625.C0 69,325.89
14 029 16/02/2021]  31/12/202! |[PROFESIONALES 6,625 00 3.075.89 6,625.00| 6,625.00 6,625.00 6,62500 6.625.00 6.62500 6,625.00 6,625 00 6,625.00 5,625.C0 €9,325.89
15 029 §/042021|  3112/2021 | PROFESIONALES 6,625.00 5,741 67| 6,625.00 6,62500 6,62500 6,625 00| 6,62500 6,625 00 6,625.00| 5,625.00 58,741.67
1 029 §/04/2021| 3)/12/2021 |PROFESIONALES £,625.00 574167 652500 662500 6.625.00 6,625 00 6,625.00, 6,62500 6,625.00 5,625.00 $8,741.67
17 029 $/04/2021|  3112/2021 [PROFE. SIQNN.EE B 6,625.00 o 574167 6,625.00 6,62500 6,625.00 6,625.00 6.625.00 6,625.00 6.625 00| 5,625.00 58,741 67
8 029 §/04/2021| 3112/202 |PROFESIONALES 6,625.00 574167 6,625.00 6.62500 6.62500 6.62500 862500 6.625.00 6.625.00 6,625.00 $8,741.67
i9 029 §/04/2021] _3112/202! [PROFESIONALES 6,62500 5,741.67 6,62500 6.62500 6,625.00 6,625 00 6,625.00 6,62500 6,625 00 6,625.00 5874167
19 136,875.00 57.806.45 8245536 103,750 00 132,458.33 12687500 136,87500 136.875.00 12687500 136,875.00 13587500 135875C0 136,875 00 14747014
’\TO] ALES 310,245 00‘ lﬁC‘ﬁ.‘?.ZEl 219.341.07 25552000 30.‘.82313’ 31024500 31024500 310.245.00 31024500 310245 001 210.245 CO] 310,245 OOI 3!024.‘00! 3421381 5;'
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ANEXO
Andlisis de Sostenibilidad Institucional
SECRETARIA DE OBRAS SOCIALES DE LA ESPOSA DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA -SOSEP-
PROYECCION MAYO A DICIEMBRE 2021
ANOS
INGRESOS PRECIBIDO PROYECCION
2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 82,721,750.43 90,373,903.77 113,134,399.11 100,629,884.56 82,100,923.98 93,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00 85,000,000.00
Fuente 21000 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 73,405,458.76 60,363,932.57 107,353,000.00 91,440,000.00 95,773,500.00 100,438,700.00 105,641,000.00
TOTAL (A) 124,191,470.87 145,875,276.89 169,674,645.86 174,035,343.32 142,464,856.55 200,353,000.00 176,440,000.00 180,773,500.00 185,438,700.00 190,641,000.00
ANOS
GASTOS DEVENGADO PROYECCION
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 82,721,750.43 90,373,903.77 113,134,399.11 100,629,884.56 82,100,923.98 79,653,168.34 81,088,423.35 81,088,423.35 81,088,423.35 81,088,423.35
Grupo 000 48,908,903.18 57,355,638.67 70,074,521.81 70,106,864.06 60,710,698.96| 55,596,598.39 59,545,896.40 59,545,896.40 59,545,896.40 59,545,896.40
Grupo 100 5,490,214.37 6,849,132.68 9,557,350.20 10,282,380.03 7,725,905.18 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15 7,274,679.15
Grupo 200 4,184,816.96 10,269,454.87 12,995,673.88 10,800,410.91 6,147,456.38 12,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05 10,514,849.05
Grupo 300 247,878.00 1,601,071.30 2,458,685.30 3,273,632.86 69,900.00 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 1,667,002.05 i
Grupo 400 23,889,937.92 13,197,640.75 10,041,494.96 705,179.60 1,739,426.21 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70 2,085,996.70
Grupo 900 0.00 1,100,965.50 8,006,672.96 5,461,417.10 5,707,537.25 514,043.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Fuente 21000 41,469,720.44 55,501,373.12 56,540,246.75 73,405,458.76 60,363,932.57 107,276,179.96 91,440,000.00 95,773,500.00 100,438,700.00 105,641,000.00|!
Grupo 000 5,719,062.55 5,840,705.16 8,715,772.96 8,792,593.00 8,792,593.00 8,792,593.00 8,792,593.00
Grupo 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 200 3,118,379.49 43,444.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 300 414,125.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grupo 400 41,469,720.44 55,501,373.12 56.540,246.75 64,153,891.72 54,479,782.81 98,560,407.00 82,647,407.00 86,980,907.00 91,646,107.00 96,848,407.00
TOTAL (B) 124,191,470.87 145,875,276.89 169,674,645.86 174,035,343.32 142,464,856.55| 186,929,348.30 172,528,423.35 176,861,923.35 181,527,123.35 186,729,423.35
RESUMEN
Disponible 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fuente 11000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,346,831.66 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65
Fuente 21000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,820.04 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL C = (A-B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 13,423,651.70 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65 3,911,576.65
COSTO INCREMENTAL 2021 2022 2023 2024 2025
Disminucion del presupuest gnado en el grupo 000 de la actividad 02, considerando que la nomina esta financiada con fuente 21. 6,949,664.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Disminucion del presup asignado en el renglon 029 de la actividad 01, derivado de !a di ion del pi p 50,336.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Readecuacion del presupuesto disponible a los renglones del grupo de gasto 000 para el financiamiento de peustos vacantes 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00
TOTAL Costo (D) 7,312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00 312,176.00
2021 2022 2023 2024 2025
SALDO (C-D) 6,111,475.70 3,599,400.65 3,599,400.65 3,599,400.65 3,599,400.65
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