MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
GUATEMALA, C. A,

ACUERDO MINISTERIAL DE PRESUPUESTO NUMEROQO 31-2021

Guatemala, 03 de febrero de 2021
EL MINISTRO DE FINANZAS PI'JBLICAS,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de la Reptblica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), establece
que la Ley Orgénica del Presupuesto regulara los casos en los que puedan realizarse transferencias
de partidas dentro del total asignado para cada Organismo. En ese sentido, dicha ley determina al
Ministerio de Finanzas Ptiblicas como Organo Rector de la Administracién Financiera y define los
instrumentos juridicos mediante los cuales se autorizan los movimientos de asignaciones que
resulten necesarios durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado;

CONSIDERANDO:

Que el Decreto numero 101-97 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley Organica del
Presupuesto, en el Articulo 32, numeral 2, establece que las transferencias y modificaciones
presupuestarias que resulten necesarias durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado, se realizaran por medio de Acuerdo emitido por el Ministerio de Finanzas
Publicas, siempre y cuando las transferencias ocurran dentro de una misma institucion en los casos

~que detalla la referida disposicidn legislativa;

'‘CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Trabajo y Prevision Social solicita autorizacién a una modificacion dentro de
su presupuesto de egresos vigente, para atender compromisos salariales que cubren parcialmente la
necesidad de la nomina respectiva por categoria programética y fuente de financiamiento,
realizandose previsiones del personal permanente, asi como sus complementos por antigiiedad,
calidad profesional y especificos, ademds del bono 14; en consecuencia, conforme a la Ley
Orgénica del Presupuesto, en los articulos 13, 17, 29 y 29 Bis, la asignacién presupuestaria no
obliga a la realizacion de los gastos y las autoridades de esa Cartera Ministerial, seran
autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto; por lo que, queda bajo su
responsabilidad la modificacién solicitada, la utilizacién y ejecucién correcta de los créditos
aprobados en el presente Acuerdo Ministerial de Presupuesto, correspondiendo la fiscalizacién
respectiva a la Contraloria General de Cuentas;

CONSIDERANDO:
Que se llenaron los requisitos legales correspondlentes y que se cuenta con el Dictamen
numero ¢ 33 defecha p 1 rEp 2071 , de la Direccién Técnica del
Presupuesto; “




Hoja nimero 2 del Acuerdo Ministerial de
Presupuesto a favor del Ministerio de Trabajo
y Prevision Social por la cantidad de

Q928,934.

MINISTERIO DE FINBNZAS PURLICAS
GUATEMALA, C. A,

POR TANTO:

De conformidad con lo que establece el Decreto nimero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo,
Articulo 27, literales a) y m); y, el Decreto nimero 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto, Articulo
32, numeral 2, literales a) y c), ambos Decretos del Congreso de la Republica de Guatemala;

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar dentro del Presupuesto de Egresos vigente del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, la modificacién contenida en el comprobante forma CO2, que a continuacién se

indica:
FUENTE DE

CO%%‘;{%%%NTE INSTITUCION | FINANCIAMIENTO VALORQ
ORIGEN | DESTINO | DEBITO | CREDITO
TOTAL: 928934| 928934
4 Ministerio de Trabajo y 11 11 780,430 780,430
Prevision Social 21 21 76,037 76,037
31 31 3.852 3.852
43 43 68.615 68.615

Fuentes de financiamiento:

11 Ingresos corrientes

21 Ingresos tributarios IVA Paz
31 Ingresos propios

43 Disminucién de caja y bancos de colocaciones internas

RESUMEN DEL MOVIMIENTO PRESUPUESTARIO
(Cifras en Quetzales)

| RESUMEN DEBITO CREDITO |
Total: 928934 928934

Ministerio de Trabajo y Prevision Social 928,934 928,934

Funcionamiento 928,934 928,934
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Hoja ntmero 3 del Acuerdo Ministerial de

Presupuesto a favor del Ministerio de Trabajo

~ S y Prevision Social por la cantidad de

R T ¥ 928,934,

MINISTERIO DE FINGNZAS PUBLICAS
GUATEMALA, T, A,

Articulo 2. Las acciones que se derivan de la presente modificacion por la cantidad de
NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO
QUETZALES (Q928,934), contenidas en el presente Acuerdo Ministerial, surten efecto a partir
de la fecha del mismo, debiendo la Direccion Técnica del Presupuesto realizar las operaciones
correspondientes.

i ’ N / .
MINISTRO DE FINALZAS PUBLICAS
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MINISTERIO

GOBIERNO & DE FINANZAS
GUATEMALA PUBLICAS

DR, ALEJANDRO CIAMMATTE!
Direccidn Técnica
del Presupuesto

DICTAMEN NUMERO: (34 FECHA: 0 1FER 2021

ASUNTO: EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL SOLICITA

AUTORIZACION DE UNA MODIFICACION DENTRO DE SU
PRESUPUESTO DE EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD DE
Q928,934.

Oficio nimero Of.DM-51-2021/RERP/PTO-UDAF/IC/cm de fecha 22 de enero de
2021 del Ministerio de Trabajo y Previsién Social. Expediente niimero 2021-7359 de
fecha 28 de enero de 2021.

e L R R I I IIYIIe»

Se traslada la presente diligencia al Despacho Ministerial de Finanzas Publicas, para someter a su
consideracién el siguiente dictamen:

ANTECEDENTE:

A través del Oficio nimero Of.DM-51-2021/RERP/PTO-UDAF/JC/cm de fecha 22 de enero de
2021, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social solicité la autorizacién de una modificacién por el
monto de Q928,934, contenida en el comprobante CO2 ntimero 4 con las fuentes de financiamiento
11 Ingresos corrientes, 21 Ingresos tributarios IVA Paz, 31 Ingresos propios y 43 Disminucion de
caja y bancos de colocaciones internas, para reordenar su presupuesto con el fin de financiar
compromisos del grupo de gasto 0 Servicios Personales.

ANALISIS:

1.

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), establece
que la Ley Orgénica del Presupuesto regulard los casos en los que puedan realizarse
transferencias de partidas dentro del total asignado para cada Organismo.

En consistencia, la Ley Organica del Presupuesto, Decreto nimero 101-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, en el Articulo 3 establece como Organo Rector de la Administracién
Financiera al Ministerio de Finanzas Publicas; asimismo, el Articulo 32, estipula los instrumentos
juridicos por medio de los cuales se autorizan las transferencias y modificaciones presupuestarias
que resulten necesarias durante cada afio en la fase de ejecucion del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos del Estado que aprueba el Congreso de la Repiblica de Guatemala, para
viabilizar los cambios en los montos programados en las partidas presupuestarias que
correspondan, respetando la legislacion vigente y la estructura programaética del presupuesto
publico.

En virtud de lo indicado, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social solicita la presente gestion,
con base a la justificacion remitida, el Comprobante de la Modificacion Presupuestaria forma
CO2 y de Reprogramacién Consolidacion de Productos y Subproductos que obran en el
expediente de mérito, por lo que requiere la autorizacion de una modificacién dentro de su
Presupuesto de Egresos vigente por el monto de Q928,934 en las categorias programaticas
01 Administracién Institucional, 11 Gestién de Asuntos Laborales, 14 Recreaciéon de los
Trabajadores del Estado, 16 Atencién al Adulto Mayor y 17 Promocion de la Formalidad del
Empleo, con las fuentes de financiamiento 11 Ingresos corrientes, 21 Ingresos tributarios IVA
Paz, 31 Ingresos propios y 43 Disminucién de caja y bancos de colocaciones internas, para
programar asignaciones de los compromisos salariales que cubren parcialmente la necesidad de
la némina respectiva, en ese sentido se realizan previsiones del personal permanente, asi como
sus complementos por antigiiedad, calidad profesional y especificos, ademds del bono 14.
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MINISTERIO

GOBIERNO e DE FINANZAS
GUATEMALA PUBLICAS

DR. ALEJANDRO GIAMMATTE]
Direccidn Técnica
del Presupuesto

4. Para viabilizar el planteamiento presentado, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social debita las

asignaciones de los renglones de gasto 011 Personal permanente, 012 Complemento personal al
salario del personal permanente, 015 Complementos especificos al personal permanente,
022 Personal por contrato y 027 Complementos especificos al personal temporal, en las mismas
categorias programaticas y fuentes de financiamiento de los créditos, justificando que cuentan
con la disponibilidad presupuestaria, la cual no perjudica el cumplimiento de las obligaciones
salariales actuales.

Las autoridades del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, son autorizadores de egresos,
conforme lo establece el Decreto niimero 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala,
Ley Orgénica del Presupuesto, por lo que quedan responsables de:

a. La modificacion presupuestaria solicitada;

b. Restituir con su Presupuesto de Egresos vigente, cualquier desfinanciamiento de las partidas
debitadas;

c¢. La ejecucién correcta de los créditos presupuestarios, conforme disposiciones técnicas y
legales que rigen en materia de recursos humanos, de acuerdo al Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala; asi como la observancia de las demds
disposiciones legales que sean aplicables al proceso de la ejecucién de las asignaciones
programadas;

d. La Resolucién numero 003 de fecha 20 de enero de 2021 de la Unidad de Planificacién y
Cooperacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, en la cual se establece que los
movimientos presupuestarios de la reprogramacién de los productos y subproductos de la
modificacién contenida en el comprobante CO2 nimero 4 no afectan la variacién de las
metas fisicas de las unidades administrativas que se detallan en la parte resolutiva. Dicha
Resolucion se emitié con base al Articulo 6 del Acuerdo Gubernativo nimero 253-2020 que
aprueba la Distribucién Analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado
para el Ejercicio Fiscal 2021; y,

e. Solicitar previo a la emisién de los correspondientes Comprobantes Unicos de Registro, la
reprogramacion de las cuotas de compromiso, devengado y pago, de conformidad con lo que
establecen el Manual de Programacién de la Ejecucién Presupuestaria para las Entidades de
la Administracion Central; y, el Oficio Circular nimero 001-2021 de fecha 05 de enero de
2021 que contiene los Lineamientos y calendario sobre las solicitudes de Programacién y
Reprogramacién de cuotas financieras, para el Ejercicio Fiscal 2021 del Ministerio de
Finanzas Puiblicas.

Que conforme al Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley
Organica del Presupuesto, los articulos 13, 29 y 29 Bis establecen que la asignacién no obliga a
la realizacion de los gastos y las autoridades del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, serdn
autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto, por lo que queda bajo su
responsabilidad las partidas debitadas y la utilizacién correcta de los créditos presupuestarios
requeridos; en consecuencia, el Ministerio de Finanzas Publicas y esta Direccién Técnica del
Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por la accién u omisién de actos previos, durante
y posteriores, que se deriven de la ejecucion de las asignaciones programadas en el presente caso.
De igual manera, y conforme lo establece el Articulo 20 del Decreto nimero 25-2018, del
Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del
Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve, vigente para el Ejercicio Fiscal Dos Mil
Veintiuno, las autoridades son responsables de implementar los programas y proyectos
prioritarios para el logro de los resultados, en el marco de los principios de austeridad y
responsabilidad fiscal, asi como de una oportuna rendicion de cuentas.
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MINISTERIO

GOBIERNO ¢ DE FINANZAS
GUATEMALA PUBLICAS

DR. ALEJANDRQO CIAMMATTE!
Direccidn Técnica
del Presupuesto

7. Cuando la gestién planteada cuente con el Acuerdo autorizado por el Ministerio de Finanzas
Publicas, esta Direccion Técnica del Presupuesto, con base a los datos del mismo, aprobara el
comprobante de la modificacién presupuestaria forma CO2 registrado por la entidad respectiva,
en estado de solicitado, en el Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin), y se notificar4 a la parte
interesada, al Congreso de la Repuiblica de Guatemala y a la Contraloria General de Cuentas.

8. Corresponde a la Contraloria General de Cuentas la fiscalizacién de los ingresos, egresos, el
control externo y financiero gubernamental, asi como la emisién de las sanciones que de ellos se
deriven, conforme lo establece la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Articulo
232; el Decreto numero 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto, articulos 17 y 80 Bis; y el Decreto
numero 31-2002 Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas y su Reglamento, ambos
Decretos del Congreso de la Republica de Guatemala.

9. La presente modificacion presupuestaria no contraviene lo que preceptiia la Constitucién Politica
de la Republica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), segundo parrafo.

OPINION:

Con fundamento en lo expuesto, especialmente en los numerales 1 y 2 del apartado del Anélisis de
este Dictamen y conforme a la Ley Organica del Presupuesto, en los articulos 3 y 32 establecen que
el Organo Rector de la Administracion Financiera, es el Ministerio de Finanzas Publicas, quien
autoriza las transferencias y modificaciones que sean requeridas por las instituciones ante este
Ministerio y que resulten necesarias durante cada afio, en la fase de ejecucién del presupuesto que
aprueba el Congreso de la Republica de Guatemala, para viabilizar los cambios en los montos
programados en las partidas que correspondan del presupuesto de cada Entidad, esta Direccion
Técnica del Presupuesto OPINA: Que la modificacion presupuestaria solicitada por el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, en la cantidad de NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO QUETZALES (Q928,934), se enmarca en las literales
a) y ¢), numeral 2, Articulo 32 del Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Repiblica de
Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto; por lo que, se considera que el monto de la modificacion
puede aprobarse como una prevision, en las partidas respectivas del presupuesto de la referida
Entidad, en consecuencia los conceptos vertidos en este Dictamen no constituyen la autorizacién para
la ejecucion, ya que conforme lo establecen los articulos 13, 17, 29 y 29 Bis del citado Decreto, la
asignacion no obliga a la realizacion de los gastos y las autoridades del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social son los autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto, por lo tanto
son los responsables de la ejecucion de los gastos de la modificacién solicitada y de la utilizacién de
los créditos presupuestarios requeridos en la presente gestién, observando lo que indica el
numeral 5 del apartado del Analisis de este Dictamen; corresponde la fiscalizacién respectiva a la
Contraloria General de Cuentas. Se acompafia el Proyecto de Acuerdo Ministerial de Presupuesto
que procede emitir, conforme la disposicion legal mencionada.

S

go Valle Ale
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GOBIERNO - DE FINANSAS

GCGUATEMALA PUBLICAS

DR, ALETANDRS GIAMMATTE

Ministerio de Finanzas Publicas. Guatemala, tres (3) de febrero de dos mil
veintiuno (2027) ——-mm o

Resolucion namero: 32 (treinta y dos)

ASUNTO: EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL SOLICITA
AUTORIZACION DE UNA MODIFICACION DENTRO DE SU PRESUPUESTO
DE EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD DE Q928,934.

CONSIDERANDO: Que la Constitucién Politica de la Repiiblica de Guatemala, en el Articulo
238 literal b), establece que la Ley Orgéanica del Presupuesto regulara los casos en los que puedan
realizarse transferencias de partidas dentro del total asignado para cada Organismo. En ese sentido,
dicha ley determina al Ministerio de Finanzas Ptiblicas como Organo Rector de la Administracién
Financiera y define los instrumentos juridicos mediante los cuales se autorizan los movimientos de
asignaciones que resulten necesarios durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado. CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Trabajo y Previsién Social mediante
el Oficio nimero Of.DM-51-2021/RERP/PTO-UDAF/JC/cm de fecha 22 de enero de 2021, recibido
en el Ministerio de Finanzas Publicas el 28 de enero de 2021, solicité la autorizacién de una
modificacion por el monto de Q928,934, contenida en el comprobante CO2 niimero 4 con las fuentes
de financiamiento 11 Ingresos corrientes, 21 Ingresos tributarios IVA Paz, 31 Ingresos propios y
43 Disminucidn de caja y bancos de colocaciones internas, para reordenar su presupuesto con el fin
de financiar compromisos del grupo de gasto 0 Servicios Personales. CONSIDERANDO: Que la
Direccién Técnica del Presupuesto emitié el Dictamen nimero i} 3&’; de
fecha 0 1FEB 2027 , en el cual opina que la modificacion solicitada por el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, en la cantidad de NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO QUETZALES (Q928,934), se enmarca en las literales
a) y ¢), numeral 2, Articulo 32 del Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, por lo que el monto de la modificacion puede aprobarse
como una prevision en las partidas del presupuesto de la referida entidad; en consecuencia los
conceptos vertidos en el referido Dictamen no constituyen la autorizacién para la ejecucion
presupuestaria, ya que conforme lo establecen los articulos 13, 17, 29 y 29 Bis del citado Decreto, la
asignacion no obliga a la realizacién de los gastos y las autoridades del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, son los autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto y por lo
tanto son los responsables de la ejecucion de los gastos de la modificacion solicitada y- de la

utilizacién de los créditos presupuestarios requeridos en la presente gestion, correspondlendo la

fiscalizacion respectiva a la Contraloria General de Cuentas.
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POR TANTO:

Este Despacho con base en lo que establece el Decreto nimero 114-97, Ley del Organismo
Ejecutivo, Articulo 27, literales a) y m); y, el Decreto nimero 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto,

Articulo 32, numeral 2, literales a) y c), ambos Decretos del Congreso de la Repiiblica de Guatemala.

RESUELVE:

I) Autorizar la modificacién solicitada por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, dentro de su
Presupuesto de Egresos vigente, por la cantidad de NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO QUETZALES (Q928,934), como una prevision en las
partidas respectivas del presupuesto de la referida entidad, en funcién de las disposiciones legales
citadas en la parte facultativa de la presente Resolucién, asi como de la Ley Orgéanica del
Presupuesto que en los articulos 3 y 32, establecen que el Organo Rector de la Administracién
Financiera del Estado, es el Ministerio de Finanzas Publicas, quien aprueba las transferencias y
modificaciones solicitadas por las instituciones ante esta Cartera Ministerial, que resulten necesarias
durante cada afio, en la fase de ejecucion del presupuesto que aprueba el Congreso de la Republica de
Guatemala, para viabilizar los cambios en los montos programados en las partidas presupuestarias
que correspondan, conforme a la ley. II) Que al tenor de lo que establece el Decreto niimero
101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, en los articulos
13,29 y 29 Bis, la asignaci6n presupuestaria no obliga a la realizacién de los gastos y las autoridades
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, serdn autorizadores de egresos en cuanto a su
respectivo presupuesto; por lo que queda bajo su responsabilidad la modificacién solicitada para
atender compromisos salariales que cubren parcialmente la necesidad de la némina respectiva por
categoria programatica y fuente de financiamiento, en ese sentido se realizan previsiones del personal
permanente, asi como sus complementos por antigiiedad, calidad profesional y especificos, ademés
del bono 14; en consecuencia, el Ministerio de Finanzas Publicas y la Direccidén Técnica del
Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por la accién u omisién de actos previos, durante y
posteriores, que se deriven de la ejecucién de las asignaciones que se programan en el presente caso.
III) Que el Ministerio de Trabajo y Prevision Social debera observar lo indicado en el numeral 5 del
Analisis del Dictamen de la Direccién Técnica del Presupuesto. IV) Que le corresponde a la
Contraloria General de Cuentas la fiscalizacién de los ingresos, egresos, el control externo y
financiero gubernamental, asi como la emisién de las sanciones que de ellos se deriven, conforme lo
establece la Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 232; el Decreto niimero
101-97 Ley Orgénica del Presupuesto articulos 17 y 80 Bis; y el Decreto nimero 31-2002 Ley
Orgénica de la Contraloria General de Cuentas y su Reglamento; ambos Decretos del Congreso de la
Republica de Guatemala. V) Que es procedente la emisién del Acuerdo Ministerial de Presupuesto

por medio del cual se aprueba la modificacién presupuestaria a favor del Ministerio de Trabajo y
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GOBIERNO d¢ DE FINANZAS

CUATEMALA PUBLICAS

OH., ALEJANDRS GIAMMATTO!

Prevision Social, dentro de su Presupuesto de Egresos vigente, por la cantidad de NOVECIENTOS
VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO QUETZALES (Q928,934),
como una prevision en las partidas respectivas del presupuesto de la referida Entidad.
NOTIFIQUESE: Copia de esta Resolucion, del Dictamen emitido por la Direccién Técnica del
Presupuesto y el Acuerdo Ministerial de Presupuesto, debidamente refrendado por el titular de esta
cartera, al Ministerio de Trabajo y Prevision Social, para su conocimiento y efectos que procedan; y
el expediente de mérito pasen a la Direccién Técnica del Presupuesto, para las operaciones y
controles correspondientes. La presente Resolucion estd contenida en dos hojas de papel membretado

del Ministerio de Finanzas Publicas, siendo la primera impresa en ambos lados y la segunda

Gnicamente-en su lado anverso. ( folios).
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PAGINA. No. ! DE 9
- COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION

‘ ] 22 1 2,021

11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -

DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ARO
CLASE DE MODIFICACION: INTRA1 MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
___ CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS - o
e i VPO TN DR e B L e D
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADC MONTO APROBADC
11130010-01-00-600-001-000-011-0101-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -300,000.00 -300,000.00
11130010-01-00-060-001-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO -75.000.00 ~75,000.00
11130010-01-00-000-001-000-015-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -150,000.00 -150,000.00
11130010-01-00-000-003-000-01 1-0101-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -150,000.00 -150,000.00
11130010-01-00-000-003-000-015-0101-11-6000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -105,430.00 -105,430.00
11130010-11-00-000-005-000-011-0101-21-6000-0000 PERSONAL PERMANENTE -20,000.00 ~20,000.00
11130010-11-60-000-005-000-015-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -26,037.00 -26,037.00
11130010-11-00-000-007-000-011-0101-21-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -3,000.00 -3,000.00
11130010-11-00-000-007-000-015-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -27,000.00 -27,000.00
11130610-14-00-000-002-000-011-0710-31-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -3,852.00 -3.852.00
11130010-16-00-000-601-000-022-0101-43-1 204-0055 PERSONAL POR CONTRATO -40,000.00 -40,000.00
11130010-16-00-000-001-000-027-0101-43-1,204-0055 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -28,615.00 -28,615.00
TOTAL —> -928,934.00 -928,934.00
Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer ¢l grupo de gasto 000,
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION

APROBADO 4 2 2021
DIA MES ANO




PAGINA. No. 2 DE 9
. CO;MPROB@;I}‘_TE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION

] 22 1 2,021

11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -

DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ARNO
CLASE DE MODIFICACION: INTRA1L MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEQ-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
11130010-01-00~000-001-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 56,455.00 56,455.00
11130010-01-00-000-003-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 4,661.00 4,661.00
11130010-01-00-000-003-000-072-0101-11-0000-0006 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7,976.00 7,976.00
11130010-01-00-000-004-000-012-0101-11-6000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 12,998.00 12,998.00
11130010-01-60-000-094-000-015-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 6,608.00 6,608.00
11130010-01-00-000-004-000-072-0101-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 28,924.00 28,924.00
11130010-01-00-000-005-000-022-0101-1 1-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO 111,240.00 111,240.00
11130010-01-00-000-005-060-026-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 2,318.00 2,318.00
11130010-01-00-000-005-600-027-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 21,939.00 21,939.00
11130010-01-00-000-005-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 21,708.00 21,708.00
11130010-01-00-000-007-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 606.00 606.00
11130010-01-00-000-007-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 6,975.00 6,975.00
11130010-01-00-000-008-000-072-0101-11-3000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,780.00 2,780.00
11130010-01-G0-600-009-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7,060.00 7,060.00
11130010-01-00-000-010-000-072-0101-1 [-0000-G000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 9,803.00 9,803.00
11130010-01-00-000-011-000-012-0501-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 3,924.00 3,924.00
11130010-01-00-000-011-000-012-0901- 1 1-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 11,342.00 11,342.00
11130010-01-60-000-011-000-012-1601-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 16,248.00 10,248.00
11130010-01-00-000-011-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,633.00 1,633.00
111300610-01-00-000-011-000-072-0501-11-0060-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7.479.00 7.479.00
111306010-01-00-000-011-000-072-0901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 15,581.00 15,581.00
11130010-01-00-000-011-000-072-1401-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 14,711.00 14,711.00
11130010-01-00-000-011-000-072-1701-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 10,784.00 10,784.00
11130010-01-00-000-011-000-072-1901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 15,031.00 15,031.00
11130010-01-00-000-011-000-072-2201-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,397.00 1,397.00
11130010-11-00-000-001-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 132.00 132.00
11130010-11-00-000-001-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 19,444.00 19,444.00
11130010-11-00-000-002-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 14,353.00 14,353.00
11130010-11-00-000-005-000-012-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 37,698.00 37,698.00
Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000.
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION

APROBADO 4 ) 2091
DIA MES ANO
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___ COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
] 22 1 2,021
11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTOQ RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 312021 3 2 2,021 4
DIA MES ANO
CLASE DE MODIFICACION: INTRALI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
11130010-11-00-000-005-000-014-0101-21-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 4,635.00 4,635.00
11130010-11-00-000-005-000-072-0101-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONOQ 14) 20,941.00 20,941.00
11130010-11-00-000-007-000-072-0101-21-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 8.822.00 8.822.00
11130010-14-00-000-002-000-012-0710-31-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 3,852.00 3,852.00
11130010-16-00-000-001-000-013-0101-43-1,204-0055 COMPLEMENTOQ POR ANTIGUEDAD AL 674.00 674.00
11130010-16-00-000-001-000-072-0101-43-1,204-0055 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 67,941.00 67,941.00
11130010-17-00-000-001-000-072-0101-21-0000-G600 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 3,941.00 3,941.00
11130010-17-00-000-002-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 8,505.00 8,505.00
11130010-17-00-000-002-000-072-0101-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 20,313.00 20,313.00
11130010-17-00-000-002-000-072-0901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,134.00 1,134.00
11130010-17-00-000-002-000-072-1217-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,159.00 1,159.00
11130010-17-00-000-004-000-012-0601-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 11,124.00 11,124.00
11130010-17-00-000-004-000-012-1801-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 3,048.00 3,048.00
11130010-17-00-000-004-000-013-0901-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 18,693.00 18,693.00
11130010-17-00-000-004-000-014-0601-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 3,225.00 3,225.00
11130010-17-00-000-004-000-014-1001-1 [-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 135.00 135.00
11130010-17-00-000-004-000-014-1101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 2,318.00 2,318.00
11130010-17-00-000-004-000-014-1301-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 135.00 135.00
11130010-17-00-000-004-000-014-1801-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 135.00 135.00
11130010-17-60-000-004-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 196,133.00 196,133.00
11130010-17-00-000-004-000-072-0501-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 19,293.00 19,293.00
11130010-17-00-000-004-000-072-0601-11-0000-0006 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 10,498.00 10,498.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1001-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 13,490.00 13,450.00
11130010-17-60-000-004-000-072-1161-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,662.00 2,662.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1201-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 3,500.00 3,500.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1301-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 7,127.00 7,127.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1401-11-0000-0006 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 3,475.00 3,475.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1501-11-0000-0600 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,743.00 2,743.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1601-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 1,130.00 1,130.00
11150010-17-00-000-004-000-072-1701-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 5,841.00 5,841.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1801-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 14,094.00 14,094.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,410.00 2,410.00
DESCRIPCION: Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccion de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000.
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 4 2 2021
DIA MES ANO
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_ COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA ’ ,
e i S e s o i i i
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
22 1 2,021
11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL N
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ARO
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
TOTAL ==> 928,934.00 928,934.00
Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000,
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO . R o1
DIA MES ANO




PAGINA. .No. 5 peE °
~ COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA - . o
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
22 1 2,021
11130010-000-00 | MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL .
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ANO
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
AL INGRESOS CORRIENTES =780.430.00 780.430.00
0000  SIN ORGANISMO -780,430.00 780,430.00
0000 -780,430.00 780.430.00
21 INGRESOS TRIBUTARIOS IVA PAZ =76.037.00 76.037.00
0000  SIN ORGANISMO -76,037.00 76,037.00
0000 -76,037.00 76,037.00
3L INGRESOS PROPIOS -3.852.00 3.852.00
0000  SIN ORGANISMO -3,852.00 3,852.00
0000 -3,852.00 3,852.00
43 DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS DE -68.615.00 68.615.00
COLOCACIONES INTERNAS
1,20 Tenedores Internos de Bonos -68,615.00 68,615.00
0055  BONOS DEL TESORO PROGRAMA DEL -68,615.00 68,615.00
ADULTO MAYOR DECRETO 85-2005
TOTAL -928,934.00 928,934.00
Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000.
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADOC 4 2 2,021
DIA MES ANO




PAGINA. No. 6 pE ¢
. COMPROBANIE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA .
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
22 1 2,021
11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL .
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTOQO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ANO
CLASE DE MODIFICACION: INTRA1L MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR TIPO DE GASTO
TIPO GASTO SUB TIPQO GASTO DEBITOS CREDITOS

ADMINISTRACION -856,467.00 856,467.00

ADMINISTRACION -856,467.00 856,467.00

DESARROLLO HUMANO ~72,467.00 72,467.00

DESARROLLO HUMANQ -72,467.00 72,467.00

TOTAL: -928,934.00 928,934.00

Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000.
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION

APROBADO 4 5 2.021
DIA MES ANO




COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

PAGINA. .No. 7 pE 9

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130010-000-00 | MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL | DIZ: M;,s iﬁ:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
Dl MES ANO
CLASE DE MODIFICACION: INTRA1 MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR FINALIDAD
FINALIDAD FUNCION  DIVISION Débitos Créditos
10000 SERVICIOS PUBLICOS GENERALES £0.00 159.985.00
10200 Administracién Fiscal, Monetaria y Servicios de 0.00 157,205.00
Fiscalizacion
10203 Servicios de fiscalizacién 0.00 157,205.00
10400 Servicios Generales 0.00 2,780.00
10404 Otros servicios generales 0.00 2,780.00
50000 ASUNTOS ECONOMICOS -856.467.00 696.482.00
50100 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales -856,467.00 696,482.00
en General
50103 Asuntos laborales generales -856,467.00 696,482.00
90000 ACTIVII,)ADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS, CULTURA Y -3.852.00 3.852.00
RELIGION
90100 Servicios Deportivos y de Recreacién -3,852.00 3,852.00
90102 Servicios de recreacién (SI) -3,852.00 3,852.00
110000 PROTECCION SOCIAL -68.615.00 68.615.00
110200 Edad Avanzada -68,615.00 68,615.00
110201 Edad avanzada ~68,615.00 68,615.00
DESCRIPCION: Modificacion Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000,
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 4 ) 2021
DIA MES ARO
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___ COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
22 1 2,021
11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL .
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTQ RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ANQ
(CLASE DE MODIFICACION: INTRAIL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
TOTAL: -928,934.00 928,934.00
RESUMEN POR PROGRAMA
PROGRAMA DEBITOS CREDITOS
01 - ADMINISTRACION INSTITUCIONAL -780,430.00 394,181.00
11 - GESTION DE ASUNTOS LABORALES -76,037.00 106,025.00
14 - RECREACION DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO -3,852.00 3,852.00
16 - ATENCION AL ADULTO MAYOR -68,615.00 68,615.00
17 - PROMOCION DE LA FORMALIDAD DEL EMPLEO 0.00 356,261.00
TOTAL: -928,934.00 928,934.00
__ CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS EN NDETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEOQO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO APROBADO
TOTAL =—>
Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000,
DESCRIPCION:

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:
APROBADO

FECHA DE APROBACION

4 2 2,021
DIA MES ARNO
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COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA o
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
22 1 2,021
11130010-000-00 | MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 31-2021 3 2 2,021 4
DIA MES ARG
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS

CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA

REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO  MONTO APROBADO
TOTAL ==>
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
FUENTE DEBITO CREDITO
TOTAL
DESCRIPCION: Modificacién Presupuestaria solicitada por la Direccién de Recursos Humanos para fortalecer el grupo de gasto 000.
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 4 2 2,021
MES ARO

ASESOR DE PRESUPUESTO

€02  RES No. 11189 del afio 2063 CGC

DIRECCION TECNICA DEL PRESUPLESTO




