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Presupuesto de Egresos

&Es constituido por las asignaciones de nomina,
Inversion y presupuesto por resultados.

& Se debe definir el modelo conceptual para atender
la problematica o condicion de interés identificada
en el resultado.

&Llas estructuras presupuestarias deben realizarse
con apego a la gestion por resultados.

GESTION POR RESULTADOS
(GPR)




Techos Presupuestarios

& Priorizar el techo presupuestario al financiamiento
de los programas estratéegicos orientados a
resultados.

& Garantizar el financiamiento de la ndmina de
sueldos y salarios de los puestos ocupados,
servicios basicos e insumos criticos.

& Financiamiento de obras de arrastre.

& Tomar como base Inicial el techo multianual
2015-2017




Catalogo de Insumos

El objetivo del Catalogo de insumos es contar con
un clasificador de bienes vy servicios que

Nombre del
INSUMO

potencialmente puede demandar y adquirir el
Estado a través de las diferentes entidades del

Sector Publico

Renglon de gasto

La implementacion del Catalogo de Insumos lleva

Cadigo de insumo
(Combinacion)

consigo los siguientes beneficios:

Caracteristicas

Favorece la logistica de compras
Ayuda a mejorar la clasificacion presupuestaria

Presentacion
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Facilita el manejo de las areas de inventarios y
almacenes.




Insumo

 Son los materiales, suministros, propiedad, planta y
equipo, necesarios en la realizacion de las acciones
para el logro de un producto (bien o servicio a
entregar a la poblacion).




; Qué se considera insumo?

&Grupo 1 - Servicios No Personales, Unicamente
subgrupo 18 Servicios Técnicos y Profesionales.

& Grupo 2 - Materiales y Suministros, exceptuando los
renglones de gasto 285 Materiales y equipos diversos y
298 Accesorios Yy repuestos en general.

& Grupo 3 ->Propiedad, Planta y Equipo e Intangibles,
exceptuando los subgrupos 33 Construcciones por
contrato y 34 Equipo militar y de seguridad.
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GESTION POR RESULTADOS




