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ATENCION ANUNCIANTES:
IMPRESION SE HACE CONFORME ORIGINAL
Toda impresion en la parte legal del Diaric de Centro

América, se hace respetando el original. Por lo anterior, esta
administracién ruega al poblico tomar nota.

ORGANISMO EJECUTIVO

e

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO 238-2023
Guatemala, 23 de octubre de 2023

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, establece que
son bienes del Estado, entre otros, los de dominio publico. Asimismo, la
Ley del Organismo Ejecutivo indica que al Ministerio de Finanzas
Publicas le corresponde cumplir y hacer cumplir todo lo relativo al
régimen juridico hacendario del Estado, incluyendo el registro y control
de los bienes que constituyen el patrimonio del Estado.

CONSIDERANDO

Que la Direccion de Bienes del Estado del Ministerio de Finanzas
Publicas, a través del Expediente Numero 2021-27628, opindé que es

procedente adscribir a favor del Organismo Judicial, la finca urbana
inscrita en el Registro General de la Propiedad de la Zona Central, bajo
el nimero 23033, folio 90 del libro 549 de Guatemala, propiedad del

Estado de Guatemala, ubicada en la 9*. avenida 20-06, zona 1, Municipio
de Guatemala, Departamento de Guatemala, para la construccién del
edificio que albergara organos jurisdiccionales y/o oficinas
administrativas que determine ese Organismo de Estado; por lo que es
conveniente emitir la disposicién legal correspondiente, la cual es de
estricto interés del Estado y como consecuencia, la publicaciéon debera
efectuarse sin costo alguno.

POR TANTO

En ejercicio de las funciones que le confiere el Articulo 183 literales e)
y q) de la Constitucidén Politica de la Republica de Guatemala; y con
fundamento en los Articulos 27 literales i) ¥ j); y 35 literal m) del
Decreto Nimero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
del Organismo Ejecutivo.

ACUERDA

ARTICULO 1. Adscribir a favor del Organismo Judicial, la finca urbana
inscrita en el Registro General de la Propiedad de la Zona Central, bajo
el numero 23033, folio 90 del libro 549 de Guatemala, propiedad del
Estado de Guatemala, ubicada en la 9%, avenida 20-06, zona 1, Municipio
de Guatemala, Departamento de Guatemala, conforme el drea, medidas y
colindancias que constan en ese Registro.

ARTICULO 2. La adscripcién a que se refiere el articulo 1. del presente
Acuerdo Gubernativo, se otorga al Organismo Judicial, para Ila
construccién del edificio que albergarda o6rganos jurisdiccionales y/o
oficinas administrativas que determine ese Organismo de Estado.

ARTICULO 3. La Direccién de Bienes del Estado del Ministerio de
Finanzas Publicas, formalizara la entrega de la finca mediante el acta
respectiva y hard las anotaciones correspondientes en su registro, ademaéas
el Organismo Judicial, sera el responsable de la guarda, custodia y
mantenimiento del referido bien inmueble.
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ARTICULO 4. E]l presente Acuerdo Gubernativo empieza a regir un dia
después de su publicacién en el Diario de Centro América.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 406-2023

Guatemala, 18 de septiembe de 2023

EL MINISTRO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CONSIDERANDO

Que el Articulo 102 literal “t" de la Constitucion Politica de la Replblica establece que el Estado
participara en convenios y tratados internacionales o regionales que se refieran a asuntos de trabajo,
en consecuencia, y habiendo adoptado los Convenios 81 y 128 de |a Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) los Estados miembros deben mantener un sistema de inspeccién que se encargue de
velar por el cumplimiento de las disposiciones legales relativas a las condiciones de trabajo y prevision
soclal, mediante una formacién adecuada para el desempefio de sus funciones,

CONSIDERANDO

Que el articulo 278 del Codigo de Trabajo, Decreto nimero 330 del Congreso de la Repilblica,
establece que una de las principales funciones de la Inspeccién General de Trabajo es |la de velar por
el respeto y cumplimiento de la ley laboral, para lo cual se hace necesaria la creacion de un centro de
estudios y capacitacion en materia Laboral.

POR TANTO

Con fundamento en lo considerado y regulado en los articulos 193, literales a) y f) del 194 de la
Constitucion Politica de la Replblica de Guatemala; 22, 23, 27 literal m) y 40 literal h) de la Ley del
Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala.

ACUERDA

LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE FORMACION ESPECIALIZADA Y
PERMANENTE DE LA INSPECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Se crea el Centro de Formacién Especializada y Permanente de la Inspeccién General de
Trabajo adscrita a la Inspeccion General de Trabajo, del Ministerio de Trabajo y Prevision Social que
funcionara como la Escuela de Formacion Especializada y Permanente de inspectores de trabajo, que
se podra abreviar con las siglas: ESC-IGT.

Articulo 2. La ESC-IGT, es un centro de naturaleza técnica y académica en la formacion,
especializacidn y capacitacion tetrica-practica, cuyo objetivo de conformidad con el contenido del
presente Acuerdo es la profesionalizacion de los inspectores y delegados departamentales para la
prestacion de los servicios de forma eficiente y eficaz; asi como, la promocién y defensa de los
Derechos Humanos, especificamente los econdmicos, sociales.

El servicio de la ESC-IGT podra extenderse para todas aquellas personas que tengan una vinculacion
activa o interés en el campo del Derecho del Trabajo, miembros del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social.

Articulo 3. Los recursos necesarios para el funcionamiento de la ESC-IGT seran otorgados por la

Inspeccion General de Trabajo, para lo cual deberan hacerse las previsiones y programaciones
necesarias en cada ejercicio fiscal.

Articulo 4. El director de la ESC-IGT es la autoridad superior en la organizacion académica y

administrativa, ingresara al servicio civil, por nombramiento del Ministro de Trabajo y Prevision Social
por un periodo de dos afos.

Articulo 5. Para ser director de la ESC-IGT se requiere:

a) Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales y Abogado y Notario, Colegiado Activo;
b) Haber impartido clases en alguna universidad del pais en el curso de Derecho del Trabajo durante

al menos diez anos;

¢) Tener el grado de magister rama de las Ciencias Juridicas, Sociales o Econémicas.
d) Ser mayor de cuarenta afios; y
e) Haber prestado sus servicios a la Inspeccidn General de Trabajo.

Articulo 6. La ESC-IGT contara con el personal administrativo necesario para el cumplimiento de sus
objetivos.

Articulo 7. La ESC-IGT, para el cumplimiento de sus funciones estara integrada de la siguiente
manera:

a) Director;
b) Docentes;
c) Personal administrativo.

Articulo 8. La formacién especializada y permanente de los inspectores de trabajo y delegados se
desarrollara por tres areas, siendo estas |as siguientes:

a) Formacién inicial. En la que participara todo aquel inspector o delegado que se encuentre
laborando para la Inspeccién General de Trabajo, asi como aquellos de nuevo ingreso. En el
caso de estos Ultimos la calificacion obtenida en esta area se tendra en cuenta para su
evaluacion mensual y superar el periodo de prueba.

b) Formacion continua. En esta area los participantes que hayan superado la formacién inicial
podran tomar uno o dos cursos del bloque, siempre que llenen los prerrequisitos o cuando la
Inspeccion General de Trabajo, asi lo determine.

¢) Formacién avanzada. Los cursos de esta area se cursaran como una manera de acreditar
experiencia y conocimientos en la hoja de vida. Se consideraréd como una ponderacion
adicional en los procesos de seleccidn en casos de ascenso o aplicar al programa de
intercambio o movilidad internacional.

Lo anterior no es obstaculo para que de conformidad con el desarrollo de las actividades de la ESC-
IGT se puedan adicionar cursos a dichas areas o crear dreas o blogues adicionales de conformidad
con las necesidades y objetivos que se persigan.

Articulo 9. Cada una de las areas estara integrada por los siguientes bloques de cursos:

a) Formacién inicial (primera parte)
a. Andlisis esfratégico del Derecho del Trabajo y sus principios
b. Analisis macro y microeconémico del empleo y los centros de trabajo
c. Sociologia del Trabajo
d. Introduccién al Derecho Penal y Teoria del Delito

b) Formacién inicial (segunda parte)
a. Analisis relacional sobre Derecho Laboral y Economia
b. Argumentacion y redaccion en actas y resoluciones de adjudicacion
c. Procedimiento de inspeccion del trabajo
d. Derecho de la seguridad social

c) Formacién continua
a. Derecho administrativo sancionador
b. Derecho internacional laboral y Derechos Humanos
c. Aspectos criticos en la actuacién de la inspeccion
d. Eticay competencias laborales en la funcion publica

d) Formacion avanzada
a. Contratacion atipica
b. Jurisprudencia laboral nacional e internacional
c. Salud y seguridad en el trabajo
d. Programa de intercambio o movilidad internacional

Articulo 10. Los cursos de formacion podran ser atendidos de forma presencial, en linea o hibrido,
indistintamente, los que se impartiran durante |la jornada laboral en la que prestan sus servicios los

inspectores y delegados de trabajo. La modalidad dependera de la planificacion que realice el director
en cada ciclo.

Articulo 11. Para ser docente de la ESC-IGT se requerira y ponderara de la siguiente manera:

a) Poseer experiencia, no menor a diez afios, acreditada en el curso

a impartirse (30 puntos)
b) Poseer conocimientos acreditados en el curso a impartirse (30 puntos)
c) Poseer caracteristicas andragogicas de conformidad con el

grupo objetivo (20 puntos)
d) Haber ejercido la profesion por mas de diez afios (05 puntos)
e) Haber prestado servicio plblico en el area especifica con relacion

al contenido de los cursos, durante mas de diez afios. (15 puntos)

Ademés de los requisitos que establece este articulo, seran aplicables, para cada puesto, los requisitos
que contenga el manual de especificaciones de clases de puestos y la escala de salarios respectivos,
al momento de ampliarse los mismos y otros que con especificidad se establezcan oportunamente.

Articulo 12. En tanto se realizan los tramites administrativos y financieros necesarios para la creacion
del puesto de director ante la Oficina Nacional de Servicio Civil y reconociendo la urgente necesidad
y obligacién de contar con una institucién de formacion y capacitacion de los inspectores de trabajo y
delegados, la ESC-IGT estara bajo la direccién del Viceministerio de Administracion del Trabajo.

Articulo 13. En un plazo no mayor a tres meses se deberan emitir las disposiciones en relacion con
el régimen interior y educativo que complementen lo aqui regulado.



