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OFTCINA NACHONAL
D1 SERVICIO CIVL

Oficio No. UDAF-2016-167
Guatemala, 12 de mayo de 2016

Licenciado

Kildare Stanley Enriquez

Director de la Direccién Técnica del Presupuesto
Ministerio de Finanzas Publicas

Su Despacho

Licenciado Stanley:

Atentamente me dirijo a usted, con el propésito de trasladar el informe
sobre el | Cuatrimestre de! afio 2016 de la gestion presupuestaria de la Oficina
Nacional de Servicio Civil -ONSEC- , de conformidad con lo establecido en el
articulo 4 del Decreto 101-97 del Congreso de la Republica “Ley Organica del
Presupuesto” y articulo 20 del Acuerdo Gubernativo NlGmero 540-2013
‘Reglamento de fa Ley Organica del Presupuesto”.
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ADJUNTAMOS: Lo indicado TEMALM

13 Calle 6-77 Zona 1, Edificio Panamericano. Teléfono: (502) 2321- 4800
www.onsec.gob.gt




Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE 8
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCOX FECHA : 12/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 15:10.58
Expresado en Quetzales REPORTE: ROG820850.1pt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 216
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIBAD/UNIDAD EJECUTORA
PG-5PG «PY - ACT- 0B -REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130016-216-00 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL
20  ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y DEL REGIMEN DE CLASES PASIVAS CIVILES DEL ESTADO
90 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION ¥ COORDINACION
014 PERSONAL PERMANENTE 3,015,330.00 0.00 3,015,330.00 1,037,384.90 34.40
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIQ 1,648,548.00 0.00 1,648,548.00 586,940.79 35.60
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 13,320.00 0.00 13,320.00 4,521.42 33.94
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 119,250.00 0.00 119,250.00 42 906.05 3598
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 3,460,200.00 0.00 3,460,200.00 1,114,201.88 32.20
PERSONAL PERMANENTE
022 PERSONAL POR CONTRATO 1,027,908.00 0.00 1,027,908.00 295,636.00 28.76
026 COMP. POR CALIDAD PROFESIONAL AL 13,500.00 0.00 13,500.00 4,875.00 36.11
PERSONAL TEMP.
027 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 108,000.00 0.00 108,000.00 26,250.00 2431
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,760,000.00 0.00 1,760,000.00 205,412.75 16.78
TEMPORAL
063 GASTOS DE REPRESENTAGION EN EL 288,000.00 0.00 288,000.00 96,000.00 33.33
INTERIOR
071 AGUINALDO 616,838.00 0.00 £16,838.00 329,120.22 2336
072 BOMNIEICAGION ANUAL (BONO 14} £16,838.00 0.00 616,838.00 66,7568.72 10.82
073 BONC VACACIONAL 17,000.00 0.00 17,000.00 223.50 131
111 ENERGIA ELECTRICA 250,000.00 0.00 250,000.00 91,586.76 36.63
112 AGUA 90,000.00 0.00 90,000.00 25,649.78 2850
113 TELEFONIA 255,116.00 -16,825.00 239,291.00 7728261 32.30
114 CORREOS Y TELEGRAFOS 1,100.00 -850.00 250.00 0.00 0.00
115 EXTRACCION DE BASURA Y 5,760.00 0.00 5,750.00 1,440.00 25.00
DESTRUCCION DE DESECHOS SOLIDOS
118 SERVICIOS DE LAVANDERIA 2,400.00 -600.00 1,800.00 876.00 4867
122 IMPRESION, ENGUADERNACION Y 770.00 21,590.00 22,360.00 4,108.00 1837
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 2,200.00 -1,000.00 1,200.00 0.00 0.00
142 FLETES 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 2 DE ~ 8
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA 12/05/2016
Ejecucién Financiera HORA : 15:10.58
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERCG AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional = 11138016, Unidad Ejecutora = 216
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDADAINIDAD EJECUTORA
PG - SPG -PY - ACT- 0B ~ REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
151 ARREND. DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,207,475.00 -18,100.00 1,189,375.00 395,136.00 33.22
153 ARREND. DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE 12,000.00 3,600.00 15,600.00 900.00 597
OFICINA
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 72,500.00 -24,341.00 48,159.00 45,908.16 97.40
162 MANT. Y REP. DE EQUIPQ DE OFICINA 2,400.00 -1,730.00 670.00 170.00 2537
185 MANT. Y REP. DE MEDIOS DE 22,500.00 4,500.00 27,000.00 8,042.00 29.79
TRANSPORTE
166 MANT. ¥ REP. DE EQUIPQ PARA 0.00 800.00 800.00 0.00 0.00
COMUNICACIONES
188 MANT. Y REP. DE EQUIPQ DE COMPUTO 25,000.00 34,981.00 59,981.00 450.00 0.75
169 MANT, Y REP. DE OTRAS MAQUINARIAS Y 1,800.00 -320.00 1,480.00 1,375.00 9291
EQUIPOS
171 MANT. Y REP. DE EDIFICIOS 9,000.00 -53.40 8,946.60 1,665.00 18.61
183 SERVICIOS JURIDICOS 120,000.00 -102,600.00 18,000.00 18,000.00 100.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 18,900.00 10,375.00 29,275.00 1,602.00 547
186 SERV. DE INFORMATICA Y SISTEMAS 0.00 37,500.00 37,500.00 37,500.00 100.00
COMPUT.
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y 20,000.00 -851.00 19,149.00 15,157.80 79.16
FIANZAS
185 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 7,500.00 -84.00 7.416.00 1,298.00 17.50
186 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 15,000.00 -14,000.00 1,000.00 0.00 0.00
197 SERVICIOS DE VIGILANCIA 121,000.00 0.00 121,000.00 39,560.00 32.69
199 QOTROS SERVICIOS NO PERSONALES 106,600.00 -13,123.90 93,477.00 55,130.00 58.98
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 94,216.00 -33,202.00 §1,014.00 23,195.85 38.02
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, 10,920.00 -5,920.00 5,000.00 2,440.00 48.80
MADERA, CORCHO Y SUS
MANUFACTURAS
231 HILADOS Y TELAS 0.00 100.50 100.50 12.50 244
232 ACABADOS TEXTILES 4,636.00 -3,636.00 1,000.00 278.40 27.84
233 PRENDAS DE VESTIR 19,415.00 -19,415.00 0.00 0.00 0.00
239 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 0.00 3,000.00 3,000.00 1,500.00 50.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 24,966.00 25,934.00 50,900.00 7.248.40 14.24
242 PAPELES COMERCIALES, CARTONES Y 1,689.00 -589.00 1,100.00 0.00 0.00
OTROS -
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 43,722.00 -15,771.00 27,951.00 328.34 1.17
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA 12/05/2016
Ejecucidén Financiera HORA 15:10.58
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora =216

EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDADAINIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 8,373.00 -5,773.00 2,600.00 333.84 12.84
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 0.00 3,688.00 3,688.00 3,688.00 100.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 1,266.00 -1,016.00 250.00 0.00 0.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS §,000.00 -2,700.00 3,300.00 214.49 6.50
254 ARTICULOS DE CAUCHO 488.00 337.00 825.00 224.30 27.19
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 12,005.00 -4,823.00 7,182.00 3,922.70 54.62
262 COMBUSHELES Y LUBRICANTES 90,000.00 -7,750.00 82,250.00 10,270.79 12.49
284 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 1,457.00 -257.60 1,200.00 0.00 0.00
2686 PRODUCTOS MEDICINALES Y 18,055.00 22,370.00 40,425.00 5,340.25 1321
FARMACEUTICOS

267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 118,032.00 -58,145.00 59,884.00 10,313.6C 1722

268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL'Y 25,801.00 $2,083.00 37,864.00 543.60 144
PV.C.

269 OTROS PRODUCTOCS QUIMICOS Y 4,974.00 -274.00 4,700.00 344.25 7.32
CONEXOS

272 PRODUCTOS DE VIDRIO §,000.00 -4,500.60 1,600.00 0.00 0.00

273 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 6.00 2,000.00 2,000.00 1,117.55 55.88

283 PRODUCTOS DE METAL 2,031.00 -431.0C 1,600.00 878.57 54.91

286 HERRAMIENTAS MENORES 2,670.00 ~70.00 2,600.00 593.50 22.83

289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,620.00 430.00 2,050.00 320.80 15.65

291 UTILES DE OFICINA 22,303.00 -4,003.00 18,300.00 1,802.88 9.85

282 UTILES DE LIMPIEZA 'Y PRODUCTOS 39,804.00 27,870.00 67,764.00 3,655.82 5.39
SANITARIOS

293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 1,800.00 -60C.00 1,000.00 0.00 0.00

294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 17,255.00 -17,255.00 0.00 0.00 0.00

295 UTILES MENORES MEDICO-QUIRURGICOS 14,313.00 -11,713.00 2,600.00 390.00 15.00
Y DE LAB.

296 UTILES DE COCINAY COMEDOR 415.00 -15.60 406.00 0.00 0.00

2097 UTILES, ACCESORIOS Y MATERIALES 25,698.00 55,292.00 80,990.00 6,599.05 815
ELECTRICOS

298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 28,600.00 41,783.00 70,383.00 1,759.10 2.50

208 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 601.00 3,5634.00 4,135.60 232.00 5.61

322 EQUIPO DE OFICINA 19,500.00 -17,500.00 2,000.00 1,925.00 96.25
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 4 DE 8
. Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 12/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 15:10.58
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional == 11130016, Unidad Ejecutora =216
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - 5PG - PY = ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
323 EQUIPO MEDICO-SANITARIO Y DE 0.00 2,600.00 2,800.00 2,518.00 96.85
LABORATORIO
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 2,100.00 2,100.00 1,390.00 66.19
RECREATIVO
326 EQUIPD PARA COMUNICACIONES 0.00 6,940.00 6,940.00 540.00 7.78
328 EQUIPO DE COMPUTQ 44,000.00 82,284.00 126,284.00 4,300.00 3.41
328 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS Q.00 7,8G0.00 7,800.00 §,300.00 80.77
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 41,610.00 41,610.00 41,609.78 100.60
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO C.00 4,888.00 4,888.00 4,887.22 99.98
913 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 54,854.00 54,954.00 54,953.40 100.00
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 15,787,275.00 107,688.10 15,894,963.10 4,930,038.30 31.02
002 000 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
011 PERSONAL PERMANENTE 3,042,385.00 0.00 3,042,365.00 981,428.31 32.26
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 1,539,636.00 0.00 1,5398,636.00 502,166.19 32.62
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 11,700.00 6.00 11,700.00 3,900.00 33.33
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 133,313.00 0.00 133,313.00 43 573.79 32.6%
PROFESIONAL Al PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 3,158,250.00 0.00 3,158,250.00 956,659.51 30.39
PERSONAL PERMANENTE
071 AGUINALDO 51¢,856.00 0.00 519,856.00 251,925.39 48.46
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 519,856.00 0.00 518,856.00 0.00 0.00
073 BONO VACACIONAL 13,800.G0 0.00 13,800.00 0.00 0.00
113 TELEFONIA 0.00 7,921.00 7.921.00 2,880.00 36,36
114 CORREQS Y TELEGRAFOS 0.00 250.00 250.00 24.00 9.60
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 14,490.00 -1,420,00 13,070.00 2,616.00 2002
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 0.00 3,680.00 3,680.00 0.00 0.00
153 ARREND. DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE 2.00 4,900.00 4,800.00 0.00 0.00
OFICINA
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 38,000.00 -23,646.00 14,354.00 1,704.00 1187
162 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE OFICINA 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00
168 MANT. Y REF. DE EQUIPQ DE COMPUTO 0.00 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 5§ ”]/;Ed 8
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA 12/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 15:10.58
Expresade en Quetzales REPORTE: ROO820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora =216
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - PG ~ PY ~ ACT- OB ~ REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADC % EJEC
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 12,066.00 12,066.00 3,218.80 26.67
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 0.00 250.00 250.00 0.00 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS §00.00 0.00 600.00 .00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 15,732.00 -4,532.00 11,200.00 4,885.00 43.62
242 PAPELES COMERCIALES, CARTONES Y 540.00 0.00 540.00 0.00 0.00
243 S;ggic“ros DE PAPEL G CARTON 4,470.00 -2,330.00 2,140.00 164.00 7.66
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 4,427.00 -2,747.00 1,680.00 183.10 1149
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 0.00 300,00 300.00 300.00 100.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 1,238.00 -38.00 1,200.00 512.50 42,71
254 ARTICULOS DE CAUCHO 1,221.00 -871.00 250.00 42.00 16.80
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 22,725.00 -13,725.00 9,000.00 480.00 533
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINILY 881.00 ~781.00 100.00 0.00 0.0
291 S;L?ES DE OFICINA 23,537.60 -731.00 22,806.00 1,758.08 7.71
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 77.00 -77.00 0.00 0.00 0.00
295 UTILES MENCORES MEDICO-QUIRURGICOS 75.00 -75.00 0.00 0.00 6.00
298 :(?CEELS}:JBF'{IOS Y REPUESTOS EN GENERAL 0.00 3,500.00 3,500.00 0.00 0.00
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 270.00 270.00 135.00 50.00
322 EQUIPO DE OFICINA 22,299.00 -22,299.006 0.00 0.00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 135.00 135.00 135.00 100.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 7,334.00 -7,334.00 0.00 0.00 0.00
411 AYUDA PARA FUNERALES 0.00 5,700.00 5,700.00 5,700.00 100.00
413 INDEMNIZACIONES Al PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 002 000 ADMINISTRACION DE RECURS0S HUMANOS 9,096,422.00 -38,234.00 9,057,188.00 2,767,400.35 30.55
003 000 RESOLUCIONES JURIDICO-LABORALES
011 PERSONAL PERMANENTE 384,278.00 0.00 384,278.00 128,092.36 33.33
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 208,200.00 0.00 208,200.00 §9,400.00 3333
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 6 DE. 8
) Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 12/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 15:10.58
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.apt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institecional = 11130016, Unidad Ejecutora =216
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
FG - SPG - PY « ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 600.00 0.00 600.00 200.00 33.33
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTQ POR CALIDAD 12,938.00 0.00 12,938.00 4,687.52 36.23
PROFESIONAL Al PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 439,050.00 0.00 439,050.00 136,475.00 31.08
PERSONAL PERMANENTE
081 DIETAS 345,600.00 0.00 345,600.00 86,400.00 25.00
071 AGUINALDO £7,339.00 0.00 67,335.00 33,669.36 50.00
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) £7,338.00 C.00 67,339.00 0.c0 0.00
073 BONO VACACIONAL 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
113 TELEFONIA 0.00 0.00 0.00 n.0c 0.00
114 CORREQS Y TELEGRAFOS 4,400.00 1,500.00 5,900.00 1,128.50 15.13
158 DERECHQOS DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
162 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE OFICINA 0.00 470.00 470.00 170.00 36.17
168 MANT. Y REP. DE EQUIPQ DE COMPUTO 0.00 2,000.00 2,060.00 0.00 0.00
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 2580.00 250,00 500.00 0.co 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 0.00 53.40 53.40 53.40 100.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 4,683.00 -1,693.00 3,000.00 657.20 21.91
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 2,708.00 217.00 2,925.00 1,060.00 36.24
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,504.00 -584.60 §20.00 91.64 9.96
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 300.00 0.00 300.00 300.00 100.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 £.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 200.00 200.00 0.00 0.00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 7.261.00 -2,261.00 5,000.90 0.00 0.00
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINILY 834.00 -734.00 100.00 0.00 0.00
P.V.C.
291 UTILES DE OFICINA £,687.00 £,013.00 12,700.00 109.26 0.86
208 UTILES DE COCINAY COMEDOR 0.00 240.00 240.00 120.00 50.00
288 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 0.00 3,500.00 3,50C.00 1,915,980 5474
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 17.00 -17.00 0.00 0.0¢ ©.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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o Informes de Gestion y Readicion de Cuentas - IGRC01 FECHA - 12/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 15:10.58
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 216
EJERCICHO: 2018 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG-PY-ACT-0B -REN ASIGNADD MOBIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
TOTAL 003 000 RESOLUCIONES JURIDICO-I.ABORALES 1,556,998.00 9,154,40 1,566,152.40 454,530.114 23.66
004 000 ADMINISTRACION DEL REGIMEN DE CLASES PASIVAS ‘
011 PERSONAL PERMANENTE 2,454,924.00 0.00 2,454,924.00 778,336.18 3171
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 1,351,836.00 0.00 1,351,836.00 424,2186.71 3138
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTOQ POR ANTIGUEDAD AL 5,880.00 0.00 5,880.00 2,032.41 34.56
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 81,000.00 0.00 81,000.00 27,000.00 33.33
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 2,767,200.00 0.00 2,767,200.00 811,612.45 2933
PERSONAL PERMANENTE
071 AGUINALDO 431.574.0C 0.00 431,574.00 213,993.73 49.58
072 BONIFICACION ANUAL (BONQ 14) 431,574.00 0.00 431,574.00 27,705.63 6.42
073 BOMNO VACACIONAL 13,000.00 Q.00 13,000.G0 115.84 0.3%
11 ENERGIA ELECTRICA 3,600.00 0.00 3,600.00 330,57 9.18
113 TELEFONIA 3,856.00 1,904.00 5,760.00 1,820.00 33.33
114 CORREQS Y TELEGRAFOS 9,800.00 -2,692.00 7,108.00 1,313.50 18.48
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 9,280.00 -3,280.00 8,000.00 48,00 0.80
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 3,886.00 -3,886.00 0.00 0.00 0.00
153 ARREND. DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE 0.00 4.900.00 4,900.00 0.00 0.00
OFICINA
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
162 MANT. Y REP. DE EQUIPC DE OFICINA 0.00 670.00 670.00 170.00 2537
168 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO 0.00 2,000.c0 2,000.00 0.00 0.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 12,000.60 500.00 12,500.00 0.00 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 0.00 232800 2,328.00 2,159.80 92.77
233 PRENDAS DE VESTIR 43,350.00 -42,.548,50 801.50 0.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 17,187.00 -737.00 16,450.00 6,528.00 39.68
243 PRODUCTOS DE PAPEL C CARTON 2,785.00 -1,345.00 1,440.00 0.00 0.00
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 9,853.00 -7,593,00 2,260.00 193.10 8.54

254 ARTICULOS DE CAUCHO 564.00 -364.00 200.00 0.00 0.00
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : DE
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC@1 FECHA : 12/05/2016
: Ejecucién Financiera HORA : 15:10.58
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt
DEL MES DE ENERQ AL MES DE ABRIL
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 216
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG -PY - ACT- 08 - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 37,387.00 -21,197.00 16,200.00 3,230.00 19.94
268 PRODUCTQS PLASTICOS, NYLON, VINILY 165.00 -24.00 141.00 41.00 29.08
PV.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y 8.00 -B.60 0.00 .00 0.00
CONEXOS
283 PRODUCTOS DE METAL 0.00 200.00 200.00 124.00 62.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 6.00 100.00 100.00 20.40 2040
291 UTILES DE OFICINA 11,086.00 3,814.00 14,900.00 711.84 4.78
208 ACCESORIQS Y REPUESTOS EN GENERAL .00 3,915.00 3,915.00 1,874.25 47.87
322 EQUIPO DE OFICINA 19,500.00 -14,535.00 4,865.00 4,845.00 97.58
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 270.00 270.00 270.00 100.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 004 000 ADMINISTRACION DEL REGIMEN DE CLASES 7,721,305.00 ~17,608.50 7,643,696.50 2,308,792.41 30.21
PASIVAS

TOTAL 000 SIN PROYECTO 34,162,000.00 0.00 34,162,000.00 10,470,761.20 30.65
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 34,162,000.00 0.00 34,162,000.00 10,470,761.20 30.65
TOTAL 25 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA 34,162,000.00 0.00 34,162,000.00 10,470,761.20 30.65

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEL REGIMEN DE CLASES PASIVAS CIVILES

DEL ESTADO

ENTIBAD: 11130016-216-00 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL 34,162,000.60 0.00 34,162,000.00 10,470,761.20 30.85

Flrmay Sﬁ[l J )
edela

Funcmnano Respo

TUnidad de Administracién Financiera

Licda. Rossana }Iﬁvarez Muralles

Jete de Unidad de Adminisiracion
Financiera -UDAF-
pficina Nacional de Servicio Civil



Sistema de Contabilidad Intesrada Gubernamental
L Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC03
¢ Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA =216
Expresado en Quetzales

PAGINA
FECHA
HORA

A

15:18.40

T
e
DE 1
12/05/2016

REPORTE: R00820869.rpt

EJERCICIO:; 2016 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB DESCRIPCION ' SNIP UNIDAD DE METAS FISICAS PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC % EIEC INICIAL VIGENTE EEC  %EIEC
Entidad :  11130016-216-00 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL
26  ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y DEL REGIMEN DI
001 000 DIRECCION Y COORDINACION 15,787,275.00 15,894,963.10 493003830 3102
1 Direccibn y Coordinacion ¢ DOCUMENTO 15 15 5 33.33
3 Direccién y Coordinacién 0 DOCUMENTO 15 15 5 33.33
002 000 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 9,066,422.00 9,057,186.00 276750035 3055
1 Servidores, exservidores piiblicos det Organismo Ejecutivo ¥ sus 0 PERSONA 140,710 139,102 19,490 14.00
beneficiarios con acciones de recursos hwmnanos aprobadas
2 Servidores, exservidores piiblicos del Organismo Ejecutivo y sus 0 PERSONA 140,710 139,192 19490 1400
beneficiarios cor acciores de recursos humanos aprobadas
003 000 RESOLUCIONES JURIDICO-LABORALES 1,586,998,00 1,566,152,40 45453014 2966
1 Servidores, exservidores publicos del Organismo Ejecutivo con 0 PERSONA 2,500 2,500 611 24.44
peticiones juridico-laborates por apelaciones resusltas.
3 Servidores, exservidores piblicos del Organismo Ejecutive con 0 PERSONA 2,500 2,500 611 24,44
peticiones juridico-laborales por apelaciones resueltas.
004 000 ADMINISTRACION DEL REGIMEN DE CLASES PASIVAS 7, 721,305.00 7,643,696.50 230879241 3021
1 Servidores, exservidores piiblicos del Estado y sus beneficiarios 0 PERSONA 8,700 7,600 2,535 3336
con pensiones ¥ otros beneficios.
2 Servidores, exservidores piiblicos del Estado v sus beneficiarios 0 PERSONA 8,700 7,600 2,535 3336
con pensiones y otros beneficios.
34,162,000.00 34,162,100,00 1047076120 121.44

Tota29 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACIONP
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04 FECHA 12/05/2016
Ejecucién Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso HORA : 15:20.17
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820856.rpt
Entidad Institucional = 11136016, Unidad Ejecutora = 216
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2016 Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Rubro
Fuente Clase Seccion Grupo Descripcion del Recurso Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucion
11130016-216-00 QFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL
<yl 13 2 90 OTROS SERVICIOS §3,000.00 0.00 83,000.00 28,449.30 3428
TOTAL SECCION: 13200 VENTA DE SERVICIOS 83,000.00 0.00 83,000.00 28,449.30 34.28
TOTAL CLASE: 13000 VTA. DE BIENES Y SERV. DE LA ADM. PUBLIGA 83,000.00 0.00 83,000.00 28,449.30 34.28
TOTAL FUENTE: 31 INGRESOS PROPIOS 83,000.00 0.00 83,000.00 28,449.30 34.28
32 23 1 10 DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS 75,000.00 0.00 79,000.00 0.00 0.00
TOTAL SECCION: 23100 DISMINUCION DE GISPONIBILIDADES 79,000.00 0.00 79,000.00 0.00 0.00
TOTAL CLASE: 23000 DISMINUCION DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 79,000.00 0.00 79,000.00 0.00 0.00
TOTAL FUENTE: 32 DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS DE INGRESOS PROPIOS 79,000.00 0.00 79,000.00 0.00 0.00
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA : 11130016-216-00 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL 162,000.00 0.00 162,000.00 28,449.30 17.56

st
:
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Oficina Nacional de Servicio Civil



7
o Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental A
- Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05
. . . PAGINA : 1 DE 2
Resultados Economicos y Financieros FECHA : 12/0572016
DEL MES DE ENERO AL MES BE ABRIL HORA : 152128
Entidad Institucional = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA =216 REPORTE: R00820875.rpt
Expresado en Quetzales
EIERCICIO: 2016 CORTE: ENTIBAD/UNIDAD EJECUTORA
ENTIDAD:  1113-0016-216 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

3,000.00 3,000, 23,449.30
1.1.4. Venta de Bienes v Servicios de la Administracion Publica 33;000_00 ' .8.3 ;000,00 ) i8,449.3[} )
1.1.4.9. Sobre otros servicios 83.000.00 28,449.30
1.3.1. Disminucion de la Inversion Financiera 79,000.00 79;000.00
1.3.1.5. Disminucion de otros Activos Financieros 79,000.00 79,000.00
1.3.1.5.1. Disminucion de Disponibilidades ‘79’0(}0_00 79,000.00
1.3.1.5.1.1. Disminucion de Disponibilidades 79,000.00 79,000.00 0.00

0
33,938,867.00 33,940,693.00 10,394,226.04
2.1.1.1. Remuneraciones 30,707,840.00 30,754,338.00 9.433,316.59
2.1.1.1.1. Sueldos y salarios 26,757,226.00 26,757,226.00 8,280,909.20
2.1.1.1.3. Dietas y gastos de representacion 633,600.00 633,600.00 182,400.00
2.1.1.1.4. Otras prestaciones relacionas con salarios 3,317,014.00 3,363,512.00 970,007.39
2.1.1.2. Bienes y servicios 3,223,277.00 3,178,189.00 959.611.45
2.1.1.2.1. Servicios no personales 2,351,333.00 2,386,163.60 844,403.42
2.1.1.2.2. Materiales y suministros 871,944.00 792,025.40 115,208.03
2.1.1.3, Impuestos Indirectos 7.750.00 8,166.00 1,298.00
2.1.3. Rentas de la Propiedad 110,500.00 62,513.00 48,612.16
2.1.3.3. Derechos sobre Bienes Intangibles 110,500.00 62,513.00 48,612.16
2.1.7. Transferencias Cocrientes 0.00 5,700.00 5.700.00
2.1.7.1. Al Sector Privade 0.00 5,700.00 5,700.00
5,700.00

0.00 5,700.00
33.00 153,094,006 23292300
2oL 112,633.00 153,094.00 2222300

2.2.1.1. Formacion Bruta de Capital Fijo 1 12,63 3.00 153,094_00 22,223’00 14.52

2.1.7.1.1. Directas a personas




EJERCICIO: 2016

A

P
Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental /?5
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC0S

Resultados Economicos y Financieros
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

PAGINA : 2 DE 2
FECHA : 12/05/2016
HORA  : 15:21.28

Entidad Institucional = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA =216 REPORTE: RO00320875.rpt

Expresado en Quetzales

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

ENTIDATD: 1113-0016-216 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL PORCENTAIE
DESCRIPCION APROEBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
2.2.1.1.3. Maquinaria, equipo ¥ otras bienes muebles 112,633.00 153,094.00 22,223.00 14.52

Unidad Ejecutora: 216
Balance en Cuenta Corriente: -33,966,367.00 -33,925,906.00 ~10,420,088.90 30.71
Balance Presupuestal: -34,679,000.00 -34,079,000.00 -10,442,311.90 30.64

= 7~~~ Fitma
Fu;‘;ciona:io ReSpppss
Uniddd de Administfacion Financiera

Licda, Rossana Alvarez Muralles
Jefe de Unidad de Administracion

Financiera -UDAF- o
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. Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE
» Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC06 FECHA : $2/05/2016
Andlisis y Justificaciones de las Principales Variaciones HORA  : 14:52.56
Expresado en Quetzales REPORTE:  R00820857.rpt

DEL MES DE ENERO Al. MES DE ABRIL
Expresado en Quetzales
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 216
Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Ejercicio: 2016

1

Estructura Programatica Analisis y Justificaciones de las principales variaciones fisicas y
financieras

PG SPG PFY ACT OB Descripcion

Entidad:11130016-216-00 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL
29  ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ¥ DEL REGIMEN DE CLASES PASIVAS CIVILES
DEL ESTADO
0o : SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 00O DIRECCION Y COORDINACION

002 000 ADMINISTRACION DE El presupuesto fisico programado disminuyo 1,518 derivado a la
RECURSOS HUMANQOS baja en ia demanda de requerimientos de acciones de recursos
humanos y la aplicacién de nuevos procedimientos.

003 000 RESOLUCIONES
JURIDICO-LABORALES

004 000 ADMINISTRACION DEL El presupuesto fisico programado disminuyo 1,100 derivado aia
REGIMEN DE CLASES PASIVAS baja en la demanda de requerimientos de solicitudes de
pensiones y la aplicacién de nuevos procedimientos.

B - Lawin Rend Andrads Catye,
(e) e dg! Depariamenia de Dgsarrollg Institcion
ficina Nacional dé Servicio Ciyil

Licda, Rossana Alvarez Muralles
Jefe de Unidad de Administracion
fFinanciera -UDAF-
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GUATEMALA

OFCINA NACIDRAL
D SERVICIO CEVEE

OFiICIO D-2016-215
Referencia DI-2016-206

Guatemala, 04 de mayo de 2016

Sefior Secretario:

Respetuosamente me dirijo a usted, en cumplimiento con el Articulo 17Bis, Acceso
3 Ia Informacién de la Gestién Presupuestaria por Resultados, de la Ley Organica
del Presupuesto y sus modificaciones, traslado el Primer Informe Cuatrimestral de
Avance de Metas Fisicas, Financiero e Indicadores de Desempefio asi como la
Calidad del Gasto Publico, de la Oficina Nacional de Servicio Civil, en los reportes
del Sistema de Planes -SIPLAN-, que corresponden al Plan Operativo Anual 2016.

Cabe destacar que dicho médulo no genera el reporte de indicadores, no obstante
que los mismos fueron registrados en el sistema, por lo cual se adjuntan en
formato Exce! y constancia de su registro.

racién y estima.

Sin otro particular me suscribo de usted, con muestras de gd

. T, 08 i
1A SAGIONAL DE SERVICIO CIVR
O uRAGOL Pk AT
S AL R

o 3

0 6 14410 200

[

B ey ruegug [ b
| ‘"Q‘.‘:é‘:’fg-" Oficina Nacionat de Servicio Civil

l-ﬁ:}:‘a:.\.&:tj;o__m B8} oo i
Ingeniero

Miguel Angel Moir'Sandoval

Secretario de Planificacién y Programacién de la Presidencia

Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN-
Su Despacho.

ERAC/aeco
4 c.c. UDAF

13 Calle 677 Zona 1, Bdificio Panamericano. Teléfono: (502) 2321- 4800
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. o My Secretaria de Planificacidn y Programacion de la Presidencia recha  vaio

e o L

Hora: 11:56:51 AM
(ELAWL‘L%LA- SISTEMA DE PLANES -SIPLAN- Pagina: 1 de 1

Institucién: 2,006 OFICINA NACIONAL DE SERVICIQCIVIL
TipodeEntidad :  Secretaria de la Presidencia

Avances Resultados Estrategicos:
Priodidad : 1.- Cero tolerancia a la corrupcidén y Modernizacidn del Estado

Resultado Estrategico : Reducir el indice de percepcidc de 1la corrupcidn, llevando a Guatemala desde el puesto 32 en el 2014
hasta situarla en el puesto 50 en 20153
Poblacion a atender: pesenas.

0
Sub Prod.: 0
Avances Resultados Institucionales
Resultado Institucional : Para el 2018 se han incrementadc en un 10a27"", lags acciones de recursog humanos pensiocnes y otros
beneficios de los servidores y exservidores piblicos e Ingtituciones del Organismo Ejecutive de 151 910 en
el afic 2016 a 167 510 en el aiio 2018

prod, - Direeslory Coortinncion Documento s 15,254,963,10 500 4.530008.30 oo Fool o o0
Sub Prod. : Direccion y Coordinacion Rocumento 1% 15.894,563.10 500 453003830 Lo o 0o Kisl
Prod. : del Organi Elecutive ¥ sus beneficiedos con acciones da recumes Pasona 139,192 SREY,188.00 15,490,00 2,757 40035 00 0o Lo Lo
humsnuambadu -
Sub Prod.: Senidorss omevideres pibleos det Organismo Ejecative y sus beneficiaios con zcciones de Peisotid 139,192 9057 13500 19.490,00 2767 AD0.35 0o 00 oG 20
recusos humanos aprobadas
Prod.: i do publicos def Organi Eecutive can petich Juridico laborales por spelacit Pemona 2,500 156515240 §11.00 45453014 0 13 oo 0
reanettas
Sub Pred. : Sani id pablices dal Otgan: Flecutive con peticloncs juridico aboratels por Pesona 2500 156615240 S11.0 464 530.14 00 o 0 00
apelacitn meusktes
Prod. : Serid publlcos deiEstado yais beneficiarios con pernnnuyombmeﬁclm Peomana TH00 50 2535.0¢ 2,308,752.41 Lo o n oo
Syb Prrod.: i fdotes pibicos delEstado ysus benedl 1 Pencan TEO THEIMESD 253500 2,308,792 41 £ Do m j:
Fuente:SPLAN VAN
Firma ysello autoridad responsable. ’;\' />
(f) Ak DE 4
; -Au: S8
Hombre: Loy g = Lic. Oscar Leonel Gatindo
LG8 gubdirector
My . Lo
o Qficina Macional de Servicia Chvil

spiptavance_plan_cuatl



Secretaria de Planificacidn y Programacion de la Presidencla

SISTEMA DE PLANES -SIPLAN-

Fecha:

Pagina:

04052016
Hora: 09325t AM

1

de 1

-

T

Institucidon: 2,016 OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

Tipo deEntidad:  Secretaria de la Presidencia

Resultados Estrategicos:
Prioridad: 1.~ Cero teolerancia a la corrupciodon y Modernizacidn del Estado

Resultado Estrategico : et

Poblacion a atender:

Producto :
Sub Producto :

Resultados Institucionales

Resultado Insittucional Para el 2018 ge han incrementado en un 10 «2
beneficics de los servidores y exservidores pibliec

el afio 2016 a 167 510 en el ailio 2018

producto : Direcciony Coordinacion
sub Producto :Direccion y Coordinacion

Producto : Servidores exsarvidores publicos del Organismo Ejecutivo y sus beneficiarios
con acciones de recursos humanes aprobadas :
sub Producto :Senddores exsenidores plblicos del Organismo Ejecutivo y sus
beneficiaros con acciones de recursos humanos aprobadas
Products : Servidores exservidores piblicos del Organismo Ejecutivo con peticiones
juridice laborales por apelacion resueltas
sub Producte :Servidores exservidores publicos del Organismo Ejecutivo con
peticiones juridico laboralels por apelacién resueitas
Producte : Servidores exsenddores publicos delEstado ysus beneficianios con pensiones
y otros beneficios
gub Producto :Servidores exsenidores publicos del Estado y sus beneficiados con
pensiones y ofros beneficios

Persona
Pemsona
Pesona
Pemsona
Persona

Persona

Documento
Documento

T,
‘-4.-".'!"{#! 't'_‘.»

iSHf % Subdirector

15
15

139,182

139,192

2,500

7600

7,600

Oficina tiacionat de Sarvica Civil

/ las acciones de recursces humanos

Mensual
Mensual

Mensual
Mensual
Mensual
Mensual
Mensual

Mensual

pensiones
o2 e Instituciones del Organismo Ejecutive de 151 910 en

Yy otros

15,894,963.10
15,884,963.10

9,057,188.00
9,057,188.00
1,568,152 .40
1,566,152.40
7.643696.50

7,643,696.50
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIC CIVIL N
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL B ey q
SECCION DE PLANIFICACION Y PROYECTOS Gﬁfﬁ.ﬂm
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1 TMombre del Indicador: Gobertura de Acciones de Persomal a| 74.045387 | 4387122 | I~ 1784213 | 1. 10.368014 y X Interpretacion: Al mes de b

Puestos de Instituciones Organismo Ejecutivo Renglones 011 y 022. acciones de personal aproba

Nurmerador: Senidores, exservidores pablicos del Organismo Ejecutvo| 139,192 5247 2512 3,354 3377 15490 18430 e e poeaion. et Ongonie

y sus beneficizrios con acciones de recursos humanos aprobadas. Ejecutivo de los renglones 01
(acciones de puestos aprobadas + asignaciones salariales autorizadas + 022,

candidatos evaluados para optar a cargos piblicos en el QOrganismo '
Ejecutivo + acciones de personal registades y aprobadas +
certificaciones de tiempo de servicio emitidas por ONSEC + peliciones
juridico laborales resueltas.)

Denominador: Total de puestos del Organismo Ejecutivo Renglones 187982 187982 187982 187982 187382 187982 187982
041y 022

PRODUCTO ASOCIADO
Servidores, exsenvidores pablicos del Orgamismo Ejecutive y sus 139,192 gzd7 4512 3354 3377 19490 19430 10.37
benaeficiarios con acciones de retursos humanos apmbadas.
SUBPRODUCTO ASOCIADO }
Servidores, exsemidores pubhcos del Organismo Ejecutivo ¥ sus 139,152 8247 4512 3354 3377 19450 19490 10.37
beneficiarios con acciones de recursos humanes aprobadas. %
PRODUCTOS INTERMEDIOS ASCCIADOS . :
Acciones de puestos aprobadas. 40,000 956 69

Servidores plblicos de fas instituciones del Organismo Ejecutive con 43,000 946 99
asignaciones salariales autorizadas.
Candidatos certificados como elegibles para optar a carges plblicos en 6,000 s] 64 56 28 148 148 0.08
las instituciones del Organismo Ejecutivo y ofras regidas por la Ley de %
Servicio Civil

Servidores pliblicos con acciones de personal registradas y aprobadas. A3 642 5134 3508 2521 2191 14354 14354 764 |op

%

294 1338 1339 071 o,
217 1325 1325 0.70

38

Servidores plibliccs con certificaciones de fiempo de sefvicio ernitidas 4,539 211 438 480 . 438 1615 1615 0.86
por ONSEC,
Servidores, exservidores piiblicos © sus beneficiarios con peficiones! 2,011 o 284 214 211 709 709 0.38
juridico-laborales resueltas. %.

Pigina 1



del tndicador: Porcentaje de beneficiados en refacion 2 los
trabajadores que cotizan al Régimen de Clases Pasivas Civiles dell

3997223

Interpretacitn; Al mes de abril
beneficios del Régimen de Cla
Pasivas Civiles del Estado cuk
un 1.33% del tofal de puestos
Organismo Ejecutivo

Estado.
Numerador: Servidores, exservidores piblicos del Estado y sus 7,600 157 718 756 904 2535 2535
beneficiarios con pensiones y otros beneficios. 1/

190132 190132 180132 190132 190132 190132 100132

instituciones Pescentraliza
cubiertas por la Oficina Nach
de Servicio Civil,

Denonminador: Total de puesios del Organismo  Ejecutivo €|
Instituciones Descentralizadas cubierios por la Oficina Nacional de
Servicio Civil.
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PRODUGTOS ASOCIADOS

904

2535

2535

1.33%

Servidores, exservidores piblicos del Estado y sus beneficiarios con
pensiones y oiros beneficios. v

7,600

157

718

2535

1.33%

%

SUB PRODUCTOS ASOCIADOS:

Servidores, exservidores piblicos del Estado y sus beneficiarios con

7,600

157

718

756

Q04

PRODUCTOS INTERMEDIOS ASOCIADO!

pensiones y ofros beneficies. ¥

2331

2331

0.,

%

Servidores, exservidores plblicos del Estado y sus beneficiarios con
pensiones aprobadas.

138

654

672

204

204

Q.11

%

172 meia el indicador estd inlegrada por fas pense ¥

Servidores y exservidores publicos con autorizacién para contribuir
voluntariamente al Régimen.

600

19

84

37
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[y lifonmacion RELEVANTE dzi 3@@:;?(15%;“: :us beneficiarias
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. ocupadas del Organismo Ejecutivo
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Servidores exsanidores piiblicos del Estado
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& Refieccar o meni : Macienal de Senvicio Chil por cien

& Camnbior contraseda
10 Banuat de usuario

a3 Correo pars soporte
£3 Salir def sisterma




