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Oficio No.UDAF-21-2016/brgc.

Guatemala, 10 de Mayo del 2016

Licenciado

Kildare Estanley Enriquez
Sub-bDirector Técnico de Presupuesto
Su despacho.

Respetable Sub-Director:

omisidén Presidencial Contra la
ndigenas en Guatemala.

Reciba un cordial saludo de parte de
Discriminacion y el Racismo contra los pueblos

Por este medio me dirijo a usted, con el preopdsito de hacer referencia a
lo establecido en los articules 4 de la Ley Organica del Presupuesto y sus
reformas, 28 y 38 del Reglamento de la Ley. Mismos que establecen la elaberacidn
de una serie de Informes de Gestion y Rendicidén de Cuentas, que deben ser
presentados por las Entidades Publicas, al Ministerio de Finanzas Plblicas.

En ese sentido y a efecto de cumplir con lo establecido en las bases
legales anteriormente citadas, adjunto sirvase encontrar la informacidén de 1la
Unidad Ejecutora 234 “Comisién Presidencial contra la Discriminacién y el
Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala -CODISRA-* correspondiente al
Primer Cuatrimestre del Presente ejercicio fiscal, dentro de la cual estan los
reportes generados desde el Sistema de Contabilidad Integrada -5ICOIN-.

Agradeciendo la colaboracién que siempre se sirve brindarnos, me suscribo

de usted como su servidor.
i 65§;E;5”\\
Atentamente, __ / . © on Wndige, S
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Lic. Rudy Os 4 éamposego'
Comisionado dinador
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Sistema de Contabilidad integrada Gubernamental
Ejecucion de Gastos - Reportes - Informes de Gestion
Ejecucion Financiera del Gasto por Programa, Subprograma y Proyecto
Expresado en Quetzales

Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 234, Programa = 52
Entidad :

1113-0016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS
Cuatrimestre: DELWBSQS HMBIGENASII
Ejercicio : 2016

Formulario: DTP - Informe de Gestion-03
FECHA 10/05/2016
HORA 10:13.38
Estructura % de
Pg Sp Py Descripcién de la categoria Programatica Avrobado Modificado Vigente Devengado Devengado

52 000 000 | ACCIONES CONTRA 8,500,000.09 0.00 8,500,000,00 1,531,032.18 18.01
LA DISCRIMINACION
Y EL RACISMO
CONTRA LOS
PUEBLOS
INDIGENAS EN
GUATEMALA

Total : 8,500,000.0( 0.00 8,500,000.00 1,5631,032.19
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sensibifizadas y
asesoradas en la
Prevencion y
Erradicacion del
Racismo

Reporte DTP5-Ejecucion 1
Presupuesto Afio 2016
REGISTRO DE INDICADORES
Fecha: 10/05/2016
Pégina : 1 de 1
L Institucién: 1113-0016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEELOS INDIGENAS y
-
INDICAROR Productos Asociados al Indicador Meta de Indicador
Fomula o Notas
No. No. i B Periodicidad / ! . Técnicas
Correlativo Nombre del Indicador Correlativo Nombre del Praducto Programado Ejecucion Erecuencia Medios de Verificacian
Del Producto Acumulada
1 personas sensibilizadas £§2-0-0-1-0-1 - Personas E 100.00 % 3.58 % Anual Ninguna.

Institucicnes Capacitadas,

Sensibiizadas

Asesoradas En La

Prevencion Y Emadicacién

Del Racismo/ Personas

Sensibilizadas

Proyectadas Al

2016/Facter De Ajuste

Porcentual(100)

001 Personas e
institucicnes
capacitadas,
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Entidad :
Cuatrimestre: DBUGREOS ARBIGENAS

1113-0016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Ejecucion de Gastos - Reportes - Informes de Gestion
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

Expresado en Quetzales

Entidad Institucional =

11130016, Unidad Ejecutora = 234, Programa = 52

Formulario: DTP - Informe de Gestion-04

LOS PUEBLOS INDIGENAS EN GUATEMALA

Total :

FECHA  : 10/05/2016
Ejercicio: 2018 HORA : 13:50.56
Estructura
Pg Sp Py Descripcién de la categoria Programatica Andlisis y Justificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras
52 000 ooc ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA,

Con fecha 13 de abril del afio 2018, se emitio la RESOLUCION NUMERO COQRRCC-33-2016
aprobands los comprobantes de modificacién fisica {GO2-F) ndmeros 2 y el 18 ambos de fecha
13/04/20186, registrados en SIGES y SICOIN.WEB, gue amparan [a disminucién de las metas en
el Producto v los 3 Subproductos, por la cantidad de SEIS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UNO
{6,271).

Con fecha 31 de marzo del afio 2016, se emitic fa RESOLUCION NUMERO COORRGC-27-2018
que ampara la 1ra. readecuacién del Plan Operativo Anual del 2016, y aprobando la disminucion

de metas del Producto y los 3 Subproductos para el presente ejercicio fiscal.
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC)S
PAGINA : 1 DE 1

Resultados Economicos y Financieros FECHA : 09/05/2016

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL HORA : 18:14.56
Entidad Institucional = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA. = 234 REPORTE: RO00320875.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
ENTIDAD: 1113-0016-234 COMISION PRESIDENCIAY, CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA L.0S PUEBLOS INDIGENAS PORCENTAIJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE PEVENGADO DE EJECUCION

211, Gestos de Consumo. 8,475,000.00 8,475,000.00 1,531,032.19 18.07
2.1.L1, Remumeracionss 5,478,365.00 5,478,365.00 1,188,619.77 21.70
2.1.1.1.1. Suetdos y salarios 4,831,965.00 4,884,017.00 1,059,386.91 21.69

2.1.1.1.4. Otras prestaciones relacionas con salarios 646,396.00 594,348.00 129,232.86 21.74

2.1.1.2. Bienes y servicios 2,991,635.00 2,991,635.00 342,412.42 11.45
2.1.1.2.1. Servicios no personales 2.518,224.00 2,518,224.00 315,322.17 12.52

2.1.1.2.2. Materiales y suministros 473,411.00 473,411.00 27,090.25 572

2.1.1.3. Impuesios Indirectos 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00

2.1.3. Rentas de la Propiedad 25,000.00 25,000.00 0.00 0.00
2.1.33, Derechos sobre Bienes Intangibles 25,000.00 25,000.00 0.00 0.00

PR e A
i

221, Inver;iochal Directa - 000 0.00 0.00 = 0.00
2.2.1.1, Formacion Bruta de Capital Fijo 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.1.3. Maquinaria, equipc ¥ oiros bienes muebles 0.00 0.00 0.00 0.00
Unidad Ejecutora: 234
Balance en Cuenta Corriente: -8,500,000.00 -8,500,000.00 '1’531’032'19/ - 18.01
Balance Presupuestal: -8,500,000.00 -8,500,000.00 <17831,032.19 7 .7 L 18.01
- e Iy |
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" ™
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 10/05/2018
Hora: 01:57:29p.m.
AMES 4 ARO 2,015 Pagina : 1 DE 1
Reporte : RO0815097.rpt
r_zmmEnE..: 1113-0016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINAGION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS y,
\| N
INDICADOR
Y Programacicn Inicial Ejecucion Acumulada % de Avance
0. %
Corelativo Nombre del Indicador

%

Este indicador establece el porcentaje de personas sensibilizadas en materia

10000 3.58 0.04
de discriminacion, racismo y derechos de los Fueblos Indigenas.
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA @ 1 DE 4

DESTRUCCION DE DESECHCS SOLIDOS

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC{1 FECHA 09/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 18:10.29
Expresade en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE MAYO
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 234, Programa = 52, Actividad =001
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG -PY - ACT- OB -REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO 4% EJEC
ENTIDAD:11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
52 ACCIONES GONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS
PUEBLOS INDIGENAS EN GUATEMALA
00 SINSUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTC DE LA POLITICA
PUBLICA PARA LA CONVIVIENCIA Y ELIMINACION DEL
RACISMO
o1 PERSONAL PERMANENTE 810,012.00 575,694.00 1,385,706.00 261,666.50 18.88
12 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 0.00 22,200.00 22,200.00 6,635.00 29,89
DEL PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 0.00 420.00 420.00 140.00 33.33
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD 36,000.00 20,250.00 56,250.00 7,500.00 1333
PROFESIONAL AL PERSONAL
PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 333,000.00 292,250.00 625,250.00 107,755.00 1723
PERSONAL PERMANENTE
oz2 PERSQNAL POR CONTRATO 2,036,592.00 -536,446.00 1,500,148,00 482,532.00 3217
024 COMP. PERSONAL AL SALARIO DEL 43,800.00 -43,800.00 .00 0.00 0,00
PERSONAL TEMP,
025 GOMP. POR ANTIGUEDAL AL PERSONAL 420.00 ~420.00 0.00 0.00 0.00
TEMPORAL
026 COMP. POR CALIDAD PROFESIONAL AL 31,500.00 ~22,500.00 9,000.00 3,000,00 3333
PERSONAL TEMP,
027 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 375,600.00 -258,600.00 120,000.00 29,000.00 24,17
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 786,800.00 0.00 786,800.00 77,435.49 9.84
TEMPORAL
031 JORNALES 264,245.00 0.00 264,245.00 58,377.48 22.09
033 COME. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 114,000.00 0.00 114,000.00 28,345.44 2223
JORNAL
o7 AGUINALDO 318,547.00 -26,524.00 292,023.00 103,560.15 3546
072 BONIFICACION ANUAL (BONC 14) 318,249.00 -26,524.00 292,325.00 25 548 41 8.74
073 BONO VACACIONAL 9,000.00 1,000.00 0,000.00 124.30 1.24
111 ENERGIA ELECTRICA $5,000.00 6,000.00 101,000.00 15.874.36 15.82
112 AGUA 50,000,00 2.000.00 52,000.00 2,188.47 473
113 TELEFONIA 250,000.00 16,000.00 266,000.00 49,242.00 18.51
114 CORRECS Y TELEGRAFOS 15,000.00 0.00 15,000.00 2,869.00 19.59
115 EXTRACCION DE BASURA Y 1,224.00 0.00 1,224,00 0.00 0.00

-



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA @ 2 DE 4
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA 09/65/2016
Ejecucién Financiera HORA 18:10.29
Expresado en Quetzales REPORTE: R0O0820850.rpt
DEE MES DE ENERO AL MES DE MAYO
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 234, Programa == 52, Actividad = 001
EJERCICIO: 2018 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- 08 - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
121 DIVULGACION E INFORMACION 200,000.00 Q.00 200,000.00 3,807.00 1.90
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 150,000.00 0.0C 150,000.00 840.00 0.56
REPRODUCCION
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 40,000.00 35,000.00 75,000.00 7,.777.00 1037
151 ARREND. DE EDIFICIOS Y LOGALES 255,000,00 0.00 255.000.00 73,440,00 28.80
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 25,000.00 c.00 25,000.00 0.00 0,00
162 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE CFICINA §,000.00 0.00 5,000.00 Q.00 0,00
185 MANT. ¥ REP. DE MEDIQOS DE 15,000.00 0.00 15,000.00 15,186.00 101,24
TRANSPORTE
168 MANT. ¥ REP. DE £QUIPC DE COMPUTO 0.0C 5.000.00 5,000.00 0.00 0.00
171 MANT. Y REP. DE ERIFICIOS 10,000.00 .00 10,000.00 0.00 0.00
174 MANT. Y REP. DE INSTALACIONES 15,000.00 0.0C 15,000.,00 Q.00 0.00
183 SERVICIOS JURIDICOS 576,000.00 -112,000.00 464.000.00 72,580.65 15.64
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 540,000.00 -27,000.00 £13,000.00 47 75275 9.31
186 SERV., DE INFORMATICA Y SISTEMAS 0.00 0.00 0.00 10,161.2¢8 Q.00
COMPUT.
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGURCS Y 100,060,008 0.00 100,000.00 0.00 0.00
FIANZAS
195 IMPUESTQS, DERECHOS Y TASAS 5,000.00 0.00 5,000.00 C.00 000
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PRCTOCOLS 165,000,00 75,000.00 240,000.00 300.00 0.13
197 SERVICIOS DE VIGILANCIA 36,000.00 0.00 36,000.00 10,656.25 29.60
199 OTROS SERVICIOS NO FERSONALES 0,00 0.00 0.00 2,399.40 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 15,800.00 0.00 15,200,00 5,127.50 32.25
232 ACABADOS TEXTILES 480.00 0.00 480.00 0.00 Q.00
233 PRENDAS DE VESTIR G.00 0.00 0.00 9,600.00 0,00
241 PAPEL DE ESCRITCRIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
242 PAPELES COMERCIALES, CARTONES Y 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 4,625.00 0,00 4,625.00 3,490.00 75.46
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 4,750.00 0.00 4,750,00 0.00 0.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 300,00 0.00 300.00 0.00 .00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 78,432.00 0.00 78,432.00 0.00 0.00

190 R



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA DE 4
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA 09/05/2016
Ejecucién Financiera HORA 18:10.29
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE MAYO
Entidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora = 234, Programa = 52, Actividad = 001
EJERCICIO: 2016 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - 5PG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MADIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
261 ELEMENTOS ¥ COMPUESTOS QUIMICCS 600.00 0.00 600,00 0.00 0.00
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 218,900.00 0.00 218,900.00 2,800.0C 1,32
267 TINTES, PINTURAS ¥ COLORANTES §5,125.00 .00 55,125.00 0.00 0.00
268 PRODUCTOS PLASTICGS, NYLON, VINIL'Y 1,500.00 0,00 1,500.00 Q.00 0,00
PV.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y 860.00 0.00 960.00 0.00 0.00
CONEXOS
283 PRODUCTOS DE METAL 0.00 0.00 0.00 28,75 0.00
291 UTILES DE OFICINA 9,857.0C 0,00 9,857.00 0.00 0,00
282 UTILES DE LIMPIEZA Y PRODUCTOS 1,982.00 0,00 1,982.00 55.00 277
SANITARIOS
297 UTILES, ACCESORIOS Y MATERIALES 0,00 0.00 0.00 0.00 C.00
ELECTRICOS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 80,000.00 0.00 80,000.00 5,881.00 1386
328 EQUIPO DE COMPUTC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIFOS 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRG 0,00 Q.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL 001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA 8,500,000.00 0.00 8,500,000.00 1,531,032.19 18.01
POLITICA PUBLICA PARA LA CONVIVIENCIA Y ELIMINACION
DEL RACISMO
TOYFAL 000 SN PROYECTO 8,500,000.00 0.00 8,500,000.00 1,531,032.1% 18.01
TOTAL 00 SIN SUBPROGRANMA €,500,000.00 0.00 8,500,000.00 1,531,032.1% 18.01
TOTAL 52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA 8,500,000.00 0.00 8,500,000.00 1,531,032.19 18.09
LOS PUEBLOS INDIGENAS EN GUATEMALA
ENTIDAD: 11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA 8,500,000.00 0.00 8,500,000.00 1,531,032.19 18.01

DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Ejecucién de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes
PAGINA : 1 DE 1

Ejecucion Mensual del Seguimiento Fisico FECHA : 10/052016
Expresadoe en Quetzales HORA  : 10:18.23
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA = 234 REPORTE: R00812497.rpt
Ejercicio: 2016
NIVEL CODIGO FRODUCTO SNIP UNIDAD VIGENTE ENERO FEERERQ MARZOQ ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE SALDC
PG SP PY AC OB DE EIECU
MEDIDA
11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS IND]
00  SIN SUBPROGRAMA
000  SIN PROYECTO
001 000 IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA CONVIVIENC
4 1 Personns einstituck : {pilizadas y 0 Persena 6742 0 o 0 466 0 0 0 0 0 0 0 ¢ 6,276
das e la Prd idny icacign del Racismo
4 3 Persouns cepucitades, sensibilizadas y dascnlo 0 Persona 6149 0 0 0 430 0 0 0 0 i 0 0 0 5719
Preveneidn y Emmudicarion del Rocismo
4 3 Personus y orgenizaciones indigeras asasoradas y 0 Persoma 140 0 0 o 22 0 0 0 0 0 0 0 0 118
acompafledss ¢n procesos egales de actos de
discriminzeién ¥ racismo
4 4 ionarios y empleades publico: dot a1 ¢ Peorsoma 453 0 0 0 14 0 0 [ 0 0 ¢ 0 0 439
ilacid 160 y evaluncin de acciones de

1a Politics Pablica pata la Convivensin y Eliminacién del
Ruciso.




Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02
Ejecucion Fisica
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA = 234, PROGRAMA = 52, ACTIVIDAD = 001
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2016 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA 1 DE
FECHA 1040572016
HORA 14:03.59

REPORTE: RO00820967.rpt

PG SPPY AC OB UBG DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS No.
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC % BJEC beneficiados

Unidad de Medida

Entidad :  11130016-234-000 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS

52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL
RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS EN
GUATEMALA

00 SIN SUBPROGRAMA

000 SIN PROYECTO

001-000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA
POLITICA PUBLICA PARA LA CONVIVIENCIA Y
ELIMINACION DEL RACISMO
1 Personas ¢ instituciones capacitadas, sensibilizadas y Persona 13,013 6,742 466 6.91
asesoradas en la Prevencién y Erradicacién del Racismo
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 466

2 Personas capacitadas, sensibilizadas ¥ asesoradas enla Personz 11,306 6,149 430 6.99
Prevencién y Erradicacién del Racismo
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 430
3 Personas y organizaciones indigenas asesoradas y Persona 242 140 22 1571
acompanadas en procesos legales de actos de
discriminacién y racismo
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 22
4 Funcionarios y empleados piiblicos, asesorados en Persona 1,465 453 14 3.09
formulacién, implementacién y evaluzcién de acciones de
1a Politica Piiblica para la Convivencia y Eliminacién del
Racismo.
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 14

466 Persona

430 Persona

22 Persona

14 Persona



Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02 PAGINA 2 DE
Ejecucion Fisica FECHA 10/05/2016

HORA 14:03.59
= N TORA =234, =32, =00
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTO) , PROGRAMA ACTIVIDAD 1 REPORTE: RO0820967.rpt
Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2016 DEL MES ENERO AL MES DE ABRIL CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

2

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS
MEDIDA INICIAL  VIGENTE EJEC

Unidad de Medida

Hene/Saraia
pmbirssheierg
Responsable de la

Unidad de Administracién Financiera
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

PAGINA : 1 DE 1
Eiecucién de Gastos - Proaramacion Cuatrimestral - Seauimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes FECHA 10/05/20%6
Listado de metas de productos y subproductos por entidad HORA @ 14:45:55
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA = 234, PROGRAMA = 52 REPORTE RO00811505.rpt
EJERCICIO: 2016
PG SP PY AC OB NIVEL META DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE PRESUP. PRESUP. PROGRAMADO EJECUTADRO
MEDIDA INICIAL VIGENTE ACUMULADO A LA FECHA
Entidad :  11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEELOS INDIGENAS
52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA L
a0 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA POL{TICA PUBLICA PAR.
4 001 Personas ¢ instituciones capacitadas, sensibilizadas y 0 Persona 13,013 6,742 638 466
asesoradas en la Prevencion y Erradicacion del Racismo
4 004 Funcionarios y empleados publicos, asesorados en 0 Persona 1,465 453 71 14
formulacién, implementacién y evaluacién de acciones de la
Politica Pablica para la Cenvivencia y Eliminacién del
Racismo,
4 003 Personas y organizaciones indigenas asesoradas y 0 Persona 242 140 31 22
acompafiadas en procesos legales de actos de discriminacion
¥ Tacismo
4 002 Personas capacitadas, sensibilizadas y asesoradas en la 0 Persona 11,306 6,149 536 430

Prevencion y Erradicacién del Racismo
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

. . e .z . s . . . PAGINA 1 DE 1
Eiecucion de Gastos - Programacion Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes FECHA 10/05/201
Programacién de Metas de productos y subproductos y su gjecucion HORA 12’ ij 20(; 8
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD EJECUTORA =234, PROGRAMA =52 REPORTE R0'081l1 507.1pt
ENERO -« ABRIL !
EJERCICIO: 2016
PG SPPY AC OB NIVEL META DESCRIFCION SNIP UNKDAD PE MEDIDA PRESUPUESTO
INICIAL VIGENTE PROG. EJEC. % EJEC.
Entidad :  11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS EN GUA
0 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA CONVIVIENCIA Y ELIMINAC

4 1 Personas e instituciones capacitadas, sensibilizadas y 0 Persona 13,013 6,742 638 466 691
asesoradas en la Prevencién y Emadicacién del Racismo

4 2 Personas capacitadas, sensibilizadas y asesoradas enla 0 Persona 11,306 5,149 536 430 6.9
Prevencitn y Erradicacion del Racismo

4 3 Personasy crganizaciones indigenas asesoradas y 0 Persona 242 140 31 22 15.71
acompafiadas en procesos legales de actos de discriminacién v
racismo

4 4  TFuocionanos y empleados piblicos, asescrados en 0 Pergona 1,465 453 71 14 3.05

formulacidn, implementacién y evaluacién de acciones de la
Politica Publica para la Convivenciza y Eliminacién del

Racismo.
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EJERCICIO:

2016

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Programacion Cuatrimestral - Seeuimiento Fisico Cuatrimestral - Repnortes
Presupuesto Vigente de Metas de productos y subproductos

ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA = 234, PROGRAMA = 52

PAGINA 1 DE 1
FECHA 10/05/2016
HORA 14:48.09

REPORTE: RO0811511.rpt

PG SP PY AC OB

NIVEL META DESCRIPCION

SNIP

UNIDAD DE MEDIDA

PRESUPUESTQ

MODIFICACIONES

INICIAL VIGENTE

POSITIVAS NEGATIVAS

Entidad :

52

00

000

11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LGS PUEBLOS TNDIGENAS
ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS EN GU
SIN SUBPROGRAMA
SIN PROYECTO

001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA
CONVIVIENCIA Y ELIMINACION DEL RACISMO
Personas ¢ mstituciones capacitadas, sensibilizadas y asesoradas en la

4 1

Prevencion y Erradicacion del Racismo

Personas capacitadas, sensibilizadas y asesoradas en la Prevencidn y

Erradicacion del Racismo

Personas y organizaciones mdigenas asesoradas y acompatiadas en procesos

legales de actos de discriminaeibn y racismo

Funcionarios y empleados piblicos, asesorados en formulacién,
implementacién v evaluacién de acciones de la Politica Publica para la

Convivencia y Eliminacién del Racismeo.
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Eiecucién de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes
Analitico de Ejecucion Fisica y Financiera

ENTIDAD = 11130016, UNIDAD _EJECUTORA =234, PROGRAMA, = 52

DEL MES ENERO AL DE ABRIL
EJERCICIO: 2016 MES

PAGINA I DE 1
FECHA 10/405/2016
HORA 14:49.47

REPORTE: R00815611.rpt

PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP TRIDAD DE PRESUPUESTO FISICG PRESUPUESTO FINANCIERQ
MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EIEC % EJEC INICIAL VIGENTE EIEC % EJEC
Entidad ;:  11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS EN GU
001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA 8.500,000.00 8,500,000.00  1.531,032.19 1301
CONVIVIENCLA Y ELIMINACION DEL RACISMO
1 Personas e instituciones capacitadas, sensibilizadas y asesoradas 0 PERSONA 13,013 6,742 466 6.91
en la Prevencitn y Etradicacién del Racismo
2 Personas capacitadas, sensibilizadas y asesoradas en la Prevencidn 0 PERSONA 11,306 6,149 430 6.99
y Erradicacién del Ragismo
3 Personas y organizaciones indigenas asesoradas y acompaiiadas en 0 PERSONA 242 140 22 15.71
procesos legales de actos de diseriminacién y racismo
4  Funcionarios y empleados publicos, esesorados en formulacién, 0 PERSONA Ld&5 453 14 3.09
implementacién y evaiuacién de acciones de la Politica Piblica
para la Convivencia y Eliminacion del Racismo.
Tota 52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGE? R500:000.00, £500000.00  LSR03219 J801




Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Ejecucion de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes

Ejecucion Mensual del Seguimiento Fisico

Expresado en Quetzales
ENTIDAD = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA = 234, PROGRAMA =52

Efercicio: 2016

PAGINA : 1 DE 1
FECHA : 10/05/2016
HORA  : 14:50.49
REPORTE: R008124597.rpt

NIVEL CODIGO PRODUCTO SNIP UNIDAD VIGENTE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTEMBRE OCTUBRE  NOVIEMERE DICIEMBRE SALDC
PG SP PY AC OB DE EECUl
MEDIDA
11130016-234-00 COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMC CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
52 ACCIONES CONTRA LA DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDI
00 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTQ DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA CONVIVIEN(
4 1 Personas s instivaci i ilizdas ¥ 0 Pemona 6742 0 0 4] 465 o 4 0 0 0 ] 0 o 8,276
enlnF iény icacién del Racismo
4 b3 Porsonas sapacitadns, sensibilizades y nsesomdas en la 0 Personz 6149 0 0 4] 430 0 0 0 0 1] 0 0 0 5,719
Prevencién y Emadicarion del Rocisme
4 3 Personas y organizacioncs indigenas asesorsdas y O Persona 140 & 0 o] 22 o] 3] ¢ 0 0 ¢ 0 o 113
scompafndas en procesos legales de aztos de
discriminacitn ¥ ricismo
4 4 Funcionarios y emplesdos plblicos, asesorados en Q Persoma 453 0 Q 0 14 0 0 4] Q Q Q Q 0 439
fi i6m, fmpl fn y evaluacién de nccionos da

Ia Politicn Piblica parn Ia Comvivencin y Eliminacién del
Racizmo,
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