MINISTERIO DL FINGNZAS PUBLICAS
GQUATEMSLA, T A,

ACUERDO MINISTERIAL DE PRESUPUESTO NUMERO 178-2019

Guatemala, 09 de julio de 2019

EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS
CONSIDERANDO:

Que el principio constitucional de flexibilidad presupuestaria contenido en el Articulo 238, literal b) de
la Constitucién Politica de la Reptblica de Guatemala, faculta al Organo Rector de la Administracién
Financiera a establecer los casos en los que puedan realizarse las transferencias de partidas
presupuestarias dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para cada Ejercicio
Fiscal, confiriéndole con el principio de exclusividad presupuestaria a la Ley Orgdnica del
Presupuesto, que conforme al Articulo 32 estipula los mecanismos para efectuar los referidos
movimientos de asignaciones que resulten necesarios durante cada afio en la fase de ejecucion del
presupuesto que aprueba el Organismo Legislativo, para viabilizar los cambios en los montos
programados en las partidas que correspondan;

CONSIDERANDO:

Que el Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgéanica del
Presupuesto, en el Articulo 32, numeral 2, establece que las transferencias y modificaciones
presupuestarias que resulten necesarias durante la ejecucidén del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado, se realizaran por medio de Acuerdo emitido por el Ministerio de Finanzas
Publicas, siempre y cuando las transferencias ocurran dentro de una misma institucién en los casos que
detalla la referida disposicién legislativa;

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Trabajo y Prevision Social solicita autorizacidén a dos modificaciones dentro de su
Presupuesto de Egresos vigente en diferentes categorias programdticas que se destinan a programar
asignaciones de personal permanente y jornales; asi como complementos por antigiiedad, por calidad
profesional y especificos; también se acreditan servicios técnicos y profesionales de diversas unidades
administrativas del periodo de julio a diciembre de 2019; servicios extraordinarios de personal
permanente y por jornal; ademas de previsiones presupuestarias para Aguinaldo, Bonificacién anual
(Bono 14) y Bono vacacional; en consecuencia, conforme a la Ley Organica del Presupuesto, en los
articulos 13, 29 y 29 Bis, la asignacién presupuestaria no obliga a la realizacion del gasto y las
autoridades de esa Cartera Ministerial, seran autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo
presupuesto; por lo que, queda bajo su responsabilidad la modificacién sclicitada, la utilizacién y
gjecucion correcta de los créditos aprobados;
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Hoja nimero 2 del Acuerdo Ministerial de
Presupuesto a favor del Ministerio de Trabajo
vy Previsibn Social por la cantidad de
Q2,634,391.

MINISTERIO DS FINGNZES PUBLICAS
CUATEMBLA, C. A,

CONSIDERANDO:

Que se llenaron Los requisitos legales correspondientes y que se cuenta con el Dictamen
numero 334 defecha § § jijl 2019 . delaDireccidn Técnica del Presupuesto;

POR TANTO:

De conformidad con lo que establece la Constitucion Politica de la Repuiblica de Guatemala, Articulo
238, literal b); y el Decreto numero 101-97 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley Orgénica
del Presupuesto, Articulo 32, numeral 2, literales a) y ¢);

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar dentro del Presupuesto de Egresos vigente del Ministerio de Trabajo v Previsién
Social, la modificacion contenida en los comprobantes forma CO2, que a continuacién se indican:

FUENTE DE
COMPROBANTE . VALOR Q
NUMERO INSTITUCION FINANCIAMIENTO
ORIGEN | DESTINQ DEBITO | CREDITO
TOTAL: ‘ 2,634.391 | 2,634.391
53 Ministerio de Trabajo y 11 11 455,671 455,671
Prevision Social 31 31 608,820 608,820
55 Ministerio de Trabajo y 11 11 1,203,000 1,203,000
Previsién Social 21 21 142,000 142,000
31 31 224,900 224,900

Fuentes de financiamiento: 11 Ingresos corrientes
21 Ingresos tributarios IVA-Paz
31 Ingresos propios
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Hoja nimero 3 del Acuerdo Ministerial de
Presupuesto a favor del Ministerio de Trabajo
y Previsién Social por la cantidad de
2,634,391,

MINISTERIO DT FINGNZHS PUBLICAS

GUATEMALA, C.A.

RESUMEN DEL MOVIMIENTO PRESUPUESTARIO
(Cifras en Quetzales)

| RESUMEN DEBITO  CREDITO |
Total: 2,634391  2.634.391
Ministerio de Trabajo y Prevision Social 2,634,391 2.634.391
Funcionamiento ' 2,634,391 2,634,391

Articulo 2. Las acciones que se derivan de la presente modificacion por la cantidad ajustada de DOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN
QUETZALES (Q2,634,391), contenidas en el presente Acuerdo Ministerial, surten efecto a partir de
la fecha del mismo, debiendo la Direccion Técnica del Presupuesto realizar las operaciones

correspondientes.
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Direccidn Técnica del Presupuesto

GOTIZANO DL £4 EFH BLICA DE
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MINESTERIC DE FINANZAS PT'BLICAS

DICTAMEN NUMERO: 387 FECHA: § gyl 2019

ASUNTO: EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL SOLICITA
AUTORIZACION A DOS MODIFICACIONES DENTRO DE SU
PRESUPUESTO DE EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD TOTAL DE
Q2,777,091.

Oficios numeros DM. Of 566-2019/GVAB/PTO-UDAF-IM/mp y DM. Of
567-2019/GVAB/PTO-UDAF-IM/mp de fechas 28 de junio y 2 de julio de 2019 del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social. Expedientes numeros 2019-54218 y
2019-54221 recibidos en esta Direccién Técnica del Presupuesto el 4 de julio de 2019.--

L it e e A AR

Se elevan las presentes diligencias al Despacho Ministerial de Finanzas Publicas, para someter a su
consideracion el siguiente dictamen:

ANTECEDENTES:

1. Por medio de los Oficios numeros DM. Of 566-2019/GVAB/PTO-UDAF-IM/mp y DM. Of
567-2019/GVAB/PTO-UDAF-IM/mp de fechas 28 de junio y 2 de julio de 2019, el Ministerio de
Trabajo y Previsidn Social solicita aprobacién de dos Modificaciones Presupuestarias, por el
monto total de Q2,777,091, contenidas en los comprobantes forma CO2 nimeros 53 y 55, con
varias fuentes de financiamiento, para financiar compromisos salariales del grupo de gasto 0
Servicios Personales, con el objeto de dar cumplimiento al Plan Operativo Anual y las act1v1dades
dentro de los programas sustantivos de esa Cartera Ministerial. :

2. El monto total de las modificaciones presupuestarias solicitadas por el Ministetio de Trabajo y
Prevision Social se disminuye de la cantidad de Q2,777,091 a Q2,634,391 ya que se excluyeron
créditos por valor de Q142,700 que corresponden al rengldn de gasto 012 Complemento personal
al salario del personal permanente, cuyas acciones de puestos alin no han sido autorizadas por la
Oficina Nacional de Servicio Civil (Onsec), de conformidad con el Articulo 7 del Acuerdo
Gubernativo nimero 245-2018, que autorizd el Plan Anual de Salarios y Normas para su
Administracién para el Ejercicio Fiscal 2019.

ANALISIS:

1. El principio constitucional de flexibilidad presupuestaria contenido en la Constitucién Politica de
la Reptblica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), faculta al Organo Rector de la
Administracion Financiera, a establecer los casos en los que puedan realizarse las transferencias
entre partidas presupuestarias dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado
para cada ejercicio fiscal, al amparo del principio de exclusividad presupuestaria que tiene la Ley
Organica del Presupuesto.

2. En consistencia, la Ley Organica del Presupuesto (Decreto nimero 101-97 del Congreso de la

Republica de Guatemala) en su Articulo 3 establece como Organo Rector de la Administracion o

Financiera al Ministerio de Finanzas Publicas; asimismo, bajo el principio constitucional de
flexibilidad presupuestaria antes indicado, en su Articulo 32, estipula los mecanismos por medio
de los cuales pueden realizarse las transferencias y modificaciones presupuestarias entre partidas
que resulten necesarias durante cada afio en la fase de ejecucion del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos del Estado que aprueba el Organismo Legislativo, lo cual da viabilidad a los
cambios en los montos programados en las partidas presupuestarias que correspondan, respetando
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la legislacién vigente y el principio constitucional de estructura programaética del presupuesto
publico.

. En virtud de lo indicado, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social plantea las presentes
solicitudes, manifestando que conforme a las justificaciones, los Comprobantes de Modificacién
Presupuestaria Forma C02 y de Reprogramacién de Consolidacion de Productos y Subproductos
que obran en los expedientes de mérito, requiere autorizacién a dos modificaciones dentro de su
presupuesto de egresos vigente en diferentes categorias programaticas en Ia cantidad total de
Q2,634,391 de los cuales Q1,064,491 se destinan a programar asignaciones de personal
permanente y jornales; asi como sus complementos por antigitedad, por calidad profesional y
especificos; asi como servicios extraordinarios de personal permanente y por jornal que prestan
servicios en centros recreativos del Programa de Recreacidn de los Trabajadores del Estado,
ademdas de previsiones presupuestarias para Aguinaldo, Bonificacion anual (Bono 14) y Bono
vacacional, el monto restante de Q1,569,900 se orienta a fortalecer la disponibilidad
presupuestaria para la contratacién de servicios técnicos y profesionales en el renglén de gasto
029 Otras remuneraciones al personal temporal, en diferentes unidades administrativas
correspondiente al periodo de julio a diciembre del presente afio, con el objeto de cumplir las
metas establecidas dentro del Plan Operativo Anual del afio 2019.

. Para viabilizar los planteamientos presentados, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social
propone la readecuacién de varios renglones presupuestarios del grupo de gasto 0 Servicios
Personales, asi como el débito de renglones presupuestarios de los grupos de gasto 1 Servicios no
Personales y 2 Materiales y Suministros, de las mismas categorias programdticas acreditadas
considerando que cuentan con disponibilidad presupuestaria, de acuerdo a la proyeccion de gastos
al 31 de diciembre de 2019, realizados en diversos renglones presupuestarios de los grupos
mencionados, segin las justificaciones remitidas por ese Ministerio.

- El débito en el renglén de gasto 133 Vidticos en el interior y el crédito en el renglon de gasto
029 Otras remuneraciones de personal temporal, incluidos en la presente gestion, no contravienen
lo que establece la Seccién B, de los numerales 2.3.2 v 2.3.3 del Oficio Circular ntmero 01-2019
Lineamientos para la Eficiencia, Transparencia, Control y Priorizacién del Gasto Publico para el
Ejercicio Fiscal 2019 de fecha 30 de abril de 2019, debido a que en el caso del primer renglén de
gasto, se reduce el techo presupuestario, y en el segundo renglén presupuestario es la primera vez
en el mes de julio de 2019 que esa Cartera Ministerial realiza el incremento en el referido renglén
de gasto, ademas que remiten la justificacién de conformidad a la disposicién legal citada.

. Las autoridades del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, como autorizadores de egresos,
conforme lo establece el Decreto No. 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
Organica del Presupuesto, quedan responsables por:

a) Las modificaciones presupuestarias solicitadas; J

b) Restituir con recursos de su presupuesto de egresos vigente, cualquier desfinanciamiento de
las asignaciones debitadas, especialmente de los renglones de gasto 111 Energia eléctrica,
112 Agua, 113 Telefonia y 115 Extraccion de basura y destruccion de desechos s6lidos, de
conformidad con el Articulo 9 del Decreto nimero 25-2018 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio
Fiscal Dos Mil Diecinueve;

c) La utilizacién correcta de los recursos acreditados, conforme a las disposiciones técnicas
vy legales que rigen en materia de recursos humanos, el Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, principalmente de los renglones
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presupuestarios 041 Servicios extraordinarios de personal permanente y 043 Servicios
extraordinarios de personal por jornal; asi como la observancia y cumplimiento de las demads
disposiciones legales que sean aplicables al proceso de la ejecucion a los créditos
programados;

De la Resoluciones nimeros 50 de fecha 25 de junio de 2019 y 52 de fecha 26 de junio de
2019 ambas de la Unidad de Planificacion v Cooperacién del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, en las cuales indican que los movimientos presupuestarios solicitados no
afectan la programacioén de las metas fisicas para el ejercicio fiscal 2019 de acuerdo a los
diferentes comprobantes de reprogramacion de subproductos contenidos en los expedientes de
meérito; por tales motivos, dichas Resoluciones se emiten con base al Articulo 5 del Acuerdo
Gubernativo nimero 243-2018 que aprueba la Distribucién Analitica del Presupuesto General
de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019;

La Resolucion nimero 326-2019 de fecha 28 de junio de 2019, mediante la cual se autorizd -
la reprogramacion del renglén de gasto 029 Otras remuneraciones de personal temporal, de
conformidad con el Articulo 35 del Decreto No. 25-2018 del Congreso de la Repiiblica de
Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos v Egresos del Estado para el Ejercicio
Fiscal, Dos Mil Diecinueve; asi como observar esa base legal en cuanto a que los servicios del
renglén de gasto 029 citado, se enmarquen en la descripcién contenida en el Manual de
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Piblico de Guatemala, y bajo el procedimiento
que establece el Decreto nimero 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
Contrataciones del Estado y su reglamento; ademds que en los servicios contratados no
podran pagar honorarios que excedan la cantidad de treinta mil quetzales (Q30,000) en cada
mes, con excepcion de los que se financien con desembolsos de recursos provenientes de
donaciones o préstamos externos, siempre y cuando, asi lo estipulen dichos convenios;
ademas de la Circular Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas, Oficina Nacional de
Servicio Civil y la Contraloria General de Cuentas, que contiene las Normas para la
Contratacién de Servicios Técnicos y Profesionales con cargo a ese renglon presupuestario,
publicado en el Diario de Centroameérica el 11 de enero de 2017;

Dar cumplimiento a la Resolucién niimero 327-2019 de fecha 28 de junio de 2019 que aprobo
la reprogramacién del renglén de gasto 031 Jomales, de conformidad con el Articulo 36 del
Decreto niimero 25-2018 referido; asi como observar la citada base legal en cuanto a que los
servicios de ese renglén de gasto, se enmarquen en la descripcidén contenida en el Manual de
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala; v,

Solicitar previo a la emisién del correspondiente Comprobante Unico de Registro, la
reprogramacion de las cuotas de compromiso, devengado y pago, de conformidad con lo que
establece el Manual de Programacion de la Ejecucion Presupuestaria para las Entidades de la
Administracion Central v la observancia v cumplimiento de cualquier otra normativa
complementaria que el Ministerio de Finanzas Publicas como ente rector formule en el ambito
de su competencia.

. De conformidad con lo que preceptia el Decreto ntimerc 101-97 del Congreso de la Republica de

Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, articulos 13, 29 y 29 Bis la asignacion no obliga a la
realizacion de los gastos y las autoridades del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, seran
autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto, por lo que queda bajo su
responsabilidad la utilizacion correcta de los créditos requeridos; en consecuencia, el Ministerio de
Finanzas Publicas y esta Direccion Técnica del Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna
por la accién u omision de actos previos, durante y posteriores, que se deriven de la gjecucion de
las asignaciones programadas en el presente caso. De igual manera, y conforme lo establece el
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referido Decreto nimero 25-2018 del Congreso de la Reptblica de Guatemala, Articulo 20, las
Autoridades son responsables del cumplimiento de los programas v proyectos prioritarios para el
logro de los resultados, en el marco de los principios de austeridad fiscal, asi como de una
oportuna rendicion de cuentas.

8. Cuando las gestiones planteadas cuenten con el Acuerdo refrendado por las autoridades del
Ministerio de Finanzas Piblicas, esta Direccion Técnica del Presupuesto, con base a los datos del
Acuerdo, aprobaran los comprobantes de modificacién presupuestaria forma CO2 registrados por
la entidad respectiva, en estados de solicitados en el Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin), y
se notificaran a la parte interesada, al Congreso de la Repiblica de Guatemala y a la Contraloria
General de Cuentas.

9. Corresponde a la Contraloria General de Cuentas la fiscalizacién de los ingresos, egresos,- el
control externo y financiero gubernamental, asi como la emision de las sanciones que de ellos se
deriven, conforme lo establece la Constitucion Politica de Ia Repiblica de Guatemala Articulo
232; el Decreto nimero 101-97 Ley Organica del Presupuesto articulos 17 y 80 Bis; y el Decreto
ntmero 31-2002 Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas y su Reglamento.

10. Las presentes modificaciones presupuestarias no contravienen lo que preceptia la Constitucion
Politica de la Repiblica de Guatemala, en el Articulo 238, literal b), segundo parrafo.

OPINION:

Con fundamento en lo expuesto, especialmente en los numerales 1 y 2 del apartado del analisis de
este Dictamen y considerando que conforme a la Ley Orgénica del Presupuesto, en el Articulo
3 establece que el Organo Rector de la Administracion Financiera, es el Ministerio de Finanzas
Publicas, quien realiza las transferencias y modificaciones que sean requeridas por las instituciones
ante este Ministerio v que resulten necesarias durante cada afic en la fase de ejecucion del
presupuesto que aprueba el Organismo Legislativo, para viabilizar los cambios en los montos
programados entre las partidas que correspondan del presupuesto de cada Entidad, esta Direccién
Técnica del Presupuesto OPINA: Que las modificaciones presupuestarias solicitadas por el
Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social, en la cantidad ajustada de DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN
QUETZALES (Q2,634,391), se enmarcan en lo dispuesto en la literal b) del Articulo 238 de la
Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala y en las literales a) y ¢), numeral 2, Articulo 32
del Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgédnica del
Presupuesto; por lo que, se considera que el monto total de la modificacién puede aprobarse como
una previsién en las partidas respectivas del presupuesto de la referida Entidad, en consecuencia los
conceptos vertidos en este Dictamen no constituyen la autorizacién para la ejecucién de las
asignaciones programadas, ya que conforme lo establecen los articulos 13, 29 y 29 Bis del citado
Decreto, las autoridades del Ministerio de Trabajo y Prevision Social son los autorizadores de egresos
en cuanto a su respectivo presupuesto, por lo tanto son los responsables exclusivamente de las
gestiones formuladas, de la ejecucién de los gastos de las modificaciones solicitadas y de la
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utilizacién de los créditos requeridos para los destinos indicados en las presentes gestiones,
observando lo indicado en el numeral 6 del apartado del Anélisis de este Dictamen; corresponde la
fiscalizacidn respectiva a la Contraloria General de Cuentas. Se acompaiia el proyecto de Acuerdo
Ministerial de Presupuesto que procede emitir, conforme la disposicién legal mencionada.

PONENTE: Lic. José Alfonso Casfellanos Arias
Asesor de Presupuesto

Vo. Bo.:

Jefe del Departamento de Programacién Presupuestaria
de Servicios de Salud, Desarrollo y Trabajo

[¥]
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Ministerio de Finanzas Publicas. Guatemala, 09 de julio de 2019

Resolucion namero: 194 {ciento noventa v cuatro)

ASUNTO: EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL SOLICITA
AUTORIZACION A DOS MODIFICACIONES DE ASIGNACIONES DENTRO
DE SU PRESUPUESTO DE EGRESOS VIGENTE POR LA CANTIDAD DE
Q2,777,091.

CONSIDERANDO: Que el principio constitucional de flexibilidad presupuestaria contenido en la
Constitucion Politica de la Repiiblica de Guatemala, en el Articulo 238 literal b), faculta al Organo
Rector de la Administracién Financiera a establecer los casos en los que puedan realizarse las

transferencias de partidas presupuestarias dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del

Estado para cada ejetcicio fiscal, confiriéndole con el principio de exclusividad presupuestaria a la Ley

Orgéanica del Presupuesto, que conforme al Articulo 32 estipula los mecanismos para efectuar los
referidos movimientos de asignaciones entre partidas, que resulten necesarios durante cada afio, en la
fase de ejecucién del presupuesto que aprueba el Organismo Legislativo, para viabilizar los cambios en
los montos programados entre las partidas que correspondan del presupuesto de cada Entidad;
CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Trabajo y Prevision Social por medio de los =
Oficios nameros DM. Of 566-2019/GVAB/PTO-UDAF-IM/mp de fechas 28 de junio de 2109 y
DM. Of 567-2019/GVAB/PTO-UDAF-IM/mp de fecha 2 de julio de 2019, solicita autorizacién a dos

modificaciones de asignaciones por la cantidad total de Q2,777,091 con las fuentes de financiamiento

11 Ingresos corrientes, 21 Ingresos tributarios IVA-Paz y 31 Ingresos propios, con el objeto de .

programar asignaciones de compromisos salariales del grupo de gasto 0 Servicios Personales, con el
objeto de dar cumplimiento al Plan Operativo anual y las actividades dentro de los programas
sustantivos de esa Cartera Ministerial; CONSIDERANDO: Que el monto total de las modificaciones
presupuestarias solicitadas por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social se disminuyen de la

cantidad de Q2,777,091 a Q2,634,391, va que se excluyeron créditos por valor de Q142,700 que
corresponden al rengldn de gasto 012 Complemento personal al salario del personal permanente, que
requieren previamente el tramite de acciones de puestos que no han sido autorizadas por la Oficina
Nacional de Servicio Civil (Onsec), de conformidad con el Articulo 7 del Acuerdo Gubernativo
numero 245-2018, que autorizé el Plan Anual de Salarios y Normas para su Administracidn para el
Ejercicio Fiscal 2019; CONSIDERANDO: Que la Direccidon Técnica del Presupuesto emitid el
Dictamen niimero 387 de fecha 0.9 JuL 2019 , en el cual opina que las

modificaciones solicitadas por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, en la cantidad ajustada de

DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
UN QUETZALES (Q2,634,391), se enmarcan en lo dispuesto en la literal b) del Articulo 238 de la

Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; y, en las literales a) y ¢), numeral 2, del Articulo

k
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32 del Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley Orgénica del
Presupuesto; por lo que el monto de la modificacién puede aprobarse como una previsién en las
partidas respectivas del presupuesto de la referida cartera ministerial, en consecuencia los conceptos
vertidos en el referido Dictamen no constituyen la autorizacién para ejecutar las asignaciones
programadas, ya que conforme lo establecen los articulos 13, 29 y 29 Bis del citado Decreto, las
autoridades del mencionado Ministerio son los autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo
presupuesto y por lo tanto son responsables de las gestiones formuladas, de la ejecucion de los gastos
de las modificaciones solicitadas y de la utilizacién de los créditos solicitados, para los destinos
indicados en las presentes gestiones, correspondiendo la fiscalizacién respectiva a la Contraloria

General de Cuentas.
POR TANTO:

Este Despacho con base en lo considerado y fundamentado en la Constitucién Politica de la Repiiblica
de Guatemala, Articulo 238 literal b); y el Decreto niimero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo
Articulo 27, literales a) y m); y el Decreto namero 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto Articulo

32, numeral 2, literales a) y ¢), ambos Decretos del Congreso de la Repiiblica de Guatemala.

RESUELVE:

I) Autorizar las modificaciones solicitadas por el Ministerio de Trabajo y Previsiéﬁ Social, dentro de
su Presupuesto de Egresos vigente, por la cantidad total de DOS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN QUETZALES (Q2,634,391)
COmMO una previsién presupuestaria, en las partidas respectivas de la referida Entidad, en funcion de las
disposiciones legales citadas en la parte facultativa de la presente Resolucién, asi como de la Ley
Organica del Presupuesto en el Articulo 3, establece que el Organo Rector de la Administracién
Financiera del Estado, es el Ministerio de Finanzas Puablicas, quien aprueba las transferencias y
modificaciones solicitadas por las instituciones, que resulten necesarias durante cada afio, en la fase de
ejecucion del presupuesto que aprueba el Organismo Legislativo, para viabilizar los cambios en los
montos programados entre las partidas presupuestarias que correspondan, conforme a la Ley. II) Que
al tenor de lo preceptuado en el Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Repiblica de Guatemala,
Ley Organica del Presupuesto, en los articulos 13, 29 y 29 Bis, la asignacion presupuestaria no obliga a
la realizacion de los gastos y las autoridades del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, seran
autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto; por lo que queda bajo su
responsabilidad las modificaciones solicitadas en diferentes categorias programaticas que se destinan a
programar asignaciones de personal permanente y jornales; asi como, complementos por antigiiedad,

por calidad profesional y especificos; también se acreditan servicios técnicos y profesionales de

JCOWHACC jac




GOBIERNDY BT LA REPIDLICA DE

GUAT EMALA

MIMISTERIQ DE HNANZAS PUULICAS

diversas unidades administrativas del periodo de julio a diciembre de 2019; servicios extraordinarios
de personal permanente y por jornal; ademas de previsiones presupuestarias para Aguinaldo,
Bonificacién anual (Bono 14) y Bono vacacional; en consecuencia, el Ministerio de Finanzas Pablicas
y la Direccion Técnica del Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por la accién u omisién de
actos previos y posteriores, que se deriven de la ejecucion de las asignaciones que se programan en los
presentes casos. III) El Ministerio de Trabajo y Prevision Social deberd observar lo indicado en el
numeral 6 del Analisis del Dictamen de la Direccién Técnica del Presupuesto. IV) Corresponde a la
Contraloria General de Cuentas la fiscalizacion de los ingresos, egresos, €l control externo y financiero
gubernamental, asi como la emisidn de las sanciones que de ellos se deriven, conforme lo establece la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala articulo 232; el Decreto niimero 101-97 Ley
Orgénica del Presupuesto articulos 17 y 80 Bis; y el Decreto nimero 31-2002 Ley Organica de la
Contraloria General de Cuentas y su Reglamento. NOTIFIQUESE: Copia de esta Resolucién y del
Dictamen emitido por la Direccion Técnica del Presupuesto, al Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, para su conocimiento y efectos que procedan; y los expedientes de mérito juntamente con el
Acuerdo Ministerial de Presupuesto debidamente refrendado por el titular de esta cartera pasen a la
Direccién Técnica del Presupuesto, para los efectos y controles respectivos. La presente Resolucién

estd contenida en dos hojas de papel membretado del Ministerio de Finanzas Publicas, la cual aprueba

dos modificaciones a favor del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, por la cantidad total

Q2,634,391 ( folios).
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COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CCDIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
. 26 6 2,019
11130010-000-08 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISICN SOCIAL -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 1782019 9 7 2019 55
H DA MES ARG
!
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA I EGRESOS X INGRESGS
CREDITOS PRESUFPUESTARICS DISMINUIDGS
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEOQ-FF-ORGP-CORR DESCRIPCION MONTO SQLICITADG MONTO APROBARQ
1113001 0-01-60-000-003.000-111-0101 -1 1-0000-0000 FNERGIA ELECTRIT A «140,000.00 -100,000.00
11130010-01-00-000-003-000-5 12-0101 -1 1-0000-0000 SGUA -10.000.50 -10,000.60
11130010-81-00-000-003-000-113-01 ¢ 1-1 1-0000-0000 TELEFONIA -200,003.00 -200,000.80
11130010-01-00-000-003-000-1 15-0161-11-G000-0000 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION -2,080.09 -2.000.00
11130016-01-00-000-003-000-121-0181-11-8000-0000 DIVULGACION E INFORMAZION -2.900.99 -2,9¢0.00
11130010-01-00-060-003-000-1232-0181-1 1-0000-0000 BAPRESION. ENCUADERNACION Y -16.125.00 -16.125.00
14130010-91-00-800-003-000- 1 23-H 81-11-0000-0000 s ATICOS EN EL INTEFIOR. -31.580.00 -31,500.00
11130010-01-00-D00-003+000-162-0101-1 1-0000-0000 MANTENIMIENTS Y REPARACION DE -3.000.00 -3,060.00
11130010-01-00-600-003-000-1 601 01~ 1 1-H000-0000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE -47.000.60 -47,080.80
11130010-01-00-000-003-000- 131 -01 0 - L [-3000-0000 PRIMAS ¥ GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS -7.000.90 -7,000.00
11130410-81-60-000-003-000-211-0101-11-0000-G000 LTOS[ENMTOL CARA BERIONAS -33.000.80 -35,000.00
111300100 1-00-000-003-0073+23 20101 -1 {-3000-0000 AUABASUS TEXTILES -L880.30 -8,980.00
11130010-01-00-000-003-000-23 30101 -1 1-0000-0000 FRENDAS DE VESTIR ~5,000.00 -5,000.00
11130010-01-00-000-003-000-24 10101 - 1 1-0000.0000 PAPEL DE ESCRITORIO -2,006.00 -4,000.60
11130010-01-00-000-003-000-243-0101 -1 1-0000-0000 FRODIICTOS DE PAPEL O CARTON -40.000.00 -40.000.00
1113001 0-01-00-000-003-003-244-0 101 -1 1-0000-0000 FRODUCTCS DE ARTES GRAFICAS -8,000.90 -8.005.00
11130010-01-00-000-003-000-253-0101-1 1-0000-0000 TLANTAS Y NEUMATICOS -33.940.00 -33.940.00
1113001 0-01-00-000-003-000-262-0101 -1 1-0000-0000 COMBUSTIRLES Y ILUBRICANTES -8,681.00 -8.681.60
11130010-01-00-000-003-000-268-6101- 1 1-0000-0000 BRODUCTOS PLASTICOS. NYLON. VINIL Y -56.000.00 -66.000.04
1113001 6-01-00-000-003-000-252-0101- | 1-0000-0000 PRODUCTOS SANITARKIS, O LIMPIEZXA Y -13.000.00 -15.000.¢0
11130010-01-60-000-003-000-297-01111-1 1-0000-0000 NIATERIALER. PRODUCTOS ¥ ACCE, -3.000.00 ~-3,000.80
11130410-01-00-000-003-000-298-0101- 1 1-0000-0000 £CCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL «157.874.00 «157.874.00
1113081 0-81-00-D0C-0093-000-029-0101- 1 1-0000-C000 CPRAS REMUNERACIONES DE PERSCONAL -241.40000 =241,400,00
11130010-01-98-000-010-000-029-0101-1 [-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -24,000.00 -24.000.00
1113001801 1-00-GO0. 001000029018 11 1-5000-0000 FTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -18.808.60 -18,800.50
1HE30016+1 1:00-660-002-000-029-01§1-1 1-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -113.800.00 -113,800.00
1T130010-11-06-000-003-000-136-061-31-0000-0000 RECONOCIMIENTO DE GASTOS -17.200.00 -11,200.60
11130010-11-08-000-007-060-029-01 01-2 | -0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -142.000.00 -142,060.60
11130010.17.00-000-302-000-1 22-0101-3 1-0G00-0000 LVPRESION. ENCUADERNACION Y -50.080.60 -30.000.80
11130010+17-00-000-002-000+151-01 013 1 -0000-0000 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ -100,000,00 100,000,600
1113001 0-1 7-08-090-002-000-199-0 01 -3 1.0000-0000 OTROS SERVICIOS »20,080.60 -20,000.80
X READECUACION PRESUPUESTARI4 DEL RENGLON €29 0725 REMUNERACIONMES DE PERSONAL TEMPORAL, A NIVEL
DESCRIPCION: DE PROGRAMA Y ACTIVIDAD,
DISPONGASE LA ENISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERALION: FECHA DE APROBACION
APROBADO . 1 " 2019
DI MES ARO




PAGINA. No. 2 pg ¢

COMPRC3ANTE DE MODISICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EIECUTORA PRESUPUESTC FECHA DE IMPUTACION
] R 6 2,019
11130010-000-00 MINISTERIC DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -
DIA MES ANO
TIPG DE DOCUMENTO RESPALDC g No DOCUMENTO RESPALDO FECHEA DOC, RESPALDO No. DOCUMENTO
! <
! ACUERDG MINISTERIAL ! 1782019 9 7 2,019 35
. ja N MES ARC
|
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL | »ODIFICA { EGRESOS X INGRESQOS
11130010-17-00-000-002-060-2 1 1-3101-31-6000-0000 ALIMENTOS FARA FERSONAS 20.000.00 -20,006.00
1113001 0-17-00-000-062-000-233-0101-31-0006-0000 FREENDAS DE VESTIR =13.200.10 -15,200.00
11130010-17-00-000-D03-007-122-0101-3 1-0000-0000 [WMPRESION, ENCUADFRNACION ¥ ~5,2u0.00 -8,500.00
TOTAL ==> -1.369 900,00 -1.569.900.00
CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS
EXT-PG-5P-PRY-ACT-OBR-REN-UGEQ-FF-ORGF-CORR TESCRIPCION MONTO SOLICTIADO MONTO APROBADO
11130010-01-00-000-001-000-029-G1 011100600000 CTRAS REMUNERACICNES [E PERSONAL 155.005.80 138.000.00
11130010-01-00-000-003-000.029-01 01+ £1-0000-0000 CGRAS REMUNERACHONES Di: PEESONAL §05.950.09 505.000.0
11130010-01-00-000-005-60(-023.01 0141 1+0000-0000 OO e R REMUNERAUICNES OF FELSONAL 116,006 63 116,000.00
F1I30010+01-00-000-606-000-D29-71 01 -1 1-0000-0800 P ERIUNERATICNES DE FERRONAL §3.000.08
T1130010-01-00-000-007-000-039-01 01 -1 1-0000-0000 YR A% REMUNERATIONER DE PERSONAL 45.500.00
1113001 0-01-00-000-608-002-029-01 01-11-0000-0000 € RAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 43.500.00
1713001 0-11-00-000-603-00 3-029-01 (-3 1-0000-0008 O 1AS REMUNERAC 'ONES DE PERSONAL 11,206.00
11130010-11-00-000-603-000-029-0101-21-0000-0000 GTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 142.0G).60 i42,000.00
11130010-{ 7-00-000-802-000-079-01 01 -3 1 -0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 203.264.00 205,200.06
1113001 0-17-00-060-003-000-029-01 01 -31-0000-0000 CTRAS REMUNERACHOMNES DE PFASONAL 8,300.60 8,500.00
COTAL e 1.553,353.00 1,569,900.00
READECUACION PRESUBUESTAT .4 DL RENGLON 029 OT2A3 REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL. A NIVEL
[}, N
DESCRIFCION: DE PROGRAMA Y ACTIVIDAD.
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OFERACION: FECHA DE APROBACION
AFROBADOC 10 " 2019
Dia | MES ANO
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COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACIIN ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
_ 26 6 2,019
11130010-060-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREY 31309 3OCIAL N
DIA MES ANO
TIPG DE DOCUMENTO RESPALDG ! No DOCUMENTO RESPALDD FECHA DOC. RESPALDO No, DOCUMENTO
¥
! ACUERDO MINISTERIAL : 1782038 S 7 2019 35
A Ml S ARL
CLASE DE MODIFICACION: sNTRAL MO DIFICA EGRESOS X INGRESOS

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO BEBITO CREDITO
A1 INGRESGSE CORRIENTES 2,203, 300.00 L.262.000.0¢
0008 SIN ORGANISMO 203,000, 00 1 202.090,00
0009 -1,203.00 00 1,203,000.00
21 INGRESOS TRIBUTARIQSIVA PAZ 2142.000.60 142,000.00
0006 SIN ORGANISMO -142.009.00 142,000.0¢
0000 -142,000.00 142,000.00
2L INGRESOS PROPICS 22409060 22300050
0000 SIN ORGANISMO -224.900.00 224.900,00
0000 -224.900.00 324,900.00
TOTAL ! -1,560,09, 04 ¥.369.900.00
i
MEN 2POR TiO 2E GASTO
TIPO GASTO SU8 TIPO GASTO ] DEBITOS ; CREDITOS
i -
i
ADMINISTRACION ~1,569,300.00 “ 1,569,900.00
ABMINISTRACION -1.569.900.00 1.569.500.00
TOTAL: ‘ -1.263,900.00 1,569.900.00
READECUACION PRESUPUESTAR: A DEL RINGLON u2v OTAS KEMUNEFACIONES DE #PEESONAL TEMIMORAL. A NTVEL
DESCRIPCION:

DE FROGRAMA Y ACTIVIDAD.

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA (1 'E2 ACIGN:
APRGEADO

FECI[A DE APROBACIGN

18 7 2.019

MES ANO

L
f
?
;




PAGINA. No. 4+ pE 6

COMPROBANTE DE MODIFLCACION PRESUPUESTARLA

CODIGD DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
. 26 6 2,019
11130¢10-000-00 MINISTERIG DE TRABAJO Y PRE 30353 SQCIAL -
o . Dia MES ARO
TIPC DE DOCUMENTO RESPALDG  + . Mo DOCUMENTE RESPAL 55 FECHA DOC, RESPALDG No. DOCUMENTO
1 ACUERDD MINISTERIAL i 178-2019 9 7 2019 55
. DA AL
, i
CLASE DE MODIFICACION: INTEAD { MODIFICA | EGRESDS ) X INGRESOS
RESUMEN FOR FINALIDAD
FINALIDAD FUNCION DIVISION Débitos (régitos
10600 SERVICIOS PUBLICOS GENER ALES LER1L 214.506.00
10208 Admiristracidn Fisccl Monstarie v Servicios de 0.24 1£9,0060.60
Fiscalizacidn

10261 Asanos tiscales 3.0% 332.02¢.00
10203 Sevvinios de fiscalizacion 0.00 11¢€.000.00
10400 Servicios Generale.- 0.00 4%,300.00
10404 Q2 s arvieios generalzy 0.00 25.5C0.00
50000 ASUNTOS ECONOMICOS 1,562 004000 1.332.480.00

30100 Asuntos Econdmings, Comerciales v Laborales -1,56%,990.45

en Gerneral
30103 A:.ios laborales gencrales -1,56%.500.00 1,335.400.00
TOTAL: -1.36%,5956.04 1,565 .560.6¢
READECUACION PRESUPUFSTAS ' 137, RENGLON 027 OTR 43 REMUNFRACIONES DE FIEIOMAL TEMPORAL. A WTVEL
DESCRIPCION:

IDE PROGRAMA Y ACTIVIRAD.

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE EST4 O ER S CION
APROBADO

FECHA DE APROBACION

¥
i 7 2.019
I wEs ANO
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COMPRC BANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGG DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD CIECUTORA PRESUPUESTO i FECHA DE IMPUTACION
] | 26 6 2,019
11130018-800-00 MINISTERIO DE TRABAIO Y PRIEY (31N SOGCIAL -
DiA MES ANOQ
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDD Mo DOCUN PISPALD FECHA DOC. RESPALDT No. DOCUMENTO
! ACUERDO MINISTERIAL : 1782019 8 7 2.0:9 35
i JEIEN LS AR N
CLASE DE MGDIFICACION: INTAA! MUDBIFICA | EGRESQS N INGRESOS
LESUMEN PO PROGRAMA
PROGRAMA BELITOS .a' CRETITOS
01 - ADMINISTRACHON INSTITUCIONAL ~1.070.430.00 | 1,203,000.00
11 - GESTION DE ASUNTOS LABORALES -285,300.0C i 163,26G0.00
17 - PROMOCION DE LA FORMALIDAD DEL EME, ED -213.700.00 1 213,700.00
TOTAL: 1,559,900.006 i 1,565,900.00
CREDITOS PRESUFUESTARGS DISMINUIDGS £ DETALLE DE REFERENCLA DE CONTRAPARTIDA
ENT-PG-S5P-PRY-ACT-QBR-ABN-LGEDFP-D3RGE-CORR DLSCIITITAN IGNTS LOLITITADO LIONTO APROBADO
TOTAL ===
CREDITOS PRESUPUESTARV 5 RCREMENTALOS W SETALLE DEREFESR O TRAFARTTDA
oA RT WA (Pl
ENT-PG-SP-PRY-ACT-ORR-RENUGEQ-FF-ORGF-CORR _— Vel RGF-CORK WESL T ONTO EQLICITADO MMONTO APROBADO
TOTAaL ==
READECUACION PRESUPUESTA® "o IWINCLON (74 7R AS REVUNERACIONES DE PIRIONAL TEMPORAL, A WIVEL
DESCRIPCICN:

DE PROGPAMA Y ACTIVIDAD,

DISPONGASE LA EMISHON ¥ EL REGISTRO DE ESTA r-r aCINN:

FECHADE APROBACION

APROBADO » -

2,019

OlA MES

ANO
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CODIGO DENOMINACTIN ENTIDAD- UNIDAD BIECUTORA PRESUPUESTO J’ FECHA DE IMPLTACION
- pmt 6 2,019
11130610-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO ¥V PREV I51JN SQCIAL ] .
oo MES AND
TIPG DE DOCUMENTO RESPALDD No DGCUMENTT RESPALTIO FECHA DOC, RESPALDY No. DOCUMENTO
" ! 5
1 ACUERDO MINISTERIAL RS TEE s 7 2o i 33
i ey E L M R E ﬁ
| ? |
C1LASE DE MODIFICACION: PNTRAL bl nupimica 1 EGAESOS | X INGRESQS
RESUMEN POR DEY
i
FUENTE ¢ CREDITO
- ¥ T
H || ]
| i j
: i ]
; ; :
El 1
TOTAL : 3 ;
READECUACION PRESUPUESTAE 1. KINGLON 029 OTRAS RF VN FRACIONES DS PURSONAL TEMPORAL, A WIVEL
DESCRIPCION: DE PROGRAMA Y ACTIVIDAD.
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA € PR aCiON: FEZ 1A DE APROBACION
APROBADO o . 2019
DA MES | ANO

C02 RES Mo FLEED delailo 2003 CGC
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Asesor de Presupuesto
Direccién Técnica del Presupuesto




PAGINA. .No. 1 pg *?
COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
i 25 6 2,019
11130010-000-00 | MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -
DIA. MES ARQ
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC, RESPALDO No. DOCUMENTO
i ACUERDO MINISTERJAL }78-2019 9 7 2,018 53
A MES ARG
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS

ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-RENAIGEQ-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTSE SOLICTTADG MONTO APROBADQ
§ 113007 0201 <00u000.00 1000022010141 1-0000-0000 FERSONAL POR CONTRAT -7.420.00 -7.420.00
1113001001 -00-000-001-006-07 1-2101-1 1-0000-0000 £ GUINALDO ~30.210.00 -30.310.00
111306010-01-00-000-003-006-01 1-01 01-11-0000-0000 FERSONAL PERMANENTE -112.00 -112.00
11136010-01-00-000-004-006-01 1-01 011 1-0000-0000 FERSONAL PERMANENTE -4.625.00 «4,625,00
11136010-01-00-000-004-000-71-0101-1 1-0000-0000 AGUINALDO -2,325.00 -2,525.00
11130010-01-00-000-004-030-073-0101-1 1-0000-0000 ZONG VACACIONAL 140,00 -100,00
11130010-01-00-000-006-000-0 1-0101-] 1-0000-0000 FERSONAL PERMANENTE ~15.000.00 -15,000.00
11130010-01-00-000-006-000-013-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESFECIFICOS AL -50.400.00 -50,400.00
11130010:01-00+000-006-800-072-0101 -] 1-0000-0000 EONIFICACION ANUAL (BONQ 14) -11.638.00 -11,638.00
1113001 0-01-00-000.007-000-01 101011 1.0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -2,200.00 ~2.200.00
11130010-01-00-000-007-000-071-0101-11-0000-000¢ AOUTNALDD -6,000.00 «6,000.00
11130Q19-01-08-000-6] 1-002-011-05011 -1 1-0000-5000 ErRSONAL PRAMANEN.E -39.960.00 -15,460.60
11130010-01-00-000-G11-000-01 §-0%01-11-0000-6000 FERSONAL PERMANENTE ~4£,305.00 -46,305.00
11130010-01-00-000-011-000-01 1-1601-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -11,600.00 -11,600.60
11130010-01-05-000-011-000-01 1-1901-11-0000-0000 FERSONAL PERMANENTE -40.460.00 -40,460.60
11130010-01-00-000-611-000-071-1701-11-0000-0000 AGUINALDO -2.984.00 +2,584.00
11130010-11+00.000-002.000.07 14010 1-11-0080-0000 AGUINALDO -5,900,00 -6,900.00
1113001014-08000-001-000-01 1-0101-31-0005-0000 PERSONAL PERMANENTE »55.80 -55.00
11130019-14-00-000-001-000-122-0101-31-0600-0000 MPRESION, ENCUADERNACTON Y -25,000.00 -25.000,00
11130010-14-08-000-001 -000-158-0101-31-0080-0000 DFRECHOS DE BIENES INTANGIBLES -20.000.00 +20,000.00
11130010-14-00-000-001-000-162-01 (11-31-0060-0000 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE -15.600.00 -15.,000.00
11130010-14-09-000-601-000-171-0101-31-0000-5000 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE -30.000.00 -50,000.00
11130010-14-00-000-601-000-261-0101-31-0000-0000 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS -10.000.00 -10,060.00
11130015-14-06-000-602-000-01 1-0510-31-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -19.788.00 -19,788.60
11130010-14-00-000-002-000-011-0710-31-0000-0000 PERSINAL PERMANENTE -13.0060.00 -15,000.00
11130010-14-00-060-602-000-01 1-09011 -31-0000-0000 PERSIONAL PERMANENTE -385.00 -385.00
11130010-14-00-000-002-000-013-0510-31-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL -600.06 -600.60
1113001 6-14-D0-D00-002-000-01 5-0510-3 1 -0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -37.900.00 -37,900.00
11130010-14-00-000-002-000-015-0981-31-3000-0000 ¢ GMPLEMENTOS ESPECITICOS AL -17.300.00 -17.300.0¢
11130010-14-00-000-002-000-07 1-0510+3 1-0000-0000 AGUINALDO -3.334.00 -3,884.00
1113001 0-14-00-000-002-000-072-051 0.3 1.0000-0000 BONTFICACION ANUAL (BONO 14) -3.884.00 -3.884.00
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PARA FORTALECER ESTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS PARA EL PAGO DE
DESCRIPCION: !
NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA CPERACICON- FECHA DE APROBACION
APROBADO i0 7 2,01%
DIA MES ARo




PAGINA. No. 2 pE %
COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CODIGC DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
_ 23 6 2,019
11130016-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO ¥ PREVISION SCCIAL -
Dia MES ANQ
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTC RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO Neo. DCGCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 1732019 N 2,019 53
DA MES RO
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MOUDIFICA EGRESOS X [NGRESQS
11130010-14-00-000-002-000-073-05 10-3 1-0000-0000 00 VACACIONAL 200,00 -200.00
11130810-14-00-D00-002-005-121-01 1 4-31-0000-0000 LIVIILZACION E INFIRMACION +24.000,00 -20,000.0¢
11130010-14-00-000-002-005-122-01 14-31-0000-0000 BVPRESION, ENCUADERNACION Y -26,000,00 -20,000.00
11130010-14-00-000-002-000-162-0114-31-0000-0000 MANTENIMIENTQ Y REPARACION DE -3,600.00 -5,000.00
111300101 4-00-000-002-000 16220013 1.0000-0000 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE -3.500.00 ~5.000,00
11130010-14-00-000-002-000-164-5115-31.0000-0000 PANTENIENTOQ ¥ REPARACION DE -20.600.00 -20,000,00
1113001041 2+00000-002-006- 1 64-0509-31-0000-0000 MANTENIENTO Y REPARACION DE -20.0090.00 +20.000.00
11130010 14-00-000-002-000-185-31 14-31-0000-0000 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE ~15,600.00 -15.000.00
11130010-14-00-000-002-005-165-G1 1 5-37 -0000-0000 MMANTENIMIENTQ Y REFARACION DE ~20,000.00 -20.000.00
11130010-14-00-000~002-000-165-91 14-31-0000-0000 MANTENIMIENTO Y REFARACICON DE -30,000.00 -30,000.00
11130610-14-00-000-002-008-169-8 | 15-31-0000-0000 MANTENIMIENTO ¥ XREPARAC.ON DE ~20.000.00 -20.000.0¢
11130010-14-00-000-002-000-153-01 1 43 1 -0000-0000 TP IESTOS. DERECHOS ¥ TASAS -20.000.00 -20.000.00
1113081 0-14-00-000-002-008-157-2001-5 1 -00G0-G000 SERVICHOS DI VIGILANTIA -20,000.00 «20,000.00
11130810-14-00-000-002-006-214-0509.3] -0000-0000 PRODUCTOS AGROFORESTALES. MADERA. -20.000.00 +20,000.00
11130010-14-00-000-002-0004243407 1043 100000000 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON -30.000.00 +50,000,00
11136010-14-00-000+002+000x324 35200 13 100000000 FRODUICTOS 128 PAPEL O CARTON -30,000.00 ~59,000.00
1113001 0-14-00-000-002-080.264-01 1 4.3 100000080 TNMSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES -34,000.00 -34,000,00
11130010-14-00-000-002-000-264-2001.31.0000.0000 INIECTICIDAS. FUMIGANTES Y SIMILARES -20.824.00 ~20,824.00
11130010-17-00-000-004000401 1401011 1.0000-0000 FERSONAL PERMANENTE -77.800,00 ~5,000.00
F1150010-17-00.000.004-000.01 103011 1-G000-0000 TERSONAL PERMANENTE -26.280.00 -8,780.00
11130010-17-00+000-004-000-01 1 -0601-1 -0003-0000 FERSONAL PERMAKFNTE -16.944.00 -16,944.00
1113001 0-17-00-000-004-000-01 1-0901 -11-0006-0000 FERSONAL PERMANENTE -37,450.00 -18.250.00
11130010-17-00-000-604-000-01 £-1001-11-0000-000¢ PERSONAL PERMANENTE -65,000.00 -65,000.00
11130010-17-00-630-004-000-011-1201-11-0500-0000 PERSONAL PERMANE? -14.900.00 -14.900.00
11130010-17-00-800-004-000-01 1-1701-11-0000-0000 TLRIONAL FEEMANENTE -30,452.00 -21,752.00
11130010-17-00-000-004-0:00-03 1-2001-11-0000-0000 PERSMNAL PERMANENTE -4.226.00 -4.226.00
11130010-17-0-000-004-000-0} 5-0181-1 1-8000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -39.500.00 -39,500.0¢
1£130010-17-00-000-004-000-01 5-1 7511 | -6000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -5.,000.00 -5.000.00
11130010-17-00-000-004-000-026-01G1-11-5000-0000 £ OMPLEMENTO PCR CALIDAD -2.400.00 -2.400.00
TOTAL => -1.207,151.00 «1,064,491,08
MODIFICACHON PRESUPURESTARILA BARA FORTALECER ESTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS PARA EL PAGO DE
DESCRIPCION:
NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISIGN Y EL REGISTRO DE ESTA QPERACION: FECHA DI APROBACION
APROBADOC 1 10 7 2019
GIA MES ANO




PAGINA. No.

3 pg 9

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACICN ENTIDAD- UNID AD EJECUTORA FRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
] 25 § 2,019
11150010-000-00 MINISTERIO DE TRABAIO Y PREV:S10ON SOCIAL =
. DIA MES ANO
TIPC DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 178-2019 g 7 2,019 53
Bla MLS ANG
]
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL I mobIFica EGRESOS X INGRESQS
CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEQ-FF-ORGF-CGRR GESCRIPCION MOXNTQ SOLICITADOQ MONTO APROBADD
11130010-01-00-000-001-009-01 3-0 1011 £-0000-0300 COMPLEMENTO PO ANTIGUEDAD AL 42:2.00 420.00
11130010-01-00-000-001-000-041-¢1 011 {-0006-0000 SERVICIOS ENTRADRDINARIGS DE 15,002.00 13,000.00
1113001 0-01-00-000-003-600-013-010}+1 §-0000.0000 COMPLEMENTD POR ANTIGUEDAD AL 112.00 11290
1113001 0-0F-00-000-003-060-01 5010121 1-0000.0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 17.311.00 17,310.60
13130010.01-00-000-003-460-071-0101-1 1-0000-0600 AGUINALDG 2.20).00 8,200.00
11130010-01-00-000-004-000-012-010 -1 1-0000-0000 CONTLEMERTG PERSCINAL AL SALARIO 12,500.00 0.60
11130010-01-00-000-004-060-014-0102-1 1-0000-0000 COMPLEMENTC POR CALIDAD 2.625.00 2,625.00
11 130010-01-00-000-004-060-015-0101-1 1-0000-0000 COMIPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 2432500 24,325.00
11130010-01-00-000-007-000-013-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESFECIFICOS AL 220000 2.260.80
11130010-01-00-000-007-000-041-01 01-1 06000000 SERVICIOS EXTRACT.DINARICS DE ¢.000.00 6,060.00
1113001 0-01200.000:0112000.51 11 701+1 1-0000-0000 PERLONAL PR AN T TS 1.985.00 1.986.00
11130010.01-00.000-011-000-312-2201-1 1-0000-0040 COMYLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 12.060.00 0.00
13130010-01-00-000-011-000-013-0901-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 795.00 79500
11136010-01-00-000-011-000-013-1701-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTICTIERAD AL 175.00 175.00
11130010-01-00-000-011-060-014-1701-13-0000-0060 COMPLEMENTO POR CALIDAD 823.00 823.00
11130010-01-00-000-01 1-000-015-050£-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 3,962.00 3,900.00
11130010-01-00-000-01 1-000-015-1601-11-0000-0400 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 16,009.00 10,000.00
11130010-01-00-000-01 1-060-01 52201 -} 1-(I06-6300 ¢ OMPLEMENTGCS ESPECIFICGS AL 15.006.00 15,006.00
11130019-01-00-000-011-000-04 1-05 01+ 1 1-00(4.0000 SERVICIOS EXTRACEDINARIOS BE 16.000.00 16,000.00
11130010-01-00-000-011-000-071-1301+  1.0060.6000 AGUINALDO 9.500,00 9.500.00
11130010-01-00-005-011-000-071-1601-11-0000-0000 AGUMNALDO 7.5006.00 7,900.00
11130010-01-00.000-01 1000071~ 19011 £-6800-0000 AGUINALDO 4.300.00 4,300.00
11130010+01-08-000-011-000-071-2261-11-6000-0000 AGUINALDO 10,100.00 10.100,00
11130016-01-00-000-01 1-000-072-1601-1 1-0040-0000 BONIFICACION ANU AL (BONO 14) 3.700.00 3,700.00
11130010-01-00-000-011-000-072-220 +1 100000000 RONIFICACION ANUAL (RONO 14) 1,600.00 1,000.00
111300]0-11-00-000-001-000-072-0101-1 1-0000-0000 SON{FICACION ANUAL (BONO 143 6.900.00 6,960.00
11130910-14-00-000-001-000-013-0101-31-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIOUEDAD AL 53,00 55.00
11130010-14-00-000-001-000-072-01 01-3 1 -0000-0000 EONIFICACION ANUAL (BONO 14) i090.00 100.00
1113001 0n14-00-000-002-00G-013-0710-31-0000-0000 COMPLEMENTOR ESFECIF COS AL 23,000.00 23.060.00
MODIFICACION PRESUPUESTARLA PARA FORTALECER ESTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS PARA EL PAGG DE
DESCRIPCION: NOMINAS.
DISPONGASE LA EMISION ¥ EL REGISTRO DE ESTA GPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 0 7 2019
Dia MES ANO




PAGINA. No. 4 pg *?

COMPRC BANTE DE MO2IFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACTION ENTIDAD. UNIT AL EIFCUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
‘ 25 [ 2,619
11130010.600-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -
Dia MES ANO
TIPQ DE DOCUMENTO RESPALDO } No DOCUMENTO RESPALEBO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL i 1742015 9 7 2,018 53
: [SIF8 MES ARC
CLASE DE MODIFICACION: INTRAZ MOBDEFICA EGREEQOS X INGRESOS
1115001001 4-00-000-002-060-03 1-01 14-3 1-0005-0060 JARMALES 1.e0n.00 1,000.00
11130010-13-00-000-002-000+03 12001 -3 1-0000-G000 CIRMALES 2.303.00 2,300,00
1113001 0-34-00-000-802-003-022-0901-31-0060-0000 COMPLEMENTG POR ANTIGUEDRAD AL 385.00 385.00
11130010-14-00-086-002-003-033-01 14-31-0040-0000 CONMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 25.,000.00 25.000.00
11130010-14-00-000-002-000-033-2081 -3 | -0000-D000 CONDPLEMENTOS ESTECIEWC0OS AL 3.300.60 3,300.00
1113001 0-14-00-000-002-000-03-0114-3 1-0000-0000 CERVICINS EXTRAGKDINARIGS DF 5,863.00 6,863.00
11130010414+00-000-002-000~07 1401 15+3 1-0000-0000 A CUINALDO 191.60 191.00
11130010-14-00-000-002-000-071-071 03 1.0000-0000 L GURNALDG $.00.00 9,000.00
11130010-14-00-000-002.000-071 09013 10000-0000 AGUINALDO 17.300.00 17,300.00
1113001 0-14-00-000-002-008-572-81 1 a3 1 000603300 BONIFICACION ANUAL (BOWG 14 29472400 394,724.00
111300101 40000000 2-006-072-01 1 3.3 1-0000-0006 FONIFCATION ANL AL (30 N0 14 85,000.00 85,000.00
111300101 4:00:000-0024000-072-07 1 0-31-0000-0000 TOMITICACION ANTAT (EOMO 14 $4.000.00 94.000.00
1113001041 4-00-000-002-000-072-0601-3 1-0000-0000 RONTFICACION ANUAL (3ONG 14) 37.000,00 37,600.00
111300101 4-00-000-002-000-G72-2001 -3 1-0000-0000 BONIFICACION ANU AT {BEONO 14 2,607.00 2,000.00
11130010-14-00-000-002-009-073-0114-31-6000-0000 SONG VACACIONAL 602,00 600.00
11136010-17-00-000-002-000-011-0101-1 1-0000-0000 SERSONAL PERMANENTE 34,010.00 34,610.00
15130010-5 7-00-000-002-000-¢ 14-01 01-1 1-6000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 3.871.00 3,871.00
11130010-17-00-000-002-000-015-0101-] {-0000-0000 C OMPLEMENTOS ESPRCIFICOS AL 39,209.00 39,209.00
111300101 7:00-000-002-000-571-0101-1 t-0000-00G0 AGUINALDO 10,910.00 10,910.00
F1130010+1 7a00-000-002-000-072-0101-1 1-0000-0000 FONIFICACION ANUAL {BONG 14) 7.425.00 7,425.00
11130010-17-00-000-002-030-073-01 0 -1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL 173.00 173.00
111300101 7-00-000-004-000-01 1-1 30 11 1-0006-D080 FERSONAL PERMANENTY 6.800.00 6.800.00
111300101 7-00-000-004-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENT0 PESSONAL AL SALARTO 72,204.00 0.00
11130010-17-00-000-004-800-01 2-6301-1 1 -0036-0000 COMFLEMENTD FEREGAL AL SALARIOD 17.560.00 0.00
11130010-17-00-000-004-000-012-0601-11-0003-0000 COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO 19,260.00 0.00
1112001 0v] 7400-006-004-000-012-1701-11-0000-0000 OMPLEMENTG PERSONAL AL SALARIO 8.700.00 0.00
11130010-17-00-060-004-000-073-0501+1 1 -0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 13.80 16.060
11130018-1 7-50-000-D04-000-0 F41 31 -1 L.HO00-0000 CONPLEMENTO POD CALIDAD 332.00 339.00
1113001 §-17-00-800-004-000-015-0601 -1 100000000 COMPLEMENTOS ESPECITLCOS AL i5,755.08 15,750.00
1113001 0-1 7~00-000-004-0001-015-1301+1 1-0000-0000 CONTLEMENTOS ESFECITCOS AL 24.226.00 25,226.00
11130010-17-00-000-004-006-04 [-0301+1 1.6000-0000 IRV OIS SNTRACRDINARICS DF 14,000.00 14.600,00
11130061 0-17-00-000-004-000-07 101 01~11-0000-0080 SOUMNALDG 30,400.60 30,400.00
1113001 0-17-00-000-004.000.07 1 -050 -1 t-0000-0000 i DG 133.00 135.00
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PARA FORTALECER FSTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS PARA EL PAGO DE
DESCRIPCION: NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISION Y EIL REGISTRO DE ESTA CPEFACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 10 7 2,019
DiA MES ANO




PAGINA. .No. 5 DE
COMPRO BANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD 2IECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
] 25 G 2,019
11130010-060-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVI5HON SOCIAL -
DIA MES ANG
TIPG DE BOCUMENTC RESPALDO ! No DOCUMSNTQ RESPALDG FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTC
1| ACUERDO MINISTERIAL i 1752010 o 7 2,019 33
: DiA MEs /RO
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MGDIFICA EGRESOS X [NGRESOS
11130010-17-00-000-004-00-071-0601-11-6360-5000 A GUINALDG 3.4500.00 5,600.00 i
11130050-17-00-000-004-000-071-1201-11-0000-0000 SCUTHALDD 103300 1,050.00
11130019-17-00-000-004-00-071-1 70 -1 1-0080-0000 £ GUMALDG Al3a0 313,00
11130010-17-00-000-004-003-072-0101-1 1-0000-0000 EONIFICACION ANUAL (BONO 14) 76.50).00 76.580.00
1 L1500 001 7-006-000-004-000-072-050 1 -1 1-1600-0000 EOVIETC ACTON AN AL /200 14) 135.60 13500
11130010-17-00-000-004-000-072-0601-1 1-G300-0000 FANIFRC ACION ANL- 41 DRON0 14) 3.30:).00 8.300.00
1113001-17-00-000-004-000-072-  201-11-5000-0000 FOMISICACION ANU Y L (RONG 14) 2.100.00 2.100.00
11130010-17-00-000-004-000-072-1 701-1 1-0000-0000 CONIFICACION ANUS L IDONG 1 110,00 1.100.00
11130010-17-00-800-004-000-073-060 -1 1-0000-0600 EUND VACACIONAL 4400 44.00
TOTAL ==> 1.207.191.¢0 1.064.491.00
MODIFICACION PRESUPUESTAR!A PARA FORTALECER FSTRUCTURAS FRESUPUESTARIAS PARA EL PAGO DE
DESCRIPCION:
NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 10 | 7 2019
DiA ; MES ANO




PAGINA. .No. 6§ pp ?

COMPROEANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO

DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD FIJECUTORA PRESUPUESTC

FECHA DE IMPUTACION

11130010-006-60

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISKIN SGCLAL

23 [ 2,019

DIA MES ANO

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDD |

No DOCUMENTO RESPALDO

FECHA DOC. RESPALDO

No, DOCUMENTO

NOMINAS

] ACUERDO MINISTERIAL t 175-3619 9 7 2,019 53
}F\_ B : MES ARG I
CLASE DE MODIFICACION: (N 1RAL ! MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
AL INGRESGS CORRIENTES =A55,671.08 455.£71.3¢
Q000 SIN ORGANISMO 45557200 § £5.671.00
0000 <35 L7167 455,671.00
21 INGRESOS PROPIOS 60882000 £0%,820,00
0000 SIN CRGANISMO -508,820.00 50:5.,820.00
0040 ~6C38,820.00 508,820.00
TOTAL 1,664,491.00 1,064.491.00
RESUMEN POR 1:P0 DE GASTO
. I
TIPO GASTO SUB TIF GASTD i DEBITGS CLEMTOS
|
ADMINISTRACION i -E5.67L.08 455,671.00
ADMINISTRACION ﬂ «435.671.0¢ 453.671.00
DESARROLLO HUMANO ~602,820.00 608,820.00
DESARROLLO HUMANO ; -08,320,00 608.810.00
TOTAL: ! -1,064,491.00 1.064.491.00
|
— — P
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PARA FORTALECER ESTRUCTURAS *RESUPUESTARIAS FARA EL PAGO DE
DESCRIPCION:

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA (17SRACION:
APROBADO

FECHA DE APROBACION

T
1
10 § 7 2,019

DIA MES ANO
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COMPRUBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACISN ENTIDAD- UNIDAL ZIZCUTORA FLESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
23 [ 2,015
11130010-060-00 | MINISTERIO DE TRABAJQ ¥ PREVISION SOCIAL -
DA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDC No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDC No. DOCUMENTO
| ACUERDO MINISTERIAL 173-2019 9 7 2019 53
N DiA MES ARO
CLASE DE MODIFICACION: SNTRAL { B DIFICA i EGRESCS X INGRESOS
RESUMEN FOR FINALTDAD
FINALIDAD FUNCION DIVISIGN Dépitos Crédites
10000 SERVICIOS PUBLICOS GENER ALES #17,038.00 0.00
10200 Adminisiracién Finzol Moenclarie v Sovicies de ~77,038.00 0.00
Fiscalizacids
16201 Asunios fscalas -77,038.04 .00
50000 ASLINTOS ECONOMICOS -378.633.00 455 671.00
30100 Asuntos Econdmic.s. Comer:ales - e lmles -378,633.80 435,671.00
en General
30103 Asunwes laborales generales -378,633.00 452.671.00
90000 ACTIVIDADES DEPORTIVAS. RECREATIVAS, CULTURA Y 0882000 665.820.00
RELIGION
20100 Sarvicios Deportivas v de Reereacidn -405,820.82 608.820.00
(102 Servizins de racreacion () -30¢,820.01 608,820.00
TOTAL: -1 064 499105 1,062.491.00
MODIFICACION PRESUPUFSTARI . = - %4 IR TALECER EIVAIIOTURAS PRESUPUEST AR A3 PAR S BEL PAGO DE
DESCRIPCION: NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA QPERACION: FECHA DE APROBACION
APRQBADOC i | . 2019
DiA MES ANO




PAGINA. .Neo. 8 pg ¢

COMPROBANTE DE MOBIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACEIN FNTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO

11130010.000-00 MINISTERIO DE TRABAJC Y PREVISION SOCIAL

FECHA DE IMPUTACION
25 g 2019
DIA MES ANO

TiPO DE DOCUMENTOQ RESPALDO No DOCUMENT AESPALDC FECHA NOC. RESPALDO

No, DOCUMENTO

{ ! -
i ACUERDO MINISTERIAL i 178-263% 2} 7 2019 33
t 12i2, W3 ANG
(CLASE DE MODIFICACION: INTRAL —t .5 Mo BLERCA i EGRESOS X INGRESQS
RESUMEN POR PROGRAMA
PROGRAMA DEDITGS CRERITOS
01 - ADMINISTRACION INSTITUGIONAL -247.018.00 161,371.00
11 - GESTION DE ASUNTOS LABORALES -6,300.02 6,900.00
14 - RECREACION DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO -8086,620.00 % 808,820.00
17 - PROMOCION DE LA FORMALIDAD DEL EMPLES -207,752.07 | 287,400.00
TOTAL: 1,084, 434,00 4,064,494.00

CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDUS EN DETALLY DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA

REFERINCTIA LPR

ENT-PG-SP-PRY-ACT-OER-REN-UGLO-FF-ORGF-CORR Fi-OREF-CORK. DESCRIICION

MONTO ECLICITADO

MONTO APROBADO

CREDITOS PRESUPUESTARIGE IHCREMENTALNL UM DE LE DEREVFEREMCL

i

L DE CONTRAPARTIDA

KAZFERENCIA CPR

ENT-PG-SP-PRY-ACT-0BR-REN-UGEQ-FF-QRGE-CORR pEIRGP-CORR D CmFLads

MONTU SOLICITADO

MONT(Q APROBADO

TOTAL ==

MODIPICACTON PRESLPJESTANEA Al A FOUTALECY Lri
NOMINAS,

TR

DESCRIPCICN:

CRICSURTESTARAS TASALL PAGILE

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:

FEC1iA DE APROBACION

APROBADO

10 : 7

¥

: 2019
3

DiA

MES ANO




PAGINA. .No. 9 pz ¢

COMPRL SANTE DE MOoUTCACION PRESUPUEETARTA

CODIGO DENOMINACHIN ENTIDAD- UNIDAL EXRCUTORA PRESUPUESTC FICHA DE IMPUTACION
i 23 6 2019
111300310-000-0C MINISTERIO DE TRABAJD Y PREVISION SQCIAL _
DA MES ANG

TIPO BE DOCUMENTO RESPALRO J

No DOCUMENYE RESPALDD

Na. DOCUMENTC

FECHA DOC. RESPALDC

1 ACUERDO MINISTERIAL ; NI g - 2,019 33
! Sia 0 x4 e
{ ]
CLASE DE MODIFICACION: INTAL PowLDUEICA ] BOGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
FUENTE CREDITO
bl
E 1
;
[ f
TOTAL : ;
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PARA FORTALECER BSTRICTURAS “RESUPUESTARIAS FARA EL PAGC DE
DESCRIPCION: NOMINAS
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRG DE ESTA CPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO i 7 2019
DIA MES ANO

b et e i

EIENA

CO2  RESNo. 11189 det atio 2003 £GC




PAGINA. .No. 1 pg ?

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTC FECHA DE IMPUTACION
] 23 [ 2,018
11130010-000~00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL -
DiA MES ANQ
TiPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
! ACUERDO MINISTERIAL 1782019 9 i 2,019 33
DiA MES 4RO
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAL MGDIFICA EGRESOS X INGRESOS
CREDITGS PRESUPUESTARIGS DISMINUIDOS
ENT-PGSP-PRY-ACT.0BR-REN-UGEQ-FF-ORGF-CORR DEICRIPCION MOXTO SGLICITABO MONTO APROBADO
11130010-01-00-000-001-000-032-01 01+ 1 1-0000-0000 FERSONAL POR CONTRAT! -7,420.00 +7.420,00
11130010-01-60-000-001-000-071-0101-11-G000-0000 £ GUINALDO »30.310.00 +30.310.00
11130010-01-80-000-003-000-01 1-0101-1 1-6000-0000 FERSONAL PERMANTNTE -112.00 -112.00
11130010-01-00-000-004-000-011-0101-11-8000-0000 FERSONAL PERMANENTE -4,625.00 -4.625.00
11130010-01-00-000-004-000-071-0101 -1 1-0006-0600 AGUINALDO -2.523.00 -2,325.00
11130010-01-00-000-004-000-073-0101 1 [-H000-3000 BN VAL ACTONAL -100.00 ~100.00
11130010-01-00-000-006-000-0 1 101011 100000000 ELNRSONAL PRRMANENTE «15.000.00 ~15.000.00
1113001 0-01+00-000-006-000a01 541011 LH0G0000 COMPELEMENTOS ESFECIFICOS AL «30.400.00 ~30.400.00
1 1130010-01-00-000-006-000-072-01 0 1-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -11.638.00 -11.638.00
11430010-61-00-000-007-000-01 1-0101-1 1-0000-0000 FERSONAL PERMANENTE -2,200.00 -2,200.00
11130010-01-00-000-007-003-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDD -6,000.00 «5,000.00
11130010-01-00-000-0% 1 G000 11-03¢1-1 1-300:-0005 FERSUNAL CERMANEN [ -ILECN0 -15,400.00
1113001 0.01.00-000-011-000-01 1 -0901-1 1-0000-0080 YERSONAL PERMANFENTHE -36.305.99 -46,305.90
1113007 0u01-00.000-011-000-01 1 -1601-11-0000-0080 PFRSONAL PERMANENTE -11.600.00 «11.600.60
1113601 0-01-00-000-011-000-01 1-1901-1 1-0000-0000 FERSONAL PERMANENTE ~40,400.00 -40,400.60
1113601 0-01-00-000-011-300-071-1701-11-0000-0000 AGUINALDD -2.584.00 -2.985.00
1113001 0-11-00-000-002-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO -6.906.00 -6.500.00
11130010-14-00-000-001-000-01 1-0101-3 |-0003-0000 PERSONAL FERMANENTY -53.30 -55.00
11130010-14-00-000-001-000-122-0101-31-0000-0000 TMPRESION. ENCUADERNATION Y -25,000.00 -25.000.60
1113001 0-14-00-000-001-000- 1 55-010 -5 1-0000-0080 DERECHOS DF BIENES INTANGIBLES «20.000.00 -20,000,60
1113001 0-14-00-000-001-100-162-0101-3 1-0000-0000 AIANTENIMIENTQ ¥ BEPARACION DE «15.000.00 15,000,860
11130010-14-00-000-001-060-171-0101-31-0000-0000 MANTENIMIENTG YV REPARACION DE -50.005.060 -50,000,80
11£30010-14-00-000-001-000-261-0101-31-0000-0000 FLEMENTOS ¥ COMPLESTOS QUIMICOS =10.005 00 +10,000.00
11130010-14-00-000-007-000-011-0310-31-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE «19.788.60 -19.788.00
11130010-14-00-000-D02-000-51 1-0710-3 1-0001-0000 DURSONAL PERMANENTE =13.005.00 -15,000.60
1113001041 4000.0002002.000-01 104013 1a0000-0000 DERSONAL PERMANENTE -385.00 -385.00
11130010+14-00-000-002-000-01 3-0:5 10-31-0000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL -600.60 -660.0¢
111300101 400-000-0020000-01 5-0310+31-0000-0000 COMPLEMENTOS ESFECIFICOS AL ~37.508.80 -37,500.60
1113001 0n 1 4aD0-000-002-003-01 5-0901 -3 1-0000-000¢ COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -17.300.60 -17,300.60
1113001 0nl d-00~000-002-000-67 1-05 1 0-31-0000-0000 £ GUINALDO -3,584.00 «3,884.00
11130010-14-00-000-002-000-072-05 1 0-3 1-0000-0000 LONIFICACHIN ANUAL 120N0 14) -3.884.60 -3,884.00
MODIFICACION PRESUPUESTARIA PARA FORTALECER ESTRUCITURAS FRESUPUESTARIAS PARA EL PAGO DE
DESCRIPCION:
NOMINAS.
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION- FECHA DE APROBACION
APROBADO 1 7 2,019
DiA MES ANO




PAGINA, No.

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION

] 23 § 2,019

11130010-000-00 MINISTERIO DE TRABAID Y PREV.SION SOCIAL -

Dia MES ANQ
THPO DE DOGCUMENTO RESPALDO '1' No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPAL DG No, DOCUMENTO
i
! ACUERDO MINISTERIAL ; 178-2085 5 2012 53
1 A AR
CLASE DE MODIFICACHIN: INTAAL NODIFECA X INGRESQS
11130010-14-00-000-002-005-373-05 1 0-3 | -0000-6008 BONG VACACIONAL ~200.00 -200.08
11130010-14-00-000-002-005-121-01 1 4-31-0000-0000 SIVULCACION B INFORLIACION -20,000.90 -20,000.00¢
1113001 0-14-00-000-002-008- 22-01 14-31-0000-0000 IMPRESIGN, ENCUADERNACION Y +20,000.70 -20,000.00
11130010-14-00-000-002-008-162-01 1 4-31-0000-0008 REANTENIMIENTO ¥ RTPARACTON DF -5.G00.00 -5,000.06
1113001 0-14-00-000-002-008- 1 6 2-2001 31 -0000-0000 NTANTENIMIENTO & #EPARACION DE -5.060.090 -5.000.0¢
11130010+14-00-000-002-000-164-01 | 5-31-0200-C060 MANTENTENTG Y REPARAIION DE -20.060.00 -20.000.00
11130010-1-4-00-000-002-000-164-0509-31-0000-000¢ MANTENIENTO ¥ REPARACION DE -23.600.00 -20.000,00
1113001014-00-000-002-000-165-01 1 4-31-6300-0060 }ANTENIMIENTO ¥ RIEFARACTON DE -15.000.00 ~15,000.00
111300104 4-00-000-002-004- | 65-0 1 1 5+3 1-0000-0000 REANTENIMIENTO Y REFARACION DE -2£.000.00 -20.000.00
111300 10-E4e00-000-00 24008+ 1 6901 1 4+ 110000000 NOANTENIMIENTO Y RV ARACION DE -30.000.00 ~30,000,00
11130010-14-00-000-002-000-165-01 {3-31-0000-0000 AMANTENIMIENTO Y 2EPARACION DE ~24.600.00 -20.000,00
1113001 0-14-00-000-002-000-195-D1 14-3 1-0000-0000 PAPUTESTOS. DERECHOE ¥ TASAS -20.600.00 ~20.000.00
11130010-14-00-000-002-000-197-2001-3 | -0000-03400 SERVICHGS DI VIGE.ANCIA -20.000.00 -20,000,00
1113001 0-14-00-000-0024000-21 4405093 1-0000-0000 FRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA. -20.600.00 ~20,000,00
111 38010-14-00-000-0012-000-243-0710-31-0000-0000 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON +30.000.00 -50,600.00
11130010-14-00-000-002-000-243-2001-3 1-0000-0000 PRODUCTOS DE PAFD, O CARTON ~30,600,00 -50,600.00
11130010-14-00-000-002-000-264-0114-3 1-0000-0300 HSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES -34,000.00 -34,400.00
1113001 0-14-00-000-002-600-264-2001-31-0092-0000 HEECTICIDAS, FUMIGANTRES Y STVIL ARES -23.824.00 -26,824.00
131130010-17-00-000-004-000-01 1-0101- | {-0086-0000 FERYOINAL PERMANENTE «77.300.00 ~5.000,00
11150010-17-00-000-004-000-03 1-0501-11-0000-0000 PERAONAL SERMANENTE -26.230.00 ~3,780,00
11130010-17-00-000-004-000-01 1-0601-11-0000-0000 FERIINAL PERMANFN -16.944.00 -16,944.00
11130010-17-00-000-804-000-01 1-0901-11-0000-0000 TERSONAL PRRMAMEN R -37.450.80 -18,250.00
11130010-17-00-000-004-000-0F 1-§ 00 1-1 [-0000-0000 FIERSONAL PERMANENTE -65.000.00 -63,000.00
11130010-17-00-000-004-000-01 1-120 141 1-3300.0000 FERSONAL FERMAMINTE ~13.000.00 -14,900.06
11130010-17-00-000-004-000-01 11707 -1 L.OMHL0000 FITRSON AL PREMANEN »F0,452.00 -21.752.00
11130010-17-00-000-004-000-01 1-2001.1 140000-0000 PERSUNAL PERMANENTE §.00 -4.226.00
11130010-17-00-000-004-000.013.01 011 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL ~38,500.00 ~35.500.00
111300101 7-00-000-004-000-015+1 701-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -5.060.00 -5.000.00
11130010-17-00-000-004-00-026-G1 01 -1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR L ALIDA -2.409,00 «2.400,00
TOTAL ==> 126719200 «1,064.491.00
MOBRIFICACIKON PRESUPUESTARLY #aRAFORTALED CTRUCTURAS FRESUPUESTARIAS PARA EL P30 DE
DESCRIPCION: X
NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISION Y EL. REGISTRO DE ESTA GFFILATION: FECHA DE APRCBACION

APRGBADO H 7 2019
A MES ANO




PAGINA. No. 3 DE °®
COMPRCZANTE DE MGDIFICACION PRESUPUESTARIA
|
CODIGG DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTQRA PRESUPUEITO I FECHA DE IMPUTACION
, N Y 5 2015
11130016-000-00 MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SQCIAL .
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALLO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
! ACUERDO MINISTERIAL % 173-241¢ 9 7 2,018 53
f 214 1 NI ANC
CLASE DE MODIFICACIGN: INTRAL YAODEFICA EGRESOS X INGRESCS
CREDITOS FRESUPUTSTARIOS INCREMENTADOS

ENT-PG-SP-PRY-ACT-0BR-REN-UGEQ-FE-ORGF-CORR RUSCRIPCION MONTG SCLICITAGD MONTO APROBADO
1113001 0-01-00-800-001-000-013-0] 01-1 1-0000-0000 COVIMIEMENTO POR A MTIZUEDAD AL 42306 420.00
11130010-01-00-000-001-000-041.0101-11-0000-0000 LERAICIOS EXNTRAGEL VA R105 P 2.042.00 15,000.00
11150010-01-00-000-003-000-013-81 01~ ] 1-0000-0000 CUMPLEMENTG POR AN OGUEDAL AL Rl 112.00
11130010-01-00-000-003-003-015-0101-11-0300-0000 COMPIEMENTOS EXFE 7.311.00 17.310.00
11130010-01-00-000-003-005-071-01 01 -1 1-0000-0000 AGUIRALDD 220000 8,200,00
11130010-01-00-000-004-000-012-G1 017 1-0900-0000 CONTLEMENTO PERACY AL AL SALARIO 12,309 60 0.00
1113001 0-01-00-000-004-006-0 14-7101-1 100000008 COMPLEMENTG POR CALTDAD 2.6325.00 2,625.00
11130010-01 000000000021 5-01(H -1 100000000 £ONIBLEMENTOS BSPETITITOC AL 24.225.00 24.325.00
1113001 0-01-00-000-007-000-015-8 1011 1-0000-0000 COMBLEMENTOS ESFECIFICOS AL 2.400.00 2,260.00
11130010-01-00-000-007-000.041 -01 04 -1 1 -0009-0000 SERVICIOS EXTRACRLINARIQS OE 56.009.00 6,000.00
11130010-01-00-000-01 1-000-01 1-1701-11-0000-0000 PTENSTN AL FERRFAN BT 1.985.00 1,985.00
11130810-01-00-000-011-000-012-2201-11-0C07-0700 TONTLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 12.0600.00 0.00
11130010-03-00-000-01 1-003-Q1 3-0901 -1 1-0000-0002 COMPLEMENTO POR ANMTIGUEDAD AL 79500 795.00
11130010-01-00-000-011-000-013-1701-1 1-0200-0000 £ AT EMENTD POR £ NTIGURDAD AL 175.00 175.00
11130010-01-00-000-011-000-014-1701 -1 1-0000-0070 FORIPLEMENTO POR 00 134D §23.00 823.00
11130010-01-00-000-0} 1-000-01 5-050 (-1 1-0000-0000 ¢ ONPLEMENTOS ESPECIEWCOS AL 3800.00 3,900.00
11130010-01-00-000-0F1-000-015-1601-1 1-0000-0009 ¢ ORPLEMENTOS ESPECITICOS8 AL 0.002.00 10,060.00
111300L0-01-00-000-07 1 -000-01 52301 ~1 |-0000-01530 CURMPLEMENTOS ESFEC JFICOS AL 1E000.00 13.000.00
1113001 0-01-00-000~01 1 -000-041-0501-1 1-CO0G-0000 S RVICIOS ENTRADRDINARIDS DE TAO000D 16,006.00
11 130010-01-00-000-01 1-000-371 - 1401-] 1-0000-0060 e UIHNALDS 9.5012.00 9,500.00
11130010-01-00-000-011-000-071-1601-] 1-0000-0000 ACLINALDO 7.900.00 7.906.00
1113001 0-01-00-000-01 1-050-071-1901-1 1-0000-0000 LOUINALDG 4.303,00 4,300.00
11130018-01-00-000-01 1-800-071-2201-11-0000-0000 AOUNALTY 10,103.00 10,100.00
11130010-01-00-000-011-000-072-1601-1 1-0000-0500 BONFICACION ANUAL (30NG 14) 3.709.00 3.700.00
1113007 0.01.00-000-01 1-000-072-2201-1 1 -6000-0000 TANIEICACTON ANLIAT (2ONQO 14) 100300 1.000.00
11130010-11-00-000-001-000-072-0181-1 [-GI00-0300 A TCATION ANUAL BONG L) £.800.00 6,900.00
11130010414460.600-001-000-015-0101-31-0000-0600 O TFLEMENTD PO M TISUEDAS AL 33.08 55.00
1113001 0+14-00-G00-001-000-072-01 01-3 1 -0000-0600 £ ONIFICACION ANU AL JBONG 14) 12.00 140.00
11130010- 14+00-000-002-000-015-0710-3 1 -0000-0000 CONPFLEMENTOS BEAFED FICO8 AY 2= 000,00 23,000.60

DESCRIPCION: NOMINAS,

MODIFICACION FRESUPUESTARLA PARA FOR PALECER FSTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS PARA EL PAGC DE

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPSHRACION:

APROBADO

10

-

FECHA DE APROBACION

2019

AR

MES

akO




PAGINA. .No. 4 pg *

COMPRC 84aNTE DE MOGDIFICACICGN PRESUPUESTARILA

]
COoDIGO DENOMINACLIIN ENTIDAD- UNIT A LIECUTORA PRESUPUESTO j FECHA DE IMPUTACION
i 23 6 2,019
11136010-000-00 MINISTERIO DE TRABAIO Y PREY 7 ! -
{1 DIA MES ANQ
TIPC DE DOCUMENTO RESPALDC 5 No DOCUMENTE RESPALDC FECHA DOC, RESPALDG No. DOCUMENTO
! ACUERDQ MINISTERIAL : FEEIAT: 9 7 20:¢ 53
! it A i3 ARL ;

CLASE DE MODIFICACION: INTAL MODIFICA E EGRES0OS X INGRESQOS
1113001 0-14-00-000-002-00 3-03 1 =01 a3 1-0035-0500 JniRGhALES 100700 1,060.00
11130010-14-00-000-002-003-031-2001-31-0000-0000 CLRNALES 2,302,640 2,300,00
11130010-14-00-000-002-003-032-030 £ -3 1-0003-0000 CONPLUEMENTO POE 20 TOAT AL 385.00 385.00
11150010-13-00-000-002-00-033-01 14-3 | -0006-0000 CONMPLEMENTOS ESP2CIRICOS AL 25,0800 25.009.00
E1300]0-1 400-000-002-000-033-3001-3 £-A000-0000 COATI TTNTAS FRDEOTE Y AT 230060 3.360.00
1113001 0-14-00-000-002-000-043-01 14-31-0000-0600 SERPVICING FXTRAORDIINA RIS NE ¢.865.00 6,865.00
£ 130010-14-00-000-002-000-071-01 £5-32-D000-0000 LLDO 9180 191.00
1113001 0-1 300-000-002-000-071-07 1 0.3 1-0000-0300 DO 2 i) g 9,000,00
111500] 0-14-N0-000-002-000-0T 1-090H =3 1 DUG-E0H AL ALY piateh Yot} 17.300.00
1113001 0-14-00-000-802-000-072-01 1 4-3 1 -0G35-0000 BONIFICATIO N ANUAL BONS 14) 29472400 294.724.00
1113001 0-14-00-000-002-N00-072-01 15-3 1-0860-0000 PO N ANUAL TIING 14 §3,007.00 85,000.00
1113601 0-14-00-000-002-000-072-07 1 8-3 1 -0000-0000 AT AN Iy 1y e 00000 94,000.00
1113001014008 000-002-000-07 2098 [ 3 1-0000- 0000 ACACION ANUAL (SONG 14 37.000.00 37,000.00
1113007 0414-00.000-002-002-072.2001-3 1-0000-0000 TFICACION ANUAT (S ANO 14 900300 9,000.00
11130010-14-00-000-002-000-073-0114-3 1 -0000-0100 OND VACACIDNAL G000 600.00
11130010-17-00-000-002-002-011-0101-1 1-0000-05300 VERMANFTTY 3401000 34,010.00
11130010-17-00-000-002-000-014-0101-11-0000-0000 OO FLEMENTO PO DAL 1AD 257100 3.871.00
1113001 0-17-00-000-002-006-015-5101-1 1-0000-0000 € ORPLEMENTOS ESPETITII0E AL 25 2000 39,209.00
11130010-17-00-000-002-000-G71-6101-1 1-0000-0000 2OTNALDO 141, 212.60 10,910.00
11130010-17-00-000-002-000-072-0101-1 1-0000-0000 FONTEICACION ANLIAY, (BONG 14) 7.425.00 742500
111300101 7-00-000-002-0G0-073-01 41 -1 | -0000-0000 AN Y ACACIONAL 173.00
1113001 0-1 7-00-000-005-009-01 1+1301+1 1.000C-0000 VIR IIMAL PRRMARLT T 6.800.00
111300101 7-00-000-004-000-01 2-0 101 -1 1-0000-0000 COMPLEMENTO PERAC AT AL SALAR'D 0.00
11130010-17-00-000-004-00G-012-0301-1 1-0000-0100 COPLEMER TD PER AL AL SALARID 0.00
1 130010-1 7-00-000-003-00-012-0601 -1 1.6060-0000  OMPLEMENTG PERSGHNAL AL SALARIC 0.00
111300 10-17-00-000-004-0003-01 2170121 1-0000-0900 COBFLEMENTO PERSUN AL AL SALARIO 0.00
111300101 7-00-000-004-0G3-013-0301-1 100000100 O POR .~ TICUEDAD AL 10.00
11130010-17-00-000-00-000-01 4- 1 301- 1 1-0000-0000 339.00
13130610~ 17-00-000-004-003-015-0601 - | 1-000-0009 15.750.00
11 130010-1 7-00-000-004-000-01 51 301 1-0000.0600 20 005,00 29,226.00
111300101 7-00-000-004-000-04 1 .0501.1 100000000 17 (4,00 14,060.00
11 E30010-1 7-00-000:004-003-071-0 1 01-1 1-G000-50G0 3046300 30.400.00
1113001001 7-00.000-004-0053-07 -0501 =11 -0600-00G0 (5500 135.00

DESCRIPCIOHN: NOBMINAS,

MODIFICACION PRESUPUFSTARI

CPARA TR TALECAR Y

HICTURAS FREBUPUESTARIAS PARAEL PG DE

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA (OF

APROBADO

AN

FECHA DE APROBACION

i 7 2,019

MES ANO




PAGINA. No. 5 pg ¢

e ,
1
CODIGO DENOMINAC I ENTIDAD. UNID:AL 2320 UTGRA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
- . 5 6 2,019
11130010-000-00 MINISTERIQ DE TRABAJO Y PREY 1516 SOCIAL ] N
Dia MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO ¢ No DOCUM EXTC RESPALDG FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
- S . :
! ACUERDO MINISTERIAL d P20 9 4 7 2015 33
M P WA AR Y
o - Pt f
(CLASE DE MODIFiCACION: NIRAL P { MGDIFICA i EJGRESUS i INGRESOS
11130010-17-00-000-004-001-071-060 1= 1 1000060 a2l al oG 5.600.00
11130010-17-00-000-004-007-071- 2011 -6000-0000 COUTALDD 1.050.00
111300181 7-00:000.004000 107 1 7011 1EON0-000 NALDC 315.00
1113001041 7-00.000-004-000-07 201811 1-0000-0000 CACTEN ANV AL BOND 141 EC At 76.500.00
1113001001 7-00-000+ 0030000720301 0 1 LA0O00000 TONTEIC A TN ANTIAT RO ] 4 13500 135.00
1113001 0-17-00-000-004-060-072-066 1] 1-0000-0000 ORI ATHIN ANTI L RO a0 AT AL 8.300.00
111300§0-17-00-000-004-000-072-1 201 -] 1-3000-0000 THCRG 14) 7.103.400 2,100.00
11130010-17-00-060-004-000-072-170141 1-0000-0000 TONIFICACION AN L CDDND 1 ER G RL 1,100.00
11130010-17-00-000-003-000-073 0601 -1 L-6800-0000 ol v ACACIINAL 1300 44.00
TOTAL ==> 120719150 1.064.491.00
i
|
|
. . MODIFICACION PRESUPULSTARLY Po)2A FOR TALEC VLU TURAS PRESUFRIIEST ARIAS PARAEL PAGO JE
DESCRIPCION: NOMINAS,
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA CGIERACION: FECHA DE APROBACION
APRGBADO 10 7 2019
A MES ANO
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COMPRC 4 NTE DE MO BIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO

DENOMINACION £ NTIDAD- UNIDAZ S 2CUTORA PRESUPUESTO

TL130010-000-80

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION 30CiAL

FECHA DE IMPUTACION
25 3 2,019
| DiA MES ANO

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO

No ROCUMTO KESPALLG

FECHA DOC.RESPALDO

No. DOCUMENTO

I !
! ACUERDO MINISTERIAL ! 175-30014 2 7 2,019 6 53
S RIR MR 130 :
i ‘
’s < H) SA *il) 1 LA WIS el -
CLASE DE MODIFICACION NT&Al S«GDIFICA | EGRESUS X INGRESOS
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
1l INGRESGS CORRIENTES +485,671.00 |
0000 SIN ORGANISMO ERLTEN 3
003 i 5T 435,671.00
3l INGRESGS PROFIOS A28 82000 L0R.R30.08
0000 SIN ORGANISMO +G08.620.06 5U8.520,0
0000 -608,820,00 608.820.00
TOTAL - ! -1.664.391.00 1,064,351 00
I i
REzumipN rOk tiru Db wASTO
’ i
TIPO GASTO SUB TIPO GASTS ﬂ DEBITOS p
I s
! !
‘
- L =455 a7 -
ADMINISTRACION ; 7547100 A 455.671.60
[ e | N
ADMINISTRACION ] 5567100 i 435.671.00
i i
505,820, i
DESARROLLO HUMALNG ‘ $03.829.00 ‘t 608,320.30
DESARROLLO HUMANO : -i08.820.00 4 602.522.00
TOTAL: 1 064ein100 | 1,064,491.00
. T I VT T
MODIFICACION PRESUPUESTAR £ ARA FORTALECHR P¥ TLUCTURAS SRESUPLESTARIAS PARA Bl PAGO DE
DESCRIPCION:

NOMINAS,

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRD DE ESTA (P20

APROBADOD

1

ACION:

FECHA DiE APROBACION

0 7 2,019

MES ANO

i
|
mA ;
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COMPRGEANTE UE MODIFICACION PRESUPUISTARTA

CODIGO DENOMINACIIN ENTIDAD- UNil AL RIFCUTORA FRESUPUESTO 1 i FECHA DE IMPUTACION
i b 25 6 2019
11130010.000-00 | MINISTERIQ DE TRABAJO Y PREVIION SQCIAL i — -
i1 Dia MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDG ! No DOCUMITNT: RESPALLO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
|
i ACUERDO MINISTERIAL 17%-2319 k4 7 2019 53
¥ D W3S ANC
! 1
CLASE DE MODIFECACION: INTRAL SIGDIFICA EJRESUS | X INGRESOS

RESUMEN FOK FINALDAD

FINALIDAD FUNCION DIVISION Débiios Créditas
10000 SERVICIOS PUBLICOS GENERALES 714358t 0.60
10200 Administracidn Fiszol Menstaria v Somvicias deo =77, 038,96 6.00
Fiscalizacion
020 Asuicu tianes S77.032.300 0.00
30000 ASUNTOS ECONOMICOS 578.633.60 ASE671.00
30100 Asuntos Econdmiee, Cornersalos v e buides ~378,633.00 455.671.00
en General
33103 Asunios laborales gensraies ~376,633.69 455.671.00
90000 ACTIVIIIADES DEPORTIVAS FrCHEATIVAS CLLTURA Y =088, 80002 602.829.99
RELIGION
90100 Servicios Deportivns v de Recreaciar -605,820.00 608.820.00
Q0102 Tenviios wreanic. ;S ~60E. 220,00 698.820.00
TOTAL: S 0GR A0 1,0054.4181.00
MODIFICACION PRESUIPUES T AR 1o« - 710~ LE it 30t 10117 A6 “RESUPUEST AR 2% FAR 5 EL PA G0 DF
DESCRIPCION: NOMINAS
DISPONGASE LA EMISION Y FL AEGISTRO DE ESTA G2 RACION FECHA DE APROBACION
APROBADO K 7 2019
DA 1 MES ARO
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COMPRGHANTE DE MOUIL ICACION PRESUPUESTARIA

T
CODIGO DENCOMINACEIN SNTIDAD- UNIDAD SirCUTORA FRESUPUESTO | Fi2CHA DE IMPUTACION
25 § 2,019
1 1130010-000-00 MINISTERIO DE TRARAIC Y PRE\-ISIéN S0CHAL -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTC RESPALDO Mo DOCUMEN T4 RESPALDG FECHA DOC. RESFALDO Ne. DOCUMENTO
| ) !
i ACUERDO MINISTERIAL ; g 7, 24D 33
. L N : ARC N
i ‘ !
[CLASE DE MODIFICACION: INTEAL i RODIFICA t EORESUS P INGRESOS
E PROGRAMA
!
PROGRAMA LEDYECS i CREDTITOS
01 - ADMINISTRACION INSTITUCIONAL -247 018.63 161,371.00
1% - GESTION DE ASUNTOS LABORALES -6,300.00 ! 6,900.00
14 - RECREACION DE LOS TRABAJADORES DEL T€Ta00 -6086 520.00 ; 508,820.00
17 - PROMOCIGN DE LA FORMALIDAD DEL Eiif. o -201,752.0C § 287,400.00
|
TOTAL: 1,034,42°.00 4,084,491.00
; CREDITOS PRESUPUESTAM IS DIEMATNUIDGN 4 MITALTE DEREFERENCIA DE COMNVRAPALTIDA
REFNERENCIA CPR
ENT-PG-S$P-PRY-ACT-OBR-REN-UGEQ-FF-ORGF-C ORR Fr-ORGF-CORR MONTO S 3LCITADG MONTO APROBADQ

TOTAT, ==

t CREDITOS PRESUPUVESTARIDE TNCREMENTALOL EMLATACLE DE REVA

CONTRAPARTIDA

: DESCRIFCIGN:

NOMINAS,

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTS QPERATION,

APROBADO

ENCIA CPR
ENT-PG-SP-PRV-ACT-OBR-K EN-UGEQ-FE-ORGF-CORR b e ORI DEST HALCIN AGHTE S OLICITADG MONTO APROBADC
i
! s e
; TOTAL =>
MOLNFICACION PRESLP TARL AARA G FALECER A5 RO JeSTaR AL e L GO RE

L‘ 10 ; 7 2.01%
! DA ‘ MES ANO
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COMPRUSAMYTE DE BG4 PRESUPUZSTARIA
.
CODIGO DENOMINACLION ENTIDAD- UNID A HIECUTCRA PRESUPUESTO % {  FECHA DE IMPUTACION
: 5 : 23 G 2,019
11130080-000-00 MINISTERIO DE TRABAJIQ ¥ PREY 310N SOC{AL 14 -
S j | Dla MES ANO
TIPC DE DOCUMENTO RESPALDO FECHA LOC. RESPALDO | No. DOCUMENTO
i I 1
I ACUERDO MINISTERIAL ; e S ! | 32
T i
s A__E - . :
CLASE DE MODIFICACION: i [l Do omeebirica o DSAREDS § X INGRESQS
RESUMEN POR DETAILLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
FUENTE CREDITO
‘ ; |
‘ ; i
‘ ]
i i
: : {
TOTAL § ; i
:
i
I;
;‘
|
| —— -
MODIFICACION PRESUPURSTAR A PAR A FIR LS L% RESJPUEST AR-AS Y AR A BL PO DE
DESCRIPCION: NOMINAS
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO SE ESTA CPERACICMN, FECEA DE APROBACION
APROBADO 0 i “ 2,019
D | MES ARO

£01
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