MINISTERIO DT FINGNZES PUBLICAS
GUATEMALA, C. A,

ACUERDO MINISTERIAL DE PRESUPUESTO NUMERO 173-2019

Guatemala, 09 de julio de 2019

EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS,

CONSIDERANDO:

Que el principio constitucional de flexibilidad presupuestaria contenido en la Constitucién
Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 238, literal b), faculta al Organo Rector de
la Administraciéon Financiera, a establecer los casos en los que puedan realizarse
transferencias de partidas dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado
para cada ejercicio fiscal, confiriéndole con el principio de exclusividad presupuestaria a la
Ley Organica del Presupuesto, para que de conformidad al Articulo 32 establezca los
mecanismos para efectuar los referidos movimientos de asignaciones que resulten
necesarios durante la fase de ejecucién del presupuesto, que viabilice los cambios en los
montos programados en las partidas que correspondan;

CONSIDERANDO:

Que el Decreto nimero 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgénica
del Presupuesto, en el Articulo 32, numeral 2, establece que las modificaciones
presupuestarias que resulten necesarias durante la ejecucién del Presupuesto General de
Ingresos v Egresos del Estado, se realizaran por medio de Acuerdo emitido por el
Ministerio de Finanzas Publicas, siempre v cuando las modificaciones ocurran dentro de
una misma institucién en los casos que detalla la referida disposicion;

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, solicita
autorizacién a una modificacién dentro de su presupuesto de egresos vigente, destinada
para financiar sueldos del personal permanente, supernumerario y por contrato de puestos
ocupados y vacantes con sus respectivos complementos, aguinaldo, bonificacién anual
(Bono 14) y bono vacacional, asi como jornales y honorarios por servicios técnicos y
profesionales. En tal sentido, al tenor de lo preceptuado en el Decreto nimero 101-97 del
Congreso de la Repuiblica de Guatemala, Ley Orgénica del Presupuesto, articulos 13, 17, 29
y 29 Bis, la asignacion no obliga a la realizacion del gasto y las autoridades de la Secretaria
de Bienestar Social de la Presidencia de la Repuiblica, serdn autorizadores de egresos en
cuanto a su rtespectivo presupuesto; por lo que, queda bajo su responsabilidad la
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modificacién propuesta y la utilizacion correcta de los créditos aprobados con el presente
Acuerdo Ministerial; correspondiéndole la fiscalizacion respectiva a la Contraloria General
de Cuentas.

CONSIDERANDO:

Que se llenaron los requisitos legales correspondientes, y se cuenta con el Dictamen
nuimero 250 de fecha 08 JuL 2019 , emitido por la Direccién Técnica del
Presupuesto; N

POR TANTO:

De conformidad con lo que establece la Constituciéon Politica de la Republica de
Guatemala, Articulo 238, literal b); v el Decreto ntimero 101-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, Articulo 32, numeral 2, literal a);

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar dentro del presupuesto de egresos vigente de las Secretarias y
Otras Dependencias del Ejecutivo, la modificacién presupuestaria contenida en el
comprobante forma CO2, que a continuacién se indica:

FUENTE DE
CO%%%NTE INSTITUCION | FINANCIAMIENTO | VALORQ
ORIGEN |DESTINO | DEBITO | CREDITO
224 Secretarias y Otras

Dependencias del
Ejecutivo (Secretaria
de Bienestar Social de
la Presidencia de la
Repiblica) 11 11 2 327 2,850,327

Fuente de Financiamiento: 11 Ingresos corrientes
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RESUMEN DEL MOVIMIENTO PRESUPUESTARIO
(Cifras en Quetzales)

RESUMEN [ DEBITO ! CREDITO |
TOTAL: 2.850,327 2.850,327
Secretarias y Otras Dependencias del
Ejecutivo 2.850,327 2.850,327
Funcionamiento 2,850,327 2,850,327

ARTICULO 2. Las operaciones que se derivan de la presente modificacién presupuestaria,
por la cantidad de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
TRESCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES (Q2,850,327), contenidas en el presente
Acuerdo Ministerial de Presupuesto, surten efecto a partir de la fecha del mismo, debiendo
la Direccion Técnica del Presupuesto realizar las operaciones presupuestarias

correspondientes.
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ASUNTO: LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, SOLICITA AUTORIZACION A UNA MODIFICACION DENTRO
DE SU PRESUPUESTQO DE EGRESOS VIGENTE, POR LA CANTIDAD DE
Q3,353,617 PARA FINANCIAR EL GRUPO DE GASTO 0 SERVICIOS
PERSONALES.

Oficios nimeros OFI: DP-137-2019 de fecha 16 de mayo de 2019 y DRH-1862-2019
de fecha 21 de junio de 2019, ambos de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica. Registros nimeros 2019-41033 del 17 de mayo de 2019
y 2019-51788 del 24 de junio de 2019.

T R R R R R R R R R R E R R EE ]

Atentamente se traslada la presente diligencia al Despacho Ministerial de Finanzas Publicas, con el
objeto de someter a su consideracion el siguiente Dictamen:

ANTECEDENTES:

1. La Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Repiiblica, mediante Oficio numero
OFI: DP-137-2019 de fecha 16 de mayo de 2019 solicita autorizaciéon a una modificacion
presupuestaria por un monto de Q3,353,617 para cubrir principalmente diferentes compromisos
salariales para el presente ejercicio fiscal, que conlleva una redistribucién del grupo de gasto
0 Servicios Personales.

2. La Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la
Republica, mediante Oficio nimero DRH-1862-2019 del 21 de junio de 2019, remite justificacién
adicional de los renglones de gasto del grupo 0 Servicios Personales, de los movimientos
presupuestarios incluidos en la presente gestion, manifestando que incluyen asignaciones para
financiar 41 puestos de personal permanente que se encuentran en tramite de nombramiento;
asimismo honorarios por servicios técnicos y profesionales y jornales con sus respectivos
complementos para lo cual adjuntan la reprogramacion del renglén 031 Jornales aprobada en
Resolucién namero 233-2019 del 08 de mayo de 2019. Ademas, informa que de la modificacién
solicitada, Q1,463,311 son para cubrir puestos ocupados y Q1,890,306 para puestos vacantes.

3. Cabe indicar que al analizar la modificacion presupuestaria solicitada, se determiné que la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica incluyd varias asignaciones en
diferentes renglones del grupo 0 Servicios Personales por el monto de Q149,787, que tnicamente
cambian ubicacién geografica, mismas que corresponden a una medificacién interna intra
renglones controlados (INREC) que puede ser aprobada por las autoridades de dicha Secretaria,
conforme lo establece el Decreto numero 101-97 del Congreso de la Repiblica de Guatemala,
Ley Organica del Presupuesto, Articulo 32. Asimismo, se determiné que las asignaciones del
renglon gasto 012 Complemento personal al salario del personal permanente del renglon
033 Complementos especificos al personal por jornal de diferentes actividades presupuestarias y
del renglén 011 Personal permanente de la Actividad 011 Proteccién y Acogimiento Residencial
a Nifiez y Adolescencia del Subprograma 03 Proteccion y Acogimiento a la Nifiez y Adolescencia
del Programa 64 Actividades de Bienestar Social por el monto de Q353,503 no cuentan con la
aprobacién de la Oficina Nacional de Servicio Civil (Onsec). Por lo anterior se procedio a ajustar
el Comprobante de modificacién Presupuestaria Forma CO2 nGmero 224 solicitado por
Q3,353,617 al monto de Q2,850,327.
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ANALISIS:

Del analisis efectuado a la solicitud de mérito, se manifiesta lo siguiente:

1.

El principio constitucional de flexibilidad presupuestaria contenido en la Constitucidén Politica de
la Repiiblica de Guatemala, Articulo 238, literal a), faculta al Organo Rector de la Administracién
Financiera, a establecer los casos en los que puedan realizarse transferencias de partidas dentro
del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para cada ejercicio fiscal, otorgando
asimismo el principio de exclusividad presupuestaria a la Ley Organica del Presupuesto.

En consistencia, el Decreto nimero 101-97 del Congreso de Ia Repiblica de Guatemala, Ley
Organica del Presupuesto, en su Articulo 3 establece como Organo Rector de la Administracion
Financiera al Ministerio de Finanzas Pablicas; asimismo, bajo el principio constitucional de
flexibilidad presupuestaria antes indicado, en su Articulo 32, estipula los mecanismos por medio
de los cuales pueden realizarse modificaciones presupuestarias entre partidas que resulten
necesarias durante la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado, lo cual
da viabilidad a los cambios en los montos programados en las partidas presupuestarias que
correspondan, respetando la legislacion vigente v el principio constitucional de estructura
programatica del presupuesto publico.

De conformidad con los argumentos presentados y el comprobante de modificacién
presupuestaria CO2 nimero 224, la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de Ia
Republica, solicita acreditar el monto ajustado de Q2,850,327 con fuente de financiamiento
11 Ingresos corrientes, para financiar los sueldos del personal permanente de puestos ocupados y
vacantes con sus respectivos complementos personales, por calidad profesional y especificos,
aguinaldo, bonificacion anual (Bono 14) y bono vacacional, ademés de Jornales, conforme la
reprogramacion del renglén 031 Jornales aprobada con Resolucion numero 233-2019 del 08 de
mayoe de 2019, asi como honorarios por servicios técnicos y profesionales con cargo al renglén de
gasto 029 Oftras remuneraciones de personal temporal en la Actividad 001 Direccién y
Coordinacién del subprograma 01 Preservacion Familiar, Fortalecimiento y Apoyo Comunitario y
la Actividad 001 Direccién y Coordinacidn, del subprograma 03 Proteccion y Acogimiento a la
Niflez y Adolescencia, todas del Programa 64 Actividades de Bienestar Social conforme
aprobacién de la Resolucién nimero 218-2019 de los servicios a contratar con cargo al renglon
029 Otras remuneraciones de personal temporal.

Para viabilizar el requerimiento presentado, la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de
la Republica, propone debitar con fuente de financiamiento 11 Ingresos corrientes, varios
renglones del grupo de gasto 0 Servicios Personales por el monto ajustado de Q2,850,327, que
conforme proyeccion de dicha Secretaria realizada por la Direccién de Recursos Humanos, no
desfinanciaré la némina del presente afio por constituir asignaciones no comprometidas.

Cabe indicar que los movimientos presupuestarios de los renglones de gasto 021 Personal
supernumerario y 029 Otras remuneraciones de personal temporal, no contravienen lo establecido
en el numeral 2, seccion A v subnumeral 2.3.3 seccién B, del Oficio Circular niimero 01-2019
“Lineamientos para la Eficiencia, Transparencia, Control y Priorizacion del Gasto Piblico para el
Ejercicio Fiscal 2019, en virtud que unicamente se debité asignaciones en el renglon de gasto
021 Personal supernumerario, y en el caso del renglén 029 Otras remuneraciones de personal
temporal, se redistribuirin las asignaciones en varias actividades presupuestarias que disminuyen
el monto institucional.

La Direcciéon de Planificacion de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la
Repiiblica, en Resolucion nimero DIPLAN-19-2019 de fecha 14 de mayo de 2019, resuelve que
la modificacién presupuestaria en referencia, no implica modificaciones de las metas
institucionales establecidas; para lo cual adjuntan el Comprobante de Reprogramacion
Consolidacion niimero 22.

De conformidad con lo que preceptia el Decreto niimero 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Orgéanica del Presupuesto, en los articulos 13, 29 y 29 Bis, la asignacion
presupuestaria no obliga a la realizacién del gasto y las autoridades de la Secretaria de Bienestar
Social de Ia Presidencia de la Republica, seran autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo
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11.

presupuesto; por lo que, queda bajo su responsabilidad la modificacion presupuestaria propuesta y
Ia utilizacidén correcta de los montos acreditados; en consecuencia, el Ministerio de Finanzas
Piiblicas y esta Direccion Técnica del Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por la
accion u omisién de actos previos, durante y posteriores, que se deriven de la ejecucion de las
asignaciones programadas que se afectan en el presente caso. De igual manera, y conforme lo
establece el Decreto numerc 25-2018 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil
Diecinueve, Articulo 20, las autoridades de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de
la Republica son responsables de implementar los programas y proyectos prioritarios para el logro
de los resultados estratégicos, en el marco de austeridad, responsabilidad fiscal y oportuna
rendicion de cuentas.

Las autoridades de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Repiblica, quedan
responsables por:

a. La modificacidn presupuestaria propuesta, el destino de los recursos y garantizar la calidad
del gasto publico.

b. La utilizacién correcta de las asignaciones acreditadas, las cuales deben ejecutarse de
conformidad con lo que establece el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el
Sector Publico de Guatemala, las disposiciones técnicas v legales vigentes en materia de
recursos humanos asi como el Oficio Circular nimero 01-2019 del Ministerio de Finanzas
Publicas de fecha 30 de abril de 2019, Lineamientos para la Eficiencia, Transparencia,
Control y Priorizacién del Gasto Pablico para el Ejercicio Fiscal 2019.

¢. La ejecucion de las asignaciones acreditadas en el renglon de gasto 031 Jornales, conforme
lo aprobade en la reprogramacion de jornales segin la Resolucién nimero 233-2019 del
08 de mayo de 2019 de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica;
asimismo, que los puestos y montos salariales sean compatibles con los ingresados en el
Sistema de Guatenominas.

d. Restituir con recursos que provengan de su respectivo presupuesto de egresos vigente,
cualquier desfinanciamiento en las asignaciones debitadas.

e. Solicitar previo a la emisién de los Comprobantes Unicos de Registro, la reprogramacién de
las cuotas de compromiso, devengado y pago, que establece ¢l Manual de Programacion de
la Ejecucién Presupuestaria para las Entidades de la Administracién Central.

En cuanto a los movimientos de la modificacién presupuestaria solicitada, la entidad involucrada
procedid a registrar la prevision a nivel de solicitado en el Sistema de Contabilidad Integrada
(Sicoin), emitiendo el comprobante respectivo; posteriormente, cuando el Acuerdo Ministerial de
Presupuesto cuente con el refrendo de las autoridades del Ministerio de Finanzas Publicas, se
aprobara el comprobante de modificacién presupuestaria en el Sistema de Contabilidad Integrada
(Sicoin), con los datos del Acuerdo y se notificara a la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, al Congreso de la Repiblica de Guatemala y a la Contraloria General
de Cuentas.

La citada modificaci6n presupuestaria no contraviene lo que estipula la Constitucién Politica de la
Reptiblica de Guatemala, en su Articulo 238, literal b), segundo parrafo.

Corresponde a la Contraloria General de Cuentas, la fiscalizacién de los ingresos, egresos y el
control externo y financiero gubernamental, asi como la emisién de las sanciones que de ellos se
deriven, conforme lo establece fa Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala, Articulo
232; el Decreto niimero 101-97, articulos 17 y 80 Bis; y, el Decreto mimero 31-2002, Ley
Orgénica de la Contraloria General de Cuentas; y su Reglamento.
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OPINION:

Con fundamento en lo expuesto, especialmente en los numerales 1y 2 del Anilisis de este Dictamen,
que se refiere a que conforme a los Articulos 3 y 32 de la Ley Orgénica del Presupuesto, el Organo
Rector de la Administracion Financiera, es el Ministerio de Finanzas Publicas, quien aprueba las
modificaciones que sean requeridas por las instituciones y que resulten necesarias durante la fase de
ejecucion del presupuesto para viabilizar los cambios en los montos programados en las partidas
presupuestarias que correspondan, esta Direccidén Técnica del Presupuesto OPINA: Que la
modificacion presupuestaria a favor de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la
Republica, por la cantidad ajustada de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
TRESCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES (Q2,850,327), se enmarca en lo dispuesto en la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 238, literal b) v en el Decreto niimero
101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, Articulo
32, numeral 2, literal a), por lo que se considera que la misma puede aprobarse como una prevision
presupuestaria; en consecuencia, los conceptos vertidos en este Dictamen no constituyen la
autorizacion para la ejecucion de las asignaciones programadas, ya que conforme lo establecen los
articulos 13, 17, 29 y 29 Bis de dicho Decreto, la asignacién no obliga a la realizacién del gasto y las
autoridades de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, son autorizadores de
egresos €n cuanto a su respectivo presupuesto y por lo tanto, responsables de la modificacion
propuesta y de la utilizacién correcta de los montos acreditados, para los destinos indicados en la
presente gestion, correspondiéndole la fiscalizacion respectiva a la Contraloria General de Cuentas. Se
acompafia el proyecto de Acuerde Ministerial de Presupuesto que procede emitir, conforme las
disposiciones legales mencionadas.

PONENTE:

Vo. Bo.:
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Ministerio de Finanzas Piblicas. Guatemala, 09 de julio de 2019

Resolucion nimero: 189 (ciento ochenta y nueve)

ASUNTO: LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA, SOLICITA AUTORIZACION A UNA MODIFICACION
DENTRO DE SU PRESUPUESTO DE EGRESOS VIGENTE, POR LA
CANTIDAD DE Q3,353,617 PARA FINANCIAR EL GRUPO DE GASTO
0 SERVICIOS PERSONALES.

CONSIDERANDO: Que el principio constitucional de flexibilidad presupuestaria contenido
en la Constitucién Politica de la Reptiblica de Guatemala, Articulo 238, literal b), faculta al
Organo Rector de la Administracién Financiera a través del Ministerio de Finanzas Publicas,
a establecer los casos en los que puedan realizarse transferencias de partidas dentro del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para cada ejercicio fiscal, confiriéndole
con el principio de exclusividad presupuestaria a la Ley Orgéanica del Presupuesto, para que
de conformidad al Articulo 32 establezca los mecanismos para efectuar los referidos
movimientos de asignaciones que resulten necesarios durante la fase de e¢jecucion del
presupuesto, que viabilice los cambios en los montos programados en las partidas que
correspondan; CONSIDERANDO: Que mediante Oficio nimero OFI: DP-137-2019 de fecha
16 de mayo de 2019, la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica solicita
autorizacién a una modificacién dentro de su presupuesto de egresos vigente, por la cantidad
de Q3,353,617, con fuente de financiamiento 11 Ingresos corrientes, para cubrir en el presente
afio, diferentes compromisos salariales asi como servicios técnicos y profesionales, entre
otros; asimismo, la Direccién de Recursos Humanos de dicha Secretarfa en Oficio nimero
DRH-1862-2019 de fecha 21 de junio de 2019, adjunté justificaciones por renglén de gasto,
asi como informacién sobre las asignaciones de puestos ocupados y vacantes del personal
permanente, v la Gltima reprogramacion del renglén 031 Jomales, aprobada en Resolucion
nimero 233-2019 de fecha 08 de mayo de 2019; CONSIDERANDO: Que la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica incluy6 en la modificacion presupuestaria
solicitada, movimientos internos que de conformidad con el Decreto nimero 101-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto, Articulo
32, corresponden ser aprobados por las autoridades de dicha S'ec_1_'etaria, por constituir
unicamente cambio de ubicacidn geografica, asi como créditos en Ivarios renglones que no
cuentan con la autorizacién de la Oficina Nacional de Servicio Civil (Onsec), por lo que la
Direccién Técnica del Presupuesto procedié a ajustar el comprobante de modificacion

presupuestaria CO2 numero 224 solicitad(_) por Q3,353,617 al monto de Q2,850,327 para
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financiar puestos ocupados y vacantes del personal permanente y jornales, bonificaciones y
prestaciones, asi como honorarios por servicios técnicos vy  profesionales;
CONSIDERANDO: Que la Direccion Técnica del Presupuesto emitié el Dictamen
numero 3 50 defecha ) g Jyi 2019 . enel que opina que la modificacién
presupuestaria a favor de la Secretarfa de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, por
la cantidad ajustada de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
TRESCIENTOS VEINTISIETE (Q2,850,327), se enmarca en lo dispuesto en la
Constitucién Politica de la Reptblica de Guatemala, Articulo 238, literal b) v en el Decreto
numero 101-97 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto,
Articulo 32, numeral 2, literal a), por lo que considera que la misma puede aprobarse como
una prevision presupuestaria; en consecuencia, 1os conceptos vertidos en el referido Dictamen
no constituyen la autorizacién para la ejecucion de las asignaciones programadas, ya que
conforme lo establecen los articulos 13, 17, 29 y 29 Bis del citado Decreto, la asignacién no
obliga a la realizacién del gasto y las autoridades de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de ]a Republica, son autorizadores de egresos y por lo tanto responsables de la
modificacién propuesta y de la utilizacién correcta de los montos acreditados, para los
destinos indicados en la presente gestién, correspondiéndole la fiscalizacién respectiva a la

Contraloria General de Cuentas.

POR TANTO:

Este Despacho con base en lo considerado y fundamentado en la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala, Articulo 238, literal b); asi como el Decreto nimero 114-97, Ley del
Organismo Ejecutivo, Articulo 27, literales a) y m) y el Decreto nimero 101-97, Ley
Organica del Presupuesto, Articulo 32, numeral 2, literal a), ambos Decretos del Congreso de

la Republica de Guatemala.

RESUELVE:

I) Autorizar la modificacion presupuestaria a favor de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, por la cantidad de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE (Q2,850,327), como una prevision
presupuestaria en funcién de las disposiciones legales citadas en la 'parte facultativa de la
presente Resolucién, asi como de los Articulos 3 y 32 de la Ley Orgénica del Presupuesto,
que establece como Organo Rector de la Administracién Financiera del Estado, al Ministerio
de Finanzas Publicas, quien aprueba las modificaciones solicitadas por las instituciones, que
resulten necesarias durante la fase de ejecucion del presupuesto para viabilizar los cambios en
los montos programados en las partidas presupuestarias que correspondan, conforme a la Ley.

ID) Que al tenor de lo preceptuado en e] Decreto numero 101-97 del Congreso de la Republica

ERRB/phg 8%, Avenida 20-59. zona | - PBX: 2374-3000 Ext: ] 1700
www.minfin.geb. gt




SHER™Y I T4 WEFTILE L DF

QUATEMALA

MISISTERI L FINANTYS

de Guatemala, Ley Orgamca del Presupuesto, articulos 13, 29 y 29 Bis, la asignacién no
obliga a la realizacién del gasto y las autoridades de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, seran autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo
presupuesto; por lo que, queda bajo su responsabilidad la modificacion propuesta y la
utilizacién correcta de los créditos aprobados destinados a financiar sueldos del personal
permanente de puestos ocupados y vacantes con sus respectivos complementos, aguinaldo,
bonificacién anual (Bono 14) y bono vacacional, asi como jornales y honorarios por servicios
técnicos y profesionales en consecuencia, el Ministerio de Finanzas Publicas y la Direccién
Técnica del Presupuesto no asumen responsabilidad alguna por la accién u omision de actos
previos, durante y posteriores, que se deriven de la ejecucion de las asignaciones programadas
que se afectan en el presente caso. III) La Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la
Repiblica, debera observar lo indicado en el numeral 8 del Analisis del Dictamen de la
Direccion Técnica del Presupuesto. IV) Corresponde a ia Contraloria General de Cuentas, la
fiscalizacion de los ingresos, egresos y el control externo y financiero gubernamental, asi
como la emisién de las sanciones que de ellos se deriven, conforme lo establece la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 232; el Decreto ntimero
101-97, articulos 17 y 80 Bis; y, el Decreto ntimero 31-2002, Ley Orgénica de la Contraloria
General de Cuentas; v su Reglamento. NOTIFIQUESE: Copia de esta Resolucién y del
Dictamen emitido por la Direccion Técnica del Presupuesto, a la Secretaria de Bienestar Social
de la Presidencia de la Republica, para su conocimiento y efectos que procedan; y el expediente
de mérito pase a la Direccién Técnica del Presupuesto, para los efectos y controles
correspondientes. La presente Resolucién, estd contenida en dos hojas de papel membretado
del Ministerio de Finanzas Publicas, consistente en la autorizacidén de una modificacién
presupuestaria a favor de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, por

la cantidad de Q2,850,327 ( folios).

ictor rtme., :,-‘f‘ o
FAINJSTRO DE FINANZAS PUBLICAS \* S5k

. q@&[am Enriques
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 COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA -

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
13 5 2019
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDQ FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 7 2,019 224
o MES ARO
CLASE DE MODIFICACYON: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
.. CREDITOS PRESUPUESTARIOS: DISMINUIDOS.
ENT-PG-SP-PRY-ACT-OBR-REN-UGEO-EF-ORGF-CORR BESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTO AFROBADO
11130016-64-00-000-001~000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATOQ »197.500,00 -187.500.00
11130016-64-00-000-001-000-029-0101-11-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -163,500.00 «163,500,00
11130016-64-00-000~002+000-021-0101 -11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -34,000.00 -34,000.00
11130016-64-00-000-302-000-022-0101-1 1-0600-0000 PERSONAL POR CONTRATO -35.000.00 -33,000.00
111300 16-64-08-000-802-000-025-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD ~700.00 -700.00
1 1130¢16-64-06-000-002-000-027-0101 -1 1-0066-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -8,500.00 -8,500.00
1113001 6-64-00-000-002-000-071-0101-1 1-0060-0000 AGUINALDO -39,500,00 -15,800.00
11136016-64-00-000-002-000-072-0101 -1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -3,000.00 ~3,000.00
L1306 16-64-00-000-002-000-073-01 011 {-0000-3000 BONOQ VACACIONAL =150.00 -150.00
11130016-64-00-000-003-000-022-0101-11-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATO ~41,200.00 -41,200,00
1113001 6-64-00-000-003-000-026-C11-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -1.300.00 ~1,300,00
1113601664+00-000-003-000-027-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -600.00 -600.00
1113601 6-64-00.000-003-000-07-0101-1 1-0000-0090 AGUINALDO -87.006.60 -87,000.0¢
11130016-64-00-000-003-000-072-0 10 1+1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -14.406.00 -14,400.0¢
11130016-64-00-000-003-000-073-0161-11-8000-0000 BONO VACACIONAL -100.00 -100.,08
1113001 6+64+00-000.006.000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO -150.00 -150.08
11130016-64-00-000-007-000-01 11561~} 1-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE -16,200.00 0.00
11130016-64-00-000-007-000-01 1-1861-1 1-0080-0000 PERSONAL PERMANENTE -76,000.00 0.c0
1113001 6-64-00-000-007-000-012-15¢1-11-6000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO -6,500,00 0.00
1113001 6-64-00-000-007-000-012-15C1-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO -12,000.60 0.60
11130016-64-00-000-007-060-014-1561-11-0000-0008 COMPLEMENTO POR. CALIDAD -350.00 0.60
11130016-64-00-000-007-000-614+1801-1 1.0000-0000 COMPLEMENTCQ POR CALIDAD -1,800.00 0.60
111300 16-64-00-000-007-000-C15-1501-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -2,500.00 0.00
11130016-54-00-000-007-000-015-1801-1 1-0080-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL ~11,000,00 0.00
11130016-64-00-000-007-006-021-0101-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO ~14.000.00 -14,000.00
11130016-64-00.000-007-000-021-0301-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -18,500.60 -17,500.0¢
11130016-64-00-000-007-000-621-0501-1 1 -0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -350.00 -350.00
11130016-64-00-000-007-000-021-1301-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIC ~11,00C.00 -11,000.0¢
111300 16-64-00-000-007-000-021~190 11 1-0009-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIG -8,000.00 -8,000.0¢
11130016-64-00-000-007-000-021-2201-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIC «3,000.00 +3,000.0G
11130016-64-00-000-007-660-826-0101-11-0098-0000 COMPLEMENTGC POR CALIDAD -1,100.00 -1,037.06
Conselidacion: 11130062120/21-

DESCRIPCTON:

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACICN; FECHA DE APROBACION

APROBADO 10 7 2019
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" COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA '

PAGINA. .No.

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130016-060-06 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO - - 2{) =
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTQ RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 9 7 2.019 224
DIA MES AflQ
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESQOS X INGRESQS l
11130016-64-00-000-007-000-026-0301-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -1,060.00 -1,000.00
11130016-64-00-000-007-000-026-0504~11-0000-0000 COMPLEMENTC POR CALIDAD -250,00 -250.00
111300 16-64-00-000-007-000-026-1301-11-0000-0000 COMPLEMENTC POR CALIDAD =760.00 «700,00
11130016-64-00-000-007-000-026-1901-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -600.00 -600.00
11130016-64-00-000-007-000-026-2201-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -300.00 -300.60
11130016-64-00-000-007-000-027-01 011 1-0000-0000 COMPLEMENTQS ESPECIFICOS AL 5,000,890 -5,000,60
111300 16-64-00-006-007-000-027-0301 -1 1-0000-3000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -5,500.00 ~5,500,00
11130016-64-00-006-007-000-027-0501~1 1-0000-0000 COMPLEMENTQS ESPECIFICOS AL -100.00 -100.00
11130016-64-G0-060-007-000-027-1301 -1 I-06G0-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -2,100,00 -2,100,00
11130016-64-00-000-007-000-027-1901- 1 1-00G0-0080 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -3,500.00 -3,500.00
11130016-64-0-000-007-000-027-2201-1 1-0000-00060 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -1.000.60 -791.00
11130016-64-00-006-007-000-071-0301-1 1-0000-0660 AGUINALDO =1,500.00 -1,500,00
11130015:64-00-000-007-000:071-050 1+ 100000606 AGUINALDO -100.00 -100.00
11130016:64400-000-007-000.071-0701-1 3.0000.0600 AGUINALDO -125.0 -125.00
11130016-64400.000-007-000-071-0901+1 1.0000.0000 AGUINALDQ -1,100.00 -1,100.00
11130016-64-00-000-007-000-071-1202-11-0000-0000 AGUINALDO -125.00 «125.00
11130016-64-00-000-007-000-071-1301-1 1-0000-0600 AGUINALDO -1.600.00 -1.600.00
11130016-64-00-000-007-000-071~1401+11-0000-0000 AGUINALDO -5060.60 -540.00
11130016-64-00-000-007-000-071-1501-11-0000-6000 AGUINALDO -1,200,00 «3,200,00
11130016-64-00-000-007-000-071-1601-11-0000-0000 AGUINALDO -300.00 ~500.00
11130016+64-00.000.007-000:0711801-11.0000-0000 AGUINALDO -4,600.00 -89.00
11130016-64-00-000-007-000-071-2201-11-0000-0000 AGUINALDO ~1,600.00 ~1,000.00
11130016-64-00-000-607-000-072-0101-1 1-0000-000C BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -4,500.00 -4,500.00
F1130016+62400-000.00 7+000:072-030 111-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) +1,500,00 0.00
11130016+64+00-000007+000-072-0501+110000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) =50.00 0.06
1113001 6+64-00000-007-000-072+070 1+11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -125.00 0.00
11130016-64-00-000-607-000-072-0901-11-0000-0600 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 75,00 0,00
11130016-64-00-000-007-000-072-1 202-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) ~150.00 0.06
11130016+64-00.000-007-008-072-1301-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -1,600.00 -463.00
11130016-64-00-000-007-000-072-1401-11-0000-0000 BONIFICACIGN ANUAL {BOGNO 14) «125,00 0.00
11130016-64-00-000-007-600-072-1501.11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -2,500.00 0.00
11130016-64-00-000-007-000-072-1601-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 40,00 0,00
11130016-64-00-000-007-800072+1703-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {(BONO 14) -50.00 0.00
1113001 6+64-00-000-007-0G0-072-1801-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -4,000,00 -4,000.00
11130016-64-00-000-007-000-072-1901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} ~1,000.00 0.00
Consolidacion; 111300162120/21«
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRC DE ESTA OPERACION: FECHA DE APRCBACION
APROBADO 10 7 2419
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 COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA -

3 pg

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO = - 2.? =
DA MES ANQ
TIPG DE DOCUMENTQ RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC., RESPALDC No. DOCUMENTC
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 g 7 2,019 224
DIA MES ARO
CLASE DE MORIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRE30QS X INGRESOS
11130016-64-00-000-007-000-072-2261-11-0000-0009 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 350,00 0.00
[1130016-64-00-000-007-000-073-6101-11-0000-0004 BONQ VACACIONAL -40.00 -37.00
1113001 6-64-00-000-007-000-073-0301-11-0000-0000 BONQ VACACIONAL -50.00 .00
11130016-64-00-000-007-000-073~1 301 -1 1 .0000-0000 BONQO VACACIONAL ~100.00 0.00
1 L136016-64-00-300-007-000-073-1501-1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL ~50.00 0.00
11130016-64-00-300-007-000-073-1 8611 1-0000-0000 BONOQ VACACIONAL -150.00 0.00
11130016-64-01-000-001-000-021-0161-1 {-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIC -304,000.00 ~304,000,00
11130016-64-01-000-001-000-022-0101-] {-0000-0000 PERSONAL POR CONTRATC -40,000.00 =40,000.00
11130016-64-01-000-001-000-026-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTQ POR. CALIDAD ~33,000.00 ~33,000.00
1113081 6-64+01+300-001-000-027-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -117.000.00 -117.000.00
11130016-64-01-800-001-000-071-0101-1 1-0008-0000 AGUINALDO -32,100.00 -32,100.00
11130016-64-01-000-001-000-072-0101-1 1-0066-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) «27,300,00 -27,300,00
11130016-64-01-000-001-000-073-010}-1 1-G000-0000 BONO VACACIONAL -350.00 -350.00
1113001 6264.01.000-003-000-011-2101-1 1-6600-0000 PERSONAL PERMANENTE -1,200.00 0.00
11130016-64-01-000-003-000-012-0103-11-0000-0000 COMPLEMENTOQ PERSONAL AL SALARIO 13,900,060 -13,000,00
11130016-64-01-000-003-000-013+030 £} 1-0060-0000 COMPLEMENTQ POR ANTIGUEDAD AL -256.00 -250.,00
11130016-64-01-006-003-000~013-2101-1 1-G000-0000 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL +500,00 -300.00
11130016-64-01-006-003-000-015-2101-1 1-0600-0080 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -2,500.00 0.00
1113001 6-64-01-000-003-000-07 1010121 1-0080-0000 AGUINALDO -800.60 ~799.00
111300 16-64-01-000-003-000-071-0107-1 1-0000-0000 AGUINALDO -150.00 0.00
11130015-64-01-060-003-000-071-0501-11-G000-0000 AGUINALDO -150.60 0.00
11130016-64-01-200-003-000-071-0801-11-0000-0000 AGUINALDRO -250.00 0,00
11130016-64-01-000-003-000-071-1101-11-0000-0000 AGUINALDO -350.60 0.00
11130016064+01-000-003+000+071+1202+11-0000-0000 AGUINALDO -1,600.00 0.0
11130016-64-01-000-003-000-071-2101-11-0000-0000 AGUINALDO -3.100.00 0,00
11130016-64-01-000-003-000-071-2201-11-0000-0000 AGUINALDQ -1,200.00 0.00
11130016-64-01-000-003-000-072-01 011 10000-0000 BONIFICACIGN ANUAL {BONO 14) -4,500.06 -4.500.00
11130016-64-01-000-003-000-072-0107-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -35.00 -35.00
11130016-64-01-000-003-000-072-0401-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {BONO 14) -35.00 -35.00
111300 16+64+01-000-003+600-072-0501 -1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {(BONO 14) -35.00 »35,00
11130016-64-01-000-003-000-072-0801-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {BONO 14) -150.06 -150.00
11130016-64-01-000-003-000-072-1101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} -150.00 -150.00
11130016-64-01-000-003000072+1201+11-0000-0000 BONIIF[C ACION ANUAL {BONO 14) -150.00 ~150.00
11130016-64-01-000-003-000=072:120211-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {(BONO 143 -150,00 ~150.00
11130016+64-01-000-003-600-072-2101 - 1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {(BONO 14} -3,100.00 -3,100.00
Consolidacion: 111300162120/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRC DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROEBACICN
APROBADC 10 7 2,019
DIA MES ANO
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" COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130816-600-60 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EIECUTIVO - - 2-? =
Dla MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTC
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 § 7 2.619 224
DA ﬁs ARO
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESQS X INGRESOS
1113001 6-64-01-000-003-000-072-2201 -1 1 -0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) ~150,00 ~150,00
F1130616-64001-000-0042000.02 101011 1.0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIC -51,200.00 -51,200.00
111300 16+64-01+000+004+000-026-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD +3,300,00 -3,300,00
111300 16-64-01-000-004-000-027-01 611 1-0000-0000 COMPLEMERTOS ESPECIFICGS AL -28.200.00 -28,200.00
111300 16-64=01+000+004+000-07 1401011 1-0000-000 AGUINALDO -6,800.00 -6,800.00
11130016-64-01-000-004-000-072-01 011 1-0000-8000 BONIFICACION ANUAL (BONG 14) »13,200,00 «7,768,00
111300 16-64-01-200-004-000-073-0101-11-0006-0000 BONO VACACIONAL ~50,00 -50,00
11130016-64-01-000-005-000-071-0101-1 1-0000-0000 AGUINALDO -4.200.60 -4,200.06
11130016-64+01-000+005+000-072-0101 1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -300.00 -300.00
11130016-64-01-000-006-000-071-0101-1 1-0006-0000 AGUINALDO -3,000.00 -3,000.00
11130016~64-01-000-006-008-072-0101 -1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -150,00 -150,00
11130016-64-01-000-008-000-071-0101-1 1-6000-0600 AGUINALDOQ -4,500.00 -2,722.00
11130016-64-01-000-008-000-072-0101-1 1-G000-0G60 BONIFICACION ANUAL (BONC 14) «300.60 -300.00
11130016-64-01-000-008-000-073-0101-11-0000-0600 BONO VACACIONAL +50.60 «50.00
11130016-64-02-000-001000+022-01011 1-0000-0000 PERSONAL POR. CONTRATO -34,500.00 -34,500.00
11130016-64-02-000-001-000-026-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTQ POR CALIDAD +23,000.00 ~23,000.0¢
11130016-64-02-000-001-000-029-0101-1 1-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -584.,000.00 -584,000.0¢
11130016-64-02-000-001-000-031-0101-1 1-6000-0660 JORNALES ~126.000.00 0.00
11130016:6402:000-001:000-033.010 121 1-0060-0060 COMPLEMENTOQS ESPECIFICOS AL -93,000,00 0.00
11130016064-02+000-002+000+013+01011 1-0000-0600 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL ~400.00 ~400.00
11130016-64-02-000-002-000-013-0103-11-0000-0000 COMPLEMENTOQ POR ANTIGUEDAD AL -350.00 -330.00
11130016-64-02-000-062-000-214-0141-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -1,500.00 0,00
11130016464+02+000.002.000021-0101411.0000.0000 PERSONAL SUPERNUMERARIOQ ~133,000.00 -133,000.00
11130016-64-02-000-002-000-02 1-013-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -12,000.00 -12,000.00
11130016-64-02-000-002-000-021-0108-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO -25,000,00 -25,000.00
1113001 6+64-02-000-002-000-026-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -3,000.00 -3.000.00
11130016-54-02-000-002-000-026-0103-11-0000-0000 COMPLEMENTOQ POR CALIDAD -300,00 »300.00
11130016-64-02-000-002-606-026-01 08+11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD ~1,200.00 -1,200.00
11130016-64-02-000-002-000-627-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS BESPECIFICOS AL -78.000.00 -78,006.60
111300 16+64+02-000-002-600-027-0103-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -21,000.00 21,000,060
111300 16-64-02-000-002-000-027-07108-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL +5,500.00 -5,500.00
11130016-64-02-000-002-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO -29,000.00 -29,000.00
111300 16+64+02-000-002-800-071~0103+11-0000-0000 AGUINALDO -9,260.00 -9,200,00
11130016-64-02-000-002-000-071-0108-11-0000-0000 AGUINALDO -2.000.00 -2,000.60
11130016-64-02-000-002-000-072-0101-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -14,000.00 =14,000,00
Consolidacion: 111300162120/21-
DESCRIPCION:
DISPCNGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA CPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 10 T 2619
DIA MES ANO




PAGINA. No. 5 DE 13
- COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA 0
COmMGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPLUESTO FECHA DE IMPUTACION

11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO = - l? =

DlA MES ANO

TIPQ DE DOCUMENTCQ RESPALDC No DOCUMENTC RESPALDO FECHA. DOC. RESPALDO No. DOCUMENTQ
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-21% 9 7 2,019 224
DIA MES Alo
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAL MOPIFICA EGRESOS X INGRESGS
11130016-64-02-000-002-066-072-0103-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -5,500.00 -5,500.00
11130816-64-02-000-002-000-072-0108-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -2,000.00 -2,000.00
11130816-64-02-000-002-000-073-0101-1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL -250.00 -250.0¢
1113001 6-64-02u000002000-073+01 031 1-0000-0000 BONO VACACIONAL ~75.90 ~75.00
11130016-54-02-000-002-000-073-0108-1 1-D000-0000 BONO VACACIONAL ~350.00 -350.00
11130016-64-02-000-003-000-071-0101-11-0000-0000 AGIUINALDO -4,000.00 0.00
11130016-64-02-000-003-000-072-0101-11-8000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -2,000.00 «100,00
11130016:64:02.0002003000073-0101-1 100000000 BONO VACACIONAL «350,00 -350.00
11130015-64-03-000-001-000-021-0101-1 1-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO ~6,000.00 -6,000.00
1113001 6264032000200 140000220 1011 100000000 PERSONAL POR. CONTRATO ~38.200,00 ~38,200,00
11130016-64-03-000-001-000-026-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -3,000.00 -3,060.00
11130016-64-03-000-001-000-027-01 011 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -33,000.00 -33,0060.00
111300 L6+64+03+000+004+000-021-0101 ~1 1-0060-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO ~42,500,00 »42,500,00
111300 16-64-03-000-004-000-026-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO FOR CALIDAD -350.00 -350.00
111300 16-64-03-000-004-000-027-0103 -1 1-0060-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL ~18,000.0¢ -18,000.00
11130016-64-03-000-004-000-07] -0} 01-1 1-0000-0000 AGUINALDO -5,000.00 -5,000.00
1 1130016464403.000-0042000-072.01011 100000000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -500,00 -500,00
11130016-64-63-000-004-000-073-0101-1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL -500.00 -600.00
11130016-64-03-000-005-000-071-010)-11-0000-060C AGUINALDOQ -3,000.00 -3,00¢.00
1113001 6264-03-000-005-000-972.0101-1 100000000 BONIFICACION ANUAL (BGNO 14) ~350.00 -150.00
11130016-64-03-000-006-000-071-0101-11-0000-000 AGUINALDO -10,300.00 -10.500.00
1113001 6-64-03-000-006-000-07 1-0801-11-0000-0000 AGUINALDO -1,260.00 1,200,060
11130016-64-03-000-006-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} +350.00 <550.00
11130016-64-03-000-006-000-072-0901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} -250.00 «250,00
£ 113001 6-64-03-000-00G-000-073-0101-11-0000-0000 BONG VACACIONAL -500.00 ~500.00
11130016-54-03-000-G06-006-073-0901-11-0000-0000 BONGC VACACIONAL =309.00 -300.00
11130016-54-03-000-010-060-071-0105-1 1-0000-0000 AGLITNALDO -9,600.00 -9,600.00
11130016-64-03-000-010-008-071.8115:11-0000-0000 AGUINALDO -6.800_00 -6,200,00
FH1300164644032000.010+000-072+0105+11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONQ 14) «250.00 ~250.00
1£130016-54-03-000-010-006-072-0113-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -300.00 -300.00
11130016-64-03-000-010-000-073-0105-1 1-0000-0000 BONOQ VACACIONAL -100.00 -100.00
11130016-64+03-000-010-600-073-0103-11-0000-0000 BONO VACACIONAL -800.00 -800.00
111300 16-64-03-000-011-000-01 1 -0301-11-0008-0000 PERSONAL PERMANENTE -134.200.00 -107,409.00
11130016-64-03~000-01 1-000-014-0301-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD -8,000.00 -8,000,00
11130016-64-03-000-011-000-013-0301-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -23.532.00 -23,932.00
Censolidacion: 111300162120/21-
DESCRIPCEON:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION

APROBADO 0 7 2019
DlA MES ANO




PAGINA. .No.

& pg 14

. COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA -

CODIGO DENCMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
15 5 2019
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTOQ RESPALD(Q No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC, RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 9 7 2.019 224
D& M_EE ARG
JCLASE DE MOMFICACION: INTRA1 MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
11130016-64-03-000-011-000-021-0501-11-0000-0008 PERSONAL SUPERNUMERARIC -40,000,00 -15,398.00
LEE300 166403000201 100002 15011 1-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIC -52,400.00 G.00
111300 16-64-03-000-011-000-026-0501-11-0000-0009 COMPLEMENTO POR CALIDAD ~700.00 -760.00
11136016-64-03-000-011-000-027-0501 ~11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL «13.000.00 -13,000.00
111300 16-64-03-000-011-000-027-1 9011 1-0000-3000 COMPLEMENTOS$ ESPECIFICOS AL ~25,400.00 -25,400.00
11130016-64+03-000-011-000-071-0501 -1 1-0000-0000 AGUINALDO -3,200.00 -3,200,00
11130016-64-03-000-011-000-071-190}-1 1-0000-0000 AGUINALDO -9,000,00 -9,600.00
11130016-64-03-000-01 1.000-072.090 1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) -2,500.00 -2,500.00
11130016-64-03-000-01 1-000-072-1901-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) +5,000,00 -5.000.00
11130016-64-03-000-01 1-000-073-090 ;-1 1-3G00-0000 BONO VACACIONAL -500.00 -300.00
11130016-64-03-000-012-000-011-0101-1 1-0600-0600 PERSONAL PERMANENTE -51,500.00 -51,500.00
1113001 646403-0002012:000014.010 1] 3100000060 COMPLEMENTO POR CALIDAD -2,500.00 -2,500,00
1££30016-64-03-000-012-000-015-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -12,500.00 ~12,500.00
11130016-64-03-000.012-000-021-0101-11-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO ~6,400.00 -6,400,00
11130016-64-03-000-012-000-027-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL -3,000.00 -3.000.00
11130016-64~03-000-012-006-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDC -5,000.00 -5,000,00
11130016-64-03-000-012-000-072-0101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL {BONO 14) +2,700.00 ~2.700.00
11130016-63-03-000-012-000-073-0101.11.0000-0000 BONC VACACIONAL -1,000.00 -1,000.00
' TOTAL ==> +3,353.617.00 2,850.327.00
Consolidacion: 11130016212¢/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRC DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 10 7 2019
DIA MES ARO




PAGINA. No.
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_ COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
15 5 2.019
11130016-000-00 | SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTQ RESPALDO No DOCUMENTOQ RESPALDO FECHA DOC, RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDQ MINISTERIAL 173.215 k4 7 2018 224
DA M.....L:...S ARD
(CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS

. CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS =

ENT-PG-3P-PRYV-ACT-OBR-REN-UGEQ-FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITABG MONTO APROBADO
11130016-64-00-000-001-000-011-0101-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 138,576.00 138,576.00
11130016-54-00-000-001-000-512-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 11,300.00 0.00
11130016-64-00-000-001-000-014-0161-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 11,250.00 11.250.00
11130616-64-00-000-001-000-G15-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 76,404.00 76,404.00
11130016-64-00-000-00 1-000-03 10 1011 100000000 JORNALES 5,906,00 5.906,00
11130016-64-00-000-001-000-033-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 46.990,00 0.00
11130016-64-00-000-00 1-000-073-3101-1 1-0000-0000 BONQ VACACIONAL 1,212.09 1.212.00
11130016-64-00-000-003-000-012-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIQ 12.420.00 12.420.00
1113001 6.64400.000-007-000.01 3040141 100000000 PERSONAL PERMANENTE 36,854,00 0.00
11130016-64-00-000-007-000-01 1-1001-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 32.713.00 0.00
11130016-64-00-000-007-000-01 1-1703-1 1-0000-2000 PERSONAL PERMANENTE 21.150.06 0.00
11130016264u00.000-007000:02 12190211 -0006-0000 PERSONAL PERMANENTE 21,150,00 19.667.60
11130016-64+00-000-007-000-012-0102-1 {-00G0-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 6.204.00 0.00
11130016+64-00-000-007-00001221001+1 1.0060-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 14,488.00 8,092.00
11130016-64-56-000-007-080-012-1703-1 1 -006C-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 2,950.00 0.00
11130016-64-60-000-007-009-012-1901-1 1-0060-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 2.950.00 0.60
11130016+64-00-008-007-000-014-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 4,500.00 4.,500.00
111300} 5u64200-000-007-000-014+3001-1 1-0060-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 3,538.00 3,538.00
11130016-64-00-000-007-000-014-1703-11-0000-0000 COMPLEMENTOQ POR CALIDAD 2,250.00 140.09
11130016-64-00-000-007-000-0 14219011 100000000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 2.250.00 2,250.00
11130016-64400-000-007-000.015+010 4=} 1-0000-0060 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 21.226.00 21,226.00
11130016-64-00-000-007-000-015-10¢1-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 22.250.00 22,250.00
11530046-64-00-000-007-000-015-1703-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 13,500.00 13,500,00
11130016-64-00-000-007-006-015-193111.0000.0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL {3.500.00 0.00
11130016-64-00-000-007-060+021-180111-0000-0000 PERSONAL SUPERNUMERARIO 1,000.00 0.00
11130016+64-00-000-007-600-026-1801-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR, CALIDAD 3.00 0.00
11130016-64-00-000-007-060-027-1801-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 209.00 0.00
1113001 6-64-00-000-007-000-071-0101-11-0008-0000 AGUINALDO 699,00 0.00
11130016-64-00-000-007-000-071-1001-11-0005-0000 AGUINALDO 2,125.00 0.00
Consolidacion: 111300162120/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION ¥ EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION

APROBADO 10 7 2.01%
DIA MES ANO




. COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

PAGINA. .Ne.

8 pp 14

CODIGO DENOMINACIGN ENTIDATL- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO 2 : l? 2
DIA MES ANO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTQ RESPALDC FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 9 7 2019 224
Dia MES ARO
CLASE DE MOPIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
1113001 6-64-00-000-007-600-071-1703-11-0000-0000 AGUINALDO 984,00 0.00
11130016-64-00-000-007-000-071 1901 | 1-0000-0000 AGUINALDO 103.00 0.00
11136016-64-00-000-007-000-072-1001-1 1-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 6,500.00 0.00
11136016-64-00-000-007-600-073-1001-11-0000-0000 BONQ VACACIONAL 200.00 0.00
1113001 6264:00-000-007-000-075-1703-11-0008-0000 BONO VACACIONAL 101,00 0,00
111300 16:64:00-000-007-000-075-1901-11-0008-0000 BONOQ VACACIONAL 52.00 0,00
1113001 6-64-01+000-001-000-81 1-0101-11.0000-0000 PERSONAL PERMANENTE $4.600.00 84,600.00
11130016-64-01-000-001-000-612-0161-11-0080-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 11,800.00 0.00
11130016-64-01-000-001-000-614-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 9,000,090 $,000,00
111300162642012000-001.000.013-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTOQS ESPECIFICOS AL 54,000.00 34,000.00
11130016-64-31-000-001-000-625-0101-11-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 279,519,00 279,519.60
11136016-64-01-000-001-000-03 1 - 1611 1-0000-0000 JORNALES 118,330,0¢ 118,330,00
11130016-64-01-000-001-000-033-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 35,076.0¢ .00
111300 16+64+012000-003-000-01 1-101 -1 1-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 4,683.00 3.483.00
11130016-64-01-000-003-000-011-0401-1 1-0000.0000 PERSONAL PERMANENTE 11.750.0¢ 11,760.00
1113001 6-64-01-000-003-000-01 1-0501-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 39,752.00 39,792.00
11136016-64-01-000-003-000-011-1201-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 13.452,00 13.452,00
11130016-64-01-000-003-000-01 1-2001-1 1-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 11.760.00 11,760.00
11130016-64-01-000-003-000-015-0101~11-0060-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 12,012.00 12,012.09
11130016-64-01-000-003-000-01 5-0401-1 1-0006-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 6,198.00 6,198.00
11130016-64-01-000-003-000-01 5-0901-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 67.956.00 65.456.00
11130016-64-61-000-003-000-01 5-1203-1 1-0060-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 22,464.00 22.464.00
11130016-64-01-000-003-000-0% 5-2001-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 6,198.00 6,198.00
£1130016-64-01-000-003-000-073-0401-1 1-0065-0000 AGUINALDO 445.06 0.00
11130016-64-01-000-003-000-071-0901-11-0000-0000 AGUINALDO 4.149.00 0.60
11130016-64-01-000-003-090-071-1201-11-0000-0000 AGUINALDO 915.00 0.60
1113001 6+64-01-000+003+000-071-200 11 {-0006-0000 AGUINALDO 692.00 0.00
11130016-64-01-000-003-000-073-0101-11-0060-0000 BONO VACACIONAL 103.00 103,00
11130016-64-01-000-003-000-073-0401-1 1-0000-0000 BONQ VACACIONAL 161.00 101.00
11130016-64-01-000-003-000-075-090 11 1-0000-0000 BONO VACACIONAL 605,00 603.00
1 1130016-64-01-008-003-000-073-1201-11-0060-0000 BONO VACACIONAL 202,00 202.00
1113001 6-64-01-000-003-000-073-2001-11-0060-0000 BONO VACACIONAL 101.00 101.0¢
111300}6-64-01-000-003-800-073-2101-1 1-0600-0000 BONOQ VACACIONAL 1%.00 19,00
Consolidacion: 111300162126/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APROBADO 10 7 2019
DIA MES ANO




PAGINA. No. ¢ DE 14
- COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA _
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11330016-0G0-0¢ SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO = 2 2‘?19
DIA MES ANQ
TIPO DE DOCUMENTOQ RESPALDO Ne DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-213 kil 7 2.619 224
DA ﬁ ARO
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL | | MODIFICA EGRESOS | X | INGRESQS !
1113001 6+64-01-000-304-000-01 101011 1-0060-0000 PERSONAL PERMANENTE 7.937.00 7.937.00
11136016-64-01-000-004-000-012-0101-1 1-0066-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIOQ 5,432.00 0.00
11130016-64-01-000-004-000-014-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 4,500.00 4,560.00
11130016-64-01-000-004-098-015-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 31.382.00 31.382.00
FHE30016-64+01-000-008:000-01 1-0301-} 1-0060-0000 PERSCONAL PERMANENTE 44,616.00 44,610,00
1 1130016+64-5 1-000-008-000-012-0101-1 1-0000-0008 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 1.778.00 0,00
11130016-64-01-000-008-000-014-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR. CALIDAD 2,250.00 2,250.00
11130016-64-01-000-008-000-015-0101-1 {-0600-0008 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 6,334.00 6,834.00
11130016:64-02-000-001-000-0 1101011 1-0000-0600 PERSONAL PERMANENTE 274,950,060 27495090
11130016-64-02-006-001-000-012-0181-1 :-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 38350.00 0.00
11130016-64-02-006-001-000-014-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 29,250,00 29,250.00
11130015-64-02-000-001-000-015-0191-11-0000-000¢ COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 173,500.00 115.500.60
11130016-64-02-000-002-000-011-0101-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 21,150,00 21,150.00
11130016-64-02-000-002-000-011-0103-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 21,150,00 21,150.00
1113001 6-64-02-000-002-000-01 1-0108~11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 21,150.00 21,150.00
11530016-64-02-000-0072-000-012-0101-11-0088-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 24,046.00 24,046,00
T1130016:54-022000-002-000-0120103~11-0000-0000 COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO 2,950.00 2,950.00
11130016-64-02-000-002-000-012-0108-11-0000-0000 COMPLEMENTC PERSONAL AL SALARIO 2.950.00 2.950,00
11130016-64-02-000-002-000-C14-0163-1 1-0000-0000 COMPLEMENTC POR CALIDAD 2,250.00 2,250.00
11130016-65-02-000-002-000-014-0108-11-0000-0000 COMPLEMENT(Q POR. CALIDAD 2,250.00 750,00
11130016-64-02+000-002-000-015-G101+11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 13,500.00 12,300.00
11130016+64-02-000+002-000401 5+0103-1 1-0006-0000 COMPLEMENTOS ESFECIFICOS AL 13,500.00 13,500,00
1113001 6-64-02-000-002-000-015-0108-11-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 13.500.00 13,560.00
11130016-64-02-000-003-000-01 }-0101-11-0008-0000 PERSONAL PERMANENTE 42,300.00 42,360.00
11130016-64-02-000-003-000-012.0101+1 1-0000-0000 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 5.900.00 0.00
11130016-6402-000-003-000-014-0101-11-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 4,500.00 4,500.00
11130016-64-02-000-003-000-015-0101-1 1-6000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 27,000.00 27.000.00
11130016-64-03-000-001-800-011-0101-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 174,329.00 17432900
111300 16+64-03-006-001-090-012-0101-1 1-0600-00G0 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO 25,746.60 25,746.00
11130016-64-03-000-001-000-014-0101-1 1-0000-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 18,546.00 18.546.00
11130016-64-03-000-001-000-015-0101-1 1-0800-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 111,274.00 111.274.60
11130016-64-03-060-001-000-329-0101-11-0000-0600 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSGNAL 94,246.00 94,246.00
111300 16-64-03-660-001-000-031-0 1911 1-0000-0000 JORNALES 319,132.00 319,132.60
DESCRIPCION: Consolidacion: 111300362120/21-
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION; FECHA DE APROBACION
APROBADO 10 7 2,019
DIiA MES ANO
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- COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTQRA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
. 15 3 2,019
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DIA MES ANO
TIPQ DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DGC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDQ MINISTERIAL 173-219 9 7 2.019 224
Din MES, ARG
(CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESCS X INGRESOS
11130016-64-83-000-001-000-033-0 1011 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 119.375.00 0.00 ]
11130016-64-03-000-001-000-071-0101-11-0000-0000 AGUINALDO 43,730.00 43,730.00
111306 16+64-03-000-001-000-072-G101-11-0000-0000 BONIFICACION ANUAL (BONO 14} 25,811,00 25811.00
11130016-64-03-000-001-000-073-0101x1 1-0000-0000 BONO VACACIONAL 242500 2,425,600
11130016-64-03-000-011-000-011-8101-1 1-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 124,448.00 58.490.60
11136016464-03.000-011-000-01 1-0901-11-0000-0000 PERSONAL PERMANENTE 40,554,00 25.510.00
11130016:64-032000-011-000-014-0101-1 1-0066-0000 COMPLEMENTG PGR CALIDAD 6,375.00 6,375,00
11130016-64-03-D00-01 1-000-014-0901-11-0006-0000 COMPLEMENTO POR CALIDAD 2,250.00 2,250,00
T113001664-03-000-011-000-015-01071 L-000C-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 4356200 43,562,00
11130016-64-03-000-01 1-000-01 5-0901-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 26,946.00 26.946.00
TOTAL == 3,353,617.00 2,850,327.00
Consolidacien; 1113001621290/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION
APRQGBADO 10 7 2019
DiA MES ANO
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L COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA |07 o
CaDIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
15 5 2,019
11130016-000-0¢ | SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO -
DlA MES Afo
TIPQ DE DOCUMENTO RESPALTDO No DOCUMENTQ RESPALDG FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 9 7 2019 224
DA ME_S ARG
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESGS X INGRESOS
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
Al INGRESOS CORRJENTES :2,850.327.00 -2.850.327.00
0000  SIN ORGANISMO -2.850,327.00 2,850,327.00
2000 -2,850,327.00 2,850,327.06
TOTAL ~2,850,327.00 2,850,327.00
RESUMEN POR. TIPO DE GASTO
TIPO GASTO SUE TIPO GASTO DERITOS CREDITOS
ADMINISTRACION ~150.00 0.00
ADMINISTRACION ~150.00 0.00
DESARROLLO HUMANO -2.850,177.00 2,850,327.00
DESARROLLO HUMANO -2.850,177.00 2.850.327.400
TOTAL: -2,350,327.00 2,850,327.00
Consolidacion: 111300162120/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION; FECHA DE APROBACION
DIA MES ARO




12 pg 14

'~ COMPROBANTE DE MODXFICACION PRESUPUESTARIA . -

PAGINA. .No.

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
11130016-000-00 | SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO D:: M:: < i,;:)g
TIPO DE DOCUMENTQ RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTO
! ACUERDO MINISTERZIAL 173218 i 7 24019 224
bia nES 280
|CLASE DE MODIFICACION: INTRA1 MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR FINALIDAD
FINALIDAD FUNCION DIVISION Débitos Créditos
10000 SERVICIOS PUBLICOS GENERALES z150.00 20.00
10200 Administracién Fiscal, Monetaria y Servicios de ~150.09 0.00
Fiscalizacién
10203 Servicios de fiscalizacion -150.00 0.00
110000 PROTECCION SOCIAL +2,850,177.00 2.850.327.00
110100 Enfermedad, Funcienamiento Corporal y -168,768.00 43,819.00
Discapacidad
110102 Funcionamiento corporal ¥ -168,768.00 43,819.00
discapacidad
110400 Familia ¢ Hijos -1,084,684.00 2,189.912.00
110401 Familia € hijos -1,684,684.00 2,189,912.00
110700 Otros Riesgos de Exclusion Social -996,725.00 616,596.00
110701 Otros riesgos de exclusién social -996,725.00 616,596.00
TOTAL: -2,850,327.00 2,850,327.00
DESCRIPCION: Consefidacion: 111300162120/21-

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:
APROBADO

FECHA DE APROBACICN

10 7

2,019

DIA MES

ANO
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 COMPROBANTE DEMODIFICACIONPRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTQORA PRESUPUESTO FECHA DE iIMPUTACION
15 5 2,019
11136016-00C-00 SECRETAR{AS Y OTRAS DEFENDENCIAS DEL EJECUTIVO _
DIA MES$ ANO
TIPO DE DOCUMENTG RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC., RESPALDO No, DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 9 7 2.019 124
DIA MES ARQ
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR PROGRAMA
PROGRAMA DEBIFOS CREINTOS
64 - ACTIVIDADES DE BIENESTAR SQCIAL -2,850,327.00 2,850,327.00
TOTAL: -2,850,327.00 2,850,327.00
ITOS PRESUPUESTARIOS ‘ DISMINUIDOS EN DETALLE DE REFER ‘DE CONTRAPARTIDA =~
REFERENCIA CPR
ENTWPG-SP-PRY-ACT-OBER-REN-UGEOQO-FF-ORGF-CORR FFE-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTO SOLICITADO MONTOG APROBADO

TOTAL ==

I " CREDITOS PRESUPUESTARIOS INCREMENTADOS EN DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA.

REFERENCIA CPR
ENT-PG-SP-FRY-ACT-OBR-REN-UGEO-FF-ORGF-CORR FF-QRGE-CORR DESCRIPCION MONYO SOLICTTADO MAONTG APROBADO
TOTAL =>
Consolidacion: 111360162120/21-
DESCRIPCION:

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION: FECHA DE APROBACION

APROBADOC 10 7 2019
DiA MES ANO




PAGINA. .No. ¥4 DE

" COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTC FECHA DE IMPUTACION
15 5 2919
11130016-000-00 SECRETARIAS Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO .,
DlA MES ANO
TIPQ DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESFALDO FECHA DOC. RESPALDO Ng. DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 173-219 9 7 2019 224
Din MES ARO
CLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
FUENTE DEBITO CREDITO
TOTAL
Consolidacion: 11{300162120/21-
DESCRIPCION:
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE;;){{OPERACION: FECEA DE APROBACION
APROBADO Ao
. ,f f:i/ ‘ 10 7 2019
Wl '/1 f DlA MES ANO
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