MINISTERIO DE FINGNZAS PUBLICHS
QUATEMASLA. T &

ACUERDO MINISTERIAL DE PRESUPUESTO No. 405-2008

Guatemala, 16 de diciembre de 2008

EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS,

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, solicita autorizacion para efectuar una
modificacién presupuestaria dentro de su Presupuesto de Egresos vigente, con el proposito de
financiar el incremento al “Bono por Servicios” para el personal permanente, por contrato y jornal
del referido Ministerio, aprobado de conformidad con la Resolucion D-2008-1420 de la Oficina
Macional de Servicio Civil de fecha del 28 de noviembre de 2008;

CONSIDERANDO:

Que es procedente autorizar la modificacién presupuestaria mencionada, en vista que se han llenado
los requisitos legales correspondientes y tomando en consideracion la opinidn contenida en el
Dictamen Niamero 1 2 3 4 , de la Direccion Técnica del Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que al tenor de lo que preceptia el Decreto No. 101-97 del Congreso de la Repiblica de
Guatemala, “Ley Organica del Presupuesto”, articulos 13 y 29, respectivamente, la modificacion
presupuestaria no obliga a la realizacion de los gastos, y que las autoridades superiores de cada
Institucion, seran los autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo presupuesto, por lo que
queda bajo su responsabilidad la utilizacién de los créditos contenidos en la presente modificacion
presupuestaria;

POR TANTO;

Con base en lo que establece el Decreto No. 101-97 Ley Orgdnica del Presupuesto, articulo 32,
numeral 2, literales a) y ¢), del Congreso de la Repiblica de Guatemala;

ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar dentro del Presupuesto de Egresos vigente del Minisierio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion, la modificacion presupuestaria contenida en el comprobante de
modificacion presupuestaria forma C02, que a continuacion se indica:

FUENTE DE
Cﬂﬂﬂﬁ%iﬁq“ INSTITUCION FINANCIAMIENTO VALOR (Q))
ORIGEN | DESTINO| __ DEBITO CREDITO
TOTAL: 2,978,000.00| 2,978,000.00
236 Ministerio de Agricultura,

Ganaderia y Alimentacidn 11 11 2,413,800.00 2,413,800.00

21 21 324.525.00 549.200.00

31 31 239.675.00 15,000.00

Fuentes de Financiamiento: 11 Ingresos corrientes

21 Ingresos tributarios IVA Paz
31 Ingresos propios
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MINISTERIO DE FINANIAS PUBLICAS
GUATEMALA, C. A.

DICTAMENNo. 1234 FECHA: 1 DIE.ZDUB

ASUNTO: MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION, SOLICITA
APROBACION A UNA MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR UN MONTO
DE (.2,978,000.00 CON EL FIN DE INCREMENTAR EL “BONO POR
SERVICIOS”, PARA LOS PUESTOS DE PERSONAL PERMANENTE, POR
CONTRATO Y POR JORNAL, POR LOS MOTIVOS QUE EXPONE.

Resolucién No. D-2008-1420 del 28 de noviembre de 2008 de la Oficina Nacional de
Servicio Civil -ONSEC-. Oficios Nos. APP-0-904-2008, APP-0-804-2008, y APP-0-759-
2008 del 5 de diciembre, 6 de noviembre y 28 de octubre de 2008, del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion. Registros D.T.P. Nos. 3620 y 3550 del 5 y 2 de
diciembre de 2008.
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Atentamente se elevan las presentes actuaciones al Despacho Superior del Ministerio de
Finanzas Piblicas, con la finalidad de someter a su consideracion el siguiente Dictamen:

ANTECEDENTES:

a) El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, con Oficios Nos. APP-0-904-2008,
APP-0-804-2008, y APP-O-759-2008 del 5 de diciembre, 6 de noviembre y 28 de octubre de 2008,
solicita la autorizacién para incrementar el “Bono por Servicios en el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacién™ para los puestos de personal permanente, por contrato y por jornal de ese
Ministerio, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 29 y 45 del Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo, celebrado entre ese Ministerio y el Sindicato de Trabajadores con fecha 1 de
julio de 2008.

b) Esta Direccidn Técnica del Presupuesto, de conformidad con ¢l procedimiento establecido, remitic la
solicitud de mérito a la Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC- por medio de Providencia
No. 1328 de fecha 14 de noviembre de 2008, con el objeto que la misma efectuara el estudio técnico
correspondiente a la propuesta presentada por el Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y
Alimentacién, consistente en el otorgamiento del referido incremento al bono de los puestos ya
indicados.

¢} Con el Oficio No. APP-0-904-2008 de fecha 5 de diciembre de 2008, se adjunta el Comprobante de
Modificacidn Presupuestaria que permitira financiar la accién de personal planteada.

d) La Oficina Nacional de Servicio Civil mediante Resolucién No. D-2008-1420 del 28 de noviembre de
2008, determind procedente la asignacion del “Bono por Servicios en el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia vy Alimentacién”, para los puestos afectos a los renglones de gasto 011 “Personal
permanente”, 022 “Personal por contrato™ y 031 “Jornales”, del referido Ministerio.

ANALISIS:

Del andlisis efectuado a la solicitud de mérito, se establece lo siguiente:

a) Mediante Acuerdo Ministerial No. 341-2008 de fecha 15 de julio de 2008, se aprobé el Pacto
Colectivo de Condiciones de Trabajo, celebrado entre autoridades del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacidén y miembros del Sindicato de Trabajadores, y homologado por el Ministerio
de Trabajo y Prevision Social con Resolucion No. 197-2008 del 29 de agosto de 2008, el cual
conlleva una serie de beneficios y dentro del que se encuentra el incremento al “Bono por Servicios en
el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion”, beneficiando al personal permanente, por
contrato y jomnal, de conformidad con lo que estipula el articulo 29 del referido Pacto, el cual se
detalla a continuacidn:

PRIMER INCREMENTO | SEGUNDO INCREMENTO
RENGLON PRESUPUESTARIO A PARTIR DEL 1 DE A PARTIR DEL 1 DE TOTAL
. MAYO DE 2008 ENERO DE 2009
011,022 y 031 Q.400.00 Q.425.00 Q.825.00
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b)

d)

h)
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS
GUATEMALA, C. A.

El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, en atencion a lo que preceptua el articulo 2
del Acuerdo Ministerial 341-2008 de fecha 15 de julio de 2008, que aprobd el Pacto Colectivo de
Condiciones de Trabajo procedié a plantear ante esta Direccién Técnica del Presupuesto la solicitud
de aprobacion de la modificacion presupuestaria, con el fin de incrementar el “Bono por Servicios en
el Ministerio de Agriculura, Ganaderia v Alimentacién”,

Considerando lo anterior, la Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC- mediante Resolucion
D-2008-1420 del 28 de noviembre de 2008, determind: 1) PROCEDENTE el incremento del bono
monetario denominado “Bono por Servicios™ a partir del 01 de mayo del 2008 de Cuatrocientos
Quetzales (Q.400.00) mensuales v a partir del 01 de enero del 2009, un incremento de Cuatrocientos
Veinticinco Quetzales (Q.425.00) mensuales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 del Pacto
Colectivo de Condiciones de Trabajo; dicho beneficio serd asignado a los puestos con cargo a los
renglones de gasto 011 “Personal permanente”, 022 “Personal por contrato™ y 031 “Jornales”, del
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion; 2) IMPROCEDENTE el incremento del
“Bono Vacacional® por la cantidad de Cien Quetzales (Q.100.00), en wvirtud que el Acuerdo
Gubernativo 642-89 de fecha 23 de agosto de 1989, que regula ese beneficio, es de observancia
general en el Organismo Ejecutivo; por tal motivo se recomienda establecer una nueva denominacion
para ese beneficio econdmico y de esa forma, proceder a su efectiva aplicacion.

Para financiar el bono monetario en referencia, el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion, propone como fuente de débito economias del renglon de gasto 029 “Otras
remuneraciones de personal temporal” de la categoria programética 01 “Actividades Centrales” y de
los programas 11 “Agricultura Competitiva Ampliada™ y 13 “Sostenibilidad de los Recursos
Naturales” por la cantidad de Q.2,978,000.00 con fuentes de financiamiento 11 “Ingresos corrientes”,
21 “Ingresos tributarios IVA Paz” y 31 “Ingresos propios” respectivamente, de conformidad con lo
que establece el Decreto No. 70-2007, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado
para el Ejercicio Fiscal 2008, articulo 6.

Por lo anterior, esta Direccion Técnica del Presupuesto considera que puede autorizarse en el
presupuesto analitico de sueldos y/o presupuesto de egresos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacion, €l incremento del bono monetario denominado “Bono por Servicios” a partir del 01
de mayo del 2008 de Cuarrocientos Quetzales (Q.400.00) mensuales y a partir del 01 de enero del
2009, un incremento de Cuatrocientos Veinticinco Quetzales (Q.425.00) mensuales, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 29 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo; dicho beneficio serd
asignado a los puestos con cargo a los renglones de gasto 011 “Personal permanente”, 022 “Personal
por contrato™ y (31 “Jornales”, de ese Ministerio.

Para formalizar el otorgamiento del beneficio denominado “Bono por Servicios”, en el Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn, se debe emitir el Acuerdo Interno que regula las normas,
metodologia y procedimientos para su aplicacion, conforme a lo que establece el Acuerdo
Gubernativo No. 627-2007, articulo 7 de fecha 27 de diciembre de 2007, una vez aprobado se deberd
enviar copia del mismo a esta Direccidn Técnica y a la Oficina MNacional de Servicio Civil.

La vigencia del presente bono monetario es a partir del 01 de mayo del 2008 y para su aprobacidn es
necesario el instrumento legal respectivo; v la modificacién presupuestaria dentro del Presupuesto de
Egresos vigente del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn, en la cantidad de DOS
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUETZALES EXACTOS
(Q.2,978,000,00), destinada a cubrir el costo de la asignacidn del bono en referencia.

En cuanto al procedimiento de registro de la modificacién presupuestaria solicitada, vale indicar que
el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, procedid a efectuar la prevision a nivel de
solicitud en el Sistema de Contabilidad Integrada, emitiendo los comprobantes respectivos y
posteriormente, cuando el Acuerdo Ministerial de Presupuesto cuente con el refrendo de las
autoridades superiores del Ministerio de Finanzas Publicas, se procederd a registrar la aprobacidn de
las mismas en el referido Sistema con los datos del Acuerdo vy se notificard a la parte interesada, al
Congreso de la Repiblica de Guatemala y a la Contraloria General de Cuentas,

Las autoridades del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, quedan responsables de la
gjecucion del gasto con cargo a las partidas presupuestarias acreditadas, asi como de cubrir con

recursos de su Presupuesto de Egresos vigente, cualgquier desfinanciamiento en las partidas
presupuestarias debitadas.
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MINISTERIO DE FINANIAS PUBLICAS
GUATEMALA,

j) Es importante sefialar que al tenor de lo que preceptia el Decreto No. 101-97 del Congreso de la
Repiblica de Guatemala “Ley Orgénica del Presupuesto”, articulos 13 y 29, la modificacién
presupuestaria no obliga a la realizaciéon de los gastos, y que las autoridades del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, serdn los autorizadores de egresos en cuanto a su respectivo
presupuesto, por lo que queda bajo su responsabilidad la utilizacién de los créditos presupuestarios
contenidos en la presente modificacién presupuestaria, en consecuencia el Ministerio de Finanzas
Publicas vy esta Direccion Técnica del Presupuesto, no asumen responsabilidad alguna por la accidn u
omisidn de actos previos y posteriores, que se deriven de la ejecucion de asignaciones presupuestarias
que se afecten en el presente caso.

k) Queda bajo responsabilidad de la Unidad de Administracion Financiera del Ministerio de Agricultura,
Ganaderfa y Alimentacion, solicitar previo a la emision del correspondiente Comprobante Unico de
Registro, la reprogramacién de las cuotas de compromiso y devengado, de conformidad con el
“Manual de Programacién de la Ejecucidn Presupuestaria para las Entidades de la Administracidn
Central”.

I) Es necesario manifestar que la presente modificacidn presupuestaria no contraviene lo que preceptia
la Constitucion Politica de la Repablica de Guatemala, en el articulo 238, literal b), segundo parrafo.

INION:

Con base en lo anteriormente expuesto, esta Direccion Técnica del Presupuesio, OPINA;
Que puede autorizarse en el presupuesto analitico de sueldos y/o presupuesto de egresos del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, segln corresponda, lo siguiente:

a) Asignacion del incremento del bono monetario denominado “Bono por Servicios™ a partir del 01 de
mayo del 2008 de Cuatrocientos Quetzales (Q.400.00) mensuales y a partir del 01 de enero del 2009,
un incremento de Cuatrocientos Veinticinco Quetzales (Q.425.00) mensuales, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 29 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo; dicho beneficio serd
asignado a los puestos con cargo a los renglones de gasto 011 “Personal permanente”, 022 “Personal
por contrato”™ y 031 “Jomnales”, del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

b) Para formalizar el otorgamiento del beneficio denominado *Bono por Servicios”; se debe emitir el
Acuerdo Interno que regula las normas, metodologia y procedimientos para su aplicacién, conforme a
lo que establece el Acuerdo Gubemativo Mo. 627-2007, articulo 7, de fecha 27 de diciembre de 2007,
una vez aprobado se deberd enviar copia del mismo a esta Direccidon Técnica y a la Oficina Nacional
de Servicio Civil.

¢) Las presentes acciones de personal tienen vigencia a partir del 01 de mayo de 2008 y a partir del 01 de
enero del 2009; para su aprobacion es necesario el instrumento legal réspectivo.

d) La modificacién presupuestaria dentro del presupuesto de egresos vigente del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacién en la cantidad de DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.2,978,000.00), destinada a cubrir el costo
de la asignacién del bono monetario denominado “Bono por Servicios” de Q.400.00 mensuales a

partir del 01 de mayo de 2008, para el personal permanente, por contrato y jomal del referido
Ministerio.

e) La Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC-, recomienda que como consecuencia del incremento
del “Bono por Servicios”, que se autoriza en esta oportunidad, para el proximo ejercicio fiscal, el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion deberd iniciar un estudio de reestructuracion
institucional a fin de remunerar los puestos segin la jerarquia, responsabilidad, autoridad, etc., ya que

se evidencia que en algunas series de puestos el bono mencionado supera el salario inicial, lo cual no
es técnico.
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MINISTERIO DE FINANIAS PUBLICAS
GUATEMALA, C. A,

Se acompafia el proyecto de Acuerdo Ministerial de Presupuesto que procede emitir, de
conformidad con lo que establece el Decreto No. 101-97 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, “Ley
Orgénica del Presupuesto”, articulo 32, numeral 2, literales a) y c). En lo que se refiere a las acciones de
personal, se recomienda notificar copia de este Dictamen y Resolucion a la Direccion de Recursos Humanos
del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, para que proceda a efectuar la operacién de registro
y pago en la ndmina de sueldos correspondiente, previo autorizar el Acuerdo Ministerial Interno respectivo; al
Departamento de Administracion de Puestos, Remuneraciones v Auditorfas Administrativas de la Oficina
NMacional de Servicio Civil, y devolver el expediente a la Direccion Técnica del Presupuesto, para los controles

respectivos.
PONENTE: ;
Licda. Luz del n Salguero de Osorio
lista de Presupuesto
Vo. Bo.

del Area Agropecuarla, Financiera y de Seguridad
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

DIRECCION FINANCIERA

TORKE DE FINANZAS, BA AVENIDA ¥ 21 CALLE, ZOMA 1, NIVEL 15, CENTRO CIVICO. WWW.MINFIN.GOB.GT
TELEFONOS: (502) 2248-5068 AL 2248-5073 FaX: (502) 2248-5067

Resalucion 1521

o sy

Refenancia

Ministerio de Finanzas Piblicas. Guatemala, dieciséis de diciembre de dos mil ocho
(16-12-2008) .

Resolucién nimero: Un mil quinientos veintiuno.

ASUNTO: MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION,

SOLICITA APROBACION A UNA MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR

UN MONTO DE Q.2,978,000.00 CON EL FIN DE INCREMENTAR EL “BONO

POR SERVICIOS”, PARA LOS PUESTOS DE PERSONAL PERMANENTE,

POR CONTRATO Y POR JORNAL, POR LOS MOTIVOS QUE EXPONE. - - - -
CONSIDERANDOQ: Que el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién por medio de los
Oficios APP-0-904-2008, APP-0-804-2008, y APP-0-759-2008 del 5 de diciembre, 6 de noviembre y
28 de octubre de 2008, solicita la autorizacion para incrementar el “Bono por Servicios en el Ministerio
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion” para los puestos de personal permanente, por contrato y por
jornal de ese Ministerio, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 29 y 45 del Pacto Colectivo
de Condiciones de Trabajo, celebrado entre ese Ministerio y el Sindicato de Trabajadores con fecha 1 de
julio de 2008. y propone una modificacién presupuestaria dentro de su Presupuesto de Egresos vigente
por un monto de Q.2,978,000.00. CONSIDERANDO: Que la Oficina Nacional de Servicio Civil
-ONSEC-, mediante Resolucién D-2008-1420 del 28 de noviembre de 2008, determind:
1) PROCEDENTE el incremento del bono monetario denominado “Bono por Servicios™ a partir del 01
de mayo del 2008 de Cuatrocientos Quetzales (Q.400.00) mensuales y a partir del 01 de enero del 2009,
un incremento de Cuatrocientos Veinticinco Quetzales (Q.425.00) mensuales, asignado a los puestos
con cargo a los renglones de gasto 011 “Personal permanente”, 022 “Personal por contrato™ y 031
“Jornales™; 2) IMPROCEDENTE el incremento del “Bono Vacacional” por la cantidad de Cien
Quetzales (Q.100.00), en virtud que el Acuerdo Gubernativo 642-89 de fecha 23 de agosto de 1989,

que regula ese beneficio, es de observancia general en el Organismo Ejecutivo; CONSIDERANDO:

Que la Direccidon Técnica del Presupuesto emitid el Dictamen No. 123 4 de
fecha 1 1 DI E‘ 2003 , en el que opina que puede autorizarse en el presupuesto analitico

de Sueldos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion y en el Presupuesto de Egresos
vigente, segiin corresponda: a) Asignacién del incremento del bono monetario denominade “Bono por
Servicios™ a partir del 01 de mayo del 2008 de Cuatsocientos Quetzales (Q.400.00) mensuales y a partir
del 01 de enero del 2009, un incremento de Cuatrocientos Veinticinco Quetzales [Q.425:ﬂ0} mensuales,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo; dicho
beneficio serd asignado a los puestos con cargo a los renglones de gasto 011 “Personal permanente”,
022 “Personal por contrato™ y 031 “Jornales”, del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.
b) Para formalizar el otorgamiento del beneficio denominado “Bono por Servicios”, se debe emitir el

Acuerdo Interno que regula las normas, metodologia y procedimientos para su aplicacion, conforme a lo

Sigue...




que establece el Acuerdo Gubernativo No. 627-2007, articulo 7, de fecha 27 de diciembre de 2007, una
vez aprobado se debera enviar copia del mismo a esta Direccion Técnica y a la Oficina Nacional de
Servicio Civil. ¢) Las presentes acciones de personal tienen vigencia a partir del 01 de mayode 2008 v a
partir del 01 de enero del 2009; para su aprobacion es necesario el instrumento legal respectivo; y d) La
modificacion presupuestaria dentro del Presupuesto de Egresos vigente del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion en la cantidad de DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL QUETZALES EXACTOS (Q.2,978,000.00), destinada a cubrir el costo de la asignacion del bono
monetario denominado “Bono por Servicios” de Q.400.00 mensuales, para el personal permanente, por

contrato y jornal del referido Ministerio;

POR TANTO:

Este Despacho con base en lo considerado y fundamentado en el articulo 238, literal b) de la
“Constitucion Politica de la Repiiblica de Guatemala”; articulo 27, literales a) y m) del Decreto
No. 114-97, “Ley del Organismo Ejecutivo™; articulo 32, numeral 2, literales a) y ¢) del Decreto
MNo. 101-97, "Ley Orgdnica del Presupuesto”; ambos Decretos del Congreso de la Republica de
Guatemala: y el articulo 3 del Acuerdo Gubemnativo No. 627-2007, que aprobd el “Plan Anual de
Salarios y Otras Asignaciones Monetarias vigentes para el Ejercicio Fiscal 2008™,

RESUELVE:

Que puede autorizarse en el presupuesto analitico de sueldos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacién y en el presupuesto de egresos vigente, segin corresponda: a) La asignacién del
incremento del bono monetario denominado “Bono por Servicios™ a partir del 01 de mayo del 2008 de
Cuatrocientos Quetzales (Q.400.00) mensuales y a partir del 01 de enero del 2009, un incremento de
Cuatrocientos Veinticinco Quetzales (Q.425.00) mensuales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29
del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo; dicho beneficio serd asignado a los puestos con cargo a
los renglones de gasto 011 “Personal permanente”, 022 “Personal por contrato™ y 031 “Jornales”, del
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién. b) Para formalizar el otorgamiento del beneficio
denominado “Bono por Servicios”, se debe emitir el Acuerdo Interno que regula las normas,
metodologia y procedimientos para su aplicacion, conforme a lo que establece el Acuerdo Gubernativo
No. 627-2007, articulo 7, de fecha 27 de diciembre de 2007, una vez aprobado se deberd enviar copia
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MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

DIRECCION FINANCIERA

TORRE DE FINANZAS, BA. AVENIDA Y 21 CALLE, ZONA 1, NIVEL 15, CENTRO CIVICO. WWW.MINFIN.GOB.GT
TELEFONOS: (502) 2248-5068 AL 2248-5073 FAX: (302) 2248-5067

Resoiucdn
Regisin
Referancia

del mismo a esta Direccién Técnica y a la Oficina Nacional de Servicio Civil. ¢) Las presentes acciones
de personal tienen vigencia a partir del 01 de mayo de 2008 y a partir del 01 de enero del 2009; para su
aprobacion es necesario el instrumento legal respectivo; y d) La modificacion presupuestaria dentro del
Presupuesto de Egresos vigente del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion en la cantidad
de DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUETZALES EXACTOS
(Q.2,978,000.00), destinada a cubrir el costo de la asignacion del bono monetario denominado “Bono
por Servicios” de Q.400.00 mensuales, para el personal permanente, por contrato y jornal del referido
Ministerio; NOTIFIQUESE: Copia de esta Resolucidon y del Dictamen emitido por la Direccidn
Técnica del Presupuesto al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn, para que se sirva
realizar los registros correspondientes en la Nomina de Sueldos y Salarios y al Departamento de
Administracion de Puestos, Remuneraciones y Auditorias Administrativas de la Oficina Nacional de
Servicio Civil -ONSEC-. El expediente de mérito juntamente con el Acuerdo Ministerial de
Presupuesto, debidamente refrendado por el titular de esta Cartera pase a la Direccion Técnica del

Presupuesto, para los efectos y controles respectivos ( folios).

Juan Alberto Fuentes %,

MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS

c.c. ONSEC
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CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EIECUTORA PRESUPUESTO FECHA D.E_EL'IPLTACPGN
& 18 2,008
1113001 2-000-00 MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION
DIA MES ARD

TIPQ DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO Mo, DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 405-2008 ls 12 1008 136
B - N -

(CLASE DE MODIFICACION: INTHAL MODIFICA EGRESOS X [NGRESOS
ENT-FC-5F-FRY-ACT-0BR-REN-UGED-FF-ORGF-CORR MONTO SOLICTTATD MONTO APROBADD
111300201 D0-000-003 -000-029-01 00- 1 1-000C-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL =115,195.00 =115,195.00
1113001 2-01 -00-000-004-100-029-0 1 00-1 1-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -1,500.00 -1, 300,04
L1 LS00 L 20 000 o 000300 2 1200 | 0 MR 000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 68, 304,00 =68,306,00
11 L3000 20 -00-000-E0H-000-02 §-0300- 1 1-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSOMAL «102,152.00 -102,152.00
11 3001 2-01 -00-000-004-000-025-0500- 1 1-H000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL ~158,670.00 -158,670.00
113008 201 ~0-000-004-D00- 12 5-0600- 1 1-0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSOMNAL -152,060.00 -152,060.00
11 3001 201 -00-000-004-000-025-0700-1 10000000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -123,670.00 ~L13,670.00
1183001 201 -00-000-004-000-025-1400- 1 1 L000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -71,618.00 -T1618.00
10130001 200 00N} 04 ER 02 S8 00 | SN0 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -49,367.00 -49,367,00
103001 201 00 DO0-004-000-0 -2 [ 001 1 -DEHH-EK00 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSOMAL -23,060.00 «23,060.00
1113001 2401 -00-000-005 H00-005.01 00- | 1 0000-0000 OTRAS REMUNERACTIONES DE PERSONAL =14E,166,00 -148,166.00
1103000 2401 0000000600000 50 00 1 1 D00=-D0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL =222.0006.00) ~222,006.00
1113001 201 00000008 <000-02 3-01 00- | ] -I000- 0000 OTRAS REMUNERACTONES DE PERSONAL =57,922.00 -67,972.00
R REC TR B R R R L T OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL =297, 133,00 -297,133.00
TI13001 2-11-03-000-001 -D00-00 501 Q0= | 1 -D000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSOMAL =120,273.00 -120,273.00
1103001 2-1 102 -000-002 000009 | TO0- 1 | 0000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL =540,569,00 =540,569.00
113001 201 100002 00002 9 | 50 | 1 D300 -0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL ~52,133.040 -52,133.00
1113001 2-11-005-000- 01 D00-025-1 20021 -H000-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSOMAL -164,525.00 -164,525.00
1113001 2-11-005-000-001-D00-029- 1 300-21 0000000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL - 16000000 - 160, 000.00
1113001 2-13-00 -000-00 -300-07 -0 1 00-3 | -DO00-0000 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL -135.675.00 -139,675.00

TOTAL = 2,97E,000,00 -2,978,000,00

BORO FOR SERVICHDS AL MAGAFALTO COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRARAND MAGA-SITRAMAGA DE FECHA 0010708, ARTIOULD ISFERSOMAL CON CARGD

DESCRIPCION: REMCLONES &1 | 532 ¥ i1

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA

APROBADO

FECHA DE AFROBACION

16 12

2,008

DiA MES

ARD




CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD ETECUTORA PRESUPLESTO i FECHA DE IMPUTACTON
3 ia 1008
11130012-000-00 | MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA ¥ ALIMENTACION =
DIA MES ARD
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO ¥o DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO Mg, DOCLUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 4052008 16 12 2,008 6
0 urs afn |
\CLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS

ENT-FC-SPFRY-ACT-0BR-REN-UGEQ-FF-ORGF-CORR DESCRIFCION MONTO SOLICTTADD MONTO APROBADO
1L L9000 B 2 | b0 000 L 0] .0 00 1 1 <EROHMIN0N0KD COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 26,5040.00 26, 500,00
L0300 201 000000000 | -0 70 0 | 1 =000 000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 11,000.00 11,000,00
11130800 20 0000 00T 7+ T | 1 -IMH-00K00 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 5.000.00 5,000.00
1113001 2-01 -D0-000-00] -000-033-0100-1 1-0000-D000 COMP. ESPECIFIO0S AL PERSONAL POR 10,000.00 10,000.00
§ 11300 2-01 -D0-000-002-000-01 5-0 00 [-0000-2000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 17,000.00 17,000,00
BB 00000 0 20 D NN NN 7000 001 1 - D000 COMP. ESEECIFICOS AL PERSONAL 8,000.00 B,000,00
1 E 30012 0003 0001 51 30| 1 -DO00-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 42,%00.00 42,900.00
U0 N 0001 -0 AN 00000 -0 700 e | | 000060 COMP. ESFECIFICOS AL PERSONAL 21,000.00 21,000.00
1 L3001 200 -00-000-004-000-02 7-0100-1 | -0000-0000 COMP. ESPECIFIONS AL PERSONAL 15,0000 15, 000 0
000300 ] 2L 0000000 T LT TO0- | | -0000-D000 COMP. ESEECIFICOS AL PERSONAL 800000 B, 000,00
FUT3000 205 -00-00H0-004-000-03 70300 | [ -0000-=0000 COMP, ESFECTFICOS AL PERSOMAL 8,000,040 & 000,00
1003001 200 -00-000-004-000-07 7-0400- | | -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8,000,030 B, 000,00
10001 20N MM D T 01200 | 100000000 COMP. ESEECIFICOS AL PERSONAL 5,000.00 5, 000,00
1003001 2000 00 DN 02 T 000 | L 00000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8.000.00 8, 0400, 0
1113001 2-00 -00-000-004-000-02 T-0 700+ | 1-0000-0K) COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8.,000.00 B, 040000
1113001 201 -00-000-004-000-02 7-0800- 1 1 -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL B 000,00 8,000.00
1113001 2401 -00-000-004-000-02 7-0900- [ 1-0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL B, 000,00 8,000,000
11000 12000 0000000000002 7= 1 B00- | 1 -0000-0000 COMP. ESPECIFIONS AL PERSONAL E,000.00 8,000,00
10 00T 200 A0 N0 T | 1 D0 1 £ 0000004 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 5,000.00 5,000,00
1115001 20100 (00-004-000-02 7-1 20 | L-00 0800000 COMP. ESPECTFICOS AL PERSONAL 8.000.00 B, 00, O
1113001201 -00-000-004-000-027-1 300-| | -H000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8,000,090 £,000.00
1113001 201 0000000400003 7- 1 £50-1 1 -H000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL B,000.00 §,000.00
1113001 201 -00-D00-004-000-02 7-1 500- 1 1 -H000-0000 COMP. ESPECTFICOS AL PERSCOMNAL 8,000.00 000,00
1T3040 12001 0000004 000012 T 1 500 | | -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8,000.00 E000.00
1113001 201 -00-000-04-000-012 7- | st | 1 00000000 COMP. ESPFECIFICOS AL PERSONAL 15,000,00 15,000.00
100 H00 ] 2400 00 000-004-000-02 7- 1 B0 | | -(HH=0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL B,000.00 E.000.00
03000 20N 000 - 00002 7- 1 00 | | -O00-KKKD COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL 8,000.00 B,000.00
1003000 20000000007 7- 2000 | |-DO00-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSOMAL 8,000.00 £,000.00
T I000 200 00000 0= 0002 72 1 00 | | =DO00-0000 COME. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8,000.00 B.000.00
TE13001 2-01-00-000-004-000-07 7- 1300 | | -0000-0000 COMP. ESFECIFICOS AL PERSONAL 8,000.00 8,000,100
U000 20 N 004 0003 30 00D 1 1000000000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR T56,0400.00 234,000.00

OO POR SERVICIOS AL MAGAPACTO COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAKD MACA-SITRAMAGA DE FECHA 0141708, ARTICULD FVPERSOMAL COM CARGO
DESCRIPCION: REMOLONES 11,002 ¥ m1

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA FECHA DE APROBACION
APROBADO

16 12 2,008
DiA MES ARD
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PAGINA. Na.

COMGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
1113001 2-000-00 MINISTERID DE AGRICULTURA, GANADERIA ¥ ALIMENTACION : — —
DiA MES ARG
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO Mo DOCUMENTO RESPALDD FECHA DOC. RESPALDO No., DOCUMENTO
I ACUERDD MINISTERIAL 405-2008 1 12 1,008 34
piA HEL Abo
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
111300 | 201 0000000000000 013 35000 1 £ - 00100 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 13,000.00 13,0040 060
1ET300 | 201 -SR0- 0000400003 3- | 6301 L (0000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 000,00 5,000.00
111300 L 20001 080000001 5-000-02 701 00 1 £ -DH00- D0 COMP. ESPFECIFICOS AL PERSONAL 8 000,00 8,000,040
110N 2401 0000 000 0008 D002 7-0 1040 | E - 00000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 11,000,040 11,000.00
111300 1 201 -00-000-007-000-01 5-0100- § E-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 116,000,040 116,000,00
VL3000 1 2000 R O D0 T ) 1§03 30 | | 00000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 0, D00 O} 20,000.00
1113001 20100000 0070001 50600- | | -D000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7,500.00 7.500.00
11100 2001 000000700001 5P | L -HHOC-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 26,400.00 26,400.00
1113001 2-01-00-000-007-000-01 5- 1430 | L 00000000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7.500.00 7.500.00
1111001 2001 -03-000-00 T 000-01 5-1 500- | | -0H0C-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 5,000,040 5,000.00
1113007 201 -C0-000-00T= (0 1 521600 | | -DO0E-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 200,000, 0 20, 000,00
11130001 201 -00-D00-DOT-MMI-01 1 5-1 TN | 100000000 COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL 14,000.00 14,000.00
1113001 200 00000 T 00001 5-1 B0 1 1 -0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL 5,000.00 5,000.00
1113001 201 -00-000-307-000-01 £ 1 $00- | | -D000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 30,000.00 30,000, 0
1113001 201-00-D00-007-000-01 5-2200- 11 000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 10,500,00 10,500,00
3000 200 000000 7-000-00 71100+ 11 0000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 5,000,00 5,000,040
TN T00 12000000 T<000-03 301 00- 1 1-0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL FERSONAL POR 73,000, 00 73,0400
1 EF00 120 000000700003 3-0500- 1 1-H000-0000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR §,000.00 5,000.00
B 13000 20T 000000 T N0 08 3 L1500 1 100000300 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 46, 000,00 4600000
LL L3000 Z-00 -00-00-00 7+ 000033« 1 160-11-0000-0000 . COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 2,000,000 92,000.00
11300 E 2 00 0H00 00 - G000 3- 1 2001 100000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 10,000.00 10,000,030
111 B0 201 030000 0 T-000-03 3- 1 400- 1 1-0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 16,000.0d0 6,000,00
1T 3000 20 00000000 T-000<03 3 - | 200- 1 § 0000004 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 17,000,00 27,000,00
1113001201 -00-000-00T-MH0-13 3= 15001 | 0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 49,00:0.00 45,000.00
11130001 201 0000000700003 3- 1 §00- | | -000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 8,000.00 E000.00
1103001 2-07-00- D000 T=0HM003 3o | 00 | | -DO0H-D000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSOMAL POR 49,000,00 49,000.00
T L3001 2401 -00-000-00T-D00-00 3+2000 | 1 -0000-0000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR. 10,030.00 10,000.00
113000 2001 {10 0001 740300-03 3-2200- 1 1 -DERH-05050 COMEP. ESPECIFICOS AL PERSONAL FOR 800000 B,000,00
L3000 2-00 0= =00 B-000-02 70 | 00- 1 1 D0 0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 28,000.00 28,000,00
L3000 20000000 -0 00002 Tl | 00 1 1 -000-D000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 5000.04) 5,000,00
L L5000 201 -00-000-01 000002701 00- 1 1-2000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 8,000.040 §,000.00
TEL300E 211012000007 -000-01 5-0 100- 1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 89,100.00 89, 100.00
1113001 2-1102-000-001 -000-0 5-0200-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 10,2040.00 10,300.00
TU1B0 | 201102000001 -000-01 503001 10000000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 20,500.00 20,500.00
111300 12-11-02-00C-00 | -000-01 5-05900- | 1 -0000-0000 | COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 56, 100,00 56, 100.00
BOND FOR SERVICIOS AL MAGAFACTO COLECTIVD DE CONDICIONES DE TRABAK MAGA-SITRAMAGA DE FECHA LT/, ARTICUILO INFERSONAL CON CARGD
DESCRIPCION: REMGLINES o 1033 ¥ 031
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA FECHA DE APROBACION
IR 16 12 1008
DIA MES AND
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CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO L_FECHA DE IMPUTACION
1113001 2-000-00 MINISTERIO DE AGRICULTURA, GAMADERIA ¥ ALIMENTACION : = -
DIA MES ARD
TIPD DE DOCUMENTO RESPALDO Na DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDD Mo DOCUMENTO
1 ACUERDO MINISTERIAL 405-2008 ls 12 1,008 e
-} . ] )
ICLASE DE MODIFICACTON: [INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
HI130012-11-00-000-00 -000-01 5-1 100-1 1 <M000-0000: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 3,000,040 3,000.00
11130012-11-02-000-00 | -000-01 5~ 1 200- 1 1-H000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 4,000.00 4,000.00
1113001 2-1 1 -02-000-001 -000-1 3- | 400-1 | H000-0000 COMPLEMENTOS ESPECTEICOS AL 10,500.00 10,500.00
1113001211 400200000 000-01 - | $00- 1 | 000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 14,000.00 14, 000,00
LLLB001 241 1 0200000 00008 5 | $00-] 1 0000-5000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7,500.00 7.500.00
11100021 102 00000 M=0] 5L T 1 1 -A0H0- 0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 4,500.00 4,500.00
LULF00 k-1 102 00000 | - (00-00 5 | Sl | =D000-0e0n0nd COMPLEMENTOS ESPECTIFICOS AL 40,000,040 40, 000, 00
1113001211 -02-000-00 ) -H00-01 5-2000- 1 | -0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 10, 500,00 10,500,040
LS00 E2e 11 1200000 L 00001 5-2 001 1 S0000-DO00 COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL 4,500,040 4, 500,00
1 1130012-11-02-000-00] -000-01 5-1200- | | -0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7,000.00 7,000.00
L1500 121102 -000-001 -000-07 7-01 001 1 -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 15,000.00 23, 000,00
LU L3000 2~ 1 1002 00000 N N0 B 000 | ] DN MO0 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 103,000000 113,000.00
1T E00 02~ 1102000001 0003 3200 | 00000000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 7.000.00 700000
11130012-1 1-02-000-001-000-033-01500-1 1 -0000-D000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 18,000.08 1%.000.00
L L3001 2- | | -02000-001-00-03 3-1300-1 | -0000-H COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 8,000.00 £,000.00
1 L3001 20 | 102000001 -000-03 3- 14001 | -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 17,000.00 17,000,040
L L300 2~ 1 112 0000001 001 3 | T | | 00000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 30,000.00 50, 004000
11300 2L 1-02 0000001 0000 3 5500 | | 03000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR B.000.00 B000.00
U300 12-11-02-D00-001 -000-013-21 00 | D000-0000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 8,000.0d 5,000,040
LFE300012-11-02-000-001-000-033-1200- | |-0000-0000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 10,000.00 10,000,000
FELIC0] 2| =02 000001 -000-03 3-3000- | | -D000-D000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR B, 000,00 8,0:00.0:0
1 U300 21 02000001 00003 33300 | | -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR B.000.00 E.000.00
EEU30012-1 1-02-D00-007-000-00 301 B0 | 1-0000-0000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 16,000,040 16, 0800 00
1013001 2- 1 -2 2-000-03 3-1 700- | [ -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 8,000.00 800000
LB 130000 21 1 -0e4-D00-00 2 -000=03 701 0= | | -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 11,080,000 11,000,00
LU D300 2- | 1-04-000-007-000-07 3-00 00| | 10000 COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 48, 000,00 48,000.00
1§ L3001 3. 1 |-08-000-001-000-01 5-0100-21-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 62,700.00 62, 700.00
1 E 3000211 05500000001 0000511 5050002 | -0O000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 66,000,00 56,000.00
| 3000211 5500000001 00001 5| 0002 | HO00-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 66,000,00 66,000.00
L E L3000 21 10050000000 | -1 51 30002 | L000-E00 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 17,000.00 17,000.00
LELA000 2: 1 | 05-500-001 -000-01 5- 1 400-3 | DO00-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 5,000.00 5,000,100
TETI0002-1 1 05 Q0000 N 00=0] 5 | 830= 2] D000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 50,000.00 50,000.00
LU 13000311 05000000 | -D00-011 5- | $00-3 1 HB00-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7,500,00 7.200.00
1 E150012- 1 1 <05 -000-00 | -(00-0 7-0700-2 | S000-0000 COMP, ESPECTFICOS AL PERSOMAL 11,000,00 11,0040, 00
1113000 2- 110050000000 | 3002 7. | 2002100000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 11,000.00 11,000,008
BONG FOR SERVICHOS AL MAGAFACTD COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAN MAGA-STTRAMAGA DE FECHA 017108, ARTICULD I¥PERSOMAL CON CARGO
DESCRIPCION: REMGLONES 011,033 Y @31
DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA FECHA DE APROBACION
APROBADO

16 12 1,008
DA MES ARD




AT D

CODMGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPLIESTD FECHA DE IMPUTACION
-] 1 2008
1H130012-000-00 | MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION = i i
TIPQ DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO Mo IOCUMENTO
! ACUERDO MINISTERIAL 405-2008 16 2 1,008 136
B . ] - B

ICLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS
1113001 2-11-05-000-00 | -HO0-0 7-1 300-2 1 -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 18,000.00 18, 000,00
10300 L 2 1 ] 0U0N00000 L MM - | 500 2 | 000000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL B,000.00 8,000, 00
D1TB00 ] 2o 110500000000 N b3 P00 2 | DM 000D COMP, ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 65,000.00 &5, 000,00
LT 300 2x | 1 Sa0 0000 | 013 3 2000 2 | OO0 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 53,000,00 53,000.00
L L300 E 21 |05 -E0000000 ] 000013 3= 6503 £ 00000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 39,000.00 30,000.00
1113000 2-1 1-05-000-001-000-033-1600-2 1 -0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL POR 32,0000 32,000.00
L L1300 0:2. | 1058000001 -000-033- 1 500-2 1-0000-0000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSOMNAL POR 34,000.00 34,000.00
DEVRC0N 21 3-02 0040040 ] 0000 ] 50100 | 1 =000 COMPLEMENTOS ESPECIFIO0S AL 42,900.00 4250000
11 130012-12-02-000-001 -500-01 5-0300- 1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 38,500.00 38,600.00
U ED00T 20 2002 -000=00] 0000 | $=0400-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL 4,500.00 4,500.00
U001 2-12-00-000-001 000000 | 5015000 | 100000000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 10,500.00 10,500.00
FEE300] 2-12-00-000-040 -000-0 5-0700- 1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7.500.00 T.500.00
FEE3001 2-17-00-000-04 -000-01 5-0800- 1 1 -0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 7,500.00 7.500.00
1E030012-12-02-000-001 -DO0-01 5-0900- 1 1-000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 35,400.00 55,400.00
TUE3001 21 2400200000 | 00001 3-1 000-1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 4,500.00 4,500.00
DLEH01 21 200 000100 | 000-01 81 1001 1 -D000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 46,200.00 4620000
111300121 2-02-000-00 1 -D00-01 5+1 200+ 1 1-0000-6000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 17,000.00 17,000.00
1003001 2-1 20000000 | 000-01 51 300- 1 1 -D000-0000: COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL 4,000.00 4,000.00
10130012~ 1202 D000 00000 3 | 400 1 1 LOO0-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 62, 700,00 62, 70000
1133001 2-12-00-000-001-000-01 5-1 500-1 1 -HO000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 13,500.00 13,500.00
100300121 240200000 -DO0-01 31 600-1 1-5000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 26,400.00 26,400.00
1003001 2-1 200200000 | D001 3 | F00- | 1 S000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 4.500.00 4, 500.00
DITT0012-1 202000001 000011 5| B0- | | S000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 20,000.00 20,000.00
DR 03001 21 2-00-000-00 000311 5-1900- 1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 36,300, 00 36,300,00
D00 1 2212012000001 000-0] 3-2000-1 1-000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 3,300.00 3,300, 00
1003001 2- 120200001 D001 -2 100- | 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 4,000.00 4, 000,00
11 L3001 2- 12020000011 D000 1 5= 2200 | 1 -2000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 33,000.00 33,000.00
FUU30012-12-03-000-001 -000-03 T-01 00 1 100000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 5,000, 04 5,000,040
DUE3007 21301 -000-001 00001 5-0100- 1 1-0000-0000 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL 20,500.00 20, 500,00
UL U000 2= 1 R =0 | 000002 701 00-3 | 0000000 COMP. ESPECIFICOS AL PERSONAL 15,0040, 03 15, 000,00
TOTAL === 1578,000.00 2,978,000.00

DESCRIPCION: REMGLONES 011,022 ¥ 031

B0 PORL SERVICEDS AL MAGATALTD COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAMD MACHA-SITRAMAGA DE FECHA 0LOT08, ARTICULD I5FERSOMAL CON CARGO

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA

APROBADO

FECHA DE APROBACION

12

1,008

MES

ARD




PAGINA. No. © DE 7
COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
[3 10 2,008
gl
11130012-000-00 | MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA ¥ ALIMENTACION =y S b
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO No. DOCUMENTD
I ACUERDD MINISTERIAL 405-2008 16 12 2008 136
Dia - T - I
ICLASE DE MODIFICACION: INTRAL MODIFICA EGRESOS X [NGRESOS
RESUMEN POR. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
L  mGR RRIEN LALLAO0 ) L1 B0 00
0000  SIN QORGANISMO -2 413 80000 2413 800 00
000 -2,413,800.00 2,413,800.00
2l NGRESOS TRIBUTARIOS IVA PAT 2452500 el
0000 SIN ORGANISMO -324,525.00 £49.200.00
000 -324,525.00 549,200,00
4l [NGRESOS PROPIOS S S
0000 SN ORGANISMO -239,675.00 15,000.00
0000 -235,675.00 15,000.00
TOTAL 1578, .0 T8, 000.00 |
RESUMEN POR TIPO DE GASTO
TIPO GASTOD SUB TIPQ GASTO DEBITOS CREMTOS
GASTOS DE ADMINISTRACION -1,653, 475.00 1,418 800.00
GASTOS DE ADMINISTRACION -1,653 475,00 2,428,800.00
GASTOS EN RECURSD HUMAND =324, 515.00 549 20000
GASTOS EN RECURSO HUMANQ -324,525.00 £49,200.00
TOTAL: <2,578, 040,00 1,978,000,00
BOKO POR SERVICIOS AL MAGAPACTO COLECTIVO DE CONDICIONES DE TRABAM MaAJA-SITRAMAGA DE FECHA MATRE, ARTICULD ISFERSOMAL CON CARGD
DESCRIPCION: REMGLONES 011,522 ¥ 031

DISPOMGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA

APROBADO

FECHA DE AFROBACION

12 1008

DiA

MES ARO




CODIGO DENOMINACION ENTIDAD- UNIDAD EfECUTORA PRESUPUESTO FECHA DE IMPUTACION
[ 10 2,008
11130012-000-00 | MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION
A DL& MES ARO
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO Mo DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO Mo, DOCUMENTO
I ACUERDO MINISTERIAL 405-2008 i§ 12 1,008 e
E uxs Af
CLASE DE MODIFICACION: INTRAI MODIFICA EGRESOS X INGRESOS

ENT-FG-5P-FRY-ACT-0BR-EEN-UGCED-FF-ORGF-DORR FF-ORCF-CORRE DESCRIFCTON MONTO SOLICTTADD MOKNTO APROBADD

TOTAL we>

ENT-PG-SP-FRY-ACT-OBE-REN-DGEQ-FF-ORGF-CORR FF-ORGF-CORR DESCRIPCION MONTD SOLICTTADO MONTO AFROBADO

TOTAL ==

RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA

FUENTE DEBITO CREDITO

TOTAL

[0 POR SER VICIOS AL MACAPACTO COLBCTIVO DE OONDHCIONES DE TRARAID MAGA-SI TRAMAGA DE FECHA 0LOT/OE, ARTICULD MWFERSOMAL COM CARSGO
DESCRIPCION: REMWGLONES 011,022 Y 001

DISPONGASE LA EMISION Y EL REGISTRO DE ESTA FECHA DE APROBACION
APROBADO

(1] 12 1,008
MES AND

L T ETTo f T






